Uchwata Nr......cccovvveiciiinnnns
Rady Gminy Jasienica

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé
nauczycieli oraz zwolnien z obowigzku realizacji zaje¢ przez nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Gmine Jasienica oraz
ustalenia obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekurnczych niektérych nauczycieli.

Dziatajgc na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym ( Dz. U. z 2018r. poz. 994 ze zm.) w zwigzku z art. 42 ust. 6 i 7 pkt. 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2018r. poz. 967), po przeprowadzeniu konsultacji z
organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego

Rada Gminy Jasienica
uchwala co nastepuje:

§1

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach podstawowych, gimnazjach i
przedszkolach, obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, okreslonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela o liczbe godzin zaje¢ stanowigcych réznice miedzy obowigzujgcym nauczyciela
tygodniowym wymiarem zaje¢ a wymiarem okreslonym w tabeli:

Lp. Stanowisko Godzinowo -
tygodniowy
wymiar zajeé
( propozycja )

1 Dyrektor szkoty podstawowej, zespotu
szkolno-przedszkolnego liczgcego:
- do 10 oddziatow 6 godzin
- od 11 do 16 i wiecej oddziatéw 4 godziny
- 17 i wiecej oddziatow 2 godziny

2 Dyrektor przedszkola liczgcego:

- do 4 oddziatow 8 godzin
- 5 i wiecej oddziatéw 6 godzin
3 Wicedyrektor ~ wszystkich typow 8 godzin
placéwek:
§2

Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § odnosi sie réwniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska, z tym, ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielowi
zastepstwo.




§3

Ustala sie 22 godziny jako tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ prowadzonych bezpos$rednio
z uczniami albo na ich rzecz dla pedagogéw, psychologéw, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych i
doradcéw zawodowych i nauczycieli zaje¢ rewalidacyjnych.

§3
Wykonanie uchwaty powierzy¢é Wéjtowi Gminy Jasienica.
§4

Traci moc:

1. Uchwata Nr XXVI1/257/2008 Rady Gminy Jasienica z dnia 27 listopada 2008r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé oraz zwolnien z
obowigzku realizacji zaje¢ przez nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze w przedszkolach i
szkotach prowadzonych przez Gmine Jasienica oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych niektdrych nauczycieli.

2. Uchwata Nr XXVI11/296/13 Rady Gminy Jasienica z dnia 27 marca 2013r. w sprawie zmiany Uchwaty
Nr XXVII/257/2008 Rady Gminy Jasienica z dnia 27 listopada 2008r. w sprawie zasad udzielania i
rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ oraz zwolnien z obowigzku
realizacji zaje¢ przez nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze w przedszkolach i szkotach
prowadzonych przez Gmine Jasienica oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych niektoérych nauczycieli.

3. Uchwata Nr IX/84/15 Rady Gminy Jasienica z dnia 23 lipca 2015r. w sprawie zmiany uchwaty Nr
XXVII/257/2008 Rady Gminy Jasienica z dnia 27 listopada 2008r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru
znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ oraz zwolnien z obowigzku realizacji zaje¢
przez nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez
Gmine Jasienica oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych niektdérych nauczycieli, zmienionej Uchwatg Nr XXVI11/296/13 Rady
Gminy Jasienica z dnia 27 marca 2013r. oraz Uchwatg Nr XXXI/329/13 Rady Gminy Jasienica z dnia
27 czerwca 2013r.

§6

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego i wechodzi w zycie z
dniem 1 wrzes$nia 2018r.
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