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Wajt Gminy Jasienica
ogtasza nabor na wolne stanowisko podinspektora
w Biurze ds. Zamowien Publicznych

Wymagania niezbedne:

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Wyksztatcenie wyzsze, kierunek: prawo, administracja, ekonomia.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre$lonym stanowisku.
Nieposzlakowana opinia.

. Wymagania dodatkowe:

Znajomos¢ ustaw: Prawo zamowien publicznych, Kodeks postepowania administracyjnego,
0 podatku od towardw i ustug, Kodeks cywilny, o finansach publicznych, o zwalczaniu
nieuczciwej konkurenciji.

Mile widziany staz pracy.

Wiedza z zakresu administracji publicznej, w szczegdlnosci samorzgdu gminnego.
Preferowane doswiadczenie zawodowe na stanowiskach zwigzanych z udzielaniem
zamowien publicznych.

UmiejetnosC interpretacji aktéw prawnych, w szczegdlnoéci dotyczacych zamodwien
publicznych.

Bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera (MS Word, MS Excel).

Dyspozycyjnosc.

Komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Przygotowywanie i prowadzenie postepowarn o udzielenie zamdwienia publicznego,
do ktorych stosuje sig przepisy ustawy prawo zamodwien publicznych oraz postepowan,
do ktorych nie stosuje sie przepisow ustawy pzp.

Uczestniczenie w pracach komisji przetargowych powotanych do przygotowania
i przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdéwienia publicznego.

Opracowywanie i prowadzenie dokumentacji postepowan o udzielenie zamdwienia
publicznego.

Opracowywanie projektow umow w sprawie udzielenia zamdwienia publicznego.

Przesytanie drogg elektroniczng ogloszedn o zamdwieniach publicznych do publikacji
w Biuletynie Zamdwien Publicznych.

Analiza dokumentéw dotyczacych zamowien publicznych, pod wzgledem ich zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami oraz ofert ztozonych w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia
publicznego pod wzgledem formalno - prawnym, dla potrzeb komisji przetargowe;j.
Sporzadzanie dla potrzeb Wdjta Gminy okresowych informacji z przeprowadzonych
postepowan o udzielenie zamdwienia publicznego.

Opracowywanie sprawozdan rocznych z realizacji zamowien publicznych i przekazywanie ich
do prezesa Urzedu Zamowien Publicznych.



IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1.
2.
3.

Wymiar czasu pracy - petny etat.

Miejsce pracy - Urzad Gminy Jasienica, pomieszczenie biurowe.

Pierwsza umowa o prace na czas okreSlony - 6 miesiecy, z obowigzkiem odbycia stuzby
przygotowawczej (dotyczy osdb, ktdre wczesniej nie pracowaty na stanowisku urzedniczym
w administracji). Pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza jest
warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.

W miesigcu poprzedzajgcym ogtoszenie o naborze zatrudnienie oséb niepetnosprawnych
w Urzedzie Gminy Jasienica byto ponizej 6%.

VI. Wymagane dokumenty:

1.
2.
3.

List motywacyjny.

Zyciorys zawodowy.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (druk dostepny
w zatgczniku do ogtoszenia).

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, zaswiadczenn o ukoriczonych
kursach, szkoleniach.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy.

Klauzula informacyjna dla kandydatow biorgcych udziat w naborze na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Gminy Jasienica (druk dostepny w zatgczniku do ogtoszenia).
Oswiadczenie kandydata:

o korzystaniu z petni praw publicznych i o fakcie, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na danym stanowisku,

o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie o prace dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z art.6 ust.l lit. a
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L 2016.119.1).

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie na dzienniku podawczym w Urzedzie Gminy

Jasienica, z dopiskiem ,,Nabdr na stanowisko podinspektora w Biurze ds. Zamoéwien Publicznych
Nr 0rS.2110.15.2018”, w terminie do dnia 7.01.2019 r.

Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informac;ji

Publicznej oraz tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Jasienica.

VIl. Inne informacje:

1.

Administratorem danych osobowych jest Wojt Gminy Jasienica. Podane dane osobowe bedg
przetwarzane, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem



danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L 2016.119.1),
jedynie w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze na podstawie
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2018 r. poz.1260
z péin. zm.).

2. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.
Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym ustawg jest obligatoryjne, w pozostatym
zakresie jest dobrowolne.

3. Zastrzegam sobie prawo do odstapienia od naboru bez podania przyczyny.

Dokumenty aplikacyjne nie bedg odsytane, nieodebrane osobiscie przez zainteresowanych
po szesciu miesigcach od dnia ztozenia bedg podlegaty zniszczeniu.

Jasienica, dnia 19 grudnia 2018 r.
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