GMINNY ZESPOF, OBSLUGI SZKOLE I PRZEDSZKOLI W
JASIENICY

Oglasza nabdr na stanowisko ksiggowego w GZOSIP w Jasienicy do prowadzenia ksiggowosci w
czesci szkol § przedszkoli Gminy Jasienica

1. Wymagania niezbedne:

1. Posiada obywatelstwo polskie.

2, Posiada zdolnos¢ do czynnogei prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych.

3 Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wymienionym stanowisku.

4 Niekaralno$¢ za przestgpstwa popeinione umyslnie: przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe.

5. Wyksztalcenie érednie, policealne lub pomaturalne zawodowe o kierunku ekonomicznym

6. Nieposzlakowana opinia,

I1. Dodatkowe wymagania:

Doswiadczenie na podobnym stanowisku.

Bardzo dobra znajomes¢ obstugi komputera min: MS Word, Excel, Systemu rekord F-k, Place, Platnik.
Umiejetnodé analitycznego myslenia.

Bardzo dobra organizacja pracy.

Posiada co najmniej 5 letni staz pracy.

Umiegjetnos¢ pracy w zespole.

Komunikatywnos¢.
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IIE. Zakres podstawowych zadan realizowanych na stanowisku;

1. Prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowiazujacymi przepisami i zasadami.
2. Biezace prowadzenie ksiggowosci | sprawozdawczosci finansowej.

3. Prowadzenie gospodarki finansowej w tym planowanie budzetu.

4 Wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi.

IV. Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV)

2. List motywacyjny

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie ( druk dostgpny w zataczniku do
ogloszenia).

4. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie oraz inne posiadane kwalifikacje.

5. Kserokopie §wiadectw pracy.

6. Odwiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popefnione umyslnie, $cigane z oskarzenia publicznego lub

umysine przestgpstwo skarbowe.

Oswiadczenie o stanie zdrowia, pozwalajacym na zatrudnienie na danym stanowisku.

Os$wiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych.
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V. Warunki zatrudnienia;

1. Wymiar etatu — pelmy etat

2 Umowa o pracg na czas okreslony, w trakcie trwania umowy — stuzba przygotowawcza. Pozytywny wynik
egzaminu koficzacego stuzbg przygotowawczq jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamkniete] kopercie w siedzibie Gminnego Zespotu
Obstugi Szkot i Przedszkoli w Jasienicy , Jasienica 845 na I pietrze z dopiskiem ,, Dotyezy naboru na
stanowisko ksiggowego” w terminie do dnia 28 marca 2011r. do godz, 15",

Dokumenty, ktére wplyna do GZOSiP po uplywie okre$lonego terminu nie beda rozpatrywane.

Dyrektor GZOSiP zastrzega sobie prawo cdstapienia od procedur naboru w kazdym momencie postepowania
bez podania przyczyny.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz tablicy
informacyjnej w GZOSIP w Jasienicy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: kwestionariusz osobowy i CV powinny byé opatrzone klauzula;



Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niczbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnic z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych { Dz. U, z
2002r. Nr 101, poz. 926, z p6Z. zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych

( Dz. U. Nr 223, poz. 1458},

Dokumenty aplikacyjne nie beda odsylane, nicodebrane osobiscie przez zainteresowanych po szesciu miesiacach
od dnia zlozenia bgda podlegaly zniszczeniu,

Jasienica, dnia 16,03.201 1r,
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