UCHWALA NR..............

Rady Gminy Jasienica
zdnia ....ooviiiniinnn 2014 roku

w sprawie Programu wspdlpracy Gminy Jasienica z organizacjami pozarzqdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2015.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 oraz art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym /t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 594, z p6zn. zm./ oraz art. 5a ust. 1 1 ust. 4
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
/tj. Dz. U. z 2014r. poz. 1118/ po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami
pozarzgdowymi

Rada Gminy Jasienica
uchwala:

§ 1

Program wspolpracy Gminy Jasienica z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2015 jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza Wojtowi Gminy Jasienica.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2015 roku.




Zatacznik do uchwaly Nr ...
Rady Gminy Jasienica z dnia .............oocooinne.
w sprawie Programu wspoipracy Gminy Jasienica
z organizacjami  pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015

- PROJEKT -

Program wspélpracy Gminy Jasienica z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dzialalnoS$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2015 rok.

Program wspotpracy Gminy Jasienica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2015, okresla cele, zasady i formy
wspolpracy, zadania priorytetowe, sposob realizacji Programu i planowane $rodki publiczne
Gminy na realizacj¢ zadan. Ponadto Program zawiera kryteria oceny realizacji programu,
informacje o sposobie tworzenia i przebiegu konsultacji programu, a takze sposob
powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

§ 1

Ilekro¢ jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014r. poz. 1118),

2) podmiotach uprawnionych — nalezy przez to rozumie¢ podmioty, o ktérych mowa
w przepisie art. 3 ustawy, o ktorej mowa w pkt 1,

3) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspdlpracy Gminy Jasienica
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é¢
pozytku publicznego na rok 2015”.

4) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Jasienica.

I. Cel gtéwny oraz cele szczegdtowe Programu
§2

1. Celem glownym Programu jest budowanie i umacnianie pozycji lokalnego spoteczenstwa
obywatelskiego w realizowaniu zadan publicznych, stuzacych rozwojowi gminy i jej
mieszkancow.

2. Cele szczegbdlowe:

1) rozwdj partnerskiej wspoipracy pomiedzy samorzadem a sektorem organizacji
pozarzadowych,



2) poprawa jakosci ustug publicznych Gminy z zakresu zaspokajania zbiorowych potrzeb
mieszkancow,
3) promocja spoteczenstwa obywatelskiego.

[1. Zasady wspOlpracy
§3

1. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci - Gmina powierza organizacjom pozarzadowym realizacje zadan
wilasnych, a organizacje pozarzgdowe zapewniajg ich wykonanie W sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron - wladze gminy i organizacje pozarzadowe nie narzucajg sobie
nawzajem zadan, szanujg swoja autonomig¢, moga natomiast zglasza¢ wzajemne
propozycje i deklaracje oraz gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

3) partnerstwa - wspdipraca miedzy wiadzami Gminy i organizacjami pozarzadowymi
oparta jest na obopSlnych korzysciach, woli i chgei wzajemnych dziafan,
wspdtdzialaniu na rzecz rozwigzywania lokalnych problemdw;

4) efektywnosci - Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu
prowadzenia bardziej efektywnych dziatan. Gmina przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadan publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania srodkow publicznych;

5) uczciwej konkurencji - zaréwno wiadze Gminy, jak i organizacje pozarzadowe
w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych srodkéw publicznych
dziatajg zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami;

6) jawnosci - procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposob udzielania dotacji oraz wykonywania zadan sg jawne.

II1. Zakres przedmiotowy i formy wspotpracy

§ 4

1. Przedmiotem wspoOtpracy Gminy Jasienica i organizacji pozarzadowych jest wspolne
wykonywanie zadan publicznych w celu zaspakajania istniejacych potrzeb spolecznych
obejmujgcych sfere zadan publicznych, o ktéorych mowa w art4 ustl ustawy,
w zakresie odpowiadajgcym zadaniom wiasnym gminy.

2. Program wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi bedzie realizowany

w formie finansowej i pozafinansowej poprzez:

1) zlecanie organizacjom pozarzagdowym zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie lub dofinansowanie zleconych zadan,

2) konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
statutowej dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

3) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach planowanej dziatalno$ci 1 wspoldziatania,

4) publikowanie informacji, waznych dla organizacji pozarzadowych, na stronach



internetowych Gminy Jasienica,

5) informowanie organizacji pozarzadowych o mozliwosciach pozyskiwania srodkow
finansowych z roznych Zrédet,

6) pomoc merytoryczng organizacjom pozarzadowym z zakresu realizowanych zadan
zleconych z obszar6w objetych programem wspolpracy,

IV. Priorytetowe zadania publiczne

§5

Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w 2015 roku przewiduje realizacj¢
nastepujacych priorytetowych zadan publicznych:
1) wspieranie dzialan z zakresu ratownictwa i ochrony ludnos$ci oraz porzadku
i bezpieczenstwa publicznego,
2) wspieranie dziatan na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spofecznym,
3) wspieranie 1 upowszechnianie kultury fizycznej,
4) wspieranie inicjatyw z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,
5) wspieranie spotecznych inicjatyw z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego.

V. Okres realizacji Programu

§6

Program wspélpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego bedzie realizowany od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia
31 grudnia 2015 roku.

V1. Sposéb realizacji Programu
§7

1. Program bedzie realizowany przez Gmine we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,

w szczegdlnosci poprzez:

1) powierzanie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie jego realizacji,

2) wspieranie zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji
w drodze umowy zlecenia,

3) wspolny udzial w wykonywaniu zadan o charakterze pozafinansowym,

4) realizacje inicjatyw lokalnych,

5) udzielanie pozyczek, gwarancji, porgczen organizacjom pozarzadowym oraz innym
podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego wedlug obowigzujgcych
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przepisdw prawa.

. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert.
. Szczegoly dotyczace przedmiotu ofert konkursowych, wielko$¢ przewidzianych srodkow

finansowych na ich realizacje bedg kazdorazowo okreslone w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert. Konkursy oglasza si¢ poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Gminy Jasienica, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Gminy. Szczegdtowe warunki zlecenia i realizacji zadania publicznego beda
kazdorazowo okreslone w umowie.

. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze nastapi¢ réwniez na podstawie odrgbnych

przepisow przewidujgcych inny tryb zlecania niz otwarty konkurs ofert.

. Na wniosek organizacji pozarzgdowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy,

Wéjt Gminy Jasienica moze zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego o charakterze lokalnym
lub regionalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert na zasadach i w ftrybie
okreslonym w art. 19a ustawy.

VII. Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

§8

Na realizacje Programu, w budzecie Gminy na 2015 rok zaplanowano kwote 455.000,00
PLN.

1.

2.

1.

VIII. Sposéb oceny realizacji Programu
§9

Sprawozdanie z realizacji Programu za 2015 rok Wéjt Gminy przedlozy Radzie Gminy

do dnia 30 kwietnia 2016 roku.

Sprawozdanie zawieraé bedzie informacje dotyczace:

1) liczby skonsultowanych z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalnosci tych organizacji,

2) liczby ztozonych ofert przez podmioty uczestniczace w realizacji programu oraz
warto$¢ wnioskowanych dotacji,

3) liczby organizacji pozarzagdowych realizujacych zadania programowe,

4) liczby zleconych =zadan i wysoko$¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych
z budzetu gminy na ich realizacje,

IX. Informacja o sposobie tworzenia Programu i przebiegu konsultacji.
§ 10

Program wspdtpracy Gminy Jasienica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2015 powstal na bazie realizacji



o

Programu wspdlpracy w 2014 roku z wuwzglednieniem S$rodkéw finansowych
zaplanowanych w projekcie budzetu na rok 2015.
Projekt Programu wspolpracy zostal skonsultowany z podmiotami Programu w sposéb
okreslony w uchwale Nr XLIX/512/10 Rady Gminy Jasienica z dnia 12 pazdziernika
2010 roku w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.
Konsultacje, o ktorych mowa w pkt. 2, przeprowadzono w terminie od dnia 30 wrze$nia
2014r. do dnia 10 pazdziernika 2014r. poprzez wystosowanie pism wraz z projektem
uchwaty do organizacji pozarzadowych w celu wyrazania opinii do projektu, w terminie do
dnia 10 pazdziernika 2014r. oraz zamieszczenie projektu Programu wraz z formularzem
zglaszania opinii w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu
Gminy oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy.

. W wyniku konsultacji zostaty/nie zostaly wniesione uwagi do zaproponowanego projektu

Programu.

. Ostateczna wersja Programu skierowana zostanie na sesj¢ Rady Gminy celem podjecia

stosownej uchwaty.

Po podjeciu uchwaty, Program wspolpracy Gminy Jasienica z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy na rok 2015
zostanie umieszczony na stronie internetowej Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz wywieszony na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Jasienica.

X. Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§11

. Komisje konkursowe do opiniowania ztozonych ofert w ramach otwartych konkursow

powoluje w drodze zarzgdzenia Wojt Gminy.

. W sktad komisji konkursowej wchodzi minimum trzech przedstawicieli Urzedu Gminy

oraz co najmniej dwie osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe.

. Przedstawicieli organizacji pozarzgdowych wybiera Wéjt Gminy sposrdd zglaszanych

kandydatur.

Informacje o zglaszaniu kandydatur na czlonka komisji konkursowej podaje Wojt Gminy
na stronie internetowej Gminy.

Kandydatem na cztonka komisji nie moze by¢ przedstawiciel organizacji pozarzadowej,
ktora bedzie brata udziat w konkursie.

Komisja moze dzialaé bez udziatu reprezentantow, o ktérych mowa w ust. 2 o ile zajda
przestanki okreslone w art. 15 ust. 2da ustawy.

W pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym zaproszone osoby,
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

ktorych konkurs dotyczy. Osoby te zaprasza Wéjt Gminy na wniosek Przewodniczgcego
Komisji.

. Pracami  komisji  kieruje jej przewodniczacy, w przypadku nieobecnosci

przewodniczgcego, obowigzki przejmuje inna osoba wskazana przez przewodniczgcego.
Do czlonkoéw komisji biorgcych udzial w opiniowaniu ofert, stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks Postepowania Administracyjnego (tj. Dz.U. z 2013r.
poz. 267 z pdn. zm.) dotyczace wyltaczenia pracownika.
Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw, w minimalnym
skladzie trzy osobowym.
Za uczestnictwo w pracach komisji nie przyshuguje wynagrodzenie.
Przy rozpatrywaniu i ocenie ofert stosuje si¢ kryteria wyszczegdlnione w ustawie,
stosujac skale punktéw od 0 do 5.
Komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia gloséw.
W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
7 posiedzenn komisji sporzadza si¢ protokol, ktoéry podpisuje przewodniczgcy
i wszyscy cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu.
Protokot zawiera w szezegdlnosci wskazanie konkursu, ktdrego protokol dotyczy, skiad
komisji, liczbe ztozonych ofert, wskazanie ofert, ktore zostaly zaopiniowane pozytywnie
wraz z propozycja przyznania dotacji, wskazanie ofert odrzuconych wraz
z uzasadnienieniem.
Przewodniczagcy komisji przedstawia Wojtowi Gminy stanowisko komisji wraz
z protokotem.
Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Wojt Gminy.



