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Oglasza nabor na stanowisko starszego referenta w GZOSiP w Jasienicy

. Wymagania niezbedne:
Obywatelstwo polskie.
Petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych.
Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wymienionym stanowisku.
Wyksztalcenie wyzsze.
Nieposzlakowana opinia.
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I1. Dodatkowe wymagania:

Dobra znajomo$¢ obstugi komputera

Umiej¢tno$é analitycznego mySlenia.

Bardzo dobra organizacja pracy.

Umiejetno$¢ pracy w zespole.

Komunikatywnos¢.

Umiejetno$¢ redagowania pism i sporzadzania opracowan pisemnych.
Prawo jazdy kat. B
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II1. Zakres podstawowych zadan realizowanych na stanowisku;

1. Biezace prowadzenie Systemu Informacji O$wiatowej.
2. Rozliczanie i sktadanie deklaracji PFRON w jednostkach o§wiatowych.
3. Prowadzenie spraw zwiazanych z dowozem uczniéw do szk6t .

IV. Wymagane dokumenty:
1. Zyciorys (CV)

2. List motywacyjny

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie ( druk dostgpny w zalgczniku do
ogloszenia).

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz inne posiadane kwalifikacje.

Oswiadczenie kandydata o:

- 0 korzystaniu z pelni praw publicznych i o fakcie, Ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

- Ze stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,
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V. Informacje o warunkach pracy na stanowisku:

1. Wymiar czasu pracy — % etatu

2. Miejsce pracy — GZOSiP w Jasienicy, pomieszczenie biurowe

3. Pierwsza umowa o prace na czas okre$lony — 6 miesigcy, z obowiazkiem odbycia stuzby przygotowawczej (
dotyczy osob, ktore wezesniej nie pracowaly na stanowisku urzedniczym w administracji). Pozytywny wynik
egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.

VI. W miesigcu poprzedzajacym ogloszenie o naborze, zatrudnienie oséb niepelmosprawnych w GZOSiP w
Jasienicy bylo ponizej 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé w zamknigtej kopercie w siedzibie Gminnego Zespolu
Obstugi Szkot i Przedszkoli w Jasienicy , Jasienica 845 na I pigtrze z dopiskiem ,, Dotyczy naboru na
stanowisko starszego referenta” w terminie do dnia 23 lutego 2015r.

Dokumenty, ktére wpltyng do GZOSiP po uplywie okreslonego terminu nie bgda rozpatrywane.
Dyrektor GZOSIP zastrzega sobie prawo odstapienia od procedur naboru w kazdym momencie postgpowania
bez podania przyczyny.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz tablicy
informacyjnej w GZOSiP w Jasienicy.



Wymagane dokumenty aplikacyjne: kwestionariusz osobowy i CV powinny byé opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z

2002r. Nr 101, poz. 926, z pé%. zm.).
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