
STANOWISKO PRACY do spraw OBRONY CYWILNEJ I SPRAW OBRONNYCH 
 
1. Do stanowiska pracy nale��: 

1) planowanie roczne i perspektywiczne przedsi�wzi�� obrony cywilnej, 
2) wykonanie i aktualizowanie planu obrony cywilnej gminy, a tak�e nadzór nad 
opracowaniem i aktualizacj� OC zakładów pracy, 
3) planowanie, organizacja, funkcjonowanie systemu wykrywania i alarmowania oraz 
wczesnego ostrzegania, 
4) planowanie oraz organizacja formacji obrony cywilnej, 
5) organizacja szkolenia formacji OC oraz ludno�ci w ramach powszechnej samoobrony, 
6) organizacja urz�dze� specjalnych obrony cywilnej, 
7) organizacja zabezpieczenia w wod� w warunkach szczególnych, 
8) prowadzenie kontroli podmiotów gospodarczych w dziedzinie obrony cywilnej i spraw 
obronnych, 
9) udział w pracach i dy�urach zespołu reagowania kryzysowego. 

2. Stanowisko pracy do spraw obrony cywilnej i spraw obronnych pry znakowaniu spraw 
u�ywa symbolu „OC”. 
 


