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Zarządzenie nr 120. '. -. .2017
Wójta Gminy Jasienica
z dnia(4. grudnia 2017 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracowników zatrudnionych w Urzędzie
Gminy Jasienica na podstawie umowy o pracę wprowadzonego Zarządzeniem Nr 120.6.2015
Wójta Gminy Jasienica z dnia 30 września 2015 r. w sprawie regulaminu wynagradzania
pracowników zatrudnionych w Urzędzie Gminy Jasienica na podstawie umowy o pracę,
zmienionego Zarządzeniem Nr 120. 17.2016 Wójta Gminy Jasienica z dnia 20 grudnia 2016 r.

Na podstawie art.30 ust. l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
(Dz. U. 201 7r. poz. 1875 z późn.zm.), art.7, art.39 ust. 1 i2, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorządowych (Dz. U. 2016, poz. 902 z późn. zm.) w związku
z art. 772 § 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z
późn. zm.)

zarz ,ądzam
§1

Zmienić treść Regulaminu wynagradzania pracowników zatrudnionych w Urzędzie Gtniny
Jasienica na podstawie umowy o pracę, stanowiącego załącznik do Zarządzenia Nr
120.6.2015 Wójta Gminy Jasienicy z dnia 30 września 2015 r., zmienionego Zarz4dzeniem
Nr 120.17.2016 Wójta Gminy Jasienica z dnia 20 grudnia 2016 r., w ten sposób ,że:

1. Zmienia się częściowo f§ 3 pkt 1 regulaminu poprzez zmianę za%cznika Nr 1 do
regulaminu w ten sposób, że:

W tabeli ,,Stanowiska pomocnicze i obsługi" dodaje się pkt 10 w brzmieniu

,10. Archiwista ? średnie -, ]

Skreśla się tabelę ,,Doradcy i asystenci"

2. Zmienia się § 5 regulaminu poprzez zmianę Załącznika Nr 2 do regulaminu, który
otrzymuje brzmienie:

,, Tabela miesięcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania

l I

l II

l III

l w

l v

l V?

F VII

VIII

r IX

l x

r XI

l XII

l XIII

l xrv

r
l

l
l

l
l

l
l

l
l

l
l

l

l
l

Kwota w złotych
1 700-1 850

1 720-1 900
l 740 - 2 000

1 760 - 2 200
1780-2300

l 800 - 2 500
l 820 - 2 700
1 840 - 2 800

1 860 - 2 900

1 880-3 000

1900-3100
1 920 - 3 200

1 940 - 3 400
] 960 - 3 700

l

l
l

l
l

l
l

1

l
l

l
l

l
l

l



r

F
l

t
t
t

l
-XV
XVI

XVII

XVIII

XIX

XX

XXI

XX?I

r
r

l
l

r
r
1

l

r9 0 0
-2 000-4 600
2100-4800

2 200 - 5 100

2 400 - 5 600

2 600 - 6 100

2 soo - 6 200
3 000-6600

l
l

l
l

l
l

l

3. Zmienia się częściowo § 1l pkt 2 regulaminu poprzez zmianę Załącznika Nr 3 do
regulaminu, który otrzymuje brzmienie:

,, Tabela stawek dodatku funkcyjnego

f
t

l

r

Stawka dodatku

funkcyjnego
1

2

3

4

l Wysokość dodatku funkcyjnego
(kwota w złotych)

l 200-I 300

l 250-l 500

l 600-1 soo

l l 200 - 2 200

l
l

l
l

l

4. Pozostałe zapisy regulaminu nie ulegają zmianie.

§2

Wykonanie Zarz4dzenia powierzyć Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomości
pracowników.
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