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Oglasza nabor na 1 wolne stanowisko urz^dnicze w Dziale Swiadczen Rodzinnych

I. Wymagania niezb^dne :

1 .Obywatelstwo polskie
2.Petna zdolnosc do czynnosci prawnych, oraz korzystania z petni praw publicznych
3-Nieposzlakowana opinia
4.Wyksztal:cenie wyzsze
5.Stan zdrowia pozwalajqcy na zatmdnienie na danym stanowisku
6. Dobra znajomosc obslugi komputera

II. Wymagania dodatkowe:

1. Preferowane wyksztalcenie wyzsze administracyjne
2. Co najmniej roczny staz pracy w dziale swiadczen rodzinnych ,wychowawczych
3. Dyspozycyjnosc
4. Znajomosc przepisow ustaw: o Pomocy Spolecznej, Swiadczen Rodzinnych , Pomocy

Panstwa w wychowaniu Dzieci, Rachunkowosci i Finansach Publicznych, o Ochronie
Danych osobowych

5. Wiedza z zakresu administracji publicznej.
6. Przygotowanie i opracowanie projektow decyzji administracyjnych dotyczqcych

swiadczen rodzinnych .
7. Umiej^tnosc pracy w zespole .
8. Rzetelnosc w wykonywaniu obowi^zkow shizbowych i odpowiedzialnosc za wykonywanq

prac?.
9. Komunikatywnosc.

III. Zakres wykonywanych zadan:

1. Przyjmowanie wnioskow zwi^zanych z realizacj^ programu 500 +,swiadczen rodzinnych
2. Sprawdzanie prawidlowosci sktadanych wnioskow
3. Opracowywanie i wydawanie decyzji administracyjnych.
4. Wprowadzanie danych do systemu komputerowego
5. Prowadzenie rejestrow skladanych wnioskow , oraz calej dokumentacji dotycz^cej danej

rodziny.
6. Kontrola i analiza prawidlowosci przyznanych swiadczen

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. Wymiar czasu pracy - pelny etat
2. Miejsce pracy GOPS Jasienica
S.Pierwsza umowa o prac? na czas okreslony - 6 miesi^cy, z obowi^zkiem odbycia

shizby przygotowawczej / dotyczy osob, ktore wczesniej nie pracowaly na stanowisku
Urz^dniczym w administracji/ Pozytywny wynik egzaminu koncz4cego stuzb?
przygotowawcz^jest warunkiem dalszego zatrudnienia.

4. Wykonywanie obowi^zkow pod presj^ czasu, w pomieszczeniu wieloosobowym
wymagaj^ca wysokiego stopnia samodzielnosci



V. W miesi^cu poprzedzaj^cym ogtoszenie o naborze zatrudnienie osob niepelnosprawnych w
GOPS byto ponizej 6%

VI. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny
2.CV
3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj^cej si^ o zatrudnienie
4. Kserokopia dokumentow potwierdzaj^cych wyksztalcenie , zaswiadczenie o ukonczonych

kursach, szkoleniach.
5. Oswiadczenie kandydata:
- o korzystaniu z pelni praw publicznych o fakcie ze nie byl skazany prawomocnym

wyrokiem s^du za umyslne przest^pstwa scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przest?pstwo skarbowe.

- ze stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na wskazanym stanowisku
- o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie o pac^

dla potrzeb niezb^dnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustaw^ z dnia 29 sierpnia
1997 r o ochronie danych osobowych / Dz. U z 2015 r poz. 2135 /

Dokumenty nalezy sktadac w zamkni?tej kopercie na dzienniku podawczym w sekretariacie
GOPS w Jasienicy z dopiskiem „ Nabor na wolne stanowisko urz^dnicze w dziale
swiadczen rodzinnych „ w terminie do dnia 21 maja 2018 r do godz. 14°°00
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