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Zarz^dzenie nr 120.23.2020

Wojta Gminy Jasienica
z dnia 31 grudnia 2020 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Urz^dzie Gminy
Jasienica na podstawie umowy o prac? wprowadzonego Zarz^dzeniem Nr 120.6.2015 Wojta
Gminy Jasienica z dnia 30 wrzesnia 2015 r.

Na podstawie art. 30 ust.l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz^dzie gminnym
(Dz. U. 2020 r. poz. 713 z pozn.zm.), art.7, art.39 ust.l i 2, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorz^dowych (Dz. U. 2019, poz. 1282) w zwi^zku z art. 772 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r.poz. 1330)

zarz^dzam

§ 1

Zmienic tresc Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Urz^dzie Gminy
Jasienica na podstawie umowy o prac?, stanowi^cego za^cznik do Zarz^dzenia Nr 120.6.2015
Wojta Gminy Jasienicy z dnia 30 wrzesnia 2015 r., zmienionego Zarz^dzeniem Nr 120.17.2016
Wojta Gminy Jasienica z dnia 20 grudnia 2016 r., zmienionego Zarzqdzeniem Nr 120.10.2017
Wojta Gminy Jasienica z dnia 12 grudnia 2017 r., zmienionego Zarz^dzeniem Nr 120.12.2019
Wojta Gminy Jasienica z dnia 17 grudnia 2019 r. oraz Zarz^dzeniem Nr 120.22.2020 Wojta
Gminy Jasienica z dnia 30 grudnia 2020 r. w ten sposob ,ze:

1. Zalqcznik Nr 1 do Regulaminu, w tabeli ,,Stanowiska pomocnicze i obslugi" pkt 6 otrzymuje
brzmienie:

6. I Dozorca IV-X podstawowe | 0

2. Pozostale zapisy Regulaminu nie ulegaj^ zmianie.

§ 2

Wykonanie Zarz^dzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3

Zarz^dzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2021 r.
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