
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SI]? 0 ZATRUDNIENIE

1. Imi?(imiona) i nazwisko ,...,.,,,,....,.........,,.,..,,.,............,....,,.,,,,,,,.,,........,,.....„,...„,„,..„,,,...„.,....

2, Data ufodzenia,..,....,...,,,,,......,.„,,....,..,.....,.....................,..,..,.^

3. Dane kontaktowe.........................................................................................................................
(wskazane przez osob? ubiegajqcq si$ o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenle (gdy jest ono niezb?dne do wykonywania praey okreslonego rodzqu Iiib na
okreslonym stanowisku).......,

(nazwa szkoly i rok jej ukonczenia)

(zavvdd, specjalnoii, stopieri naukowy, tytut
zawodowy, tytu) naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy 34 one niezb?dne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okre^lonym stanowisku),,,,,..,...,..,.,.,...,..,,,.,,...,...,.....,..,,,.,.....„......,......„„,..„.„..„,..,.,......,

(kursy, studia podYploniowelub inne formy uzupelnienia wiedzy lub umiejytnoici)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono ni:ezb?dne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub naokre^lonym stanowisku)...................

(okresy zatrudnienia u kolqnych pracodawcow
oraz zajmowaiie stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, je^eli prawo lub obowiqzek ich podania \vynika z przepisow
szezeg61aych..

(miejscowoii i data) (podpis osobyubiegajqcejsi^o zatrudnienie)


