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DRUKNRCY .

Projekt

UCHWALA NR ......oconiininnnnes
RADY GMINY JASIENICA

w sprawie nabycia w drodze darowizny przez Gmine Jasienica prawa
wiasnosci nieruchomosci polozonej w obrebie ewidencyjnym Jasienica
oznaczonej jako dz. 403/2.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 i 583) i art. 13 ust. 2,
art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomoéciami
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1899), Rada Gminy Jasienica uchwala, co nastepuje:

§ 1. Naby¢ w formie darowizny od Skarbu Panstwa, wolne od obcigzen prawo
witasnosci nieruchomosci gruntowej niezabudowanej, potozonej w obrebie
ewidencyjnym Jasienica, oznaczonej w ewidencji gruntéw jako dz. 403/2 o pow.
0,0100 ha.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wéjtowi Gminy Jasienica.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Przedmiotowa nieruchomosé wchodzi w skiad terenu, na ktérym realizowana jest inwestydja
polegajaca na przebudowie ukladu drogowego w obrebie Urzedu Gminy Jasienica i drogi ekspresowej $52.
Na przedmiotowej nieruchomosci budowany bedzie Iacznik drogi Strumieriskiej z droga Miedzyrzecka.
Celem darowizny jest budowa i utrzymanie na dzialce 403/2 drogi o charakterze ogélnodostepnym.

Gmina Jasienica nie ma mozliwosci nabycia przedmiotowej nieruchomoéci z mocy prawa zgodnie
z art, 5 ust. 4 ustawy z dnia 10 maja 1990r. przepisy wprowadzajace ustawe o samorzadzie terytorialnym
1 ustawe o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 1990r. Nr 32 poz. 191 z pézn. zm.) jak réwniez zgodnie
zart. 13 pkt 21 3 ustawy z dnia 19 pazdziernika 1991r, o gospodarowaniu nieruchomosciami rolnymi Skarbu

Paristwa (Dz. U. z 2022r. poz. 514).

W zwigzku z powyzszym wystepuje si¢ do Starosty Bielskiego o przekazanie dz. 403/2 na rzecz Gminy

Jasienica w formie darowizny,
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w sprawie wspétdziatania z jednostkami samorzadu terytorialnego
w celu utworzenia Klastra Energii Powiatu Bielskiego

Na podstawie art. 10 ust. 1§ 2 art, 18 ust. 2 pkt 12 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022r. poz. 559) oraz art, 2 pkt 15a
ustawy z dnia 20 lutego 2015r. o odnawialnych zrédtach energii (Dz. U. z 2021r.
poz. 610 z p6zn. zm.)

Rada Gminy w Jasienicy
uchwala co nastepuje:
§ 1. Wyraza wole podjecia wspétpracy z jednostkami samorzadu
terytorialnego w celu utworzenia Klastra Energii Powiatu Bielskiego.

§ 2. Zasady funkcjonowania Klastra Energii, o ktorym mowa w §1, zasady
wspotpracy jego cztonkéw, sposéb wyznaczenia koordynatora oraz jego
obowigzki i uprawnienia, okreslone zostang w porozumieniu cywilnoprawnym
o utworzeniu klastra energii, o ktérym mowa w art. 2 pkt 15a ustawy z dnia
20 lutego 2015r. o odnawialnych zrodtach energii.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wéjtowi Gminy Jasienica.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

RADCA PRAWNY

Magdalena Mgria Kubica
®iD 414
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UZASADNIENIE
W zwigzku z wyznaczeniem nowych kierunkéw rozwoju opisanymi w
dokumentach strategicznych (Strategia na rzecz Odpowiedzialnego
Rozwoju do roku 2020 z perspektywg do 2030, Raport Polska 2030
wyzwania rozwojowe, Strategia Rozwoju Wojewodztwa Slaskiego
Slagskie 2030, Strategia Rozwoju Powiatu Bielskiego 2021+ ) w tym
dziatan zmierzajgcych do tzw. zielonej transformacji, powstata koncepcja
utworzenia Klastra Energii Powiatu Bielskiego. Definicja prawna, a takze
sposob funkcjonowania Klastra Energii zostaty okreslone w ustawie z
dnia 20 lutego 2015 o Odnawialnych Zrédtach Energii (t.j. Dz. U. z 2021
poz. 610 z pézn. zm.)
Ideg Klastra Energii jest dgzenie do wytwarzania i dystrybucji w jego
ramach i na obszarze jego funkcjonowania energii elektrycznej i cieplnej
na potrzeby jego Cztonkéw. Instrumentami do osiagniecia tego celu sg
np. farmy fotowoltaiczne na terenie gmin, a takze mikro instalacje na
budynkach uzytecznosci publicznej. Wytworzona w ten sposéb energia
elektryczna wykorzystywana bedzie, jak wspomniano powyzej, na
potrzeby Cztonkéw Kilastra obnizajgc tym samym koszty zwigzane
zakupem energii.
Wazng kwestig, ktéra wymaga podkreslenia jest to, ze w ramach nowe;j
perspektywy finansowanej UE (zaréwno w dokumencie pn.: Fundusze
Europejskie dla Slaskiego na lata 2021-2027, a takze w Krajowym Planie
Odbudowy) pojawiajg sie srodki bezposrednio skierowane do takich
podmiotéw jak spotecznoséci energetyczne, w tym Klastry Energii, lub
dajg mozliwosci pozyskania $rodkéw Cztonkom klastra, co stanowic¢
bedzie kryterium dostepu do tych $rodkow.
Cztonkami Klastra Energii Powiatu Bielskiego bedg nastepujgce gminy:
Bestwina, Buczkowice, Jasienica, Jaworze, Kozy, Porgbka, Szczyrk,
Wilamowice i Wilkowice oraz Powiat Bielski.



Pierwszy kwartat 2022 roku jest momentem strategicznym na podjecie
dziatan zwigzanych z utworzeniem Klastra w $wietle pojawiajacych sie
informacji, méwigcych o tym, ze pierwsze nabory wnioskéw w ramach
nowej perspektywy finansowej UE ukierunkowane beda wtasnie na
obszar zwigzany z inwestycjami w odnawialne Zrodta energii. Nabory te
przewidziane sg na czerwiec 2022r.

Zasady funkcjonowania Klastra oraz jego struktura organizacyjna
uregulowane zostang zapisami Porozumienia cywilnoprawnego
podpisanego przez wszystkich Cztonkéw. Opracowany zostanie
Regulamin Klastra, w ktérym wskazane bedg prawa i obowigzki
Cztonkow, wskazanie Koordynatora, a takze uregulowane zostang
kwestie dotyczgce przeplywow finansowych.
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UCHWALA NR ......... wanenanes "
RADY GMINY JASIENICA

w sprawie przyjecia projektu Regulaminu dostarczania wody
i odprowadzania sciekédw na terenie Gminy Jasienica w celu przekazania
go do zaopiniowania organowi regulacyjnemu

Na podstawie art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 7 czerwca 2001r. o zbiorowym
zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu sciekow (Dz. U. z 2020r.
poz, 2028 z pézn, zm.) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022r. poz. 559 z pézn. zm.).

Rada Gminy Jasienica
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sige projekt Regulaminu dostarczania wody i odprowadzania
sciekéw na terenie Gminy Jasienica, w brzmieniu stanowiacym zatacznik do
niniejszej uchwaty, celem przekazania go do zaopiniowania organowi
regulacyjnemu.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Jasienica.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

RAL j
ADCA PR"})“’NY

Magdalena Marfe 1,k
mau??z Kubica
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Zatacznik do uchwaty Nr .o,
Rady Gminy Jasienica

REGULAMIN DOSTARCZANIA WODY I ODPROWADZANIA SCIEKOW NA TERENIE
GMINY JASIENICA

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022r., poz. 559 z p6Zn. zm.) oraz
art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 7 czerwca 2001r. o zbiorowym zaopatrzeniu
i zbiorowym odprowadzaniu éciekéw (Dz. U. 2020r. poz. 2028 z pézn. zm.);

Rozdziat 1.
PRZEPISY OGOLNE

§ 1. Regulamin dostarczania wody i odprowadzania sciekéw zwany dalej
regulaminem okresla prawa i obowiazki przedsigbiorstwa wodociggowo-
kanalizacyjnego oraz odbiorcow ustug w zakresie zbiorowego zaopatrzenia
w wode przeznaczong do spozycia przez ludzi za pomocq urzadzen
wodociagowych i zbiorowego odprowadzania $ciekéw za pomocg urzadzen
kanalizacyjnych na terenie Gminy Jasienica.

§ 2. 1. Ilekro¢ w regulaminie mowa jest o ,ustawie” nalezy przez to rozumiec
ustawe z dnia 7 czerwca 2001r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekéw (Dz. U. 2020r. poz. 2028 z pézn.zm.);

2. Uzytym w regulaminie pojeciom nalezy przypisywac znaczenie jakie nadaje
im ustawa.

Rozdziat 2.
MINIMALNY POZIOM USLUG SWIADCZONYCH PRZEZ
PRZEDSIEBIORSTWO WODOCIAGOWO-KANALIZACYINE W ZAKRESIE
DOSTARCZANIA WODY I ODPROWADZANIA SCIEKOW

§ 3. Przedsiebiorstwo wodociagowo-kanalizacyjne ma obowigzek zapewnic
nastepujacy minimalny poziom $wiadczonych ustug w zakresie dostarczania

wody:

1) zapewni¢ ciagta i niezawodna dostawe wody w ilosci nie mniejszej niz 0,3 m?3
na dobe, o ciénieniu w punkcie przytaczenia odbiorcy ustug do sieci
przedsiebiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego nie mniejszym niz 0,05 MPa
i nie wiekszym niz 0,6 MPa, z zastrzezeniem wyjatkow, o ktére wnioskuje
odbiorca ustug, a przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne wyraza na to
zgodg,

2) w przypadku awarii urzadzen wodociagowych przedsigbiorstwa wodociggowo-
kanalizacyjnego przywréci¢ zaopatrzenie w wode w terminie nie diuzszym niz
48 godz., liczac od momentu przyjecia zgtoszenia o awarii,

1d: 41DF2DD7-EB6C-403B-B376-22D881B5F7A7. Projekt Strona 1



3) w przypadku przeprowadzania planowanych napraw urzadzen
wodociggowych przedsiebiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego przywrdocic
zaopatrzenie w wode w terminie nie dluzszym niz 12 godz., liczac od
momentu wstrzymania zaopatrzenia w wode,

4) zapewni¢ nalezyta jakos$é dostarczanej wody, ktéra powinna by¢ zgodna
z przepisami wykonawczymi wydanymi na podstawie art. 13 ustawy, w tym
w zakresie: zelaza do 200 pg/l, chloru wolnego do 0,3 mg/l, metnosci
1 NTU, pH 6,5 - 9,5, twardosci 60 - 500 mg/|, barwy — akceptowalnej i bez
nieprawidtowych zmian.

§ 4. Przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne ma obowigzek zapewnic
nastepujacy minimalny poziom swiadczonych ustug w zakresie odprowadzania
sciekow:

1) zapewnic ciggte i niezawodne odprowadzanie sciekéw urzadzeniami
kanalizacyjnymi w ilosci nie mniejszej niz 0,3 m3 na dobe,

2) w przypadku awarii urzadzen kanalizacyjnych przedsiebiorstwa
wodociggowo-kanalizacyjnego przywroci¢ odprowadzanie sciekow w terminie
nie dtuzszym niz 24 godz., liczac od momentu przyjecia zgtoszenia o awarii,

3) w przypadku przeprowadzania planowanych napraw urzgdzen
kanalizacyjnych przedsigbiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego przywrocic
odprowadzanie sciekow w terminie nie dtuzszym niz 12 godz., liczac od
momentu wstrzymania odprowadzania sciekow.

§ 5. Przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne moze ograniczy¢
Swiadczenie ustug w zakresie dostarczania wody wytacznie w przypadku jej
niedoboru, w okolicznosciach okreslonych w zezwoleniu na prowadzenie
zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowego odprowadzania sciekdw.

Rozdziat 3.
WARUNKI I TRYB ZAWIERANIA UMOW Z ODBIORCAMI USLUG

§ 6. Swiadczenie ustug zaopatrzenia w wode i odprowadzania $ciekéw odbywa
sie w oparciu o pisemng umowe zawartg miedzy przedsiebiorstwem
wodociggowo-kanalizacyjnym a odbiorcg ustug, zgodnie z art. 6 ustawy.

§ 7. 1. Umowy moggq by¢ zawierane w lokalu lub poza lokalem
przedsiebiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego.

2. W przypadku, jezeli przysztym odbiorcg jest konsument w rozumieniu
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2020r.
poz. 1740 z pozn. zm.), wowczas przedsiebjorstwo wodociggowo-kanalizacyjne
zobowigzane jest do wypetnienia obowigzkow okreslonych przepisami ustawy
z dnia 30 maja 2014r. o prawach konsumenta (Dz. U. z 2020r. poz. 287 z pdzn.

zm.).
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§ 8. 1. Przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne zawiera umoweg z 0sobg,
ktérej nieruchomos¢ zostata przytaczona do sieci i ktéra ztozyta pisemny wniosek
0 zawarcie umowy zgodnie z ustawa.

2. Wniosek o zawarcie umowy powinien zawierac:
1) dane osoby lub podmiotu wnioskujacego o zawarcie umowy,
2) wskazanie nieruchomosci, co do ktdrej wnioskodawca chce zawrze¢ umowe,

3) wskazanie przeznaczenia pobieranej wody i rodzaju odprowadzanych
Sciekow.
3. Przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne sporzadza projekt umowy
w terminie 14 dni od dnia ztozenia wniosku o zawarcie umowy, a zawarcie
umowy powinno nastapi¢ niezwtocznie po tym terminie, nie pézniej niz w ciggu
30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku.

§ 9. 1. Na zasadach wskazanych w ustawie przedsigbiorstwo wodociggowo-
kanalizacyjne zawiera umowy z osobami korzystajacymi z lokali znajdujacymi sig
w budynku wielolokalowym na pisemny wniosek wiasciciela lub zarzadcy
budynku wielolokalowego lub budynkow wielolokalowych.

2. W terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku, przedsigbiorstwo
wodociggowo-kanalizacyjne dokona sprawdzenia zgodnosci zabudowy
wodomierzy z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne sporzadza projekty umoéw
w terminie 30 dni od dnia sprawdzenia zgodnosci zabudowy wodomierzy,
o ktorym mowa w ust. 3.

Rozdziat 4.
SPOSOB ROZLICZEN W OPARCIU O CENY I STAWKI OPLAT
USTALONE W TARYFACH

§ 10. 1. Rozliczenia za ustugi zaopatrzenia w wode i odprowadzania sciekow
sa prowadzone przez przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne z odbiorcami
ustug na podstawie okreslonych w taryfach cen i stawek opfat oraz ilosci
dostarczonej wody lub odprowadzonych sciekow.

§ 11. 1. Ilo$¢ dostarczonej wody ustala sie na podstawie odczytu wskazan
wodomierza gtéwnego, a w przypadku jego braku w oparciu o przecigtne normy
zuzycia.

2. Iloé¢ odprowadzonych éciekéw ustala sie na podstawie wskazan urzadzen
pomiarowych, a w razie braku urzadzen pomiarowych na podstawie umowy, jako
réwna ilosci wody pobranej lub okreslonej w umowie, przy czym ilosc
bezpowrotnie zuzytej wody w rozliczeniach ilosci odprowadzonych sciekéw ustala
sie zgodnie art, 27 ust 6 ustawy.
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3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowego dziatania wodomierza gtownego
ilos¢ pobranej wody dostarczonej do nieruchomosci ustala sie na podstawie
sredniego zuzycia wody w okresie 3 miesiecy przed stwierdzeniem
nieprawidlowosci, a gdy nie jest to mozliwe, na podstawie $redniego zuzycia
wody w analogicznym okresie roku ubiegtego lub iloczynu sredniomiesiecznego
zuzycia wody w roku ubiegtym i liczby miesiecy nieprawidtowego dziatania
wodomierza.

4. W budynkach wielolokalowych dokonuje sie odczytu wodomierza gtéwnego,
jak i wodomierzy zamontowanych przy punktach czerpalnych, jezeli umowy sg
zawarte z osobami korzystajgacymi z lokali w budynku wielolokalowym oraz jego
wiascicielem lub zarzadca.

5. Odczytéw wskazan wodomierzy i urzadzen pomiarowych dokonuje sie
w terminach wynikajacych z okreslonych w umowach okresach obrachunkowych.

§ 12. 1. Podstawg obcigzenia odbiorcy ustug naleznosciami za ustugi
swiadczone przez przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne jest faktura.

2. W przypadku budynku wielolokalowego, w ktorym odbiorcami ustug sq
rowniez osoby korzystajace z poszczegdlnych lokali, przedsiebiorstwo
wodociggowo-kanalizacyjne wystawia odrebng fakture zarzadcy lub wiascicielowi
takiego budynku oraz odrebne faktury osobom korzystajacym z lokali.

Rozdziatl 5.
WARUNKI PRZYLACZANIA DO SIECI

§ 13. 1. Wydawanie warunkow przylaczenia do sieci wodociggowej lub
kanalizacyjnej odbywa sie w trybie i na zasadach przewidzianych w art. 19a
Ustawy.

2. Pisemny wniosek podmiotu ubiegajacego sie o przytaczenie nieruchomosci
do sieci zawiera dane okreslone w art. 19a ust. 4 Ustawy. Poza elementami tam
okreslonymi, wniosek moze zawiera¢ réwniez:

1) wskazanie adresu do korespondencji, numeru telefonu do kontaktu, adresu
poczty elektronicznej (e-mail),

2) date i podpis osoby ubiegajacej sie o przytaczenie nieruchomosci do sieci,

3) okreslenie dobowego zapotrzebowania na wode oraz sredniej ilosci
przewidywanego poboru wody w I/s, jej przeznaczenia i charakterystyki
zuzycia wody.

§ 14. 1. Warunki przytgczenia do sieci wodociggowej lub kanalizacyjnej
wydawane sg przez przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne w formie
pisemnej i powinny:

1) wskazywac miejsce przytaczenia nieruchomosci do sieci wodociggowej lub
kanalizacyjnej,
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2) okresla¢ maksymalna ilos¢ wody dostarczanej do nieruchomosci z podziatem
na poszczegdlne cele, o ile wniosek dotyczyt wydania warunkow przytaczenia
do sieci wodociggowej,

3) wskazywaé parametry techniczne i warunki formalno-prawne wykonania
przytacza wodociggowego lub kanalizacyjnego,

4) okresla¢ maksymalna ilo$é Sciekéw odprowadzanych i ich jakosc, o ile
wniosek dotyczyt wydania warunkow przytaczenia do sieci kanalizacyjnej,

5) okresla¢ warunki odbioru przytacza wodociggowego lub kanalizacyjnego,

6) zawiera¢ zatacznik graficzny w postaci mapy z naniesiong trasa przytacza
wodociggowego i/lub kanalizacyjnego,

7) w przypadku warunkow przytaczenia do sieci wodociggowej zawierac opis
przedstawiajacy schemat wezta wodomierzowego,

8) wskazywaé okres waznosci wydanych warunkéw przytaczenia do sieci
wodociggowej lub kanalizacyjnej okreslony w art. 19a ust. 7 Ustawy,

2. Przed planowanym przystgpieniem do wykonania przytacza w trybie,
o ktérym mowa w art. 29a ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane
(Dz. U. z 2021r. poz. 2351 z pézn. zm.) nalezy ztozy¢ przedsigbiorstwu
wodociggowo-kanalizacyjnemu plan sytuacyjny na kopii aktualnej mapy
zasadniczej lub mapy jednostkowej przyjetej do panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego sporzadzony na podstawie warunkow
przytaczenia do sieci celem sprawdzenia jego zgodnosci z wydanymi warunkami
przytaczenia do sieci. Po potwierdzeniu zgodnosci planu sytuacyjnego
z wydanymi warunkami technicznymi do sieci nalezy uzgodnic termin wykonania
przytaczenia.

3. W przypadku braku mozliwosci wydania warunkow przytaczenia do sieci
informacja ta przekazywana jest podmiotowi ubiegajacemu sig o przytaczenie
w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem w terminie okreslonym w ustawie.

4. Przed podpisaniem umowy na dostawe wody lub odprowadzanie sciekow
przedsiebiorstwo wodociaggowo-kanalizacyjne dokonuje odbioru wykonanego
przytacza pod katem spetnienia warunkow technicznych.

5. Po podpisaniu umowy, o ktorej mowa w ustepie 4 niniejszego paragrafu
nastepuje przylaczenie do sieci.
Rozdziat 6.

WARUNKI TECHNICZNE OKRESLAJACE MOZLIWOSCI DOSTEPU DO
USLUG WODOCIAGOWO KANALIZACYINYCH

§ 15. 1. Ustala sie techniczne warunki okreslajace mozliwos¢ dostepu do
ustug wodociggowo-kanalizacyjnych:
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1) przytacza nalezy prowadzi¢ najkrotszg, bezkolizyjng trasg na gtebokosci
zabezpieczajacej przed przemarzaniem,

2) srednice przytgczy wodociggowych nalezy dobraé¢ w oparciu o przeptyw
obliczeniowy wody do budynkéw lub obiektéw nie mniejsze niz @ 40 mm,

3) przytgcza wodociggowe nalezy wykonac z materiatow posiadajacych
dopuszczenie do stosowania w budownictwie, atesty higieniczne zezwalajace
na kontakt z wodg przeznaczong do spozycia przez ludzi oraz z materiatéw
odpornych na dziatanie warunkdéw gruntowych, w tym na oddziatywania
warunkoéw fizyko-chemicznych gruntu tj. PE 100 RC SDR 11 lub z zeliwa
sferoidalnego,

4) od strony instalacji wewnetrznej na przytaczu wodociggowym nalezy
zamontowac zawor antyskazeniowy i odcinajacy,

5) przytacza kanalizacyjne nalezy wykonac¢ z materiatow posiadajacych
dopuszczenie do stosowania w budownictwie, zapewniajacych jego szczelnosé,
wytrzymatos¢ mechaniczng, odpornosé na korozje chemiczng i $cieranie tj.
PVC SDR 34 SN8 lite lub rur kamionkowych o s$rednicach nie mniejszych niz
160 mm,

6) przytacza kanalizacyjne do budynkow zlokalizowanych ponizej powierzchni
terenu nalezy wyposazy¢ w urzadzenia przeciwzalewowe,

2. Przedsigbiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne zapewnia dostep do ustug
wodociggowo-kanalizacyjnych, gdy spetnione sg nastepujace techniczne
warunki:

1) parametry techniczne posiadanych urzgdzen wodociggowych,
w szczegolnosci przepustowosc i cisnienie panujgce w miejscu planowanego
przytaczenia nieruchomosci, sg odpowiednie do zapewnienia przysztemu
odbiorcy ustug dostarczania wody w wymaganej ilosci, w tym z odpowiednim
strumieniem objetosci i pod odpowiednim cisnieniem, przy zachowaniu
warunkow dostarczania wody ustalonych dla przytaczonych juz
nieruchomosci;

2) parametry techniczne posiadanych urzadzen kanalizacyjnych,
w szczegolnosci przepustowosé w miejscu planowanego przytaczenia
nieruchomosci oraz technologia oczyszczania sciekéw, sq odpowiednie do
zapewnienia przysztemu odbiorcy ustug odprowadzania sciekéw w wymaganej
ilosci, w tym z odpowiednim strumieniem objetosci, przy zachowaniu
warunkow odprowadzania $ciekéw ustalonych dla przytaczonych juz
nieruchomosci.
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3. W celu uzyskania dostgpu do ustug wodociggowych lub kanalizacyjnych
nalezy wykonac przytacze o parametrach technicznych zgodnych z uzyskanymi
od przedsiebiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego ,Warunkami przytaczenia do
sieci wodociggowej i/lub kanalizacyjnej”.

4. Osoby zainteresowane przytaczeniem do sieci mogg uzyskac informacje
o dostepnodci ustug w przedsiebiorstwie wodociggowo-kanalizacyjnym.

5. Przytaczenie do sieci wodociggowej lub kanalizacyjnej nastapi bezposrednio
po spetnieniu warunkow okreslonych w Rozdziale 7.

Rozdziat 7.
SPOSOB DOKONYWNIA PRZEZ PRZEDSIEBIORSTWO WODOCIAGOWO-
KANALIZACYINE ODBIORU WYKONANEGO PRZYLACZA

§ 16. 1. Okredlone w warunkach przytaczenia do sieci wodociggowej lub
kanalizacyjnej ewentualne préby i odbiory czesciowe oraz korcowe sg
przeprowadzane przy udziale upowaznionych przedstawicieli stron (odbiorcy
ustug i przedsiebiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego).

§ 17. 1. Po zgtoszeniu w formie pisemnej gotowosci do odbioru przez podmiot
ubiegajacy sie o przytaczenie nieruchomosci do sieci, przedsiebiorstwo
wodociggowo-kanalizacyjne niezwtocznie, nie pézniej niz w terminie 14 dni od
dnia zgtoszenia, dokonuje odbioru przytacza, wytacznie w przypadku jego
wykonania zgodnie z wydanymi warunkami przytaczenia do sieci wodociggowej
lub kanalizacyjnej.

2. W ramach prac zwigzanych z odbiorem przytacza, przedsiebiorstwo
wodociggowo-kanalizacyjne dokonuje sprawdzenia zgodnosci wykonanych prac
z wydanymi przez przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne Warunkami
przytaczenia do sieci wodociagowej i/lub kanalizacyjnej oraz z planem
sytuacyjnym, o ktérym mowa w § 14 ust. 2 w zakresie:

1) utozenia rur w otwartym wykopie,
2) wiaczenia do sieci wodociagowej i/lub kanalizacyjnej,

3) wykonania zabudowy podejscia pod montaz wodomierza na przytaczu
wodociggowym w budynku lub w studni wodomierzowej.

4) wykonania studni wodomierzowej na przytgczu wodociggowym,
5) wykonania studzienek kanalizacyjnych na przytgczu kanalizacyjnym,

oraz bierze udziat przy wykonywanej prébie szczelnosci przytacza
wodociggowego i/lub kanalizacyjnego.

3, Odbior czesciowy jest wykonywany przed zasypaniem przytgcza. Wszelkie
odcinki przytacza ulegajace czesciowemu zakryciu (tzw. prace zanikajace) nalezy
zgtaszaé do przedsiebiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego celem odbioru
wykonanych robét przed zasypaniem odpowiednim gruntem.
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4. Wyniki prob szczelnosci i odbioréw, o ktérych mowa w niniejszym
paragrafie sq potwierdzane przez podmiot ubiegajacy sie o przytaczenie
nieruchomosci do sieci i upowaznionego przedstawiciela przedsiebiorstwa
wodociggowo-kanalizacyjnego w sporzgdzanych protokotach w formie pisemnej.

§ 18. 1. Zgtoszenie odbioru technicznego przytacza powinno zawierac¢ dane
identyfikujace podmiot ubiegajacy sie o przytaczenie nieruchomosci do sieci,
wskazanie wykonawcy przytacza, oéwiadczenie o podsianych zgodach lub
uzgodnieniach, o ktérych mowa w wydanych warunkach przytaczenia do sieci,
oznaczenie daty i symbolu/numeru warunkow przytaczenia do sieci
wodociggowe]j lub kanalizacyjnej.

2. Koncowy protokét odbioru technicznego przytacza powinien zawierac:
1) dane charakteryzujace potozenie nieruchomosci,

2) dane techniczne charakteryzujace przedmiot odbioru (srednica, materiat,
dtugosé, elementy uzbrojenia),

3) uwagi dotyczace roznic pomiedzy wydanymi warunkami przytaczenia do sieci
wodociggowej lub kanalizacyjnej lub projektem, a sposobem realizacji
przytacza, o ile wystepujg,

4) informacje o wykonaniu przytacza zgodnie z warunkami przytgczenia do sieci
wodociggowej lub kanalizacyjnej,

5) date i podpis inwestora i przedstawiciela przedsiebiorstwa wodociggowo-
kanalizacyjnego.

3. Przed przystapieniem do sporzadzenia protokotu odbioru koncowego
przytacza wodociggowego i/lub kanalizacyjnego, podmiot ubiegajacy sie
o przytaczenie nieruchomosci do sieci wodociggowej i/lub kanalizacyjnej
powinien udostepni¢ przedsiebiorstwu kopie szkicu i wykazu wspdtrzednych
geodezyjnej inwentaryzacji powykonawczej przytacza ztozonej do panstwowego
zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

Rozdziat 8.
SPOSOB POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NIEDOTRZYMANIA CIAGI'.OQCI
USLUG I ODPOWIEDNICH PARAMETROW DOSTARCZANEJ WODY
I WPROWADZANYCH DO SIECI KANALIZACYJNE] SCIEKOW

§ 19. 1. O planowanych przerwach lub ograniczeniach w dostawie wody oraz
przewidywanym obnizeniu jej jakosci przedsiebiorstwo wodociggowo-
kanalizacyjne poinformuje odbiorcéw ustug w sposdb zwyczajowo przyjety (np.:
komunikaty w lokalnych rozgtosniach radiowych lub na stronie internetowej
przedsigbiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego, rozplakatowanie informacji na
afiszach ogtoszeniowych) co najmniej na dwa dni przed planowanym terminem.
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2. Informacje o wystapieniu nieplanowanej przerwy w dostawie wody lub
odprowadzaniu éciekéw na skutek awarii urzadzen przedsiebiorstwo
wodociggowo-kanalizacyjne zamieszcza na swojej stronie internetowej.

3. W razie przerwy w dostawie wody przekraczajacej 12 godzin
przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne zapewni zastgpczy punkt poboru
wody i poinformuje odbiorcéw ustug o jego lokalizacji w analogiczny sposob, jak
w ust. 1.

4. W przypadku niedotrzymania odpowiednich parametréw dostarczanej
wody, przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne ma obowigzek niezwtocznie
poinformowaé o tym fakcie odbiorcéw ustug, w sposéb zwyczajowo przyjety,

w szczegblnosci na swojej stronie internetowej.

Rozdziat 9.

STANDARDY OBSLUGI ODBIORCOW USLUG, W TYM SPOSOBY
ZAYATWIANIA REKLAMACII ORAZ WYMIANY INFORMACII
DOTYCZACYCH W SZCZEGOLNOSCI ZAKLOCEN W DOSTAWIE WODY
I ODPROWADZANIU SCIEKOW

§ 20. Przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne ma obowigzek zapewnic
odbiorcom ustug:

1) mozliwoéé catodobowego zgtaszania awarii urzadzen przedsigbiorstwa
wodociggowo-kanalizacyjnego, przerw w dostawie wody lub odprowadzaniu
$ciekéw oraz problemow z cisnieniem lub jakoscig wody telefonicznie lub
przez strong internetowa przedsiebiorstwa wodociaggowo-kanalizacyjnego,

2) obstuge w biurze obstugi klientow, w dni robocze od poniedziatku do piatku,
w godzinach 7.00-15.00,

3) mozliwo$é sktadania skarg i wnioskéw bezposrednio dyrekcji
przedsiebiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego w ustalonym przez
przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne w terminie, ktéry nie moze byc¢
diuzszy niz 2 tygodnie.

§ 21. 1. Odbiorca ustug ma prawo zgtaszania reklamacji dotyczacych
w szczegolnosci:

1) wykonywania przez przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne umowy
w zakresie ilosci i jakosci $wiadczonych ustug oraz wysokosci naliczonych
optat za te ustugi;

2) funkcjonowania wodomierzy i urzadzen pomiarowych.

2. Odbiorca ustug zgtasza przedsiebiorstwu wodociggowo-kanalizacyjnemu
reklamacje w dowolnej formie ( np. pisemnie, telefonicznie, osobiscie itp.).
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3. Jezeli przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne udostepnia odbiorcom
ustug portal elektronicznego biura obstugi klienta, korespondencja reklamacyjna
z zarejestrowanymi uzytkownikami portalu moze odbywac sie z wykorzystaniem
tego portalu.

4. Przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne rozpatruje zgtoszong
reklamacje i udziela pisemnej odpowiedzi w terminie 14 dni od daty zgtoszenia.
W uzasadnionych przypadkach termin ten moze zostac przedtuzony o dalsze
14 dni, o czym przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne winno pisemnie
poinformowac odbiorce ustug.

5. Przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne uprawnione jest do
wstrzymania rozpatrzenia reklamacji w przypadku zaniechania udostepnienia
nieruchomosci przez odbiorce ustug.

Rozdziat 10.
WARUNKI DOSTARCZANIA WODY NA CELE PRZECIWPOZAROWE

§ 22. Woda do celéw przeciwpozarowych jest w szczegdlnosci dostepna
z urzadzen wodociggowych posiadanych przez przedsiebiorstwo wodociggowo-
kanalizacyjne, w tym z hydrantow przeciwpozarowych zainstalowanych na sieci
wodociggowej.

§ 23. Jednostki strazy pozarnej prowadzace dziatania przeciwpozarowe na
obszarze gminy uprawnione sg do poboru wody z urzadzern wodociggowych
przedsiebiorstwa wodociggowo-kanalizacyjnego na nastepujacych warunkach:

1) pobdér wody odbywac sie bedzie w pierwszej kolejnosci z hydrantow
zlokalizowanych w miejscach wskazanych przez przedsigbiorstwo
wodociggowo-kanalizacyjne,

2) w uzasadnionych przypadkach jednostka strazy moze pobrac wode z innych
hydrantéw niz opisanych w pkt 1, ale w tym przypadku przedsiebiorstwo
wodociggowo-kanalizacyjne nie gwarantuje odpowiedniego ciénienia wody
i wydajnosci,

3) jednostka strazy pozarnej zobowigzana jest do:

a) prowadzenia biezacej ewidencji miejsc, w ktoérych zostata pobrana woda
oraz ilosci pobranej wody z urzadzen przedsiebiorstwa wodociggowo-
kanalizacyjnego,

b) niezwtocznego zawiadamiania przedsiebiorstwa wodociggowo-
kanalizacyjnego o dokonanym poborze wody z hydrantdw, o ktérych mowa
w pkt 2,

c) sktadania przedsiebiorstwu wodociggowo-kanalizacyjnemu w terminie do
7 dni po uptywie kwartatu kwartalnych sprawozdan dotyczacych miejsc
poboru wody i iloéci pobranej wody z urzadzen przedsiebiorstwa
wodociggowo-kanalizacyjnego na cele przeciwpozarowe.
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§ 24. W przypadku pobrania przez jednostke strazy pozarnej wody na cele
przeciwpozarowe z instalacji odbiorcy ustug, jednostka ta zobowigzana jest
niezwtocznie przekazaé przedsiebiorstwu wodociggowo-kanalizacyjnemu
informacje o ilosci pobranej wody, tak aby przedsiebiorstwo wodociggowo-
kanalizacyjne mogto prawidtowo rozliczy¢ dostawe wody dla tego odbiorcy ustug.

§ 25. Przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne obcigza Gming Jasienica
za wode pobrang na cele przeciwpozarowe, stosujac ceny ustalone w taryfie.
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 7 czerwca 2001r. o zbiorowym zaopatrzeniu
w wode i zbiorowym odprowadzaniu sciekéow (Dz. U. z 2020r. poz. 2028 z pdzn. zm.),
uchwalenie Regulaminu dostarczania wody i odprowadzania sciekéw nalezy do zadan
wtlasnych gminy.

Na sesjii w dniu 3 marca br. Rada Gminy Jasienica podjeta uchwale
Nr XXXVIII/522/22 w sprawie przyjecia projektu Regulaminu dostarczania wody
i odprowadzania éciekdw na terenie Gminy Jasienica w celu przekazania go do zaopiniowania
organowi regulacyjnemu.

W dniu 31 marca 2022r. do tut. Urzedu wplyneto Postanowienie Dyrektora Regionalnego
Zarzadu Gospodarki Wodnej w Gliwicach przestawiajace opinig¢ do przedlozonego projektu
Regulaminu. Organ regulacyjny wskazal, ze § 9 ust. 2 oraz § 15 ust. 1 s3 niezgodne
z przepisami ustawy z dnia 7 czerwca 2001 roku o zbiorowym zaopatrzeniu w wode
i zbiorowym odprowadzaniu $ciekdw.

Po wprowadzeniu zmian w ww. paragrafach przedmiotowego Regulaminu, dziatajac
na podstawie art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 7 czerwca 2001r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode
i zbiorowym odprowadzaniu éciekdéw (Dz. U. z 2020r. poz. 2028 z pdzn. zm.), przedkladam
przedmiotowa uchwale w sprawie przyjecia projektu Regulaminu dostarczania wody
i odprowadzania sciekdw na terenie Gminy Jasienica w celu ponownego przekazania go do
zaopiniowania organowi regulacyjnemu.




RIKNR 637

|
............

UCHWALA NR XL/ /22
RADY GMINY JASIENICA

z dnia 19 maja 2022 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu: 1) Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz 2) Przeciwdziatania
Narkomanii dla Gminy Jasienica na 2022 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2022r. poz.559 z p6ézn, zm.) w zwigzku
z art. 41 ust. 1,2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
W trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r, poz, 1119
z pozn. zm.), art. 10 ust. 1-2b ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku
0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 2050 z pézn zm.)

RADA GMINY JASIENICA
uchwala

§ 1. 1. Gminny Program:
1) Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz
2) Przeciwdziatania Narkomanii,

- dla Gminy Jasienica na 2022 rok, w brzmieniu, jak w zatgczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Program, o ktérym mowa w § 1 uwzglednia cele operacyjne dotyczace
profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatania
narkomanii okreslone w Narodowym Programie Zdrowia na lata 2021-2025,
stanowigcym zatacznik do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 marca
2021 roku w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021 -2025 (Dz.U.z
2021 r., poz.642)

§ 3. Traci moc uchwata Rady Gminy Jasienica nr XXXV/485/21 z dnia
9 grudnia 2021 r. w sprawie uchwalenia Gminnego Programu: 1) Profilaktyki
I Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz 2) Przeciwdziatania Narkomanii
dla Gminy Jasienica na 2022 rok oraz uchwata Rady Gminy Jasienica nr
XXXVII/507/22 z dnia 27 stycznia 2022r. w sprawie zmiany uchwaty nr
XXXV/485/21 z dnia 9 grudnia 2021 r. w sprawie uchwalenia Gminnego
Programu: 1) Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych oraz 2)
Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Jasienica na 2022 rok,

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Jasienica.
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§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 7 maja 2022 roku.

)
RADCA PRAWNY
Magdalena Marja Kubica

Id: ABA922EA-05CC-4B47-B772-3FC4642F3235, Projekt Strona 2




Zatgcznik do uchwaty Nr XL/ /22
Rady Gminy Jasienica
z dnia 19 maja 2022 r.

GMINNY PROGRAM: 1) PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH ORAZ 2) PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII DLA GMINY
JASIENICA NA LATA 2022

Wstep

W zwigzku z nowelizacjg ustawy o zdrowiu publicznym oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2021 roku, poz. 2469) samorzady gminne sg zobowigzane do
dnia 31 marca 2022 roku przyjac¢ nowe, wspdlne, gminne programy profilaktyki
i rozwiazywania problemoéw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii oraz
zawrzec w nich zadania zwigzane z przeciwdzialaniem uzaleznieniom
behawioralnym.

Zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1119 z 6Zn. zm.),
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. z 2020 r.
poz. 2050 z péZn. zm.), prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktykg
i rozwigzywaniem problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii
nalezy do zadan wtasnych gminy. Realizacja tych zadan okreélona jest
w Gminnym Programie: 1) Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz 2) Przeciwdziatania Narkomanii, uchwalanymi przez Rade
Gminy Jasienica.

Ustawa w sposéb jednoznaczny okresla, iz érodki uzyskiwane przez gmine
z optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych - nie mogg
by¢ wykorzystywane na zadne inne cele niz te, ktére zostaty okreslone
w Gminnym Programie: 1) Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
oraz 2) Przeciwdziatania Narkomanii. Na realizacje zadan zawartych w Gminnym
Programie: 1) Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz 2 )
Przeciwdziatania Narkomanii, przeznacza sie réwniez érodki wynikajace
z dodatkowych optat za sprzedaz napojow alkoholowych w opakowaniach
jednostkowych o pojemnosci nieprzekraczajacej 300 ml (ustawa z dnia 14 lutego
2020 roku o zmianie niektérych ustaw w zwiazku z promocja prozdrowotnych
wyborow konsumentéw Dz.U. z 2020 r. poz. 1492)

Program oparty jest na analizie dokumentu ,Diagnoza lokalnych probleméw
spotecznych i uzaleznieri behawioralnych”, opracowanej w 2019 roku oraz na
diagnozie problemow spotecznych i alkoholowych, stanowiacych podstawe
zatozen ,Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy
Jasienica na lata 2021 -2030", przyjetej do realizacji uchwatg Rady Gminy
Jasienica Nr XXVIII/382/2021 z dnia 29 kwietnia 2021 roku.
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Gminny Program: 1) Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych
oraz 2) Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Jasienica na rok 2022 uwzglednia
cele operacyjne dotyczace profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
oraz przeciwdziatania narkomanii, okreslone w Narodowym Programie Zdrowia
na lata 2021-2025, stanowigcym zatgcznik do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 30 marca 2021 r. w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-
2025 (Dz. U. z 2021 r. poz. 642).

Dziatania zawarte w Gminnym Programie: 1) Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz 2) Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy
Jasienica na 2022 rok koordynuje Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Jasienicy.
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Rozdziat I

W Polsce nadal utrzymuja sie niekorzystne tendencje w zakresie konsumpcji
alkoholu, tak wsrod osob dorostych, jak i mtodziezy. Picie alkoholu jest
przyczyna ryzykownych zachowan (awantury, bdjki, napady, pobicia,
prowadzenie pojazdéw mechanicznych pod wplywem alkoholu, zerwanie wiezi
rodzinnych itp.).

Wsrod mtodziezy naduzywanie alkoholu w powaznym stopniu zaburza zdolnoéé
uczenia sig, zapamietywania, logicznego myslenia i rozumowania, czesto bywa
rowniez zrodtem trudnosci w nauce oraz zdecydowanie ogranicza podejmowanie
wtasciwych decyzji, co do dalszej drogi zyciowej. Czyni spustoszenie w sferze
intelektualnej, duchowej i emocjonalnej. Naduzywanie alkoholu hamuje rozwoj
emocjonalny i op6znia dojrzewanie nastolatkéw, ma tez istotny wptyw na ich
bezpieczenstwo oraz ryzyko wypadku.

Rowniez coraz czestsze przypadki taczenia alkoholu z substancjami
odurzajacymi, w tym przede wszystkim z tzw. ,dopalaczami” prowadzi do
zachowan niebezpiecznych dla zdrowia i zycia miodych oséb.

Edukacja spoteczna w zakresie profilaktyki uzaleznien, a przez to zmniejszenie
ilosci alkoholu spozywanego przez mtodziez, opieka zdrowotna, pomoc
psychologiczna, prawna i socjalna dla rodzin dotknietych marginalizacjg
i uzaleznieniem, przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz tworzenie dla dzieci
i mtodziezy alternatywnych miejsc i form kreatywnego spedzania czasu wolnego
sq priorytetowymi celami, jakie postawita przed sobgq Gmina Jasienica i Gminna
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Jasienicy na 2022 rok
w zakresie realizacji lokalnej polityki prorodzinnej i prospotecznej.

Niestety sytuacja epidemiologiczna naszego kraju od 2020 roku spowodowata,
iz zmuszeni jestesmy do poszukiwania nowych hybrydowych form wsparcia dla
0s6b uzaleznionych, wspétuzaleznionych i cztonkdw ich rodzin ze wzgledu na
koniecznosc zachowania dystansu spotecznego i érodkéw ostroznoéci w zwigzku
z Covid 19.

1. Cele gltéwne programu:

1) dziatania na rzecz interdyscyplinarnego systemu, taczacego rézne instytucje
i podmioty podejmujace dziatania w zakresie profilaktyki i ograniczenia
rozmiaréw alkoholizmu, narkomanii, uzaleznien behawioralnych,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz wykluczenia spotecznego;

2) podwyzszanie kompetencji pracownikéw instytucji, oséb prawnych
| fizycznych do radzenia sobie z istniejacymi problemami, wspieranie
powstawania i dziatalnosci réznych podmiotéw, dziatajacych na rzecz szeroko
rozumianej profilaktyki uzaleznien, w tym uzaleznief behawioralnych;
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3) staty rozwdj edukacji i podnoszenie $wiadomosci spoteczenstwa, szczegllnie
wsrdd dzieci i mtodziezy, w zakresie zagrozen zwiazanych ze spozyciem
alkoholu, narkotykow, dopalaczy czy zagrozen w zakresie uzaleznien
behawioralnych;

4) zapewnienie dzieciom i mfodziezy dostepu do programéw profilaktycznych
i zajec opiekunczo-wychowawczych, sportowych, kulturalnych, artystycznych,
promujacych wartosciowy, aktywny i zdrowy styl zycia oraz uczacych
umiejetnosci potrzebnych do zycia bez natogéw.

2. Cele operacyjne:
1) zwigkszenie dostepnosci i efektywnosci ustug profilaktycznych, szczegolnie
dla dzieci i mtodziezy z grup podwyzszonego ryzyka;

2) ograniczanie mozliwosci zakupu i spozycia alkoholu przez nieletnich
i nietrzezwych;

3) wspieranie i dofinansowanie powstawania miejsc przeznaczonych do
wypoczynku, rekreacji oraz rozwijania réznorodnych zainteresowan dla dzieci
i mtodziezy, wolnych od alkoholu, narkotykéw i agresiji;

4) budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad szkodliwymi
formami postepowania o0séb naduzywajacych alkoholu, narkotykéw, dopalaczy
czy tez uzaleznionych behawioralnie;

5) uczenie wczesnego rozpoznania sygnatéw wskazujacych na rozwijanie sie
procesu uzaleznienia i przemocy w rodzinie;

6) prowadzenie edukacji spotecznej na temat sytuacji i czynnikéw ryzyka oraz
sposobow zapobiegania zagrozeniom alkoholowym i narkotykowym czy tez
uzaleznieniom behawioralnym:

7) zwigkszenie dostepnosci i skutecznosci zorganizowanych form pomocy
psychologicznej, prawnej, mediacyjnej, terapeutycznej i samopomocowej dla
0sob uzaleznionych i cztonkdw ich rodzin oraz oséb uwiktanych w przemoc
domowa;

8) zmniejszenie indywidualnych strat spotecznych, moralnych, zdrowotnych
spowodowanych uzaleznieniem behawioralnym, spozywaniem alkoholu,
narkotykéw, dopalaczy oraz przemoca w rodzinie:

9) zwigkszenie stabilnosci i bezpieczenstwa $rodowiska rodzinnego, szerzenie
idei mediacji w konfliktach rodzinnych.

Rozdziat IT
Wskazniki efektywnosci programu:

1. W zakresie zadan zwigzanych z ograniczaniem spotecznych
skutkéw alkoholizmu i narkomanii:
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1. Liczba wnioskow skierowanych do Gminnej Komisji Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych.

2. Liczba zaproszen na rozmowy motywujace, skierowanych do oséb
uzaleznionych.

3. Liczba 0s6b, z ktorymi przeprowadzono rozmowy motywujace do leczenia.

4. Liczba spraw rozpatrzonych przez Gminng Komisje Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych.

5. Liczba wnioskdéw skierowanych przez Gminna Komisje Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych do Sadu.

6. Liczba uczestnikow grup wsparcia, samopomocy dla oséb uzaleznionych
i wspoétuzaleznionych.

7. Liczba udzielonych porad psychologicznych, prawnych oraz informacyjno-
edukacyjnych w Punkcie Konsultacyjnym,

8. Liczba rodzin objetych pomoca spoteczng z powodu alkoholizmu.

2. W zakresie zadan zwiazanych z wdrazaniem programéw
profilaktycznych i opiekunczo-wychowawczych:

- liczba dzieci, mtodziezy i rodzicow objetych programami edukacyjno-
wychowawczymi i profilaktycznymi z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi
I narkomanii oraz uzaleznieniom behawioralnym na terenie gminy;

- liczba dziatan skierowanych do mtodziezy zwiazanych z promocja postaw
opartych na wartosciach zdrowego stylu zycia, bez natogdéw.

3. W zakresie réznych form o charakterze profilaktycznym
adresowanych do dzieci, mlodziezy, dorostych we wspétpracy z roznymi
podmiotami dziatajacymi na rzecz szeroko rozumianej profilaktyki:

- rézne formy wypoczynku dla dzieci i mtodziezy (zimowiska, potkolonie,
wyjazdy weekendowe, wycieczki, warsztaty z elementami programow
profilaktycznych);

- imprezy i inne dziatania trzezwosciowe;

- inne dziatania oparte na promocji zdrowego i aktywnego stylu zycia (zajecia
pozalekcyjne rozwijajace pasje, m.in. sportowe, taneczne, artystyczne,
kulturalne).

Rozdzial III
z ii w ie pr 3 Ikoholow
r lkohol woj ie Slaskim:

(na podstawie Informatora Wojewddzkiego Oérodka Terapii Uzaleznienia
i Wspétuzaleznienia).
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Problemy alkoholowe w wojewddztwie slaskim sa powszechnie postrzegane
jako jedne z najwazniejszych zagrozen spofecznych obok biedy, bezrobocia,
zaniedbywania rodziny i przestepczosci. Naleza tu gtdwnie:

- naduzywanie alkoholu przez dorostych;
- picie alkoholu przez dzieci i mtodziez,
- przemoc w rodzinie,

Najwazniejsze lemy alk lowe w 6dztwa $ iego wyrazaij
nastepujace wskazniki:
1. Ok. 95 tys. 0séb jest uzaleznionych od alkoholu, w tej grupie ok. 30%
stanowig kobiety.

2. Od 150 do 200 tys. 0sob to osoby nadmiernie pijace.

3. Okoto 10 - 15% populacji miodziezy w wieku miedzy 14 a 18 r. z. pije
alkohol. Napoje alkoholowe sa tatwo dostepne dla mtodziezy; 2/3 ucznidéw
pijacych kupuje samodzielnie piwo w sklepach, 1/3 wino i tyle samo wédke.
Dzieci i mtodziez pijg w grupach réwiesniczych, na terenie szkoty i w domu,

4. Okoto 250 tys. 0s6b boryka sie z alkoholizmem najblizszych.
5. Naduzywanie alkoholu powoduje dezorganizacje w $rodowisku pracy
i rodzinie:
a) absencje, wypadki, obnizenie wydajnosci pracy,
b) alkoholowg patologizacje bezrobotnych,
C) naruszenie prawa i porzadku,
d) przemoc w rodzinie,
e) prowadzenie pojazdow w stanie nietrzezwosci,

f) zaburzenia zachowania spowodowane uzywaniem lub naduzywaniem alkoholu
W miejscach publicznych,

g) schorzenia psychosomatyczne,
h) zaburzenia emocjonalne u dzieci i ich demoralizacje.
6. Przestgpstwa i wykroczenia zwigzane z obrotem napojami alkoholowymi:
a) nielegalny import i sprzedaz alkoholu,
b) sprzedaz alkoholu osobom nieletnim i nietrzezwym,
c) niezgodna z prawem reklama i promocja napojow alkoholowych,
d) nielegalna produkcja i sprzedaz alkoholu.

Rynek napojéw alkoholowych w Gminie Jasienica (stan na 29 listopada
2021 r.)
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1. GASTRONOMIA:

Iloé¢ punktéw sprzedazy napojow

Typ alkoholu alkoholowych
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 [ 2021
Sprzedaz plwa - typ ,A 25 | 17 | 17 | 13 | 12 | 13

(nielimitowane, w tym sezonowe)

Sprzedaz alkoholu od 4,5% do 18% -

typ ,B" 8
; 5ail1 Q04 - 7
Sprr’"zedaz alkoholu powyzej18% - typ 15 | 8 8 5

2. HANDEL DETALICZNY - SKLEPY:

Ilo$¢ punktéw sprzedazy napojéw

Typ alkoholu | alkoholowych
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 [ 2021
Sprzedaz piwa - typ ,A”
(nielimitowane, w tym sezonowe) 44 i 39 46 35 36
5 0, [ A,
f,yp;z%claz alkoholu od 4,5% do 18% 42 a1 40 37 36 37
[ e —
. T
Sg[zedaz alkoholu powyzej18% - typ a4 42 40 37 36 37
3. Liczba decyzji o wygasnigciu zezwolenia w roku 2021 - 3 ( 9 zezwolef)
I11. Z fer ofila ii rozwigzywani
w i narkomanii
Osobowe:

1. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych - 9 oséb
2. Zespot Gminnego Punktu Konsultacyjnego - 9 oséb

3. Cztonkowie Grupy AA w Swietoszéwee i w Miedzyrzeczu Gornym wraz
z opiekunem (umowa zlecenie) - ok. 70 oséb

4. Mediatorzy (sprawy karne i nieletnich) - 3 osoby
Rzeczowe:

1. Obiekty sportowo - rekreacyjne: boiska - 20, sale gimnastyczne - 12,
place zabaw - 20

2. Lecznictwo odwykowe w Bielsku-Biatej i okolicy:
a) dwie przychodnie leczenia uzaleznier w Bielsku-Biatej ul. Mostowa 1,

b) Centrum Psychiatrii w Katowicach Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu
i Wspdtuzaleznienia Filia w Skoczowie ul. Katowicka 21;

c) Wojewaodzki Szpital Psychiatryczny w Andrychowie, Oddziat Bulowice;

d) Osrodki Leczenia Uzaleznien w Parzymiechach i Gorzycach.
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3. Lecznictwo odwykowe w wojewddztwie $laskim:

a.przychodnie terapii uzaleznienia od alkoholu i wspéluzaleznienia: 25
b.poradnie dla 0s6b z problemem alkoholowym: 26

c.dzienne oddziaty terapii uzaleznienia od alkoholu: 11

d.catodobowe oddziaty terapii uzaleznienia od alkoholu: 8

e.oddziaty leczenia alkoholowych zespotdéw abstynencyjnych: 4

4. Osrodek Przeciwdziatania Problemom Alkoholowym w Bielsku- Biatej ul, K.
Miarki 11.

Rozdziat IV

P raw dzialan z zakres ilaktyki igzywan
r OW Ilkoholowych rzeciwdziatania nark i i
w rodzinie,

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
| przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r. poz. 1119 z pézn zm.);

2. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.
z 2020 r. poz. 2050 z p6zn. zm.),

3. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1249)

4. Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdéwien publicznych (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1129 z pézn. zm.);

5. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2021 r.
poz. 305 z pozn. zm.);

6. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2021 r,
poz. 2268 z pozn. zm.)

7. Ustawa z dnia 28 lipca 2005 r. o kosztach sadowych w sprawach cywilnych
(Dz.U. z 2021 r. poz. 2257 z pdzn. zm.);

8. Ustawa z dnia 19 sierpnia z 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. z 2020 r. poz. 685);

9. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z pézn. zm.);

10. Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U.
z 2022 r. poz. 633 z pézn. zm.);

11. Ustawa z dnia 14 lutego 2020 roku o zmianie niektérych ustaw w zwiazku
z promocja prozdrowotnych wyboréw konsumentéw (Dz.U z 2020 r. poz. 1492)
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12. Narodowy Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
na lata 2011 - 2022;

13. Narodowy Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2011 - 2022;

14. Ustawa z dnia 1 stycznia 2003 roku o Policji (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1882 z pdzn. zm.);

15. Uchwata Rady Gminy Jasienica Nr XXV11/382/2021 z dnia 29 kwietnia
2021 roku, w sprawie uchwalenia ,Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw
Spotecznych Gminy Jasienica na lata 2022-2030",

16. Uchwata Rady Gminy Jasienica Nr XLV1I/675/18 z dnia 26 lipca 2018 roku,
W sprawie ustalenia na terenie Gminy Jasienica liczby punktéw sprzedazy
napojéw zawierajacych powyzej 4,5% alkoholu oraz okredlenia zasad
usytuowania miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych na terenie
Gminy Jasienica.

Rozdziat V
Zrodia i finan ni

1. Zrédtem finansowania Gminnego Programu: 1) Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz 2) Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy
Jasienica na rok 2022 sa srodki finansowe pochodzace z optat za korzystanie
z zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych zgodnie z ,art. 111, 1. W celu
pozyskania dodatkowych Srodkéw na finansowanie zadan okreélonych
w art. 4 ' ust.1 gminy pobierajg opfate za korzystanie z zezwoleh na sprzedaz
napojow alkoholowych, o ktérych mowa w art. 18.” ktory stanowi: ,,dochody
z optat za wydawane zezwolenia (...) wykorzystywane beda na
realizacje gminnych programéw profilaktyki i rozwiqzywania probleméw
alkoholowych i nie moga by¢ przeznaczane na inne cele”.

2. Planowane dochody, wplywajace z tytulu oplat za wydanie zezwolef na
sprzedaz napojow alkoholowych w tym opfata za sprzedaz napojéw alkoholowych
o ilosci nominalnej nieprzekraczajacej 300 ml (tzw. matpki) na rok 2022:

471 000,00 zt /sfownie: czterysta siedemdziesigt jeden tysiecy ztotych 00/100/

3. Zadania realizowane w ramach niniejszego Programu moga by¢ réwniez
finansowane z dotacji i dotacji celowych oraz innych $rodkéw budzetowych
| pozabudzetowych, w tym europejskich, a takze darowizn, zapiséw i innych
wptywdw od osdb prawnych i fizycznych.

Rozdziat VI
aliz r Gminn Progr Profilak i i Rozwigzywania
bl Alkohol ch, Przeciwdzialania N nii.

Realizatorem Gminnego Programu: 1) Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz 2) Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie Jasienica jest Urzad
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Gminy Jasienica, przy wspétpracy z innymi podmiotami realizujacymi zadania

z zakresu profilaktyki alkoholowej i przeciwdziatania narkomanii.

Rozdzi II
nia witasn miny realizowane w r h amin rogr
zadanie sposoéb realizacji | odpowiedzialni

I. Zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla
os6b uzaleznionych od alkoholu i uzaleznien behawioralnych (zgodnie z

art. 41, ust. 1, pkt. 1 ustawy o wychowaniu w trzezwoéci i

przeciwdziataniu alkoholizmowi) i narkotykéw (zgodnie z art.10 ust. 1
pkt 1 ustawy o przeciwdziataniu narkomanii).

1.
Motywowanie
do podjecia
leczenia oséb
uzaleznionych

1.Podejmowanie dziatan zmierzajgcych
do skierowania na leczenie odwykowe —
na pisemny wniosek rodziny, osoby
fizycznej lub instytucji, we wspdtpracy z
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
Komisariatem Policji, stuzbg zdrowia i
innymi podmiotami.

2.Motywowanie do podjecia leczenia osdb
uzaleznionych i wspotuzaleznionych.
3.Kierowanie 0sob uzaleznionych na
badanie przez biegtych w zakresie
uzaleznien. Koszty opiniowania osob
uzaleznionych przez biegtych , niezbedne
do prowadzenia spraw sadowych
zwigzanych z leczeniem osob
uzaleznionych.

4.Kierowanie wnioskow do sadu o
przymusowe leczenie odwykowe - w
przypadkach, gdy inne dostepne $rodki
zostaty wyczerpane.

5.5zkolenia w zakresie podniesienia
wiedzy i kompetencji cztonkéw Komisiji,
ze szczegolnym uwzglednieniem
nabywania uprawnien mediatorow i
wiedzy z zakresu uzaleznien
behawioralnych.

Gminna Komisja
RPA

2. Dostepnosc¢
informacji o

1. Realizacja dziatan informacyjno-
edukacyjnych.

2. Przygotowanie i druk broszur
informacyjnych, ulotek, plakatow o
dziatalnosci Gminnego Centrum
Profilaktyki i Gminnej Komisji RPA.

Gminna Komisja

mozliwosciach A . ; ; RPA
<18 3. Organizowanie szkolen, warsztatow,
pomocy na 3 ; )
terenld Gl konferencji na temat profilaktyki
y uzaleznien (alkoholizmu, narkomanii,

przemocy, dopalaczy, uzaleznien

behawioralnych) we wspotpracy z GOPS,
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dyrektorami szkét, stuzbg zdrowia, policja
I organizacjami pozarzadowymi.

3. Pierwszy
kontakt dla
oséb z
problemem
uzaleznienia, w
tym
behawioralnego
i cztonkdéw ich
rodzin.

1.Mitingi grup AA organizowane w
Gminnym Centrum Profilaktyki.
Inicjowanie powstawania nowych grup
dla 0sob uzaleznionych i ich rodzin na
terenie Gminy.

2.Informowanie o mozliwosciach pomocy
w ramach dziatalnosci Gminnego
Centrum Profilaktyki - prowadzenie grup
wsparcia | poradnictwa oraz pomocy
psychologicznej indywidualnej i grupowej
dla oséb uzaleznionych i cztonkdw ich
rodzin.

3. Zakup materiatéw metodycznych dla
uczestnikow zajec (czasopisma, ksiazki,
materiaty dydaktyczne).

4. Zabezpieczenie kosztow realizacji
zadan i dziatarh w ramach funkcjonowania
grup samopomocowych dla osob
uzaleznionych i wspétuzaleznionych
(m.in.koszty transportu, poczestunku,
organizacji imprez kulturalnych,
sportowych, artystycznych promujacych
zdrowy styl zycia bez natogow)..

5. Szkolenia podnoszace wiedze i
umiejetnosci dla cztonkéw Gminnej
Komisji w ww, zakresie.

6. Wspoltpraca grup AA z grupami
funkcjonujacymi w sgsiednich gminach,
uczestnictwo i wspotfinansowanie udziatu
cztonkow grup AA i ich rodzin w
ogodlnopolskich Dniach Trzezwosci i
innych imprezach regionalnych/
ogdlnopolskich promujacych trzezwoéé.

Gminna Komisja
RPA

4. Rehabilitacja

1.Finansowanie dziatan na rzecz oséb
uzaleznionych, w tym kosztdéw terapii oraz
kosztow wyjazdowych sesji terapeutycznych

Gminna Komisja

0s6b po (koszty terapii na wniosek osoby RPA
leczeniu uzaleznionej).
odwykowym. 2.Finansowanie treningdw rozwoju
osobistego dla osob po leczeniu odwykowym
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i dla osob doznajacych przemocy (koszty
terapii, pobytu na wniosek osoby
uzaleznionej).

3.Dofinansowanie réznorodnych dziatan
promujacych trzezwos¢ i pomocnych w
rehabilitacji osob w trakcie i po odbytym
leczeniu.

4.Dofinansowanie szkoler/studiow
podyplomowych dla oséb pracujgcych w
Gminnym Centrum Profilaktyki, Punkcie
Konsultacyjnym i cztonkow Komisji ( m.in.
studium terapii uzaleznien, studium bieghtych
w zakresie uzaleznien).

5.0rganizacja dziatan na rzecz oséb
wspotuzaleznionych, kosztéw wyjazdowych
sesji terapeutycznych oraz innych form
wsparcia przeciwdziatajacych wykluczeniu
spotecznemu (w tym kosztéw terapii, pobytu,
transportu, zakupu materiatow
szkoleniowych).

6. Organizacja warsztatow artystycznych,
kulturalnych dla oséb uczestniczacych w
dziataniach terapeutycznych, jako
zagospodarowanie wolnego czasu |
promowanie zdrowego stylu zycia bez
natogow.

I1. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy zwiazane z
uzaleznieniem, w tym uzaleznieniem behawioralnym, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegélnosci ochrony przed przemoca
w rodzinie ( zgodnie z art. 41, ust. 1, pkt. 2 ustawy o przeciwdziataniu
alkoholizmowi i art.10 ust.1 pkt 2 ustawy o przeciwdzialaniu

narkomanii).

1.Koszty zakupu nieruchomosci na terenie
Gminy Jasienica - stworzenie Gminnego
Centrum Profilaktyki.

2.Koszty remontu i dostosowania budynku do
zadan Gminnego Centrum Profilaktyki.

3. Koszty funkcjonowania i wyposazenia, w
tym zakup sprzetu biurowego, materiatow
biurowych, metodycznych i innych
niezbednych dla prowadzenia dyzuréw i zaje¢
w Punkcie Konsultacyjnym (PK) w ramach
nw. zadan:

a)porady prawne, psychologiczne i
psychospoteczne dla oséb z problemem

1. Dziatalnosé alkoholowym, narkotykowym, os6b

Gminnego doznajacych przemocy i ich otoczenia,
Centrum uzaleznien behawioralnych

Profilaktyki i b)dyzury interwencyjno - motywujace,
Punktu c)pomoc psychologiczna i spoteczna dla oséb

Konsultacvineq | Z rodzin z problemem alkoholowym,
o ds yineg narkotykowym, uzaleznien behawioralnych,

Gminna Komisja
RPA

Specjalisci Punktu
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- alkoholizmu,

- narkomanii, w

tym dopalaczy

-uzaleznien

behawioralnych

- przemocy w
rodzinie

ze szczegoOlnym uwzglednieniem oséb
doznajacych przemocy,

d)psychoterapia indywidualna i grupowa,
e)organizacja zajec, warsztatow
kulturalnych, artystycznych, terapii
zajeciowej dla cztonkéw grup
terapeutycznych, wspierajacych zdrowy styl
zycia bez natogdow,

f)wspétpraca z GOPS i Policjg,

g)superwizja oséb udzielajgcych pomocy.

2. Dofinansowanie kosztow wyjazdowych
sesji terapeutycznych dla podopiecznych
Gminnego Centrum Profilaktyki (m.in. koszty
pobytu, transportu, materiatow
metodycznych i innych).

3.Dofinansowanie szkolen i/lub ich
organizacja dla gminnych stuzb spotecznych
I interwencyjnych celem podniesienia
skutecznosci pomocy.

4,. Organizacja dziatann zmierzajacych do
integracji spotecznej os6b uczestniczacych w
grupowych spotkaniach terapeutycznych w
Gminnym Centrum Profilaktyki ( organizacja
wyjazdow szkoleniowych, spotkan
swigtecznych, warsztatow
kulturalnych/artystycznych).

Konsultacyjnego

2,
Zapobieganie
patologiom
skierowane do
dzieci ze
$rodowisk
wysokiego
ryzyka oraz
terapia
zaburzen
emocjonalnych.

1.Szkolenia, warsztaty podnoszace
kwalifikacje, w tym konsultacje
specjalistyczne (superwizje) dla oséb
pracujacych w szkotach i placéwkach opieki
dziennej nad dzie¢mi na terenie Gminy
Jasienica.

2.Dofinansowanie (koszty organizacii,
wyposazenia, wychowawcdw, transportu,
materiatdw metodycznych) innych form
opiekunczo-wychowawczych dla dzieci i
miodziezy, realizujacych zadania z zakresu
realizacji programoéw profilaktycznych,
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i
propagowaniu zdrowego stylu zycia bez
natogéw, prowadzonych przez instytucje
wspotpracujace w zakresie realizacji
Gminnego Programu.

3.Dofinansowanie zadan realizowanych przez
inne podmioty w zakresie dzialan profilaktyki
kreatywnej, kierowanych szczegdlnie do

dzieci i mtodziezy lub tez do rodzicéw i dzieci.

Gminna Komisja
RPA
Dyrektorzy
placowek
oswiatowych
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4.0rganizacja i dofinansowanie zajec
integracyjno-wypoczynkowych oraz
rozwijajacych pasje wsrod dzieci i mtodziezy
ze srodowisk zagrozonych marginalizacja Gminna Komisja
(m.in. taniec, zajecia artystyczne, kulturalne, RPA
sportowe) we wspotpracy m.in. z GOK, Jednostki gminne
Gminng Biblioteka Publiczng w Jasienicy oraz wspolpracujace
z organizacjami pozarzadowymi, spotecznymi
i koscielnymi.

IT1. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i
edukacyjnej, w szczegélnosci dla dzieci i mtodziezy, zgodnie z art. 41
ust.1 pkt 3 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania
alkoholizmowi oraz art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy o przeciwdziataniu
narkomanii), z uwzglednieniem uzaleznien behawioralnych.

1. Realizacja programow
profilaktyczno-wychowawczych z

1. Realizacja zakresu profilaktyki uzalezniefh wérdd
programoéw dzieci i mtodziezy oraz nauczycieli i
profilaktyczno- rodzicow (koszty prowadzenia spotkan,
edukacyijnych. zakupu materiatdw metodycznych,
realizacji ustug dodatkowych m.in.
transport).

2.Dofinansowanie szkolen z zakresu
realizacji programow profilaktyczno-
wychowawczych dla ich realizatoréw. Dyrektorzy
3. Udziat w kampaniach spotecznych z placowek
zakresu profilaktyki uzaleznien oswiatowych
(alkoholizmu I narkomanii, uzaleznien
behawioralnych).

Gminna Komisja
RPA
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2. Promocja
zdrowego stylu
zycia, dzialania
w zakresie
profilaktyki
kreatywnej

1.Dofinansowanie zajec
pozalekcyjnych dla dzieci i
mtodziezy, zawierajacych elementy
profilaktyki kreatywnej i realizujace
programy profilaktyczne,
odbywajacych sie poza terenem
szkoty.

2.Dofinansowanie zajec
srodowiskowych z elementami
profilaktyki kreatywnej
realizowanych przez organizacje
pozarzadowe, instytucje, podmioty
wspotpracujgce, dla dzieci i
mtodziezy.

3.Wspieranie i finansowanie
profilaktycznych inicjatyw i imprez
(kulturalnych, rekreacyjnych,
sportowych) propagujgcych
aktywne spedzanie czasu wolnego
bez natogow.
4.Remont/modernizacja/doposazeni
e bazy
sportowo/rekreacyjnej/kulturalnej
stuzacej do realizacji programoéw
profilaktycznych.

5.Dofinansowanie dziataii innych
podmiotow organizujacych rézne
formy wypoczynku i opieki dla dzieci
i mtodziezy, potaczone z
profilaktyka i psychoedukacja, ze
szczegdblnym uwzglednieniem dzieci
i mlodziezy ze Srodowisk
zagrozonych marginalizacja.
6.Zakup ksigzek i publikacji o
tematyce zwigzanej z szeroko
rozumiang profilaktyka,
uzaleznieniami, w tym
behawioralnymi oraz
przeciwdziataniem przemocy w
rodzinie.

Gminna Komisja
RPA

Dyrektorzy
placowek
oswiatowych
Organizacje
pozarzgadowe
GBP

IV. Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb
fizycznych, stuzacej rozwiazywaniu probleméw alkoholowych (zgodnie z
art. 4! ust. 1 pkt 5 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi) oraz narkomanii (zgodnie z art. 10 ust.
1 pkt 4 ustawy o przeciwdziataniu narkomanii) i uzaleznien
behawioralnych.
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1. Wspélpraca z
instytucjami
spoza Gminy, z
ustug, ktérych
korzystaja
mieszkancy
Gminy

1. Koszty uczestnictwa w terapii
mieszkancow Gminy Jasienica w
Poradniach Leczenia Uzaleznien i innych
osrodkach i instytucjach prowadzacych
lub wspierajacych procesy leczenia.

2. Dofinansowanie realizacji programow
zwigzanych z promowaniem zdrowego
stylu zycia bez natogéw, w tym z
zakresu bezpieczenstwa publicznego
(np. trzezwy kierowca ).

Gminna Komisja
RPA

2. Wspotpraca
na
terenie Gminy.

1. Organizowanie inicjatyw
bezalkoholowych dla mieszkancow
Gminy Jasienica (festyny rodzinne,
jarmarki, bale etc.) propagujgcych
trzezwosc w srodowisku lokalnym.

2. Wspétorganizowanie i finansowanie (z
GOPS, organizacjami pozarzadowymi,
Radami Soteckimi, innymi podmiotami)
inicjatyw dla dzieci i mtodziezy, ze
szczegdlnym uwzglednieniem osab z
rodzin z problemem alkoholowym i
przemocg w rodzinie (m.in. Mikotajki,
Dzien Dziecka, Nowy Rok).
3.0rganizacja warsztatow
psychoedukacyjnych, artystycznych,
kulturalnych, sportowych propagujacych
zdrowy styl zycia bez natogdw,
realizowanych we wspotpracy z
instytucjami gminnymi (Gminna
Biblioteka Publiczna, Gminny Osrodek
Kultury, szkoty), organizacjami
pozarzadowymi i koscielnymi — zakup
materiatéw do zajec, koszty
realizatoréw, transportu.

Gminna Komisja
RPA

Dyrektorzy
jednostek
organizacyjnych
gminy

V. Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisow
okreslonych w art. 13’ i art. 15 ustawy, zgodnie z art. 4! ust. 1 pkt 6.

1. Kontrola
przestrzegania
zasad obrotu
napojami
alkoholowymi,
ograniczanie

1.0piniowanie wnioskéw o wydanie
zezwolen na alkohol w zakresie
usytuowania punktow sprzedazy,
2.Kontrola przestrzegania zasad
okreslonych w ustawie, m. in. w
zakresie:

-wtasciwych i czytelnych informacji na
terenie placowki o szkodliwosci

Gminna Komisja

dostepnosci do | spozywania alkoholu, RPA
alkoholu. -nie podawania alkoholu nieletnim i

nietrzezwym.

3.Spotkania edukacyjno-szkoleniowe ze _ J
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sprzedawcami napojow alkoholowych z
terenu Gminy Jasienica.
4.Psychoedukacja spoteczna - artykuty w
lokalnej prasie, broszurki, ulotki, plakaty.
5.Kontrola przestrzegania zakazu
reklamy alkoholu.,

Rozdziat VIII

r nia czlonkéw Gminnej misji ilak

Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

1. Cztonkowie Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych
otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci:

1) Sekretarz Komisji 70% minimalnego wynagrodzenia brutto miesigcznie.

2) pozostali cztonkowie Komisji 20% minimalnego wynagrodzenia brutto
miesigcznie na podstawie listy obecnosci.

2. Program sporzadzony jest na kwote 471 000 zt / czterysta
siedemdziesiat jeden tysiecy ztotych 00/100/ co stanowi planowany
dochdd uzyskany z tytutu optat za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych
w 2022 roku.

Rozdziat IX

I.Z zenia olne.

1. Gminne Centrum Profilaktyki i Punkt Konsultacyjny spetniajq zadania
interwencyjno-wspierajace w sprawach oséb i rodzin z problemem alkoholowym,
narkotykowym (m.in. dopalacze), uzaleznieniem behawioralnym i problemem
przemocy w rodzinie.

2. Dziatanie Centrum i punktu ma na celu ograniczanie i zmniejszanie
rozmiaréw degradacji psychologiczno - spotecznej oso6b i rodzin z problemem
alkoholowym, narkotykowym, uzaleznieniem behawioralnym i przemocy
W rodzinie,

3. Zwigkszenie dostgpnosci terapeutycznej dla oséb uzaleznionych
i wspotuzaleznionych oraz oséb doznajacych przemocy w rodzinie.

II. Zadania Gminnego Centrum Profilaktyki i Punktu Konsultacyinego:

1. Udzielanie informacji o leczeniu 0s6b z problemem alkoholowym,
narkotykowym, uzaleznieri behawioralnych.

2. Udzielanie informacji, pomocy terapeutycznej, psychologicznej
| socjoterapeutycznej dla cztonkéw rodzin z problemem alkoholowym,
narkotykowym, uzaleznieri behawioralnych i problemem przemocy w rodzinie.
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3. Udzielanie informacji o sposobach i mozliwoéciach postepowania prawno-
administracyjnego wobec oséb powodujacych problemy spoteczne na skutek
naduzywania alkoholu, narkotykéw, uzalezniert behawioralnych i stosowania
przemocy.

4. Wstepne motywowanie do terapii 0séb i rodzin z problemem alkoholowym,
narkotykowym, uzaleznien behawioralnych.

5. Udzielanie informacji o grupach samopomocowych, stowarzyszeniach
i osrodkach zajmujacych sie rozwiazywaniem probleméw alkoholowych,
narkotykowych, uzaleznieri behawioralnych i pomocy w przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie,

6. Dziafania informacyjne o uzaleznieniach i przemocy w rodzinie
w srodowisku lokalnym.
- 7. Udzielanie pomocy psychologicznej mieszkaficom gminy, ze szczegblnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy z rodzin zagrozonych marginalizacja.
8. Prowadzenie grup wsparcia i samopomocy dla oséb z problemem

alkoholowym i dla ofiar przemocy w rodzinie, indywidualna pomoc
psychologiczna.

9. Prowadzenie zajec¢ (warsztaty, szkolenia, spotkania integracyjne)
wspierajacych zdrowy styl zycia bez natogéw dla mieszkarcéw Gminy.

10. Prowadzenie interwencji kryzysowych.

Rozdziat X

Ew ja Gminnego P ramu.

1. Roczne sprawozdanie z dziatalnosci Gminnej Komisji Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Przeciwdziatania Narkomanii
przedtozone Wéjtowi Gminy Jasienica.

2. Roczne sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Przeciwdziatania Narkomanii
przedstawione w formie informacji Radzie Gminy w Jasienicy.

Program opracowata:

Renata Szczepanska, Przewodniczaca GKRPA w Jasienicy, we wspotpracy
z cztonkami  Gminnej  Komisji ~ Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych
w Jasienicy oraz specjalistami Punktu Konsultacyjnego w Jasienicy.

Id: ABA922EA-05CC-4B47-B772-3FC4642F3235. Projekt Strona 18



Uzasadnienie

do projektu uchwaly w sprawic uchwalenia Gminnego Programu: 1) Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz 2) Przeciwdzialania Narkomanii dla Gminy
Jasienica na 2022 rok

W zwigzku z nowelizacjy ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi,
oraz ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii wprowadzong ustawa o zmianie ustawy o zdrowiu
publicznym oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2021 nr 2469 z dnia 30.12.2021r ) samorzady
gminne sg zobowigzane do dnia 31 marca 2022 roku przyjaé nowe, wspolne, gminne programy
profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii oraz
zawrze¢ w nich zadania zwigzane z przeciwdzialaniem uzaleznieniom behawioralnym, gdyz
programy uchwalone w roku 2021 zachowuja moc do dnia 31.03.2022r (art.21 w/w ustawy).

Obowiazek podjecia tej uchwaly wynika z zapisow art. 4' ust. 2 ustawy zdnia 26 pazdziernika
19821, o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialania alkoholizmowi (tj. Dz. U. z2021r.
poz. 1119), oraz art. 10 ust. I-4 ustawy zdnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz. U. 22020 r. poz. 2050, z pdZn. zm.). Cytowana wyzej ustawa o wychowaniu w trzezwosci
oraz przeciwdziataniu alkoholizmowi w art. 187 stanowi, ze érodki finansowe z oplat za korzystanie
z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych przeznacza sie na realizacje Gminnych Programdw
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii oraz
zadan realizowanych przez placéwke wsparcia dziennego i nie mogg by¢ przeznaczone na inne cele,

Program uwzglednia cele operacyjne dotyczgce profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii. okreslone w Narodowym Programie Zdrowia na
lata 2021-2025, stanowigcym zalgeznik do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 marca 2021 r.
w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2024 (Dz. U. 2 2021 . poz. 642).



Projiekt
UCHWALA NR ..cccvcvennirrnnnnns
RADY GMINY JASIENICA
Z OMA s aniEnas 2022 r

w sprawie sposobu sprawienia pogrzebu przez Gmine Jasienica

Na podstawie art. 18 ust, 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r,
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022 poz. 559) oraz art. 17 ust. 1 pkt 15,
art. 44 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U, z 2021
poz. 2268 z pozn. zm.)

Rada Gminy Jasienica uchwala:
§ 1. Ustuga sprawowania pogrzebu przez Gmine Jasienica obejmuje:
1) zatatwienie formalnosci zwigzanych ze zgonem i pogrzebem,
2) przewoz zwiok,
3) przechowywanie zwiok w chtodni oraz prosektorium,

4) przygotowanie zwiok do pochéwku (zapewnienie stosownego ubrania,
kosmetyka, utozenie zwtok w trumnie),

5) zapewnienie trumny w przypadku pochéwku tradycyjnego,

6) zapewnienie trumny do kremacji w przypadku kremacji zwtok, kremacja
zwtok, zapewnienie urny,

7) zorganizowanie ceremonii pogrzebowej,
8) zapewnienie miejsca na pochowek, wykopanie grobu,
9) zasypanie grobu i jego trwate uformowanie (drewniana obudowa),
10) zapewnienie tabliczki w celu trwatego oznaczenia grobu.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Jasienica.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01.06.2022 roku.

Id: 127F44CQ-65F2~4E30-8977-A79E57CFBEOA. Projekt Strona 1
RADCA PRAWNY

Magdaleha Mdria Kubica



UZASADNIENIE

do projektu uchwaly w sprawie sposobu sprawienia pogrzebu przez
Gmine Jasienica

Zgodnie z art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu
zmarlych (Dz. U. z 2020 r. Nr 118, poz. 1947) zwloki niepochowane przez najblizszg pozostalg
rodzine osoby zmarlej albo nieprzekazane uczelni lub federacji podmiotéw systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki sg chowane przez gming wiasciwg ze wzgledu na miejsce zgonu,
a w przypadku os6b pozbawionych wolnosci zmartych w zakladach karnych lub aresztach
sledezych - przez dany zakiad karny lub areszt sledczy.

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.
U. z 2021 r. poz. 2268 z pdzn. zm.) do zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym
nalezy sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.

Koniecznos¢ podjecia uchwaly dotyczacej ustalenia sposobu sprawienia pogrzebu przez
Gmine wynika z art. 44 cytowanej ustawy, ktéry stanowi, ze sprawienie pogrzebu odbywa sig
w sposob ustalony przez gmineg, zgodnie z wyznaniem zmarlego.

Biorgc powyzsze pod uwage, podjecie uchwaly jest w pelni uzasadnione.

<COVWWNIK

ki Famaey Spaleczie



DRU: YR 632,

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN
Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY
ZA ROK 2021

Na podstawie Gminnego Programu
Wspierania Rodziny

w Gminie Jasienica na lata 2020 - 2022




Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2020-2022 zostat
opracowany w oparciu o ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wsparciu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020, poz. 821 ze zm.)
i jest dokumentem majacym na celu zbudowanie spoéjnego systemu
pomocy rodzinie wykorzystujgc zasoby gminne.

Obowigzek  wspierania rodzin  przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu  funkcji  opiekuniczo-wychowawczych,  wynikajacych
z zapiséw art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, jest zadaniem witasnym gminy. Zgodnie z art. 8 ma na celu:
wzmocnienie roli funkcji rodziny, rozwijanie umiejetnosci opiekurczo-
wychowawczych rodziny, podniesienie $wiadomosci w planowaniu oraz
funkcjonowaniu rodziny, wzmacnianie integracji rodziny,
przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny, dazenie
do reintegracji rodziny dzieki czemu zwieksza sie szanse na
pozostawienie dziecka w jego naturalnym $rodowisku, a wiec w rodzinie
dziecka, dzieki utrzymaniu lub przywréceniu zdolnosci rodziny do
petnienia swoich funkcji opiekuriczo —wychowawczych.

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone na podstawie art. 179
ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej, ktory zobowigzuje do ztozenia radzie gminy
rocznego sprawozdania z realizacji zadan do dnia 31 marca kazdego
roku.

W Gminie Jasienica zostat przyjety Gminny Program Wspierania
Rodziny na lata 2020 - 2022 uchwatg Nr XVI/233/20 Rady Gminy
Jasienica dnia 5 marca 2020 roku. W 2021 roku Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Jasienicy realizowat zadania w ramach Gminnego
Programu Wspierania Rodziny. Dotyczyly one poza pracg socjalna,
wsparcie interdyscyplinarne, ustugi asystenta, pomoc finansowa
i rzeczowg dla rodzin oraz partycypowanie w kosztach za pobyt dzieci
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w pieczy zastepczej tj.. w rodzinach zastgepczych spokrewnionych
i niespokrewnionych oraz zawodowych, jak réwniez za pobyt dzieci

w placéwkach opiekunczych.

Gléwnym celem Gminnego Programu Wspierania Rodziny
w Gminie Jasienica na lata 2020 — 2022 jest wspieranie rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych w procesie przywracania ich zdolnosci
do prawidtowego funkcjonowania.

Wsparcie rodziny powinno by¢é wczesne | mie¢ charakter
profilaktyczny. Jedng z wazniejszych zasad jest zasada pomocniczosci.
Dziatania przyniosa najlepszy efekt, gdy bedg odbywac sie za zgoda
rodziny i z jej aktywnym udziatem.

Rok 2021 ze wzgledu na trwajaca w dalszym ciggu pandemie
rozpowszechniajgcego sig¢ wirusa SARS-COV-2 i wywotujgcego chorobe
COVID-19 nakiadat dodatkowe zadanie polegajace na przeciwdziataniu
zakazeniu sie rodzin nowym wirusem i wsparcie ich w przypadku
zachorowania. W czasie najwiekszego zagrozenia zakazeniem Minister
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zarekomendowat zmiane kontaktu
pracownikow Os$rodka Pomocy Spotecznej z rodzing z osobistego
na wykorzystanie rozmowy telefonicznej lub innych kanatéw komunikaciji,
w tym réwniez przy uzyciu kamer. Zdarzato sie, ze praca w Os$rodku
odbywata sie w sposéb hybrydowy ze wzgledu na bezpieczenstwo

i zdrowie pracownikow.

Dzieki wspdtpracy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Jasienicy z instytucjami takimi jak Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Bielsku-Biatej, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng,
Miejskim Osrodkiem Terapii Uzaleznien w Bielsku-Biatej, placowkami

oéwiatowymi z terenu Gminy Jasienica w ramach gtéwnego celu
2



Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Jasienica na lata
2020 — 2022 podjete zostaty nastepujgce dziatania;

1. Diagnozowanie srodowisk rodzinnych

Diagnoza  $rodowisk  rodzinnych polegata giéwnie na
przeprowadzaniu wywiadéw $rodowiskowych przez pracownikéw
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasienicy. W 2021 roku
pracownicy  socjalni O$rodka przeprowadzili 21  wywiadéw
srodowiskowych w 13 rodzinach przezywajacych trudnosci opiekurczo-
wychowawcze. W 22 rodzinach byta prowadzona praca socjalna
polegajgca narozpoznawaniu deficytbw w zakresie petnienia rol
rodzicielskich, zaniedbarn wzgledem dzieci oraz ocenie sytuacji dziecka

w rodzinie, srodowisku szkolnym i réwiesniczym.

2. Rozwijanie umiejetnosci opiekuriczo - wychowawczych
rodziny, zapewnienie jej specjalistycznego poradnictwa i

wsparcia

Zadanie to gitéwnie byto realizowane przez asystenta rodziny.
W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Jasienicy jest zatrudniony

1 asystent rodziny.

Asystent rodziny kierowany jest do pracy tylko z tymi rodzinami,
w ktorych  sytuacja dziecka matoletniego wymaga  wsparcia
zewnetrznego. Koniec zatrudnienia ustaje woéwczas, gdy rodzina
osiggnie samodzielnos¢ i prawidtowo wykonuje funkcje opiekuriczo —
wychowawcze. Gtownym  zadaniem asystenta rodziny bylo
pedagogizacja oraz wsparcie - nie tylko informacyjne, ale réwniez
emocjonalne czy rzeczowe rodzin. Celem pracy asystenta bylo



osiagniecie przez rodziny, w ktérych pracowat podstawowego poziomu
stabilno$ci zyciowej, ktéra umozliwi jej wychowanie dzieci.

Praca asystenta rodziny polegata miedzy innymi na:

» wydobywaniu zasobow rodziny — jej zalet i wad, wskazaniu form

wykorzystania tego, co w niej dobre, pozyteczne;

e pomocy w organizacji dnia m.in. doradztwie w zakresie positkow,
form spedzania czasu wolnego z najblizszymi;

e zacie$nieniu wiezi rodzinnych (poprzez rozmowy o problemach

rodziny, wspdélne poszukiwanie rozwigzan),
e wzroscie poczucia wartosci rodziny;

e pomocy w podejmowaniu dziatarh na rzecz aktywizacji zawodowe;

rodzicéw pozostajgcych bez pracy.

Tabela nr 1. llo§¢ rodzin, do ktérych skierowano asystenta rodziny
w 2021 roku.

Wydatki

5 g llos¢ dzieciw zwiazane z

RoK Howé rodzin tych rodzinach asystentem
rodziny

2021 12 23 73412,40 zt

Zrodio: GOPS Jasienica

Do =zadann asystenta rodziny nalezato réwniez monitorowanie
funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing. W roku 2021
asystent rodziny oprocz prowadzonej asystentury monitorowat 6 takich

rodzin.



W 2021 roku praca asystenta rodziny w dalszym ciggu polegata
na wspieraniu rodzin z zachowaniem rezimu sanitarnego w dobie wirusa
SARS-COV-2, takze w przypadku zachorowania cztonkéw rodzin na
COVID-19. W czasie najwiekszego zagrozenia zakazeniem kontakt
asystenta rodziny z rodzinami zmieniat forme z kontaktu osobistego
na kontakt polegajgcy na rozmowach telefonicznej lub wykorzystaniu
innych komunikatorow, w tym réwniez przy uzyciu kamery/internetu.
Zadanie to wymagato z obydwu stron zaakceptowania nowej formy
wsparcia. Podczas rozmoéw telefonicznych asystent rodziny ustalat w
pierwszej kolejnosci sytuacje rodzin, pozyskiwat informacje czy rodzina
jest objeta kwarantanng, jak dlugo ona trwa i jakie sg najpilniejsze
potrzeby rodziny. Monitorowat biezgcg sytuacje dzieci, a takze

pojawiajgce sie problemy.

3. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i

rodziny

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy zgodnie z art. 3
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spofecznej wspierat osoby
i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwiat zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci
cztowieka. W ramach realizowanych zadan udzielana byta pomoc na
zakup zywnosci, odziezy i obuwia, srodkéw czystosci, opatu, lekéw,
dofinansowanie kosztéw leczenia u specjalistéw, optaty mieszkaniowe.
Rodziny korzystaty réwniez z dozywiania dla dzieci w przedszkolach
| szkotfach.

W ramach programu ,Positek w szkole i w domu” pomocg objeto 20
dzieci, koszt positkéw w 2021 roku wyniost 6372,40 zt. Gminny Osrodek
Pomocy Spofecznej w Jasienicy w roku 2021 zakonczyt realizacje
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rzgdowego programu ,Dobry Start”, ktéry zostat przekazany do Zaktadu
Ubezpieczern Spotecznych. Na realizacje programu ,Dobry Start’
wydatkowano kwote 2790,00 zt.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy wyptacat, réwniez
dla dzieci $wiadczenie wychowawcze w ramach Programu Rodzina
500+, ktéry jest gtéwnym instrument polityki rodzinnej majgcym na celu
poprawe sytuacji demograficznej, redukcje ubéstwa wsrod najmtodszych
oraz inwestycie w rodzine. Na realizacje $wiadczerh wychowawczych
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Jasienicy wydatkowano
tacznie kwote 33 099 770,37 zt. W 2021 r. 3589 rodzin z terenu Gminy
Jasienica pobierato $wiadczenie wychowawcze, przecietnie w ciggu

miesigca na 5426 dzieci.

W 2021 roku 50 rodzin pobierato $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego; przecietnie w ciggu miesigca ze $wiadczen z funduszu

alimentacyjnego korzystato 41 rodzin.

W 2021 roku 975 rodzin pobierato $wiadczenia rodzinne, przecietnie
w ciagu miesigca ze $wiadczen rodzinnych korzystato 748 rodzin. W
2021 roku wydano 1146 decyzji w sprawach dotyczacych swiadczen

rodzinnych.

Kolejnym wsparciem dla rodzin z dzie¢mi byta Karta Duzej Rodziny to
system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+ zar6éwno
w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze Karty
Duzej Rodziny majg mozliwo$¢ tariszego korzystania z oferty podmiotow
m.in. z branzy spozywczej, paliwowej, bankowej, transportowej,
edukacyjnej czy rekreacyjnej. Od 1 stycznia 2019 roku uprawnienie do
Karty Duzej Rodziny uzyskali wszyscy rodzice, ktorzy kiedykolwiek
posiadali na utrzymaniu co najmniej troje dzieci - bez wzgledu na ich



wiek w chwili sktadania wniosku. W 2021 roku tgcznie wydano 343 Karty
Duzej Rodziny dla 83 rodzin.

Udzielone powyzsze s$wiadczenia i pomoc w znacznym stopniu
przyczynita sie do zabezpieczenia potrzeb bytowych dzieci i rodzin.

4. Zapobieganie powstaniu sytuacji kryzysowych wymagajacych
interwencji oraz rozwigzywania juz istniejacych sytuacji

kryzysowych

Gtéwne sytuacie kryzysowa w rodzinie jakie majg miejsce jest
stosowanie przemocy w rodzinie. W 2021 roku do Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Jasienicy wplyneto 29 Niebieskich Kart

dotyczacych przemocy w rodzinie.

Przyczyng sporzadzenia Niebieskich Kart oraz rozpoczecia procedury
byly m.in. przemoc: fizyczna, psychiczna, seksualna, zaniedbanie,
niszczenie mienia, grozba karalna, uszkodzenia ciata.

W 2021 roku prowadzono 56 procedur ,Niebieskich Kart’. Liczba
os6b w rodzinach, w ktérych prowadzone byly procedury ,Niebieska
Karta” wynosita 195, w tym kobiet 66, mezczyzn 78, dzieci 51. Procedury
.Niebieskie Karty” w 2021 roku zostaty zakoriczone w 24 rodzinach z
powodu ustania przemocy w rodzinie i zrealizowania indywidualnego
planu pomocy rodzinie oraz w 2 rodzinach na skutek rozstrzygniecia o
braku zasadnosci podejmowania dziatan.

W ramach Punktu Konsultacyjnego prowadzonego przez Gminng
Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Jasienicy udzielono
170 porad i 85 konsultacji zwigzanych z problemem przemocy w
rodzinie.



5. Dazenie do reintegracji rodzin poprzez pomoc rodzinie, z

ktérej dzieci zostaly umieszczone w pieczy zastepczej

Waznym zadaniem asystenta rodziny w 2021 roku byta roéwniez
praca z rodzinami biologicznymi dzieci umieszczonych poza rodzing
(w rodzinnych i instytucjonalnych formach pieczy zastepczej) pod
katem mozliwosci powrotu tych dzieci do rodzin biologicznych.
Dziatania asystenta i rodzin zmierzaly wéwczas do ich
usamodzielnienia, poprawy sytuacji zyciowej, rozwigzywaniu
probleméw socjalno-bytowych, psychologicznych, wychowawczych w
taki sposéb, by dzieci mogty z powrotem wrdci¢ do rodziny
biologicznej, oraz aby mogty sie dalej wychowywa¢ w $rodowisku
zapewniajacym im poczucie bezpieczenstwa i prawidtowy rozw6j. W
roku 2021 asystent rodziny miat pod swoja opieka jedna rodzing, w
ktérej rodzicom biologicznym odebrano dzieci i skierowano je do

pieczy zastepczej.

Tabela nr 2. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej

oraz koszty utrzymania dzieci w rodzinnej pieczy zastepcze] w 2021

roku.
Liczba Koszty.
Liczba dzieci wegyoft e utrzymania
kierowanych do . dzieci w
ok rodzinnej pieczy przeby;vafjacxch rodzinnej pieczy
zastepczej w r;ez'z';’"el zastepczej
zastepczej
2021 1 31 141638,66 zt

Zrodto: GOPS Jasienica




Tabela nr 3. Liczba dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy

zastepcze] oraz koszty utrzymania dzieci w instytucjonalnej pieczy

zastepczej w 2021 roku.

Liczba dzieci | Liczba wszystkich utr'iofnz;%ia
kierowanych do dzieci dz?’eci G
Rok instytucjonainej | przebywajacych | . : :
. : : . | instytucjonalnej
pieczy w instytucjonalnej pieczy
zastepczej pleczy zastepczej zastepcze]
2021 0 1 22585,62 zt

“Zrédto; GOPS Jasienica

Po przeprowadzonej analizie z realizacji zadan z zakresu
wspierania rodziny nalezy stwierdzi¢, iz podejmowane przez Gminny
Osrodek Pomocy Spofecznej w Jasienicy dziatania odzwierciedlajg
potrzeby rodzin z terenu Gminy Jasienica. Jednoczes$nie wskazana jest
w latach nastepnych dalsza kontynuacja powyzszych dziatai. Konieczne
jest réwniez wspotdziatanie wielu stuzb i organizacji dziatajacych przede
wszystkim na rzecz rodziny i dzieci, bowiem wytgcznie praca zespotowa

stanowi¢ bedzie petne i kompleksowe wsparcie.

Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne w Jasienicy caly czas
poszukuje nowych form pracy z rodzing, by stworzyé optymalne warunki
dla poprawy jako$ci zycia rodzin z dzieémi. Wsparcie rodziny powinno
mieC charakter profilaktyczny, a samej rodzinie w pierwszej kolejnosci
powinno stwarza¢ si¢ mozliwosci samodzielnego zmierzenia sie ze
swoimi problemami. Tylko w takich okolicznosciach mozna zwiekszyé jej
szanse na prawidtowe funkcjonowanie w $rodowisku oraz wykorzystanie
wiasnej aktywnosci i wewnetrznego potencjatu w celu zdobywania
nowych umiejetnosci. Osiagniecie przez rodzine stabilnosci zyciowej,
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ktéora umozliwi jej wychowanie dzieci jest celem, ktérego osiggnigcie
wspélnymi sitami daje najwiekszg satysfakcje. Majac na uwadze
skuteczno$é w udzielaniu pomocy rodzinom niewydolnym opiekurnczo —
wychowawczo, konieczne jest utrzymanie dotychczasowego kierunku
dziatan, a przede wszystkim wysokiej aktywnosci pozostatych instytucji

i organizaciji majgcych w swoich zadaniach prace z rodzina.
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DRIKNR (6 O

-------------

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GMINNEGO
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W JASIENICY ZA 2021 ROK

Marzec 2022



Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy zostat powotany
uchwatg Rady Gminy Jasienica z dnia 16 grudnia 1999 roku nr X111/97/99
w sprawie utworzenia Gminnego Os$rodka Pomocy Spoteczne;
w Jasienicy.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy w okresie
sprawozdawczym realizowat zadania wlasne oraz zadania zlecone
z zakresu administracji rzadowej wynikajace z ponizszych ustaw
| rozporzadzen:

1. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spofecznej
2. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych

3. Ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci

4. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw

5. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla
opiekunéw

6. Ustawy z dnia 4 listopada 2016 o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
.Za zyciem”

7. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny

8. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepcze;

9. Ustawy o $Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych

10. Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy

W rodzinie
11. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci

I przeciwdziataniu alkoholizmowi



i

13.

14.

15.

Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 w sprawie
szczegobtowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,Dobry
Start”

Uchwaty nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018
w sprawie ustanowienia wieloletniego rzgdowego programu
,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023

Rozporzgdzenie Ministra Klimatu z dnia 2 pazdziernika 2020 r.
w sprawie okreslenia wzoru zgdania wydania zaswiadczenia
o wysokosci przecietnego miesiecznego dochodu przypadajgcego
na jednego cztonka gospodarstwa domowego osoby fizycznej oraz

wzoru tego zaswiadczenia, dotyczy programu ,Czyste powietrze”

Uchwat rady gminy, zawartych uméw i porozumien.

I. STRUKTURA ORGANIZACYJNA GMINNEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W JASIENICY

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Jasienicy funkcjonujg

nastepujgce dziaty: Pomocy Spotecznej, Swiadczern Rodzinnych

i Funduszu Alimentacyjnego, Ksiegowo-Administracyjny. Oddzielne
stanowisko obejmuje osoba do spraw Kadr. Ponadto w GOPS swoje

zadania realizuje Gminny Zespét Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania

przemocy w rodzinie w Gminie Jasienicy.



Schemat nr 1. Struktura organizacyjna GOPS w Jasienicy

KIEROWNIK GMINNEGO O$RODK A ‘

POMOCY SPOLECZNEJ W

JASIENICY

GLOWNY
KSIEGOWY

KIEROWNIK DZIALU
POMOCY
SPOLECZNE)

DZIAL KSIEGOWO -
ADMINISTRACYINY

Il. BUDZET ORAZ STRUKTURA WSZYSTKICH WYDATKOW

KIEROWNIK DZIALU
SWIADCZEN
RODZINNYCH I
FUNDUSZU
ALIMENTACYINEGO

SAMODZIELNE
STANOWISKO
DS. KADR

DZIAL POMOCY
SPOLECZNEJ

DZIAL SWIADCZEN
RODZINNYCH 1
FUNDUSZU
ALIMENTACYJNEGO

KLUB INTEGRACII
SPOLECZNEI]

W PODZIALE NA ZADANIA

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
budzetowym 2021 na realizacje zadan zleconych i wlasnych wydatkowat

taczng kwote: 43 470 353,98 zi z czego:
Ze srodkéw budzetu gminy: 2 997 582,31 zt

Ze srodkéw budzetu panstwa: 40 472 771,67 zt

Szczegotowy strukture wydatkéw uwzgledniajgcg rodzaje realizowanych

zadan przedstawia zestawienie ponizej.

w Jasienicy w roku




Tabela nr 1. Struktura wszystkich wydatkéw GOPS w 2021 roku

w podziale na zadania

Podzial zgodnie z
klasyfikacja
budzetowa

Wydatki pokryte ze
srodkow gminy

Wydatki pokryte
z dotacji
zewnetrznych

85195
Ochrona Zdrowia

0,00

34,00

85202
Domy Pomocy
Spofecznej

944 098,09

0,00

85203
Osrodki wsparcia

73 397,50

0,00

85205
Zadania w zakresie
przeciwdziatania
przemocy w rodzinie

955,40

0,00

85213
Sktadki na
ubezpieczenie
zdrowotne optacane za
osoby pobierajace
Swiadczenia z pomocy
spotecznej

0,00

15 020,25

85214
Zasitki i pomoc w
naturze oraz sktadki na
ubezpieczenie
emerytalne i rentowe

41 494,00

44 878,78

85215
Dodatki mieszkaniowe

31 010,92

1 571,88

85216
Zasitki state

0,00

197 270,29

85219
Osrodek Pomocy
Spotecznej

1478 856,86

279 118,36

85220
Mieszkania chronione

" 2400.00

0,00

85228
Ustugi opiekuncze i
specjalistyczne ustugi
opiekuncze

94 464,52

7 332,00

85230

17 422,40

26 000,00




Pomoc w zakresie
dozywiania. Pomoc
spoteczna

85295
SENIOR+

50 000,00

200 000,00

85295
Projekt ,Aktywna
integracja w Gminie
Jasienica”

24 314,00

79 969,40

85415
Pomoc materialna dla
uczniéw

3482,40

13 929,58

85501
Swiadczenia
wychowawcze.
Rodzina (500+)

0,00

33 099 770,37

85502
Swiadczenia rodzinne,
Swiadczenia z
funduszu
alimentacyjnego oraz
sktadki na
ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia
spotecznego.

49,54

6 466 294,43

85503
Karta Duzej Rodziny

0,00

1 250,00

85504
Swiadczenie dobry
start. Wspieranie
rodziny

71 412,40

4 790,00

85508
Rodziny zastepcze

164 224,28

0,00

85513
Sktadki na
ubezpieczenie
zdrowotne

0,00

35 542,33

RAZEM

2 997 582,31

40 472 771,67




Ill. ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania wtasne
gminy jak i zlecone z zakresu administracji rzagdowej dotyczace udzielania
pomocy osobom i rodzinom najbardziej potrzebujacym. Podstawowym
celem okreslonym ustawg o pomocy spotecznej jest umozliwienie osobom
i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg
w stanie pokona¢ przy wykorzystaniu wiasnych $srodkéw, mozliwosci
i uprawnien. Cel ten Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy
realizuje zaréwno poprzez formy pomocy finansowej, rzeczowej jak
i ustug opiekuriczych, ale réwniez poprzez $wiadczenie pracy socjalnej,
czy kierowanie do doméw pomocy spotecznej osob niezdolnych do
pozostania w $rodowisku domowym gtéwnie z przyczyn zdrowotnych
i samoobstugowych. Osrodek petni réwniez role koordynujaca w zakresie
realizacji zadan pomocy spotecznej poprzez wspoiprace z innymi
instytucjami polityki spotecznej oraz organizacjami pozarzgdowymi,
stowarzyszeniami, kosciotami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

W roku 2021 pomocg Osrodka niezaleznie od rodzaju i formy
wsparcia objeto 185 rodzin, w tym wytgcznie w postaci pracy socjalnej 63
rodziny. Praca socjalna prowadzona byla m.in. w oparciu o kontrakt
socjalny, majacy na celu znalezienie najlepszego rozwigzania dla
trudnych sytuacji zyciowych klienta. Byto to réwniez szeroko rozumiane
poradnictwo rodzinne i zawodowe, pomoc w zafatwianiu spraw w innych
instytucjach i organizacjach, motywowanie do podjecia terapii np.
uzaleznien, czy podjecia pracy.

Kryteria dochodowe uprawniajace do przyznania $wiadczen
z pomocy spotecznej w 2021 roku to:

- dla osoby samotnie gospodarujgcej — maksymalnie 701 zt;

+ dla osoby w rodzinie — maksymainie 528 zt.



Rzeczywistg liczbe rodzin i oséb objetych pomoca (niezaleznie od

rodzaju, form i zrédta finansowania oraz typy rodzin objetych pomoca)

przedstawiaja ponizsze tabele:

Tabela nr 2. Liczba os6b i rodzin objetych pomocg w 2021 roku

Liczba oséb,
ktorym Liczba ; :
przyznano rodzin I;\:cri%i;z?::
decyzja ogoétem
Swiadczenie

Swiadczenia w ramach

zadan zleconych i zadan

wiasnych (bez wzgledu na 124 105 163

ich rodzaj, forme, liczbe

oraz zrodto finansowania)

Swiadczenia przyznane w

ramach zadan zleconych 0 0 0

bez wzgledu na ich

rodzaj, forme i liczbe

Swiadczenia przyznane w

ramach zadan wiasnych

bez wzgledu na ich 124 105 163
rodzaj, forme i liczbe

Pomoc udzielana

wytacznie w postaci pracy X 138 269
socjalnej
Zrédio : GOPS Jasienica )
Tabela nr 3. Typy rodzin objetych pomocg w 2021 roku

Lp. Typy rodzin Liczba rodzin | Liczba oséb

w rodzinach

1. | Rodziny z dzieémi 37 153

2. | Rodziny niepeine S 15

15 81




3. | Rodziny wielodzietne
4. | Rodziny emerytéw i rencistow 23 42
Zrodto : GOPS Jasienica

Jak wynika z danych zawartych w powyzszej tabeli najliczniejsza

grupe rodzin objetych pomocg finansowa Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Jasienicy w 2021 roku stanowity rodziny wychowujace

dzieci oraz rodziny rencistéw i emerytow.

Najczesciej wystepujgce powody przyznawania pomocy przez

Osrodek w 2021 roku obrazuje ponizsza tabela :

Tabela nr 4. Powody przyznania pomocy w 2021 roku.

L p. Powéd trudnej sytuacji Liczba rodzin | Liczba oséb
zyciowej w rodzinach

L Ubéstwo 63 86

2. Bezrobocie 29 56

3 Niepetnosprawnosc 70 94
Potrzeba ochrony

4 macierzynstwa 8 38

' w tym:

-wielodzietnosc ) 3 17
Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo- wychowawczych 16 38
| prowadzeniu gospodarstwa

5 domowego

' w tym:

- rodziny niepetne 4 16
- rodziny wielodzietne 3 17

B. Diugotrwata choroba 79 98

T Alkoholizm 6 6
Trudnosci w przystosowaniu

8. do zycia po opuszczeniu 3 3
zaktadu karnego

Zrédto : GOPS Jasienica




W 2021 roku wydatki Gminnego Os$rodka Pomocy Spofecznej
w Jasienicy na zadania z zakresu pomocy spotecznej obrazuje ponizsza

tabela.

Tabela nr 5. Struktura wydatkéw GOPS w 2021 roku w podziale na
zadania

Lp. Rodzaj $wiadczenia Liczba | Kwota wyptaconych

osob swiadczen
Zadania wlasne
1. | Zasitki state (dotacje) 38 197 270,29
| 2. | Zasitki okresowe (dotacje) 26 44 878,78
3 Dozywianie ogbtem 82 43 422,40
* dotacja 26 000,00
* wlasne 17 422,40
- zasitki celowe na zakup 55

zywnosci w ramach
rzadowego programu
.Positek w szkole i w domu”
» dotacja 24 481,34
* wlasne 12 568,66

- zakup positkéw dla dzieci w 20

szkotach: 1518,66
* dotacja 4 853,74
* witashe

4. | Zasitki celowe i specjalne 53 38 074,00

celowe (wtasne), zakup
odziezy, obuwia, opatu,
zywnosci, artykutéw
szkolnych, drobne remonty,
leki, $wiadczenia medyczne

itp.

5. | Zdarzenia losowe (wtasne) 1 4 000,00
6. | Schronienie (wlasne) 4 73 397,50
7. | Pobyt w domu pomocy 32 944 098,09

spotecznej (wtasne)
8. | Sprawienie pogrzebu 1 3420,00

(wtasne)




Pomoc w formie ustug
opiekunczych i
specjalistycznych ustug
opiekunczych (witasne)

25

94 464,52

10.

Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne podopiecznych

32

15 020,25

Zadania

zZlecone

11.

Pomoc w formie
specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi
(dotacja)

0

12.

Wynagrodzenie nalezne
opiekunowi z tytutu
sprawowania opieki
przyznane przez sad

6 055,36

13.

Zasitki celowy z tytutu kleski
zywiotowej

Zrodto : GOPS Jasienica

Swiadczeniami udzielonymi z zadar wiasnych sg zasitki state, zasitki

okresowe, zasitki celowe, specjalne zasitki celowe, positki dla dzieci,

ustugi opiekuricze, Swiadczenia na pokrycie kosztdow pobytu oso6b

w domach pomocy spolecznej oraz pomoc rzeczowa.

Tabela nr 6. Udzielone $wiadczenia z zadan wtasnych w 2021 roku:

Liczba osob
L Forma pomocy ktorym Liczba
P przyznano swiadczen
swiadczenie
1. Zasitki state 38 394
2. Zasitki okresowe - ogétem 26 142
z powodu:
- bezrobocia 18 91
- diugotrwatej choroby 5 18
- niepetnosprawnosci 7 32
- innych przyczyn 1 1
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Positek dla dzieci 20 1836
Ustugi opiekuncze 25 2747

Zasitki celowe na pokrycie 1 1
wydatkow powstatych w
wyniku zdarzenia

losowego
6. Zasitki celowe ogdtem 53 85
w tym:
zasitki celowe specjalne 17 26
7. Liczba oséb 32 269
przebywajacych w DPS
8. | Schronienie 4 43

Zrédio : GOPS Jasienica

W ramach zadan zleconych Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;
w Jasienicy w 2021 roku zgodnie z postanowieniem sgadu wyptacit
wynagrodzenie dla jednego opiekuna prawnego osoby catkowicie

ubezwtasnowolnionej w kwocie 6 055,36 zt.

Tabela nr 7. Formy pomocy udzielone z zadan zleconych w 2021 roku.

Lp. Forma pomocy Liczba os6b Liczba
Swiadczen
Specjalistyczne ustugi 0 0

1. | opiekuncze dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi

Wynagrodzenie wyptacone 1 12
opiekunowi prawnemu z tytutu (miesiecy)
2. | sprawowania opieki przyznanej
przez Sad .
Zasitki na pokrycie wydatkéow
3. | zwigzanych z kleskg zywiotowa 0 0

Zrodio : GOPS Jasienica
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1. Zasitki stale

W ramach zadan wtasnych gminy Osrodek przyznawat zasitki state
oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Zasitek staly przystuguje pefnoletniej osobie samotnie
gospodarujacej lub petnoletniej osobie pozostajgcej w rodzinie, catkowicie
niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, jezeli jej
dochdéd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujgcej lub kiedy dochdéd na osobe w rodzinie jest nizszy od
kryterium dochodowego na osobe wrodzinie. Zasitek staly jest
swiadczeniem dla osob catkowicie niezdolnych do pracy z powodu wieku
lub niepetnosprawnosci. Z uwagi na sposob obliczania tego zasitku jest on
$wiadczeniem wyréwnujgcym dochéd osoby uprawnione] do wysokosci
odpowiedniego kryterium dochodowego. Maksymalna wysokos¢ zasitku
statego dla osoby samotnie gospodarujgcej w roku 2021 wynosita
645,00 zt.

Ogdétem w 2021 roku, z tej formy pomocy skorzystato 38 o0sob,
wyptacono 394 swiadczenia, na tgczng kwote 197 270,29 zt. Srodki
pieniezne w catosci pochodzily z dotacji celowej z budzetu parnstwa. Dla
oséb pobierajacych zasitki state Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;
w Jasienicy odprowadzit sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w wysokosci
15 020,25 zt.

2. Zasitki okresowe

Zasitek okresowy przystuguje w szczegolnosci ze wzgledu na
dlugotrwata chorobe, niepetnosprawnos¢, bezrobocie, niemozliwosc
otrzymania lub nabycia uprawnien do Swiadczen z innych systemow

ubezpieczenia spotecznego:



a) osobie samotnie gospodarujgcej, ktérej dochod jest nizszy od kryterium

dochodowego osoby samotnie gospodarujgce;j,

b) rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.
Zasitek okresowy ustala sie do wysokos$ci réznicy miedzy kryterium

dochodowym, a dochodem osoby lub rodziny. Minimalna wysoko$¢

zasitku okresowego wynosi 20 zt miesiecznie. Ogétem w 2021 roku na

zasitki okresowe wydatkowano kwote 44 878,78 zI, wyptacono 142

Swiadczenia dla 26 osdéb.

3. Zakup positkdw oraz zasitki na zakup zywnosci w ramach

programu ,,Positek w szkole i w domu”

W 2021 roku Os$rodek realizowat rzadowy Program ,Positek w szkole
i w domu”. Pomoc w formie dozywiania udzielana byta w przedszkolach
| szkotach. Z tej formy pomocy mogty skorzysta¢ osoby, bgdz rodziny,
ktérych dochéd nie przekraczat odpowiednio 150 % kwoty kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej lub rodziny. Program
realizowany byt zgodnie z porozumieniem zawartym z Wojewods. Na
realizacje Programu wydatkowano kwote 43 422 40 z, z tego z zadan
wtasnych 40 % - 17 422,40 zt, za$ z dotacji 60 % - 26 000 zt. Z Programu
w formie Swiadczenia pienieznego na zakup positku lub zywnosci
skorzystato ogétem 55 oséb, w tym gtdwnie osoby starsze |
niepetnosprawne. Koszt Swiadczen pienieznych wyniost 37 050,00 zi,
a dla 20 dzieci finansowano gorgce positki w szkotach i przedszkolach.
Koszt positkéw dla dzieci wynosit 6 372,40 zt.

4. Zasitki celowe i specjalne celowe

Zasitek celowy moze by¢ przyznany na zaspokojenie niezbednej
potrzeby zyciowej, a w szczegblnosci na pokrycie czesci lub catosci
kosztéw zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych
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przedmiotéw uzytku domowego, koniecznych i niezbednych drobnych
remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze pokrycie kosztoéw pogrzebu.

W 2021 roku Os$rodek przyznat pomoc w formie zasitkéw celowych
i specjalnych zasitkéw celowych w tacznej kwocie 38 074,00 zt dla 53
rodzin. w tym: zasitki celowe 26 024,00 zl, zasitki celowe specjalne
w wysokosci 8 050,00 zt dla 17 rodzin, zasitek celowy z powodu zdarzenia
losowego w wysokosci 4 000,00 zt wyptacono dla 1 rodziny. Zasitki
specjalne celowe przyznano osobom irodzinom, gdzie przekroczone
zostato kryterium dochodowe, a wystepowata szczegodlna okolicznosé

trudnej sytuacji zyciowe np. ciezka choroba lub niepetnosprawnos$c.

5. Schronienie

Gmina ma obowigzek zapewni¢ schronienie, odziez i positek osobom
tego pozbawionym. Ze $rodkéw GOPS pokrywane byly koszty pobytu
naszych mieszkancow w schroniskach i noclegowniach. Na ten cel
w 2021r. wydatkowano kwote 73 397,50 zt. Ze schronienia w 2021 roku
w schroniskach dla o0séb bezdomnych bez ustug opiekuriczych
skorzystaty 2 osoby, ze schronienia z ustugami opiekuriczymi skorzystaty

réwniez 2 osoby.

6. Pobyt w domu pomocy spotecznej

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej, Osrodek wydawat decyzje
o skierowaniu do doméw pomocy spotecznej i odptatnosci za pobyt dla
os6b w podesztym wieku i wymagajacych catodobowej pomocy oséb
drugich i nie majgcych zapewnionej pomocy przez osoby z najblizszej
rodziny. Pracownicy socjalni kompletowali dokumenty niezbedne do
uzyskania skierowania i umieszczenia w domach pomocy spoteczne;,

a takze przeprowadzali wywiady $srodowiskowe u oséb zobowigzanych do
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ponoszenia odptatnosci za pobyt najblizszych w domach pomocy
spofecznej.

W 2021 roku Gmina Jasienica ponosita wydatki zwigzane
z przebywaniem 28 oséb w domach pomocy spotecznej na terenie
powiatu i wojewddztwa. Roczny koszt utrzymania w tych placéwkach
wyniost 944 098,09 zi.

7. Pomoc w formie ustug opiekuriczych i specjalistycznych ustug
opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Pomoc w postaci ustug opiekuriczych realizowana jest w celu
udzielenia pomocy osobie wymagajacej pomocy i wsparcia w srodowisku
lokalnym. W 2021 roku korzystato tgcznie z pomocy 25 oséb w formie
ustug opiekunczych, tgczny koszt ustug opiekuriczych wyniést 94 464,52
zt.

W Gminie Jasienica, w wielu rodzinach nadal funkcjonuje przekonanie,
ze oddanie osoby starszej do domu pomocy spotecznej jest negatywnie
odbierane, szczegdlnie gdy dzieci otrzymaty od rodzicéw gospodarstwo
rolne lub dom. Tam nadal mieszkajg rodziny wielopokoleniowe, a pomoc
w postaci ustug opiekuriczych udzielana jest tylko wtedy, gdy opieka oséb
wspoélnie zamieszkujgcy jest niewystarczajgca z powodu np. braku
umiejetnosci  opiekowania sie osobg lezaca Ilub koniecznoscia
podejmowania pracy zawodowej. Czgsto z pomocy ustug opiekuriczych
korzystajg osoby, ktére sg samotne, niemajgce bliskiej rodziny. Ustugi
opiekunicze sg odplatne, jezeli dochod osoby samotnie gospodarujacej lub
rodziny przekracza kryterium dochodowe okreslone w ustawie o pomocy

spotfeczne;.
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8. Wynagrodzenie za sprawowanie opieki

Zgodnie z art. 53a ustawy o pomocy spotecznej, wynagrodzenie za
sprawowanie opieki wyptaca sie w wysokosci ustalonej przez sad.
W Gminie Jasienica w 2021 wynagrodzenie za sprawowanie opieki
wyptacano 1 osobie, sprawujgcej opieke nad osobg ubezwtasnowolniona.
taczny koszt wyniost: 6 555,36 zt.

IV. ZADANIA Z ZAKRESU SWIADCZEN RODZINNYCH |
FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO ORAZ POMOCY
PANSTWA W WYCHOWANIU DZIECI

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy jako zadanie
zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowat wyptate Swiadczen
rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, zasitkéw dia
opiekunow, jednorazowego swiadczenia ,Za zyciem”. Ogoétem na ten cel
wydatkowano kwote 6 466 294,43 zt.

1. Swiadczenia rodzinne

Swiadczenia rodzinne dzielg sie na dwie grupy. Do pierwszej nalezy
zasitek rodzinny wraz z dodatkami, jednorazowa zapomoga z tytutu
urodzenia sie dziecka, $wiadczenie rodzicielskie, a do drugiej $wiadczenia
opiekuricze: zasitek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy
| $wiadczenie pielegnacyjne.

Zasitek rodzinny ma charakter powszechnego $wiadczenia

socjalnego, kierowanego do wszystkich rodzin osiggajgcy okreslony
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dochdd i wychowujgcych dzieci. Kryteria dochodowe uprawniajgce do
przyznania swiadczen rodzinnych to:

» na jedng osobe w rodzinie — maksymalnie 674 zi

« na jedng osobe w rodzinie jesli w rodzinie jest dziecko

niepetnosprawne — maksymalnie 764 zt

Natomiast $wiadczenia opiekuricze sg $ciSle zwigzane

Z niepetnosprawnoscia.

Zasitek dla opiekuna przystuguje osobom, ktére z dniem 1 lipca 2013
r. na skutek zmiany przepiséw utracity prawo do $wiadczenia
pielegnacyjnego, w zwigzku z wygasnieciem z mocy prawa decyzji
przyznajgcej prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego. W 2021 r. 3 osoby
byty uprawnione do pobierania zasitku dla opiekuna.

W 2021 roku 975 rodzin pobierato $wiadczenia rodzinne; przecietnie
W ciggu miesigca ze Swiadczen rodzinnych korzystato 748 rodzin.
W 2021 roku wydano 1146 decyzji w sprawach dotyczgcych éwiadczen
rodzinnych. W 2021 roku Os$rodek prowadzit postepowania
administracyjne w zakresie nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych,
w wyniku ktérych odzyskat $wiadczenia nienaleznie pobrane na taczna
kwote 20 014,14 zt, z czego:
- kwota w wysokosci 14 183,66 zt pomniejszyla nalezng dotacje, gdyz
dotyczyta nienaleznie pobranych éwiadczen w 2021 roku:
- kwota w wysokosci 5 830,48 zt zostata zwrécona do budzetu paristwa,

gdyz dotyczyta nienaleznie pobranych $wiadczen z lat ubiegtych.
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Tabela nr 8. Struktura wydatkdéw na Swiadczenia rodzinne w roku 2021

Lp.

Rodzaj swiadczenia

Liczba
Swiadczen

Kwota wyptaconych
Swiadczen w ziotych

Zasitek rodzinny wraz z d

odatkami do

zasitku rodzinnego

Zasitek rodzinny

9 380

1045 337,76

Dodatek z tytutu
urodzenia dziecka

91

36 461,20

Dodatek z tytutu opieki
nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu
wychowawczego

472

182 237,86

Dodatek z tytutu
samotnego
wychowywania dziecka

370

69 629,54

Dodatek z tytutu
ksztatcenia i rehabilitacji
dziecka
niepetnosprawnego

776

79 254,01

Dodatek z tytutu
rozpoczecia roku
szkolnego

1125

53 678,88

Dodatek z tytutu
wychowania dziecka w
rodzinie wielodzietnej

2129

190 864,30

Na pokrycie wydatkow
zwigzanych z
zamieszkiwaniem w
miejscowosci, w ktorej
znajduje sie siedziba
szkoty

Na pokrycie wydatkéw
zwigzanych z dojazdem
do miejscowosci, w ktorej
znajduje sie siedziba
szkoty

1307

84 733,91

Swiadczenia opiekuricze

10.

Zasitek pielegnacyjny

5283

1138 556,00

1.

Swiadczenie
pielegnacyjne

1177

2316 126,70
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12. | Specjalny zasitek
opiekunczy 103 63 860,00

Jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka

13. | Jednorazowa zapomoga
z tytutu urodzenia sie

dziecka 144 144 000,00
Swiadczenie rodzicielskie
15. | Swiadczenie rodzicielskie | 345 | 315 615,20
Zasitek dla opiekuna
16. | Zasitek dla opiekuna | 35 | 21 700,00

Skiadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe

17. | Sktadki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe
optacane za osoby
pobierajgce swiadczenie
pielegnacyjne 625 306 271,53

18. | Sktadki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe
optacane za osoby
pobierajgce specjalny
zasitek opiekunczy 73 12 142,73

19. | Skiadki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe
optacane za osoby
pobierajgce zasitek dla
opiekuna 23 3924 37

Zrédio : GOPS Jasienica

2. Swiadczenia wychowawcze
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy wyptacat w ramach
Programu Rodzina 500+, ktory jest gtéwnym instrument polityki rodzinnej
majgcym na celu poprawe sytuacji demograficznej, redukcje ubdstwa
wérod najmtodszych oraz inwestycje w rodzine. Swiadczenie

wychowawcze przystuguje:

1) matce albo ojcu, jezeli dziecko wspélnie zamieszkuje i pozostaje na
utrzymaniu matki albo ojca, z zastrzezeniem w przypadku gdy
dziecko, zgodnie z orzeczeniem sadu, jest pod opiekg
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naprzemienng obydwojga rodzicéw rozwiedzionych, 2zyjacych
w separacji lub zyjgcych w rozigczeniu sprawowang Ww
poréwnywalnych i powtarzajgcych sie okresach, kwote swiadczenia
wychowawczego ustala sie kazdemu z rodzicdw w wysokosci
potowy kwoty przystugujgcego za dany miesigc $wiadczenia
wychowawczego.

2) opiekunowi faktycznemu dziecka jezeli dziecko wspdlnie
zamieszkuje i pozostaje na utrzymaniu opiekuna faktycznego, albo
3) opiekunowi prawnemu dziecka, albo

4) dyrektorowi domu pomocy spoteczne;

na kazde dziecko do ukonczenia przez nie 18 roku zycia, bez wzgledu

na dochody rodziny. Swiadczenie to ma na celu czesciowe pokrycie

wydatkéw zwigzanych z wychowywaniem dziecka, z opieka nad nim

i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.

Na realizacje $wiadczen wychowawczych w Gminnym Osrodku

Pomocy Spofecznej w Jasienicy wydatkowano tacznie kwote
33099 770,37 z. W 2021 r. 3589 rodzin z terenu Gminy Jasienica
pobierato $wiadczenie wychowawcze, przecietnie w ciggu miesigca na
5743 dzieci.

W 2021 r. wydano 38 decyzji w sprawach swiadczenia wychowawczego

oraz 3609 informacji przyznajacych swiadczenia wychowawcze.

Tabela nr 9. Liczba oraz kwota wyptaconych swiadczen

wychowawczych.
Liczba Kwota
Lp. | Rodzaj swiadczenia | wyplaconych wyptaconych
swiadczen w Swiadczen w
2021 r. 2021 r.
Swiadczenie
1 wychowawcze 65 936 32 826 806,11

Zrédio : GOPS Jasienica
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3. Wsparcie kobiet w ciagzy i rodzin ,,Za zyciem”

Od 1 stycznia 2017 roku z tytutu urodzenia dziecka z ciezkim
I nieodwracalnym upo$ledzeniem albo nieuleczalng chorobg zagrazajgca
zyciu, powstate w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu przystuguje prawo do jednorazowego $wiadczenia w wysoko$ci
4000,00 zt przyznany na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o
wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”. Swiadczenie to przystuguje
matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi
faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochéd. W 2021 r. 2 osobom
wyptacono jednorazowe $wiadczenie pieniezne z tytulu urodzenia

dziecka.

4. Realizacja rzadowego programu ,,Dobry start”

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy w roku 2021
zakonczyt realizacje rzgdowego programu ,Dobry Start”, ktéry zostat
przekazany do Zaktadu Ubezpieczenr Spotecznych.

Na realizacje programu ,Dobry Start” w 2021 roku wydatkowano kwote
2 790,00 zt.

5. Fundusz alimentacyjny

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego sg formg pomocy
finansowej panstwa skierowana do os6b uprawnionych do alimentéw od
rodzica na podstawie wyroku sgdu Iub na drodze ugody
sgdowej, w sytuacji gdy komornik nie moze ich wyegzekwowac.

W 2021 r. 50 rodzin pobierato $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego; przecietnie w ciggu miesigca ze $wiadczen z funduszu

alimentacyjnego korzystato 41 rodzin.



W 2021 r. organ wiasciwy wierzyciela wydat 50 decyzji w sprawach

dotyczacych swiadczen z funduszu alimentacyjnego.

6. Postepowanie wobec diuznikéw alimentacyjnych

Dluznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi
wiasciwemu wierzyciela naleznosci w wysokosci swiadczen wyptaconych
z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej tacznie z ustawowymi
odsetkami.
Kwoty zwrocone przez diuznikow alimentacyjnych wynosity:
99 103,11 zt z tytutu wyptaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego,
z tego:
- przekazane na dochody budzetu panstwa 76 471,87 zt (w tym odsetki
ustawowe za opéznienie 42 816,65 zi);
- przekazane na dochody wiasne organu wiasciwego wierzyciela
22 631,24 zt.

W 2021 roku wobec 103 dtuznikow alimentacyjnych podjeto
i prowadzono dziatania zmierzajace do zwigkszenia ich odpowiedzialnosci
oraz doprowadzenia do skutecznego egzekwowania i realizowania
zobowigzan alimentacyjnych. W 2021 r. wydano 4 decyzje uznajgce
diuznikéw alimentacyjnych za uchylajacych sie od zobowigzan
alimentacyjnych oraz ztozono 13 wnioskdéw o $ciganie za przestepstwa
okreslone w art. 209 Kodeksu karnego. Ponadto skierowano do starosty
4 wnioski o zatrzymanie prawa jazdy dtuznikom alimentacyjnym.

W sprawach diuznikéw alimentacyjnych podejmowano i prowadzono
czynnosci nie tylko zsamymi diuznikami alimentacyjnymi, a takze z
komornikami sadowymi, organami wtasciwymi wierzyciela, organami
wtasciwymi dtuznika, Powiatowym Urzedem Pracy, Prokuraturg

Rejonowa, Starostwem Powiatowym, Policjg, CEPIK i innymi.
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W 2021 roku do biura informacji gospodarcze] przekazano 9 informaciji
0 zobowigzaniu lub  zobowigzaniach dtuznikéw alimentacyjnych,

w przypadku powstania zalegto$ci za okres diuzszy niz 6 miesiecy.

V. POZOSTALE ZADANIA

1. Karta Duzej Rodziny

Rzgdowy program Karty Duzej Rodziny prowadzony jest od czerwca
2014r. Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnier
dla rodzin 3+ zaréwno w instytucjach publicznych, jak i w firmach
prywatnych. Posiadacze KDR majg mozliwo$¢ tanszego korzystania
z oferty podmiotéw m.in. z branzy spozywczej, paliwowej, bankowe;,
transportowej, edukacyjnej czy rekreacyjnej. Od 1 stycznia 2019 roku
uprawnienie do Karty Duzej Rodziny uzyskali wszyscy rodzice, ktérzy
kiedykolwiek posiadali na utrzymaniu co najmniej troje dzieci - bez
wzgledu na ich wiek w chwili sktadania wniosku. W 2021 roku tacznie
wydano 343 Karty Duzej Rodziny dla 83 rodzin.

2. Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywnos$ciowa

W 2021 roku Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej realizowat
réwniez dziatania w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020. POPZ jest krajowym programem operacyjnym
wspéffinansowanym ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Najbardziej
Potrzebujgcym, ktéry realizowany jest w oparciu o rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady Nr 223/2014 z dnia 11 marca 2014 .
w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym.

Program Operacyjny Pomoc Zywnos$ciowa przyczynia sie do
ograniczania  ubdstwa poprzez  zwiekszenie  bezpieczerstwa



zywnosciowego dla najbardziej potrzebujgcych mieszkancéw Gminy oraz
realizowat dziatania na rzecz wigczenia spotecznego.

W ramach Podprogramu 2020 POPZ latem 2021 zostaty zorganizowane
dla naszych mieszkancéw warsztaty zdalne — psychologiczne , Jak sobie
radzi¢ ze stresem i trudnymi emocjami pojawiajgcymi sie w obliczu
epidemii koronawirusa, przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci — , Jak
kupowac by nie marnowac” oraz ekonomiczne ,0Oszczedzanie od juniora
do seniora”.

Pomoc w ramach POPZ kierowana byta do oséb i rodzin, ktére
z powodu niskich dochodéw nie mogty zapewni¢ sobie lub rodzinie
odpowiednich produktéw zywnosciowych i dlatego tez trafita do
ograniczonej liczby os6b znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacii,
stanowigc systematyczne wsparcie. Pomoc udzielana byta w postaci
artykutéw spozywczych, ktére przekazywane byty zakwalifikowanym
osobom bezptatnie.

W 2021 roku wydano artykuty spozywcze dla 227 najubozszych
mieszkaricow Gminy Jasienica, w facznej ilosci 9,800 kg. Wielkosc
i asortyment produktéw zywnosciowych dla o0s6b potrzebujgcych
okreslane sg corocznie w wytycznych Instytuciji Zarzadzajgcych. Dziatania
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w transporcie idostarczaniu
artykutéw spozywczych do mieszkancow Gminy Jasienica w 2021 roku
wspierane byly przez Wojska Obrony Terytorialnej, a nastepnie Firme
,Pestampol” Pana Pawla Piecucha oraz Ustugi transportowo-

mechaniczne Pana Tomasza Kusia z Jasienicy.

3. Potwierdzenie prawa do bezptatnych swiadczen opieki zdrowotnej

Osérodek pomocy spotecznej realizuje zadanie gminy polegajace na
ustalaniu uprawnien oséb do bezptatnej opieki zdrowotnej, finansowane;
ze $rodkéw publicznych. Prawo do bezptatnych swiadczen zdrowotnych
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okresla art. 54 ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkéw publicznych i wydawane jest na okres 90 dni, w 2021 roku
wydano 13 decyzji w tej sprawie dla 11 o0sdb.

4. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej za osoby pobierajgce zasitki
state Osrodek optaca skfadki na ubezpieczenie zdrowotne w wysoko$ci
9% od kwoty $wiadczenia w okresie pobierania zasitku. Skfadka
zdrowotna opfacana jest w sytuacji, gdy osoba nie ma mozliwosci
posiadania ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu np. jako cztonek
rodziny. Dla oséb pobierajacych zasitki state Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Jasienicy odprowadzit sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
w wysokosci 15 020,25 zt.

5. Wspieranie rodziny i piecza zastepcza

W 2021 roku Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej (dalej GOPS)
realizowat réwniez zadania dotyczace wspierania rodziny i pieczy
zastepczej. Dotyczyty one poza praca socjalng, wyptat $wiadczen za
pobyt dzieci w pieczy zastepczej tj.: w rodzinach zastepczych
spokrewnionych i niespokrewnionych oraz zawodowych, jak réwniez za
pobyt dzieci w placéwkach opiekuriczych.

Od lipca 2013 roku GOPS w Jasienicy wspiera rodziny z problemami
opiekunczo-wychowawczymi poprzez kierowanie do tych rodzin asystenta
rodziny.

W Swietle ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
z 9 czerwca 2011 roku rola asystenta polega na wspieraniu rodziny, aby
samodzielnie mogta pokonywac trudnosci zyciowe, zwtaszcza dotyczace
opieki i wychowania dzieci. Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing
W miejscu jej zamieszkania, lub w miejscu wskazanym przez rodzine



(asystent maksymalnie moze zajmowac sie 15 rodzinami, co wynika
z ustawy).

Termin wyprowadzono od stowa asysta, ktére jest okresleniem
osoby towarzyszacej, wspétobecnej, pomagajacej, bedacej w pogotowiu.
Gtéwnym zadaniem asystenta rodziny jest pedagogizacja oraz wsparcie -
nie tylko informacyjne, instrumentalne, czasem rzeczowe, ale réowniez
emocjonalne. Celem pracy asystenta jest osiggniecie przez rodzine
podstawowego poziomu stabilnosci zyciowej, ktéra umozliwi jej
prawidlowe wychowanie dzieci.

Przyktadowy zakres wspotpracy asystent<rodzina:

e wydobywanie zasobéw rodziny — jej zalet i wad, wskazanie form
wykorzystania tego, co w niej dobre, pozyteczne;

e pomoc w organizacji dnia m.in. doradztwo w zakresie positkow, form
spedzania czasu wolnego z najblizszymi;

e zacie$nienie wiezi rodzinnych (rozmowy o problemach rodziny,
wspolne poszukiwanie rozwigzan);

» wzrost poczucia wartosci rodziny;
e dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej.

Waznym zadaniem asystenta rodziny jest réwniez praca z rodzing
biologiczng dziecka umieszczonego poza rodzing (w rodzinnych
i instytucjonalnych formach pieczy zastepczej) pod katem mozliwosci
powrotu dziecka do rodziny biologicznej. Wéwczas konieczne jest
opracowanie we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatora Rodzinnej
Pieczy Zastepczej planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany
z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej. Dziatania
asystenta i rodziny zmierzajg wowczas do jej usamodzielnienia, poprawy
sytuaciji zyciowe)j, rozwigzywaniu probleméw socjalnych,
psychologicznych, wychowawczych w taki sposéb, by dzieci mogty
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z powrotem wréci¢ do rodziny biologicznej, oraz aby mogly sie dalej
wychowywaé w $rodowisku zapewniajacym im poczucie bezpieczeristwa
i prawidtowy rozw6j. W roku 2021 asystent rodziny miat pod swoja opieka
jedng rodzing, w ktérych rodzicom biologicznym odebrano dzieci
| skierowano do pieczy zastepczej.

Warto wspomnie¢, ze do zadan asystenta rodziny nalezy réwniez
monitorowanie  funkcjonowania rodziny po zakorczeniu pracy
z rodzing. W roku 2021 asystent rodziny oprécz prowadzonej asystentury
monitorowat 6 rodzin.

W 2021 roku praca asystenta rodziny w dalszym ciggu polegata
na wspieraniu rodzin z zachowaniem rezimu sanitarnego w dobie wirusa
SARS-COV-2, takze w przypadku zachorowania cztonkéw rodzin na
COVID-19. W czasie najwiekszego zagrozenia zakazeniem kontakt
asystenta rodziny z rodzinami zmieniat forme z kontaktu osobistego
na kontakt polegajgcy na rozmowach telefonicznej lub wykorzystaniu
innych komunikatoréw, w tym réwniez przy uzyciu kamery/internetu.
Zadanie to wymagato z obydwu stron zaakceptowania nowej formy
wsparcia. Podczas rozméw telefonicznych asystent rodziny ustalat
w pierwszej kolejnosci sytuacje rodzin, pozyskiwat informacje czy rodzina
jest objeta kwarantanna, jak diugo ona trwa i jakie sg najpilniejsze
potrzeby rodziny. Monitorowat biezgcg sytuacje dzieci, a takze
pojawiajace sie problemy.

Szczegdtowe dane dotyczace realizacji zadarn z zakresu pieczy

zastepczej w 2021 roku obrazujg ponizsze tabele:



Tabela nr10. llo$¢ rodzin, do ktérych skierowano asystenta rodziny.
Wydatki na
Rok lloge: podzin tly:gﬁér:dz;i:?ﬁ;zvh :;%::tgﬁ
rodziny
2020 9 16 61435,32
2021 12 23 73412,40

Zrodto: GOPS Jasienica

Liczba rodzin zastepczych w 2021 roku sprawujgcych opieke nad dziec¢m
na terenie Gminy Jasienica wynosita 13, natomiast liczba dzieci i osob
petnoletnich przebywajgcych w tych rodzinach ogétem wynosita 23.

Liczba dzieci pochodzacych z terenu gminy Jasienica umieszczonych

w rodzinach zastepczych na terenie innych gmin powiatu bielskiego

wynosita 8 oséb.

Tabela nr 11. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastepczej oraz koszty utrzymania dzieci w rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Liczba

: Koszty
Liczba dzieci ws;yzf:::;ch utrzymania

kierowanych do : dzieciw

Fox rodzinnej pieczy przebywe!jacych rodzinnej pieczy
i w rodzinnej :
zastepcze] pieczy zastepczej
zastepczej

2020 5 30 116650,95
2021 1 31 141638,66

Zrodio: GOPS Jasienica
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Tabela nr12. Liczba dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy
zastepczej oraz koszty utrzymania dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

Liczba dzieci | Liczba wszystkich | KOsz
kierowanych do dzieci dziyaci W
Rok instytucjonalnej | przebywajacych instytucjonalnej
pieczy w instytucjonalnej y locz )
zastepczej pieczy zastepczej 2 azt o pc¥zej
2020 0 1 7000,00
2021 0 1 22585,62

Zrodto : GOPS Jasienica

W 2021 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy
realizowat zadania z Ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy irodzin ,,Za
zyciem”. W 2021 roku do naszej Gminy wptynety 2 wnioski o wyptate
jednorazowego Swiadczenia z tytutu urodzenia sie niepetnosprawnego
dziecka, ktore rodziny otrzymaty w facznej wysokosci 8 000,00 zt. Zadna
z tych rodzin nie wnioskowata o objecie wsparciem asystenta rodziny.

6. Pomoc materialna o charakterze socjalnym

Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy sie w trudnej
sytuacji materialnej, wynikajgcej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie,
w szczegolnosci gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, ciezka lub diugotrwata choroba, wielodzietno$é, brak
umiejgtnosci wypetniania funkcji opiekuriczo-wychowawczych, alkoholizm
lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie
losowe. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego Ilub czesciowego pokrycia kosztéw udziatu

w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych, wykraczajacych

poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania,



a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza
szKkotg,
2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym

w szczegolnosci zakupu podrecznikow.

Wysokos¢ stypendium wyptacanego uczniowi wynosi od 111,60 zt
do 188,00 zt miesiecznie i moze by¢ wyptacone od jednego do dziesieciu
miesiecy w danym roku szkolnym. Dochéd uprawniajgcy do ubiegania sie
w stypendium szkolne wynosit 528,00 zi/netto na osobe w rodzinie.
Wysokos¢ ww. kwoty wyliczana jest na podstawie ustawy o pomocy

spotecznej i wskazana jest w art. 90d ust. 7 ustawy o systemie oswiaty.

W 2021 roku Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Jasienicy
wyptacit stypendia dla 24 uczniéw na tgczng kwote 17 411,98 zt.

7. Dodatki mieszkaniowe i energetyczne

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy osobom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji materialnej wyptaca pomoc w formie
dodatku mieszkaniowego przeznaczonego na utrzymanie posiadanego
lub wynajmowanego mieszkania lub domu jednorodzinnego. Warunkiem
uzyskania takiej pomocy jest spetnienie réwnoczesnie dwoch ponize;

opisanych warunkow:
do 30.06.2021

« $redni miesieczny dochdéd na jednego cztonka gospodarstwa
domowego nie przekracza w gospodarstwie jednoosobowym 175%
kwoty najnizszej emerytury (obowigzujgcym w dniu zlozenia
wniosku) i 125% tej kwoty w gospodarstw wieloosobowym,

od 01.07.2021
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« $redni miesieczny dochéd na jednego czionka gospodarstwa
domowego nie przekracza w gospodarstwie jednoosobowym 40%
przecigtnego wynagrodzenia w gospodarstwie domowym i 30% te;
kwoty w gospodarstw wieloosobowym,

» powierzchnia uzytkowa Iokalu mieszkainego nie moze
przekracza¢ ustalonego w Ustawie kryterium powierzchniowego.

Gminny Osrodek Pomocy przyznaje réwniez dodatki energetyczne,
o ktére moze ubiegaé sie osoba:
« ktorej przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu ustawy
z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

« ktéra jest strong umowy sprzedazy energii elektryczne;.

W 2021 roku z dodatku mieszkaniowego skorzystato 18 rodzin,
wydano 30 decyzji, wyptacono 145 dodatkéw na tgczng kwote 31 010,92
zt. Natomiast 5 rodzinom wydano 9 decyzji i wyptacono 41 dodatkéw
energetycznych na taczna kwote 569,77 zt.

8. Zaswiadczenia w sprawie programu ,,Czyste powietrze”

Od pazdziernika 2020 roku poszczegdlni pracownicy Gminnego
Osrodka Pomocy Spofecznej w Jasienicy zostali upowaznieni do
prowadzenia postepowan w sprawach o wydanie zaswiadczenia
0 wysokosci przecietnego miesiecznego dochodu przypadajgcego na
jednego cztonka gospodarstwa domowego w sprawach przyznania
dofinansowania z Narodowego Funduszu lub wojewddzkiego funduszu
ochrony srodowiska. Przedmiotowe zaswiadczenie jest wymagane przy
sktadaniu wniosku o przyznanie podwyzszonego poziomu dofinansowania
do wojewodzkiego funduszu ochrony Srodowiska i gospodarki wodne;.
W 2021 roku wydano 65 takich zaswiadczen.
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9. Projekt ,, Aktywna Integracja w Gminie Jasienica”

W 2021 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy
rozpoczagt realizacje projektu pt. , Aktywna integracja w Gminie Jasienica
" wspétfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego
Projekt realizowany jest w ramach Osi Priorytetowej: IX. Wigczenie
spoteczne, Dziatanie 9.1. Aktywna integracja, Poddziatanie: 9.1.5.
Programy aktywnej integracji oséb i grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym - konkurs Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 .

Projekt jest skierowany gtéwnie do osob:

zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym,

otoczenia os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w zakresie
niezbednym do wsparcia oséb wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznych w ramach projektu,

pozostajgcych bez zatrudnienia ( osoby bezrobotne i nieaktywne
zawodowo),

ubogich os6b pracujacych,

0s06b niepetnosprawnych

korzystajacych/kwalifikujacych sie do korzystania ze Swiadczen
pomocy spotecznej zgodnie z art. 7 ustawy o pomocy spotecznej;

o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy o zatrudnieniu socjalnym;
niesamodzielnych;

korzystajgcych z Programu Operacyjnego Pomoc Zywieniowa.

W 2021 roku udziat w projekcie wzieto 29 oséb zakwalifikowanych

w lipcu 2021 roku, byly to gtéwnie osoby w podesziym wieku, rencisci,
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emeryci, osoby niepetnosprawne fizycznie lub intelektualnie oraz osoby

bezrobotne.

Gtéwnym celem projektu byto podniesienie aktywnosci spoteczne;j,
jak i zawodowej uczestnikdw i uczestniczek projektu oraz wzmocnienie ich
w tym zakresie. W ramach projektu realizowane byly ustugi aktywne;j

integracji o charakterze:

spotecznym, ktorych celem byto nabycie, przywrécenie lub
wzmocnienie kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci
| aktywnosci spotecznej;

zawodowym, ktérych celem byta pomoc w podjeciu decyzji
dotyczgcej wyboru lub zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje
| kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozadane na rynku
pracy, pomoc w utrzymaniu zatrudnienia;

edukacyjnym, ktérych celem byt wzrost poziomu wyksztalcenia,
dostosowanie wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych do potrzeb
rynku pracy;

zdrowotnym, ktérych celem byto wyeliminowanie lub ztagodzenie
barier zdrowotnych utrudniajacych funkcjonowanie

w spoteczenstwie lub powodujgcych oddalenie od rynku pracy.

W 2021 roku w ramach projektu uczestnicy i uczestniczki projektu

skorzystali z nastepujacych form wsparcia:

- w ramach komponentu zdrowotnego brali udziat w zajeciach
grupowych z edukacji zdrowotne;j;

« wyjazdu socjoterapeutycznego ,Laboratorium Kreatywnosci”,
podczas wyjazdu odbylo sie 20 godzin warsztatow
socjoterapeutycznych- zaje¢ integracyjnych i éwiczerh majacych
na celu zwiekszenie motywacji do dziatania, poprawy wiasnej
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dotychczasowej sytuacji zyciowej, ksztattowanie umiejetnosci
pracy w grupie, wspotdziatania i wspotpracy ze srodowiskiem
lokalnym, w tym z pozostatymi osobami uczestniczacymi
w projekcie;

 treningu motywacyjnego - 20 godzin;

» treningu umiejetnosci spotecznych - 6 godzin;

» w grudniu 2021 roku zorganizowano warsztaty swigteczne, na
ktérych uczestnicy i uczestniczki projektu ozdabiali pierniki
Swigteczne, przygotowywali drobne upominki dla bliskich osob;

- ponadto dla uczestnikéw i uczestniczek Projektu zorganizowano
dziatanie $rodowiskowe - wyjazd do Muzeum Juliana Fatata
w Bystrej oraz do GOK ,Promyk” w Bystrej na seans filmowy.

Koszt realizacji projektu w 2021 roku wyniost 79 969,40 zt, z tego
wktad wtasny Gminy wyniost 24 314,00 zt.

10. Program resortowy Ministra Rodziny i  Polityki
Spotecznej ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”

Gmina Jasienica w 2021r. przystgpita do realizacji Programu
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,Asystent osobisty
osoby niepetnosprawnej’- edycja 2021. Realizatorem projektu byt Gminny
Osrodek Pomocy Spofecznej w Jasienicy.

Celem programu byto zapewnienie dostepnosci do ustugi asystenta
tj. wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnoéci oraz funkcjonowaniu
w zyciu spotecznym oséb niepetnosprawnych.

Ustugi asystenta w szczegdlnosci polegaty na :
« wykonywaniu czynnosci dnia codziennego - w tym przez dzieci

z orzeczeniem o niepelnosprawnosci- takze w zaprowadzaniu

i przyprowadzaniu ich do/z placéwki oswiatowej
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» zatatwianiu spraw urzedowych,

« wyjsciu, powrocie oraz/lub dojazdach w wybrane przez uczestnika
Programu miejsce(np. dom, praca, placowki oswiatowe
i szkoleniowe, swigtynie, placéwki stuzby zdrowia i rehabilitacyjne,
gabinety lekarskie, urzedy, znajomi, rodzina, instytucje finansowe,
wydarzenia kulturalne/rozrywkowe/spoteczne/, sportowe itp.)

* Wyjsciu, powrocie oraz/lub dojazdach na rehabilitacje i zajecia
terapeutyczne,

« zakupach, z zastrzezeniem aktywnego udziatu uczestnika Programu
przy ich realizaciji,

< nawigzaniu kontaktu/wspétpracy z réznego rodzaju organizacjami

 korzystaniu z débr kultury( tj. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki,
wystawy itp. ).

Wsparciem zostato objetych 13 niepetnosprawnych mieszkarncow
Gminy Jasienica ze znacznym badZz umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci. Program  finansowany byt ze  $rodkéw
Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych.

W zwigzku z panujgcym na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stanem
epidemii  wirusa SARS-CoV-2 fa takze zbiegiem réznych
nieprzewidywalnych sytuacji, brakiem podmiotéw do realizacji zadania
faktyczna realizacja Programu rozpoczeta sie od lipca 2021r.

Dla asystentow zakupiono srodki ochrony osobistej (. maseczki,
rekawiczki, ptyny do dezynfekcji), wobec czego $wiadczone ustugi
odbywaty sig zgodnie z zachowaniem najwyzszego rezimu sanitarnego.
taczna kwota wykorzystanych srodkéw na realizacje Programu wyniosta
59 687,53 zt.

35



11. Program resortowy Ministra Rodziny |  Polityki
Spotecznej ,,Opieka wytchnieniowa”

Rowniez w 2021r. Gmina Jasienica przystagpita do realizacji
Programu Ministerstwa Rodziny [ Polityki Spoteczne;
.Opieka wytchnieniowa” — edycja 2021r. Realizatorem projektu byt
Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Jasienicy. Gtéwnym celem
Programu byto wsparcie cztonkéw rodzin Ilub opiekunow
sprawujgcych bezposredniag opieke nad:

- dzieémi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,

- osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci oraz
orzeczeniami rwnhowaznymi, poprzez czasowe odcigzenie
od codziennych obowigzkéw {aczacych sie ze
sprawowaniem opieki, zapewnienie czasu na odpoczynek

| regeneracje.

Wsparciem zostato objetych 9 oséb w formie pobytu dziennego oraz
4 osoby w formie pobytu catodobowego. Program finansowany byt ze
srodkow Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Oso6b
Niepetnosprawnych.

Faktyczna realizacja programu rozpoczeta sie we wrzesniu 2021.
Utrudnieniem w realizacji byto brak podmiotéw realizujgcych ustuge opieki
wytchnieniowej, rozprzestrzenianie sie pandemii Covid i obawy 0séb
sprawujacych opieke nad osobami z niepetnosprawnosciami.

taczna kwota wykorzystanych srodkéw na realizacje Programu
wyniosta 59 280,00 zt.
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12. Gminny Zesp6t Interdyscyplinarny

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w roku 2021 w Jasienicy
odpowiadat réwniez za realizacje zadann wynikajagcych z Ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Dziatania podejmowane na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie w ramach tej ustawy byly
prowadzone rzez Gminny Zespot Interdyscyplinarny w Jasienicy.

W sktad Zespotu wchodza:

+ Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasienicy -
Agnieszka Bednarz, bedaca zarazem Przewodniczgcg Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego;

+ Dyrektor Gminnego Zespotu Obstugi Szkét i Przedszkoli w Jasienicy
- Urszula Bujok petnigca funkcje Zastepcy Przewodniczgcego
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego;

« Starszy pracownik socjalny - Anita Budny - sekretarz Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego;

» Komendant Komisariatu Policji w Jasienicy - podinsp. mgr Jarostaw
Czylok od 29.09.2021

« Zastepca Komendanta Komisariatu Policji w Jasienicy- sierz. szt.
Mariusz Ptaszek do 28.09.2021

« Dzielnicowy Komisariatu Policji w Jasienicy — mt asp. Wiestaw
Sabela;;

+ Kierownik filii SGZOZ w Grodzcu — dr Matgorzata Gotyszny;

» Prokurator - Ewa Rymarowicz;

» Kurator zawodowy - Krzysztof Kocur;

« Przewodniczaca GKRPA w Jasienicy - Renata Szczepariska.

Pracg Zespotu Interdyscyplinarnego kierowata Przewodniczgca Zespotu
Agnieszka Bednarz.

W 2021 roku dziatalnosé Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz grup roboczych powotywanych do realizacji procedury Niebieskiej
Karty w konkretnych rodzinach byty czasowo utrudniane przez kolejne fale
epidemii Covid- 19.Obostrzenia obowigzujace w kraju znacznie utrudniaty
prace wedtug dotychczas przyjetych zasad, zwtaszcza w kwestii spotkar



cztonkéw Zespotu i Grup Roboczych. Mimo to w 2021 roku odbyly sie 4
posiedzenia Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego, na ktorych
analizowano dziatania Zespotu oraz omawiano trudniejsze indywidualne
przypadki z prowadzonych na terenie Gminy Jasienica procedur
Niebieskiej Karty. Podejmowano réwniez dyskusje na temat mozliwosci
pracy Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych w warunkach
pandemii koronawirusa. Natomiast posiedzenia powotywanych grup
roboczych w okresie nasilonej fali epidemii COVID-19 odbywaty sie
poprzez kontakt telefoniczny, a w wyjatkowych sytuacjach réwniez
osobisty zaréwno z cztonkami grup jak i cztonkami rodzin, w ktérych byta
prowadzona procedura Niebieskiej Karty.

Gléwnym zadaniem Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w 2021
roku byto koordynowanie i integracja dziatann przedstawicieli roznych
podmiotow oraz specjalistbw w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Do zadan Zespotu nalezato w szczegoélnosci:

« diagnozowanie problemu przemocy rodzinach;

- podejmowanie wszelkich dziatan w srodowiskach zagrozonym
przemoca w rodzinie majgcych na celu przeciwdziatanie temu
zjawiskowi;

* inicjowanie interwencji w $rodowiskach dotknietych przemoca
w rodzinie;

« rozpowszechnianie informacji o  instytucjach, osobach
i mozliwosciach udzielenia pomocy w Srodowisku lokalnym;

* inicjowanie dziatan w stosunku do oséb stosujgcych przemoc
w rodzinach;

- ocena i weryfikacja prowadzonych dziatan, w tym dziatan grup

roboczych;
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omawianie biezacych probleméw wymagajgcych rozstrzygniecia
przez Zespot,

prowadzenie petnej dokumentacji z prac  Zespotu
Interdyscyplinarnego: protokotdw 2z posiedzen, sprawozdan
z realizacja dziatann itp. Do zadan grup roboczych nalezato w 2021
roku, w szczegdélnosci:

opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych
przypadkach wystgpienia przemocy w rodzinie;

monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzito do réznych
form przemocy oraz rodzin zagrozonych wystgpieniem przemocy;
dokumentowanie dziatann podejmowanych wobec rodzin, w ktérych
dochodzito do aktéw przemocy oraz monitorowanie efektéw tych

dziatan.

W 2021 roku do Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Jasienicy

wptyneto 29 ,Niebieskich Kart - A", w tym:

6 Niebieskich Kart — A sporzadzonych przez Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Jasienicy;

16 Niebieskich Kart— A sporzadzonych przez Komisariat Policji
w Jasienicy;

2 Niebieskie Karty- A sporzadzone przez Oswiate;

2 Niebieskie Karty- A  sporzadzona przez Gminny Zespdt
Interdyscyplinarny;

1 Niebieska Karta- A- sporzgdzona przez Gminng Komisje do spraw
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

1 Niebieska Karta- A — sporzgdzona przez Podbeskidzki Osrodek

Interwencji Kryzysowe;.
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Przyczyng sporzadzenia Niebieskich Kart oraz rozpoczecia procedury
byly m.in. przemoc: fizyczna, psychiczna, seksualna, zaniedbanie,

niszczenie mienia, grozba karalna, uszkodzenia ciata.

W 2021 roku prowadzono 56 procedur ,Niebieskich Kart”.
Sporzadzono 19 ,Niebieskich Kart — C” oraz 16 ,Niebieskich Kart — D".
W omawianym okresie odbyty sie 87 posiedzenia grup roboczych, ktérych
prace koordynowali pracownicy socjalni GOPS w Jasienicy. Liczba oséb
w rodzinach, w ktérych prowadzone byty procedury ,Niebieska Karta”
wynosita 195, w tym kobiet 66, 78 mezczyzn, dzieci 51. Procedury
,Niebieskie Karty” w 2021 roku zostaty zakoriczone w 24 rodzinach
Zz powodu ustania przemocy w rodzinie i zrealizowania indywidualnego
planu pomocy rodzinie oraz w 2 rodzinach na skutek rozstrzygniecia

o braku zasadnosci podejmowania dziatan.

W ramach Punktu Konsultacyjnego prowadzonego przez Gminng
Komisje Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Jasienicy udzielono

170 porad i 85 konsultacji zwigzanych z problemem przemocy w rodzinie.

Z uwagi na fakt, iz Zespét Interdyscyplinarny to grupa oséb -
specjalistow z réznych instytucji, majgcych ustawowy obowigzek aby
przeciwdziata¢é przemocy w rodzinach, pojawiaty sie trudnosci
z zebraniem tych oséb w jednym dogodnym dla wszystkich cztonkow
czasie. Dodatkowym utrudnieniem w 2021 roku byt czas pandemii w kraju
oraz podejmowanie wszelkich dziatarn w trybie rezimu sanitarnego. Mimo
to zaréwno cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego, jak i grup roboczych
wykonywali swoje zadania zgodnie z Ustawg o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie w ramach swoich obowigzkéw stuzbowych lub zawodowych.
Jednakze zdecydowana wiekszos¢ tych obowigzkoéw spoczywata na

kadrze Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jasienicy, ktory
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odpowiadat za koordynowanie dziatan przedstawicieli instytucji

dziatajgcych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

VI. ZATRUDNIENIE W GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ
W JASIENICY

Wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. w Gminny O$rodku Pomocy
Spotecznej w Jasienicy zatrudnionych byto ogétem 26 oséb, w tym
Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy, 7 pracownikéw w Dziale
Swiadczen Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego (w tym Kierownik
Dziatu), 11 osdb wykonujacych zadania z zakresu pomocy spotecznej, t;.:
6 pracownikéw socjalnych, 1 asystent rodziny oraz 3 opiekunki realizujace
ustugi opiekunicze oraz Kierownik Dziatu Pomocy Spotecznej. Dziat
Ksiggowo-Administracyjny liczyt 7 oséb (w tym Kierownik Dziatu). Zgodnie
z ustawg o pomocy spotecznej Osrodek Pomocy Spotecznej powinien
zatrudnia¢ pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnoéci
gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym
wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkaricow. Gmina Jasienica liczy
ponad 24 700 mieszkarncow, zatrudnionych pracownikéw socjalnych na
dzien 31.12.2021 byto 6. Wszyscy pracownicy posiadaja odpowiednie
kwalifikacje zawodowe i wyksztatcenie kierunkowe. Pracownicy biora
udziat w szkoleniach i konferencjach, ktére pogtebiajg umiejetnosci
zawodowe oraz pozwalaja na rozwéj osobisty.

Reasumujac na dziern 31.12.2021 roku Os$rodek zatrudniat 26
pracownikow na podstawie umowy o prace. Ponadto w ramach umoéw
cywilnoprawnych podjeto wspotprace z trzema zleceniobiorcami: tj..

- iInformatykiem (od stycznia do grudnia 2021 r.)

- oraz na okres jednego miesigca (styczen 2021 r.) z osoba, ktéra
swiadczyta ustugi zwigzane z archiwizacja dokumentéw,
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- osobg do ustug konsultacyjnych w ramach Strategii Rozwigzywania

Probleméw Spotecznych.

Tabela nr 13. Liczba osob zatrudnionych w GOPS Jasienica na dzien

31.12.2021 roku.

Lp. Wyszczegolnienie Liczba Liczba os6b w
zatrudnionych | przeliczeniu na
0s0b etaty

1. | Kierownik GOPS 1 1

Dziat Pomocy 11 0,89
2. | Spotecznej

- Kierownik Dziatu 1 1

- Pracownicy socjalni 6 6

- Opiekunki 3 1,8

- Asystent rodziny 1 1

Dziat Swiadczen 7 7
3. | Rodzinnych i Funduszu

Alimentacyjnego (w tym

Kierownik Dziatu)

Dziat Ksiegowo- 7 0,87
4. | Administracyjny:

- Ksiegowos$¢ (w tym

Kierownik Dziatu) 4 3,6

- Sekretarka 1 1

- Sprzagtaczka 1 0,50

- Kadry/Ptace 1 1

Zrodio: GOPS Jasienica
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Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Jasienicy zgodnie
z Uchwatg Rady Gminy Jasienica Nr XXVI1/353/21 z dnia 4 lutego 2021r.
w sprawie Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar w Rodzinie na lata 2021-2023 przedkiada

sprawozdanie z powyzszego programu za 2021 rok.

Celem gtownym programu jest przeciwdzialanie przemocy
w rodzinie, zwigkszenie dostepnosci i skutecznosci profesjonalnej
pomocy oraz ochrona os6b doznajacych przemocy w rodzinie na terenie

Gminy Jasienica

Cel gtéwny Programu realizowany byt w 2021 roku w oparciu o cele
szczegotowe:

1. Podniesienie poziomu wiedzy i $wiadomosci mieszkancéw Gminy

Jasienica dotyczgcej zjawiska przemocy w rodzinie.

e bwmk Ny
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3.

Zwiekszenie dostepnosci dziatan profilaktycznych w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
Zapewnienie rodzinom, w ktérych wstepuje zjawisko przemocy

w rodzinie kompleksowej pomocy.

4. Zintegrowanie  $rodowisk oraz = zwigkszenie = kompetencii

zawodowych pracownikow jednostek, stuzb oraz organizacji
zajmujacych sie przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

Cele Programu byty realizowane przez:

1.
2.

Systematyczne diagnozowanie zjawiska przemocy w rodzinie.
Podnoszenie $wiadomosci spofecznej na temat zjawiska przemocy
w rodzinie i kreowanie postaw wolnych od przemocy - adresaci:
dzieci, mtodziez, osoby doroste, rodziny oraz spotecznosc lokalna.
Udzielanie kompleksowej i profesjonalnej pomocy osobom
dotknietym przemocg w rodzinie, ze szczegélnym uwzglednieniem
dzieci oraz osoéb starszych.

Kierowanie do programéw korekcyjno- edukacyjnych oséb
stosujacych przemoc w rodzinie.

Podnoszenie kompetencji, wiedzy i umiejetnosci pracownikow
instytucji dziatajgcych w obszarze zjawiska przemocy w rodzinie.

1. Systematyczne diagnozowanie zjawiska przemocy w rodzinie

poprzez zebranie szczegétowych informacji na temat rozmiary

zjawiska przemocy w gminie Jasienica:

Od stycznia 2021 roku do grudnia 2021 roku wptynety do Gminnego

Zespotu Interdyscyplinarnego w Jasienicy 29 ,Niebieskie Karty - A™:

6 ,Niebieskich Kart — A’ sporzgdzone przez Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Jasienicy;



« 17 ,Niebieskich Kart — A" sporzadzonych przez Komisariat Policji
w Jasienicy;

« 2 ,Niebieskie Karty — A" sporzadzone przez Oswiate;

« 2 ,Niebieskie Karty — A" sporzgdzone przez Gminny Zesp6t
Interdyscyplinarny;

« 1 , Niebieskg Karte - A" sporzadzong przez Gminng Komisje
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych:;

« 1, Niebieskg Karte - A" sporzgdzong przez Podbeskidzki Osrodek
Interwencji Kryzysowej;

1 ,Niebieskg Karte — A" sporzgdzone przez Ochrone Zdrowia.

Przyczyng sporzadzenia ,Niebieskich Kart” byta m.in. przemoc:
fizyczna, psychiczna, seksualna, zaniedbanie, niszczenie mienia, grozba

karalna, uszkodzenia ciata.

W roku 2021 prowadzono 56 procedur ,Niebieskiej Karty”.
Sporzadzono 19 ,Niebieskich Kart — C" oraz 18 ,Niebieskich Kart — D”.

2. Podnoszenie s$wiadomosci spolecznej na temat zjawiska
przemocy  w rodzinie i kreowanie postaw wolnych od przemocy-
adresaci: dzieci, mlodziez, osoby doroste, rodziny, spotecznosé

lokalna.

Skuteczne przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oparte jest na
nieustannym przekazywaniu wiedzy przyczyniajgcej sie do podnoszenia
swiadomosci spotecznej na temat przyczyn i skutkdw przemocy. Dziatania
tego rodzaju oparte sg na edukowaniu dzieci, mfodziezy, rodzicéw, oséb
dorostych z uwzglednieniem grup szczegoélnie narazonych na przemoc

czyli osoby starsze, osoby niepetnosprawne oraz dzieci.

Cel ten byt realizowany w 2021 roku poprzez:



« przeprowadzone w szkotach naszej gminy zajecia informacyjno-

edukacyjne i profilaktyczne:

- Zespot Szkolno-Przedszkolny w lfownicy realizowat program
profilaktyczny ,Spéjrz inaczej” we wszystkich oddziatach klasowych
(klasy 1-8); ponadto nauczyciel wychowania do zycia w rodzinie
realizowat program T. Kréla ,, Wedrujac ku dorostosci’, w ramach
ktorego poruszat tematy zwigzane z przemoca, w szkole
zorganizowano takze dwa razy zajecia profilaktyczno- warsztatowe
ze specjalistg ds. uzaleznien, narkomanii i dopalaczy z Punktu

Konsultacyjnego w Jasienicy;

- Zespol Szkolno-Przedszkolny w Rudzicy przeprowadzit
dziatania profilaktyczne poprzez prelekcje dla uczniéw realizowane
przez specjaliste ds. uzaleznienn z punktu Konsultacyjnego w
Jasienicy oraz specjalista od spraw behawioralnych dla uczniow,

rodzicow I nauczycieli;

- Zespo6t Szkolno-Przedszkolny w Grodzcu realizowat program
profilaktyczny ,Spdjrz inaczej’; ponadto organizowat spotkania
z policjantem dotyczgce tematyki przemocy; pedagog szkolny
przeprowadzit w poszczegélnych klasach zajecia na temat:
,Stalking, hejting, cyberprzemoc”, " Rozoznaje zachowania ulegte,
agresywne i asertywne", " Konflikty i sposoby i ch
rozwigzywania", " Rodzinny kryzys" oraz " Moje prawa- wazna

sprawa",

- Szkota Podstawowa w Swietoszéwce prowadzita dziatania
profilaktyczne poprzez warsztaty dla uczniéw na temat przemocy
oraz zachowann ryzykownych; ponadto w klasach VII-VII|



przeprowadzono pogadanke na temat: , Hejt i mowa nienawici”
poprowadzong przez specjaliste ds. uzaleznien z Punktu

Konsultacyjnego w Jasienicy;

- Zespot Szkolno-Przedszkolny w Mazarncowicach realizowat
program profilaktyczny " Spéjrz inaczej", organizowat spotkania
z pedagogami zwigzane z profilaktykg przemocy, przeprowadzit
warsztaty profilaktyczne dla jednej klasy 7 i klas 8 na temat hejtu,
mowy nienawisci i przemocy , szczegdblnie z uwzglednieniem

cyberprzestrzeni;

Ponadto szkoty prowadzity dziatania profilaktyczne w ramach godzin
wychowawczych z udziatem pedagoga szkolnego wedtug wiasnych
programoéw, jak rowniez umieszczano informacje na gazetkach
szkolnych i rozdawano ulotki dotyczgce problematyki przemocy w

rodzinie.

« Umieszczanie artykutéw na temat przemocy w rodzinie oraz informac;ji
0 mozliwosci uzyskania pomocy w przypadku stosowania przemocy
w rodzinie w gazecie ,Jasienica”, na stronach internetowych Gminy
Jasienica oraz Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jasienicy.

3. Udzielanie kompleksowej i profesjonalnej pomocy osobom
dotknietym przemoca w rodzinie, ze szczegélnym uwzglednieniem

dzieci oraz osob starszych:

Udzielanie skutecznej pomocy osobom doznajacym przemocy w rodzinie
wymaga zréznicowanych dziatan takich jak poradnictwo. Bardzo wazne
jest réwniez upowszechnianie informacji w réznych formach o podmiotach
zajmujgcych sie profesjonalnym udzielaniem pomocy takim osobom.



Monitorowanie ww. celu przeprowadzono na podstawie ponizszych

wskaznikow:

. Instytucja prowadzaca poradnictwo w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie na terenie naszej gminy to Gminna Komisja ds.
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w ramach
ktérej jest prowadzony Punkt Konsultacyjny w Jasienicy. W 2020
roku w Punkcie tym udzielono 170 porad i 85 konsultacji zwigzanych
Z przemoca w rodzinie.

. Liczba posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego- w 2021 roku odbyty
sie 4 spotkania Zespotu.

. Liczba utworzonych grup roboczych - w 2021 roku powotano 29
nowych grup roboczych w oparciu o sporzadzone formularze
,Niebieskie Karty- A” z osobami doznajgcymi przemocy.

« Liczba posiedzen grup roboczych- Niebieskie Karty byty
przedmiotem analizy powotanych grup roboczych oraz konkretnych
dziatann podejmowanych przez poszczegélnych cztonkdw grup
roboczych. W omawianym okresie odbyto sie 87 posiedzen tych
grup.

- Liczba rodzin objetych pomoca grup roboczych- 56 rodzin byto
objetych pomocg grup roboczych w 2020r., liczba oséb w rodzinach,
ktérych prowadzona byta procedura ,Niebieskie Karty” wynosita

195, w tym kobiet 66, mezczyzn 78, dzieci 51.

Liczba zakonczonych procedur ,Niebieskiej Karty” - procedura
.Niebieskiej Karty” w 2021 roku zostata zakoriczona w 24 rodzinach na
wskutek ustania przemocy w rodzinie i zrealizowania indywidualnego
planu pomocy rodzinie oraz w 2 rodzinach na skutek rozstrzygniecia

o braku zasadnosci podejmowania dziatan.



4. Kierowanie do programéw korekcyjno- edukacyjnych oséb

stosujgcych przemoc w rodzinie:

Z terenu Gminy Jasienica nikt nie wziat udziatu w Programie
oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc
w rodzinie prowadzonym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Bielsku-Biatej.

5. Podnoszenie kompetencji, wiedzy i umiejetnosci pracownikéow
instytucji dziatajagcych w obszarze zjawiska przemocy w rodzinie:

Celem Programu jest zwiekszenie skutecznoéci przeciwdziatania
przemocy w rodzinie i ograniczenie tego zjawiska oraz skutkéw jego
stosowania, a takze tworzenie sieci wsparcia realizowanego przez osoby
profesjonalnie pomagajace: pracownikéw socjalnych, pedagogdw,
policjantow, lekarzy i pielegniarki. Dlatego osoby te muszg byé nieustannie
wspierane w realizowaniu swoich zadan na rzecz oséb doznajacych

przemocy poprzez systematyczne podnoszenie swoich kompetencii.

Do monitorowania powyzszego celu stuzy liczba szkolen,
warsztatoéw i konferencji dla przedstawicieli instytucji dziatajgcych na rzecz

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

W 2021 roku ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng i zwigzane z
nig obostrzenia nie odbylo sie¢ zadne szkolenie stacjonarne. Czlonek
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Jasienicy ukoriczyt Studium
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie | stopnia prowadzone przez
Stowarzyszenie na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
,Niebieska Linia”.



Podsumowujgc w okresie sprawozdawczym zadania z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Jasienica
realizowane byly na wszystkich poziomach. Podjeto wiele dziatan w
kierunku pomocy osobom doznajagcym przemocy w rodzinie. W ramach
prac Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych zdiagnozowano
sytuacje rodzin, w ktorych dochodzito do przemocy poprzez wszczecie
procedury ,Niebieska Karta”. Dzieki funkcjonowaniu Zespotu
Interdyscyplinarnego nastagpita efektywniejsza koordynacja dziatan
skierowanych na rozwigzywanie probleméw konkretnej rodziny,
wypracowanie modelu  wspétpracy instytucjonalnej, mozliwosc
poszerzenia fachowej wiedzy w réznych zakresach. Ponadto nastgpita
rzetelna wymiana informacji i doswiadczen poprzez rozwiniecie
wspotpracy miedzy instytucjami dziatajgcymi na rzecz przeciwdziatania

przemocy w rodzinie.

Nalezy kontynuowaé¢ realizacje dotychczasowych zadan,

jednoczesnie ktadac nacisk na:

- monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie oraz zasobow w kategorii

probleméw przemocowych,

- rozwijanie wspoipracy miedzy instytucjami zajmujgcymi sie pomocg

osobom pokrzywdzonym przemoca w rodzinie,

- pozyskiwanie dobrych praktyk i innych dodatkowych form ochrony dla
os6b doznajacych przemocy w rodzinie poza procedurami ,Niebieskich
Kartill

- podnoszenie kompetencji specjalistow dziatajgcych na rzecz

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.,



- kontynuowanie i rozwdj profesjonalnych form pomocy, zwtaszcza
psychologicznej dla dzieci wychowujacych sie w rodzinach alkoholowych

| przemocowych:;
- szerzenie swiadomosci spofecznej gtéwnie psychoedukacja rodzicéw;

- zwigkszenie dziatann profilaktycznych skierowanych do rodzin, grup

rowiesniczych;

- poprawa dostepnosci do pomocy medyczne;.

mar Adniesils |
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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej gmina | powiat oraz
samorzad wojewddztwa zobowigzani sg do sporzadzenia corocznie oceny zasobow pomocy
spofecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej, ktéra w szczegolnosci
winna obejmowac: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe, naktady finansowe ponoszone
na zadania pomocy spofecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajgcych z pomocy
spotecznej. Niniejsza analiza opisuje ww. sytuacje w gminie Jasienica,

?—-
@
N
JASIES |

Jest to gmina wiejska , lezaca w powiecie bielskim, Gmina Jasienica graniczy z gminami:
Jaworze, Brenna, Skoczow, Chybie, Czechowice-Dziedzice, Bielsko-Biata. Powierzchnia gminy
Jasienica wynosi 91km2 , co stanowi 20,0% powierzchni powiatu , 0,7% powierzchni
wojewodztwa . Gestosc zaludnienia w gminie wynosi 268 osdb, w powiecie 362 osoby, w
wojewodztwie 366 osob.

Ponizej prezentujemy szczegotowe dane o

sytuacji demograficznej,

rynku pracy, infrastrukturze spotecznsj,

korzystajacych z pomocy i wsparcia,

$wiadczeniach pomocy spoteczne;,

zasobach instytucjonalnych pomocy | wsparcia,

kadrze pomocy spotecznej,

rodkach finansowych na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki
spoteczne] w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego,

aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej,
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w obszarze pomocy | wsparcia gminy
Jasienica.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej



Wedtug stanu na 30 czerwca 2021 | liczba ludnosci gminy Jasienica wyniosta 24.353 oséb |
z czego 51% stanowily kobiety, a 49% mezczyzni.
Liczba ludnosci gminy stanowi 14,63% ludnoéci powiatu, 0,54% ludnosci wojewodztwa.

Struktura ludnosci gminy przedstawiata sie nastepujgco:

osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowity 23% ,
osoby w wieku produkcyjnym 60% |
osoby w wieku poprodukcyjnym 17% .

W latach 2020-2021 liczba ludnosci wzrosta 0 0,57% .

Wedtug stanu na 31 grudnia 2021 stopa bezrobocia dla powiatu bielskiego wynosita 3,5% , dla
wojewodztwa $laskiego wynosita 4,2%. Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w gminie
Jasienica wynosita 240 , w tym 59% stanowity kobiety, 41% mezczy2ni. Udziat diugotrwale
bezrobotnych w stosunku do ogélnej liczby ludnoéci wynidst 39% .

o

N

W zasobach infrastruktury spotecznej gminy znajdujg sie:

2 zlobki niepubliczne dysponujgce 43 miejscami,

4 kluby dzieciece (placdwki niepubliczne) dysponujgce 94 miejscami

8 przedszkoli publicznych wraz z 1 oddziatem przedszkolnym przy publicznej szkole
podstawowej, dysponujgcych 1060 miejscami,

3 przedszkola niepubliczne dysponujgce 102 miejscami

8 swietlic szkolnych

Na terenie gminy nie funkcjonuje opiekun dzienny.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegdlowe dane dotyczace demografii
(liczbe ludnosci w podziale na ple¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe oséb bezrobotnych,
liczbg bezrobotnych dtugotrwale, liczbe oséb bezrobotnych z prawem do zasitku, wskaznik
bezrobocia wérdd beneficjentéw pomocy spotecznej) i infrastruktury spolecznej (liczba ztobkdw,
liczba opiekunow dziennych, liczba miejsc w ztobkach, liczba dzieci ktérym nie przyznano miejsca)
oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spolecznej zawierajace dane wiasne
jednostki dotyczace: liczby mieszkar komunalnych, socjalnych, liczby oséb oczekujacych na
mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego,
liczby klubow i innych miejsc spotkan dla senioréw oraz liczby hospicjéw na terenie gminy
Jasienica.
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Grupa wiekowa - mgzczyzna _ koblets
10-19 1538
wiek produkcyjny 7 588
60-64
65-74 1411
75-79 685
80+ 939 |
Prognozewana liczba mieszkancow wg grup wiekowych i plei
wiek
produkeyjmy
60-64 .
75-79 .
-
(9 000) (6 000) (3 000) 0 3000 6 000

B kobieta W mezczyna

9000

1438
6 761
729
1522
733
1337



Liczba oso6b bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba 0s6b bezrobotnych z prawem do
zasilku (poziom powiatu)

Bezrobotni ogélem 2151 937 1214 ‘
Bezrobotnl 2 prawem do 350 154 236
zasiku |
Diugotrwale bezrohotn 1014 424 5380 |
2400
2 0040
1600
1200
BOO
- _
0 )
Bezrobotni ogitem Diugotrwale bezrobotni

Bezrobotni z prawem do zasitku

W kobiety W Mezczyinl



Wykres prezentuje liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych diugotrwale oraz liczbe oséb
bezrobotnych z prawem do zasitku, ogélem i w podziale na ple¢.

 Osoby bezrobotne agélem . 40694 33779 510303 432720
Osoby bezrobotne 2 prawem da zasilku 236 154 5064 3701 73674 53002
Osoby diugotrwle bezrobotrie | 590 424) 21611 16378 301660 226997
1050 000
800 000
750 000
GOG 000
A50 000
300 000 I
150 000
gl | - — — 5
B W R
8 885 g85 9% 397 gof ef £5f 220
59 83y 358 EF eff 3E% i3 sig Zig
g¢ yn& "¢ g8 pef 8% 58 A& g
;g # o OEF § G

B Kobiety @ Mefczyini



Wska#nik bezrobocia wiréd beneficjentéw pomocy spolecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczhy
osob w rodzinach korzystajacych z pomocy spolecznej z powodu bezrobocia do liczby osob w redzinach
korzystajacych z pomocy ogotem.

Rok  Wskaznik

2015 | 56%

2008 | 51%

2017 40%

2018 38%

2019 34%

2020 35%

2021 34%
60%
50%
A0%
30%
20%
1 0%
0%

2015 206 2017 2018 2019 2020 2021
Rk
B Wskainik



Liczba placéwek | miejsc dla dzieci

120

100

80

&0

40

20

‘ J‘adnum:mi}ymrihlﬁaf
Gmina

I Gmina

Gmina
FPowiat (srednia)

Powiat (Srednia)

Fowiat (Srednia)
| Wajewbdztwo (Srednia)
Wojewodziwo (Srednia)

Wojewadztwo (Srednia)

Infrastruk

Gmina

W Liczba dzieci w

| Miara
Liczba dzieci w #lobkach

| Liczha osob zatrudnionych
na stanowisku opiekuna

Liczba Hobkow
Liczba dzieci w ftobkach

Liczha os6h zatrudnionych
na stanowisku opiekuna

Llezha Hobkow
Liczha dzieci w #lobkach

Liczba osob zatrudnionych
na stanowisku opiekuna

Liczba ziobkow

tura opieki nad dzieé¢mi

Powial (Srednia)

#tobkach

43,00
6,00

2,00
41,50
5.80

1,40
113,51
1543

2.50

- e—
Waojewdidziwo (Srednia)

|W Liczba os6b zatrudnionych na stanowisku opiekuna

1M Liczba Ztobkdw



Liczba placowek i miejsc dla dzieci

10

Jednostka terytorialna Miara | Wartos¢ liczbowa

Gmina Brakujace migjsca dla dzieci | 27,00
w Hobkach B

Powiat (rednia) Brakujace migjsca dia dzieci 15,60
w ilnbka;h i ‘

Wojewodztwo (srednia)  Brakujgce miejsca dla dzieci 32,29
w Hobkach

Infrastruktura opieki nad dziecmi

Gmina Powial (Srednia)

M Brakujgce migjsca dla dzieci w zobkach

Wojewadziwo (Srednia)



INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2020

Rok oceny 2021

Prognoza 2022°

INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasoble gminy

1

47

46

A8

Liczba wninskaw zinzonych na mieszkanle komunalne
2 zasohow gminy

2

0

w lym z wirsza 1;
Liczba mieszkan socialnych (lokall)

4

liczha oczekujscych na mieszkanie socjalne

Liczha wyrokow eksmisy|nych bez wskazania |lokatu
socjalnago

Liczha kiubow | innyeh misfse spolkar dis seniondw

Liczba hosplajow

7

Liczba osrodkaw dia cudzoziemcow

B

X

X

* Wielko&e prognozy nie dotyczy wartoscl przyrostu iub spadku. W preypadku beaku moziiwoso oszacowania
wiglkabel liczbowych din prognazy natezy wplsac liczby odpawindzjice danym z kelumny "Rok ocany 2021,

Niniejsza instrukeja dotyczy wypalniania wazyslkich tabel QZPS,

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Pomoc i wsparcie w gminie Jasienica z pomocy spotecznej w 2021 roku uzyskato
tacznie 652 osoby, co stanowito 2,6% wszystkich mieszkancéw gminy. W roku oceny, w stosunku
do 2020 roku, taczna liczba oséb korzystajacych z pomocy i wsparcia zmniejszyta sie o 8 oséb.
Natomiast liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenie z pomocy spotecznej zmniejszyla sie w
stosunku do roku poprzedniego o 27 osdb. W przypadku diugotrwale korzystajacych z pomocy
spotecznej ich liczba osiagneta poziom 63 oséb, co oznaczato spadek w stosunku do roku 2020

o 3 osoby,

Ponizsza mapa przedstawia liczbe 0séb, ktérym udzielono pomocy i wsparcia na terenie powiatu

bielskiego.




od %140 212

ol 10179

ad 30 do 497

od 49 do | 0B

111Nl

od 108 do 1 140

B danych

W gminie Jasienica najczesciej wystepujacymi przyczynami trudnej sytuacji zyciowe] osob i
rodzin a jednocze$nie powodami ubiegania sig o pomoc spoteczng, wskazanymi przez osrodki
pomocy spofecznej w 2021 roku byto kolejno: diugotrwata choroba, niepetnosprawnosé, ubéstwo,
bezrobocie, bezradnosé w prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegotowe dane dotyczace:

liczby rodzin i 0séb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i
plec,

wskaznika deprywacji lokalnej,

liczby ditugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na ptec i grupy
wiekowe,

liczby os6b i rodzin korzystajgcych ze éwiadczen pienigznych i niepienigznych,

liczby rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego,

wskaznika pracy socjalnej,

wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy.

13



Liczba osob korzystajacych ze Swiadczen na podstawie wydanych decyzji

Gmina l a7 120

Powial 34

(srednia) |

Wajewbdztwo 947 ( 849 538 496
| drednia) !

Liczba swiadczeniobiorcow
1050
400
750
600
450
300
150

ﬂ  ————
2015 2016 207 2018 20149 2020 2021

Rok

= Gmina = Powiat (Srednia) = Wojewddziwo (Srednia)

14



Liczba osdéb korzystajacych z pomocy spolecznej w podziale na wiek i pled wg liczby wyptacoenych

Swiadczen
la-17 | 37 15
| Produkeyjny | 50 66
| Poprodukeyjny | 47 34 13
0-17
S .
Kaohiet
g RProdukeyjny =Mcé£§z§znl
Poprodukeyjny

a 15 30 45 60 75 a0 105

Liczba os6b pobierajgcych swiadczenia



Wskaznik deprywacji lokalne]

Rok Wskaznik deprywadji lokalnej

2016 1,36%
2017 0,90%
2018 0,80%
2019 0,75% |
2020 0.62%
2021 0,50%

1.60%

1,40%

1,20%

1,00%

0),80%

0,60%

0,40%

0.20%

0.00%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Wskaznik deprywadji lokalne



Liczba rodzin i liczba osob w rodzinach korzystajacych z pomocy spoteczne)

800

750

600

Rok
2015 |
2016 ]
2017
2018
2019
2020
2021

298 | 740
335 | 780
330 | 654
264 | 482
252 463
185 339
243 434

Korzystajgey z pomocy spolecznegj

2016 2007

= Liczba rodzin

2018 2019
ik

m |iczha os6b w rodzinach

2020

2021

l

o



Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spolecznej

017 |

121

| Jasienica 104 53 .
| Produkcyiny 138 122 7 62 53, a 24
| Poprodukeyiny 22 2 24 29 33 34| 34
Powiat fsrednia; o -0-‘1:.1' ! ?9| _ _Er_ﬁ{ 4'5.“ 33 B:t_ 30 25\
Produkeyiny 141 e % 79 69 65| '5'.2}
‘ Poprodukeyjny | 31 31 36 37/ 39 34 34
Wojewddztwa (srednia) | 0-17 ' . 122‘ 9‘5! _aé.j_ 73 Eé! 53
Produkeyjny 310 275 229 190 166 152 136
‘Fuprpdu,kgy}ny- ‘ _B,B l 75 B_T : - _B.'!J 9N 84 85
Liczba kobiet korzystajqcych Z pomocy

160

140

120

100

80

60

40

20

8 .
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Rok

= 017 = Produkcyjny = Popradukcyiny



Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spolecznej

s \ u.,.,ﬁw

 Podom Wik 2016 'ﬁi? 2008 2019 2&23‘ 201
Jasienica 0-17 | 87 42 \ 27 | 27| 22 15
Pradukeyjy 134 11 107 88 85 56
Pupmdukﬂyjny ‘ 2. N :__ 16 12; 16 13
Powlat (sradnia) 0-17 £8 47 39 32/ 32 26
Produkeyjy 116 104 91 83 86 71
Foprodukeyjny 12 13 14 14 | 15| 14
Wojewbdztwo (Srednia)  0-17 130 105 91‘ 77 64 56
Preduboyiny 266 238 206 191 183 172
Poprodukeyjny 28 31 39 33 32 3
Liczba mezczyzn korzystajgcych z pomocy
160
140
120
100
B0
60
40
20
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

IRk

= 017 = Produkcyjny m Popradukoyjny



Liczba swiadczer pienieznych i niepienieznych z pomocy spoleczne)

Rodzaj gwiadczenia  Liczba swiadczen

swiadczenia niepienigzne 5 (006
Swiadczenia pieniezne 798
13,54%

o swiadczenia
niepienmegzne

u swiadczenia
pienigzne

86.46%

| itzha swiadczan

20



Liczba osob korzystajqcych z swiadczen pienigznych i niepienicznych

S Uembaosth
' éwiadezenia niepienigzne 166 a1 49 60 49| 49
| $wiadczenia pienigzne \ 189 147‘ 147i 128‘ _ 1o 84

Liczba oséb korzystajacych z dwiadczen pienieznych i niepienieznych

210 210

180 180
150 150
120 120
50 ag
£0) a0
30 30
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
[ ok

W swiladczenia niepieniezne, Liczba osob == swiadczenia niepienigzne, Linia trendu
W swiadezenia pieniezne, Liczba nsab = Swiadezenia pleniezne, Linia trendu



Liczba rodzin korzystajacych z swiadczen pienieznych i niepienieznych

Rodzaj $wiadczenia 2016 2017 2018 2019 2020 2021

swiadczenia niepieniezne | 88 48 2 34 30

swiadczenia pieniezne 181 146 147 126 109
dwiadczenia niepieniezne
Liczba rodzin

105 70
90 a0

/5 50

60 40

45 30

30 20
AamEEE
0 0

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Rok
M Liczba rodzin == Trend
swiadczenia pieniezne
Liczba rodzin

210 210
180 180
150 150
120 120
a0 a0

60 i)

30 30

(4]

2016 2017 2018 2018 2020 2021

Rok

Il Liczba rodzin - = Trend

36
82



Rodzaje swiadczen, z ktorych korzystajq poszczegolne typy rodzin

| Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia ‘
Typyrodzn | Ogdlem | Swiadczenia pienigine  Swiadczenia niepieniezne
jednoosobowe a6 70 24
wieloosobiowe: | " 23 16 ' 1

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia
105

90

a0
45

30

|ednoosobowe wislnosohows
_:",l g radzin

B swiadczenia niepieniezne i) Swiadczenia pienigzne



Rodzaje swiadczen, z ktérych korzystaja poszczegolne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

Liczba swiadczen

4500
4000
3500
3000
2 500
2000
1 500
1 000

500

bez dzizci : dwoje dzieci czworo i wiece]j dzieci
jedno dziecke troje dzieci inne

0

W swiadczenia niepleniezne il Swiadczenla pieniezne



Powody udzielania pomocy rodzinom

‘Powody udzielenia pomocy | wsparcia - ranking
DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA
NIEPEENOSPRAWNOSC
UBOSTWO

BEZROBOCIE

 BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK -WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - DGOI:.EM

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA
ALKOHOLIZM
BEZDOMNOSE

BEZRADNOSE W SPRAWACH OPIEK -WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGD - OGOLEM - W |
TYM: RODZINY NIEPELNE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA
OCHRONY WIELODZIETNGQC[

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU
Z ZAKEADU KARNEGO

SYTUACJA KRYZYSOWA
ZDARZENIE LOSOWE

Powody udzielenia pomocy | wsparcia

ALKOHOLIZM, 6
YDARZENIE LOSOWE, 1 BEZDOMNOSC. 4

BEZRADNOSC W SPRAWACH

LBOSTWG, 63

BEZRADNOSE W
SPRAWACH..

BEZRADNOSE W
SPRAWACH. .

BEZROBOCIE, 29

TRUDNOSCI W
PRZYSTOSOWANIL ..

SYTUACIA
KRYZYSOWA,

POTRZEBA
OCHRONY ...

POTRZEBA
OCHRONY .,
DEUGOTRWALA LUB
CIEZKA CHOROBA, 749

NIEPEELNOSPRAWNDOSE, 70

LICZBA RODZIN OGOLEM

79 |
70|
63
29
16

OPIEK -WYCHOWAWCZYCH |,

25



Glowne powody przyznania swiadczen w roku

Powbdprayanania
' D&ugutrwal_ahiu_b cgi';‘a cf;oruba ‘
Nigpetnosprawnosc
UbﬁlﬁtWD
| Bezdomnosd

Bezrobocie

Liczba swiadczen

Bezdomnosc

Bezrobocie

Plugotrwata lub
ciezka choroba

Nizpelnosprawnosd

Uhostwa

=

( 1000

B $wiadczenia niepienieine

2000 3000

B swiadczenia pieniezne

4000

5000



Glowne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych | wieloosobowych

Typrodziny  Typ rodziny  Typ rodziny

Powsd prayznania - Ogélem  1-osobowa Z-osobowa 3-osobowa

E;:?:g;ma}a lub cigzka a3 ‘ 72 7 3 1

Nigpeosprawnosce 73 61 4 2

Ubsstwo 59 49 3 4|
Bezrébocie 30 20 3 5

hezradnosc w sprawach

oplekunezo-wychowawezych 9 7 1 ‘ 1

i prowadzenia gospodarsiwa | |
domawego | | \

Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenia wg powodow

1 Diugatrwata lub cigdkea
choroba Typ rodziny

2 Nigpeosprawnosc Typ
rodziny

3 Ubbstwa Typ rodziny

4 Bezrobacie Typ rodziny

5 hezradnosd w sprawach
opiekuiczo-wychowawczych
| prowadzenia gospodarstwa

domowego Tvp rodziny

a 15 30 45 60 75 a0

@ 1-oschowa B Z-osobowa M 3-osohowa B4 | wigce] osdb

27



Liczba osob korz!s_tz_qupych zZe uﬂug_opiekunczgch_

- T e, — 1]
. 2016 4
2017 4
2018 | &
2019 13
2020 17
| 2021 25
Liczba os6b
30
25
20
15
10
5
0
2016 27 2018 2019 2020

Rok

= Ustugi opiekuncze - ogdlem, Liczha osob = Ushigi opiekuricze - ogblem, Linia trendu



Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

Poradnictwo specjalistyczne

14
12

10

2018

2007

Liczha rodzin

2018 2019
Rok

= Poradnictwo spedalistyczne, Liczba rodzin
= Poradnictwo specjalistyczne, Linia trendu

2020

2021



Wskaznlk pracy socjalnej - wskaZnik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do
rodzin osob, ktorym przyznano swiadczenie pomnozony przez 100%

G206 27 | 2008 219 200 2021

Wskaznik pracy ﬁpcjah_'llej 171,79% 214.29%_ 171 A3% 177,46% 127.87%. 208,57%

Liczha radzln; kidrym: 105 154 154 142 122 105
przyznano swiadczenia
Praca socjalna ogblem 335 330 264 252 | 156 219

Wskaznik pracy socjalnej

400 319,92%
350 279.93%
300 73094% ©
£ &
D 250 199,95% =
5 200 159.96% O
b
g 150 118.97%
s (:‘::
= 100 79.98% 3

50 39,99%

0 0,00%

2016 2017 2018 2018 2020 2021

F ok

M Liczha rodzin, ktorym przyznano swiadezenia
Ml Praca socjalna ogatem
= Wartosd wskaznika pracy socjalngj



Kontrakt socjalny
Wekatnik obliczany jake udzial osob objetyeh Kontrakiem soclalnym typu A | typu B w ogolne| liczble osab nim objetych

Rok | Praca socjaina ‘ L ] N
. KONTRAKT - ‘
P | 82 82
\ o  SOCJALNY czese A :
| [ ol .
| SOCJALNY czest B
; KONTRAKT ” -
s SOCJALNY czesé A
T KONTRAKT ol 7
I | SOCJALNY czest B |
| KONTRAKT 4 5
gy | SOCJALNY czesc A , |
" KONTRAKT . 5l
' SOCJALNY czest B _
I KONTRAKT ' ‘
' \ 44 56
i 0 SOCJALNY czest A | .
S KONTRAKT 5 5
SOCJALNY czesé B ‘ i
Liczba
kontraktow/projektow
a0
715
60
45
: .
15
. : ‘ I i
2018 2014 2020 2021
Rk
B KONTRAKT SOCJALNY czesé A [ll KONTRAKT SOCIALNY czesc B
Liczba os6b objetych
kontraktami/projektami
socjalnymi
90
75
6D
45
30
15
. (B

2018 2019 2020 2021
ok
B KONTRAKT SOCJIALNY czesc A [l KONTRAKT SOCJALNY czesc B



S_wladczpnia pienig¢zne z pomocy spolecznej

:

08 3727202221
2019 | 337 287,85 20
| 2020 | 37418597 7t
| 2021 | 325 500,68 21

Kwota swiadczen pienieznych

449 999,91 #

420 876,44 2t |

309 999,97 7}
34999993 7

299 959,84 21
245 999,95 #
199 989,96 =i
149 999,97 2t
99 999,98 #
44 949,99 zt

0,00 zt —_—
2017 2018 2019 2020

Fok

= swiadczenia piezne. Kwota swiadczen pienieznych
== swiadczenia piezne, Linia trendu

2021



Podstawowe ﬂatyslyk: dla swiadczen plemcmych

Poziom | Wiersz o  Liczba $wiadczet

Gmina RAZEM ZASII'_KI OKRESOWE - OGOLEM 142
l RAZEM ZASII'_I(I STALE - OGOLEM 3-94

Pawiat {srednia) RAZEM - ZASILK| OKRESOWE - OGOLEM 187
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 333

Waojewodziwo (drednia) RAZEM - ZASILK] OKRESOWE - DGOLEM 867
RAZEM - ZASILK| STALE - OGOLEM o8

Kraj (Srednia) RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 622
RAZEM - ZASILK] STALE - OGOLEM 711

1200

1000

800

600

400

200

0

Liczba swiadczen

ol 4

RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM AZEM - ZASILK] STALE - DGOLEM

Wieraz

B Giina B Kraj (Srednia) IW Powial (Srednia)
Il Wojewadztwo (Srednia)



DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY | WSPARCIA

w calym okresie sprawozdaweczym

WYSZCZEGOLNIENIE

l Rok 2020

Rok oceny 2021 L Proghnoza 2022

0508Y | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOGY | WSPARGIA

Liczba osab I i | 60 Sszl 652
OS0BY | RODZINY, KTORYM PREZYZNANO SWIADCZENIE
Liczha osdh 2 151 124 124
W tym: asoby diugotrwale korzystajace 3 66 63 a3
Wisk 0:17 4 28 20 20
Wiek produkcyjny * 5 L] 74 74
Wiek puprodukcyjny ** ;) 28 32 a2
Licba rodzin 7 122 105 106
Liczhe os6b w rodzinach g 210 163 163
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Qgdlem 8 B6 54 65
W tym: osoby diugotrwale korzyatajace 10 29 25 25
Wigk 0-17 1 16 13 13
Wiek 18-58 12 i 0 20
Wiek B0 lal | wisce| 13 18 22 22
OS0BY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oadl ogélem 1 147 144 144
Liczba rodzin 15 147 144 144
Liczba os0b w rodzinach 18 216 208 208
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych Konlrakiaw socialnye - oglem 17 8 A4 44
Liczba ostb objgtych kontraktem socialnym - ogdlerm L] ) 56 B

" wiek produkeyjny, kobiety w wishu 168-58 lal, mezczyznl 18-64 lat
** wiek poprodukeyiny: kobiaty w wieku 60 | wisce|, melczyini B5 i wigcej




3.1. Dane o korzystajacych z pomocy | wsparcia GMINA - ZADANIA OPS oraz MOPS, MOPR

Pomoc | wsparcie w gminie Jasienica z pomocy spotecznej w 2021 roku w postaci swiadczen
pienigznych uzyskaty 84 osoby, zasé w postaci $wiadczen niepienigznych 49 osob.

Odptatnosé gminy za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej dotyczyta 28 oséb.

Liczba oséb w powiecie bielskim, za ktdre gminy ponosza odpowiedzialnos¢ zwigzana z pobytem
w Domu Pomacy Spotecznej.

a

edddo 10
od 11 do 13
od 14 do 19
od 20 do 54

Bk danych

W gminie funkcjonowat jeden asystent rodziny, ktéry objat swoja opieka 12 rodzin.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegélowe dane dotyczace:
swiadczen pienieznych z pomocy spofecznej w podziale na zasitki state, okresowe oraz celowe,
liczby asystentéw rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby osob objetych pracg asystenta
rodziny.
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Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny

Liczba asystentéw rodziny w gminie | 1
i Liczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentow rodziny ’ . 14 8 12
Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin
21
18
15
12
9
6
3
e ———
2017 208 2019 2020 2021

Rk

= | jczha asyslentdw rodziny w gminle
= |iczba rodzin, ktore korzystaly z ushug asystentdw rodziny



Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

wy pelniaja wylacznie gminy | miasta na prawach powiatu
w calym okresie sprawozdawczym

WYSZGZEGOLNIENIE

Rok 2020

Rol ocany 2021

Pragnoza 2022

SWIADGZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASILEK STALY
Liczba osob 1 36 38 ag
Kwola dwiaticzen w zlotych 2 189 291 197 270 197 270
W tym: {wisrsza 3-6)
Zasilek staly dia osdb samotnie gospodarujgcych
Liczha os6b 4 33 36 it
Hwola swiadozen w ziatych 4 189 159 191 744 1591 744
Zasilok staly dia osoby w rodzinie
Liczba osoh 5 a 2 2
Kwola Swiatdezen w zlotveh [ 132 5526 5528
ZASILEK OKRESOWY
Liczba osdb 7 35 26, 26
Kwola Swindcren w zlolych 8 65458 44 879 44 (179
W tym: (wigrsze 9-18)
Zasilak okresowy 2 tytulu berrobocia
Liczba asdb ] 24 1 18
Kwola swindezenh w zlolych 10 36889 20 185 28185
Zasilek akresowy = tytulu diugotrwale] choroby
Liezha osdh " | 5 5
Kwota dwiadezen w tlolych 12 BO45 i B&4 & 664
Zasilek akresowy r tytulu nlepelnosprawnoscl
Liczba asdb 13 7 7 7
Kwota dwindezan w zlatych 14 12 853 8749 8748
Zasitek okresowy z tytulu moiliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do éwiadczon z innyeh systemdw iabezpieczania spolecznogo
Liczba asab 15 3 ] 0
Fwata Swiadezen w zinlych 16 2631 0 0
Zasilok okresowy kantynuowany niezalednie od dochodu na podatawie art. 38 ust. da | db
Liczba asab 17 o 0 [t}
Hwata dwiatczan w zintyoh 8 a 0 ]
ZASILEK CELOWY
Liczba osab 18 a3 B9 a4
Kwola dwiadezen w ziotyeh 0 104 288 T 124 79124
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU™
Liczha nzab R a3 55 66
Kwota swiadczen w zlotych 22 59 623 37 050 a7 050

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawio art, 38a ust, 12
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok aeeny 2021 Prognoza 2023

Liczba osdb 2 o 0 0

Kwola swiadezan w zlatych 24 a 1] 0

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNE.

POSKEK OGOLEM
Liczba osdb 25 26 20 20
Kwata swiadczen w ziotych 28 7 148 637z 6372

W tym: (z wierazy 25 - 26)

DLA DZIECI

Liczba osob 27 28 20 20

Kwota Gwiadczen w zintyoh 28 7 148 6 a7z Ga72

W tym (z wierszy 25-28):

dwladczenle przyznane w ramach pmgmwﬁfzti?ummgu “POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba nsab 29 26 20 20
Kwaola swiadczen w ziotych 30 7 148 Aa72 6372
W tym (2 wierszy 28-30):

DLA DZIECI
Liczba psab k3| 26 20 20
Kwota Swiadezen w zlotych 32 7 148 B 372 8372

SCHRONIENIE - OGOLEM

liczba osab 33 2 4 4
Kwola swiadezen w tolyeh a4 18105 733808 73398
UBRANIE
Liczba osab a5 o a a
Kwola dwiadozer w zlotyeh a8 0 1} a
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba osob 57 0 1 o
Kwola Swindczan w ziotych 35 0 3420 0

ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNE.

Liczba osob a0 an 28 28

Kwiola swindczen w ziotych 40 Bo1 477 944 098 B44 0pA

WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA

Liczba rodzin objete praca asyatenta radziny 41 8 12 12
Liczba rodzin wsplerajacych 42 i] 0 s}
Liczba asyslantdw rodziny 43 1 1 1

Odpiatnosc zs pobyl dziecka w piecey zaslepirsj w

slatych 44 123 851 164 224 164 224

4. Inne rodzaje pomocy i $wiadczen

SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE
Liczba pobierajacych w roku oceny $wiadczenie wychowawcze wyniosta 3589 rodzin.
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W stosunku do roku poprzedniego liczba ta wzrosta o 208 rodzin (co stanowi wzrost 0 6,15 %
w stosunku do roku poprzedniego).

Catkowita kwota przyznanego $wiadczenia w formie $wiadczenia wychowawczego wyniosta

32 826 808,00 zt i w porownaniu z rokiem poprzednim wzrosta o 499 580,00 zt.

ZASILKI RODZINNE | DODATKI DO ZASILKOW RODZINNYCH

Sredniomiesieczna liczba pobierajacych w roku oceny zasitek rodzinny wraz z dodatkami oraz
jednorazowg zapomoge z tytutu urodzenia dziecka wyniosta 346 rodzin . W stosunku do roku
poprzedniego liczba ta zmalata o 85 rodzin (co stanowi spadek o 19,72 % w stosunku do roku
poprzedniego).

Calkowita kwota przyznanego $wiadczenia w formie zasitku rodzinnego wraz z dodatkami i
jednorazowy zapomogag z tytutu urodzenia dziecka wyniosta 1 886 196,19 zt i w poréwnaniu z
rokiem poprzednim zmalata o 394 082 21 zi.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegolowe dane dotyczace:

kwoty swiadczenia wychowawczego w ciggu roku,

liczby rodzin i kwoty Swiadczen w zakresie zasitkéw rodzinnych, dodatkow do zasitkow
rodzinnych, jednorazowych dodatkéw z tytutu urodzenia sig dziecka, jednorazowe;
zapomaogi z tytutu urodzenia dziecka,

liczby i kwot $wiadczen pielegnacyjnych,

zasilku pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego dla niepetnosprawnego dziecka, dla
osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci,
zasitku pielegnacyjnego dla oséb, ktére ukonczyly 75 lat, specjalnego zasitku
opiekunczego, zasitku dla opiekuna, swiadczen alimentacyjnych.
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Swiadczenie wychowawcze - kwota swiadczen

J Rok ‘Wydatki ,1

' 2017 | 17 264 564,00 21
2018 16900 878,00 2t
2019 24 249 251,00 z!
2020 32 327 228,002
2021 32 826 808,00 2!

Swiadczenie wychowawcze - kwota éwiadczen
34 099 998,93 7|
29999 999,94 7

24 999 999,95 #

19 999 559,96 z|

14 899 999,97 zt

99598 599,58 z

49959 999,99 =
0,00 #

2017 2018 2019 2020 2021

Ok

W Wydatki
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajgcych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystajacych
z jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dziecka

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkow rodzinnych
wraz dodatkami

700
00
500
400
300
200
100

a__ = —————

2017 2018 2019 2020 2021
Rok

= Srednia liczba rodzin w roku
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CRek | Kwota

; 2017 | 2843020142
2018 3016494252

2019 2736 181,02 24
| 2020 2280278407
| 2021 1886196192

Kwota zasilkow rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowej
zapomeogi z tytulu urodzenia dziecka

3 490999,93 7
2 899 999,94 =
2499 999,95 2
1 995 959,96 #
1 499 999,97 z}

999 999,98 zf

499 999,99 7

0.00= =
2017 2018 2019 2020

H ok

2021



Liczba swiadczen: Swiadczenie pielegnacyine, zasilek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla
niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepefnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach
niepelnosprawnosci, zasilek pielegnacy)ny dla oséb, ktére ukoniczyly 75 lat, specjalny zasilek opiekuniczy,
zasilek dla opiekuna

Liczba éwiadcze

Swiadczenia opiekuficze 2017 2008 2019 2020 2021
Zasitek pielegnacyjny - ogalem . 4469 4623 4839 5097 5283
Zasitek pielegnacyjny - dla niepelnosprawnego dziecka 1386 1421 1518 1790 1927
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w |

wieku powyzej 16, roku zycia o znacznym stophiu | 1832 1869 1938 1882 1858
niepetnosprawnoéci |
Zasitek pizlegnacyjny - osobie, ktdra ukohczyla 75 lat 58 59 71 73 60

Zasitek pislegnacyjny - osobie niepemosprawne) w
wieku powyzej 16, roku zycia legitymujgcej sie
orzeczeniem o umiarkowanym stopniu I 1193 1274 1312 1352 1438
niepetnosprawnosd, jezeli niepetnosprawnosd ‘ ‘
powstala w wieku do ukonczenia 27 roku zycia

Swiadczenie pielegnacyjne ! 606 789 878 941 1177
Specjalny zasitek opiekunczy . 187 156 150 154 103
Swiadczenia opiekuncze ogotem - Zasitek

pielegnacyjny, $wiadczenia pislegnacyne, specjalny 5352 5 568 5867 6192 6563

zasitek opiskunczy

Liczba swiadczen

7 000
& 000
5000
4 000
4000
2000
U : - - :
2017 2018 209 2020 2021
Rok
M Zasilek pielegnacyjny - ogotem M Zasilek piglegnacyjny - dia niepeines.
|l Zasilek pielggnacyjny - osobie niepet,., Ml Zasitek pielggnacyjny - osobie, ktara u,
B Zasllek plelegnacyjny - osabie niepeln... I8 Swiadczenie pielegnacyjne
|8 Spedalny zasitek opiekunczy B Swiadczenia opiekuncze ogotem - Zasite..,
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Kwota swiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasilek pielegnacyjny, zasilek pielegnacyjny dla
niepefnosprawnego dziecka, dla osoby niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réZnych stopniach
niepelnosprawnosci, zasilek pielegnacyjny dla oséb ktore ukorniczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekuriczy,
zasilek dla opiekuna

B Kwota Swiadcze) |
. T e e b RGeS e A oy =
Swiadczenia opiekuficze - 27 [ 2018 { 2019 2020 | 2021
| Zaskek pislegnacyjny - 68375700  731261,00 917 481,00 1099162,00 1 138 556,00
| |

ogbtem

Zasitek pielegnacyjny‘ -dla
' niepelnosprawnego dziecka

212058,00 224 54500 287 490,00 385537,00  415924,00

Zashek pielegnacyjny - |
osobie nigpetnosprawne] w

wieku powyze| 16. roku #ycia 280 296,00 285 697,00 367 869,00 406 085,00 401 031,00
o znacznym stopniu

niepetnosprawnosa

Zasitek pielegnacyjny -

osobie, ktdra ukonczyta 75 8 874,00 9 373,00 13 439,00 15756,00 12950,00
lat

Zasitek pielegnacyjny -

osaobie niepetnosprawnej w

wieku powyZej 16. roku zycia
| legitymujace| sie |

CIEBEERnEm® 18252900 20164600 248683.00 29178400 308 651,00
umiarkewanym stopniu -

niepenosprawnosdi, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata
w wieku do ukoriczenia 21
roku Zycia
Swiadczenie pielegnacyjne | 975914,00 1163877,00 138708500 1717 227,00 2316 127,00
Specjalny zasitek : ‘

opiekufiezy 97 223,00 83 386,00 92 690,00 93 725.00 63 860,00

Swiadczenia opiekuncze

ogotem - Zasitek

pielegnacyjny, swiadczenia 1756 894,00 197852400 2397 256,00 2910114,00 3518 543,00
pielegnacyne, specjalny

zasitek opiekunczy

Kwota swiadczen

3999 999,02

3499 999,63
2999 999,94
2 499 999 95
19009 994,04
1489 999,97

999 999,95

499 999,99 L. J L L Ll L‘

0,00 . . I ]
2m7 2018 2019 2020 2021
Rok

W Zasitek pielegnacyjny - ogdlem 8 Zasitek pielegnacyjny - dla niepeino, .
| Zasitek plelegnacyjny - osobie niepe,.. M Zasilek pielegnacyjny - osobie, ktara ...
W Zasilek pielegnacyjny - osobie niepel... 8 Swiadczenie pielegnacyine
N Specjalny zasiek oplekuriczy @ Swiadczenia opiekuncze ogdlem - Zasi..,



Liczba osdb korzystajgcych ze swiadczenia ahmentacﬂnagﬂ w poszczegolnych latach

b ,.I:WE*& L SRt
2w .8 209 220 221
Liczba os6b korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego 84 86 64 | 44 | 47

Liczba oséb korzystajacych ze éwiadczenia alimentacyjnego

80

15

2017 2018 2015 2020 2021



Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegéinych latach

— —

‘_L‘iaba rodzin ktﬂst_ajg_cyCh ze fvvi'adm!]ia aIIME:ntaacyjhego- ‘

Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego
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Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegdlnych latach [w 2i]

‘C;)gélna kwata Swiadczen z 433030 437 230 317 470 229 649 247202
funduszy alimentacynego S

Kwota $wiadczer z funduszu alimentacyjnego
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450 000
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350 000
300 000
250 000
200 000
150 000
100 000

50 000

o o e
07 2038 2019 2020 201
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022
DODATK] MIESZKANIOWE
Liczhin gospodarstw domiowych 1 19 18 17
Kwota swiadczan w ziotych 2 32022 Hon 30 000
DODATKI ENERGETYGZNE
Liczha gospodarstw domawych 3 Ll 5 4
Kwnta swiadczen w zlotych 4 372 570 201

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoleczna to nie tylko wsparcie finansowe oséb i rodzin potrzebujgcych pomocy,
ale takze pomoc instytucjonalna, éwiadczona przez placéwki pomocy spotecznej. W gminie
Jasienica prowadzg dziatalnos¢ nastgpujace instytucje pomocy spotecznej, finansowane z
budzetu gminy: Klub Seniora Senior+ . Klub powstat koricem roku 2021, a swojg dziatalnosé
rozpoczat poczatkiem roku 2022,

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY | WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2020

Rok ocany 2021

Prognoza 2022

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczba mimjsc w placdwkach ogdlem i 1] 0 25
Llczta osdb korzystajacych 2 0 0 25
Liczba osob oczekujgeych (wg stanu na 31 grudnia 4 0 a 2
dartego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia i 0 0 0
danego roku)
Kadra plactwsk - liczba oséh zatrudnionyeh ogélem 5 0 o a
{wiy Blanii na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszl prowadzenia i utrzvmania placowek (w
Zlotych) ;] a 1} 110 000

W TYM (2 wlerszy 1-8, dotyczy winrszy 7-27):

SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Lizzba miajsc w placdwkaah ogdlem 7 s} 5} 0
Litzba osob korzystajgcych a [t} 1] 1]
Liczba osob umiesrezonych g 0 0 0
Liczba osdb aczekujaeych (wg stanu na 31 grudnia 5 o q
danego roku) a
Katra placéwek - liczba osdb zatrudnionych ogolem i F) 8 0
(wg stani ha 31 grudnia danego roku)
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WYSZGCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022
Roczny koszt prowadzenla 17 0 o )
| utrzymania placiwak (w ziatych)
DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba milsjsc w placowkach ogolem 13 a 0 ]
Liczba osdb korzystajacych 14 0 0 0
Liczba os6b nozekujacych (wg stanu na 21 grodnia i

{l-] a 0 a
danega foku)
Kadra placowek - liczba asob zatrudnionych ogalem

1 0 4] 4]
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Raoczny koszi prowadzania 7 a a o
| utrzymania plachwek (w zlolych)

KLUBY SAMOFOMOCY
Liczba misjse w placdwkach opélem L a 0 25
Liczba os6b korzyslajacych 18 0 0 25
Liczba os6h nczekuigoyeh (wo stanu na 31 grudnia an 0 o 2
danega roku) i
Kadra placdwak - liczbe oaoh zatrudnionych agdkem 21 o 0 0
(wy stanu na 31 grurdnia danego roku)
Raczny koszt prowadzenis | ulrzymariia placowak (w 22 0 o 110 000
#lolych)

SCHRONISKA DLA DSOB BEZDOMNYCH | SCHRONISKA DLA OSOR BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba miejsc w placowkach ogolam 23 a o 0
Liczba oséh Karzystajgcych 24 0 0 0
Liczba osob sklefowanych w swyniki eksmisjl 25 a o 0
Kadra placdwsk - liczba osob zatrudnienych ogélem o5 0 o 0
{wy staniu na 31 grudnia danego roku)
Rocziy koszl prowadzenia
| ulrzymania plactwel (w ziolych) £l g 9 v
OGRZEWALNIE
Liczba miejac w placdwkach ogohem 28 a a 0
Liczbi oaoh korzyatajacych 29 0 o a
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych agotam an 0 0 o
(vegy stanu na 31 grudiia danega foku)
Ruczny koszl prowadzenia 3 0 0 o
iutrzymania placowek (w zlolych) ;
NOCLEGOWNIE
Liczhbi migjsc w placowkach agalem 32 0 0 1]
Liczba osab korzysta@oych a3 ¢} 0 a
Liczha osoh skierowanych w wyniku eksmis 34 0 (] o
Kadra plicéwsk - liczha esab zatrudnionyel agdlem a6 o o o
(wyg staru na 31 grudnia danogo roku) ’
Roczny koszi prowadzania | utrzymania placowek (w B a 0 ]
ziotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY | WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE | Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba migjsc w placéwkach ogalem ] 1 ] 0| 0| a
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022
Liczba asab karzysiajacych 2 0 1] ]
Liczba osdl umieszczonych 3 0 ] 4}
Liczba ot aczekujgcych (wy sland na 31 gridnia " o 0 o
danego roku)
Liezba decyzji admaownych (wi slanu na 31 grudnia 5 0 0 0
danagn mku)
Kadra placéwek - liczba ook zatrudnionych ogalem p o 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszi prowadzenia p i F 5
i utrzymania placowek (w rhtych)
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM
Liczha misjsc w placdwkach ogolem B 0 0 4]
Liczha osdb korzystajacych El a 0 0
Liczba osdb uinieszczanyely 10 0 1} 0
Liczha osob oczekujacyeh (wg stanu na 31 grudila i " " 0
fanaego roku)
Kadra plactwek - liczba asob zalrudnionych ogolem i B o a
{wyg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koazi prowadzenia i3 o 0 0
| ubrzymania plsadwslk (w ziotych)
OSRODKI INTERWENG.J| KRYZYSOWES DGOLEM (powiatowa)

Liczba miejsc w plachwkach ngalam 14 a 1] 0
Liczba asdb korzyatajatych 15 1] [1} 1]
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGD PORADNICTWA (powiatawa)

Liczha osoh korzyalajgeyeh 18 a 0 ]
Kadra placdwek - liczba osab zatrudnionych agélein 17 0 0 0

(wg stanu na 31 grudnla danego roku)
Raizny koszt prowadzenia 1@ o 0 0
i utrzymania placawek (w zlotyeh)
PLACOWKI WSPARGIA DZIENNEGO
Liczha micjsc w placowkach agéiem 1@ 1] 0 1]
Liczbi os6b korzystajaoych 20 0 0 0
Kadra placowek - ficzba osab zatrudnionych agilem o o o o
(wi stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszl prowadzenia P a 0 a
| ulrzymmania placiwak (w ziotych) =
PLACOWKI OFIEKUNCZO-WYCHOWAWGZE OGOLEM
Liczba migjst w placdwkach ogdlam 3 X A X
Liczba osdb korzysiajacych 24 X X X
Kadra placownk - liczha 0sob zatrudnionych ogolksm T ¥ X M
{wy slani na 31 grudnia danego roku)
Roceny koszt prowadzania a8 X % X
lulrzymania placdwek (w zlolyeh)
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Llezbia migjsc w placdwkach ogierm 27 X X X
Liczba asdb karzystajacych 28 X X X
Kadra placowak - llczba aspb zatrudnionych ogolem 5 % ¥
{wg stanu na 37 grudnia danago roku) x
Roczny koszi prowadzenin 5 X X
j utrzymania placiwek (w zintysh) %
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEY
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Rok 2020

Liozba uczestnllkw zajec

WYSZCZEGOLNIENIE Rok aceny 2021 Prognoza 2022

Lizzba uczesinlkow zajed 3 Q o

KLUR INTEGRAGJI SPOLECZNEJ
Liczba uczesinikow zajec 3z a o

WARSZTAT TERAPI ZAJECIOWE
Liczba uczestnikow zajge 33 0 0
Radra placiwek - liczha 0560 zalrudnionych agélem a4 a o
(w1 slanu na 31 grudnia danogo roku)
Raczny koszl prowadzenia 3 0 o
| utrzymania placowelk (w zlatych)

ZAKLAD AKTYWNOSC| ZAWODOWE.
a8 0 a

INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA

Raodza] instytucji

Wyszczagainienia

Rok 2020

Rok oceny 2021

Frognoza 2022

Spoldzielnie socjalne
dis kldrych JBT jesl
ralozycislem lub
czlorkiem

Liczba spaidzisini sogialnych

Liczha osoh zatrudmonych
w spidzisiniach socialnych
[opdtam wg stanu na 3
grudnia danago roku)

W iym, z wiersza powyzej,
liczba nedb, o kidrych
midwa w art. 4 ust. |
ustawy o spdddzieiniach
sacjalnych, zatrudnionych
w spoidzisiniach socialnych
{wy slanu na 31 grudnia
danaqo roku)

Liczba organizac)l pazarzadowych w obszarze
wiaczanla spolecznego dziatalacych na terenie JST

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku oceny, kadra osrodka pomocy spotecznej liczyta 26 osob w tym:

kadra kierownicza 4 osoby,
pracownicy socjalni 6 oséb,,

pozostali pracownicy 16 osoéb.

51



Sposrad zatrudnionych w osrodku pomocy spotecznej pracownikéw 19 posiada wyksztalcenie
wyzsze, 4 wyksztatcenie srednie.

Specjalizacje | i Il stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada 3 pracownikéw
socjalnych. Wsrdd pracownikéw 5 oséb posiada specjalizacje z organizacji pomocy spotecznej.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegdtowe dane dotyczace liczby pracownikow
jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikow socjalnych, wskaznika specjalizacji
pracownikow socjalnych.



Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej - osoby zatrudnione

] Liczba 0s6b
Zatrudnien 2018 2019 2020 2021
Ogolem we wszystkich rodzajach placowek 24| 24 27 26
‘ Kierowniu:ly. dyrektorzy, zastepcy | 1] 1 3 4

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spoleczngj - osoby

zatrudnione
35
30
25
2D
15
10
5
8}
2008 2019 2020 2021

W liczba pracownikow ogatem [l IKadra kierownicza



Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej

Rok

2016

217

2018
2019
2020
2021

119.94%

99,95%

78,56%

59,97%

39.,98%

19.99%

0,00%

2016 2017

2018

Wakazrik
88,89%
100,00%
77.78%
75,00%
87.50%
14,299

2019

2020

2021
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Czy ofrodek speinia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000
0s6b lub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajacych z pracy

socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikéw socjalnych

. } . 330

2018 Tak | 264

2019 I Tak | 24117 252
w0 Tk 244; 156
o Tk a9l
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spolecznej
W roku 2021 w jednostce pomocy spotecznej zatrudnienie pomocnicze nie byto realizowane.
6.2. Zespoly pracy socjalnej | integracji spolecznej w jednostce pomocy spolecznej

W 2021 roku w jednostce pomocy spotecznej nie zostaly powotane zespoty pracy socjalnej i
integracji spotecznej, o ktérych mowa w artykule 110 ustep 3 ustawy o pomocy spotecznej.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spolecznej w budZecie jednostki samorzadu terytorialnego

W gminie Jasienica srodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spotecznej
wyniosty w 2021 roku 43 470 354 z!. . Poziom wydatkéw w stosunku do roku poprzedniego wzrost
0 167 936 z { (co stanowi 0,39%).

W dziale 855 — Rodzina wydatkowano 39 843 333 zi co stanowi 91,66% ogdlnych wydatkéw w
zakresie polityki spoteczne;.

W dziale 852 - Pomoc spofeczna wydatkowano 3 609 575 zt co stanowi 8,30% ogélnych
wydatkow w zakresie polityki spotecznej,

W dziale 851 - Ochrona zdrowia wydatkowano 34 zl co stanowi 0% ogdlnych wydatkow w
zakresie polityki spotecznej.

W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza wydatkowano 17 412 zl co stanowi 0,04%
ogolnych wydatkéw w zakresie polityki spotecznej.

Najwigce] sSrodkow wydano na nastgpujgce pozycie budzetowe: Swiadczenia
Wychowawcze - 33 099 770 zt, Swiadczenia Rodzinne - 6 466 344 z! oraz O$rodki Pomocy
Spotlecznej (utrzymanie) - 1 757 975 z| .

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

855  RODZINA

8 855 - RODZINA

@ 852 - POMOC SPOLECZNA

D 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

9 851 - OCHRONA ZDROWIA

[ B33 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE]




WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

B 855 - RODZINA
@ 552 - POMOC SPOLECZNA

855 « RODZINA

I 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

9 851 - OCHRONA ZDROWIA

[ 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE]

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI

SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO

ZADANIA WEASNE | ZADANIA ZLECONE - w zlotych

WYSZCZEGOLMNIENIE Rak 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022
OGOLEM
QGOLEM ( dzialy) 1 43301 620 47 468 068 43 469 068
W tym: w budzecis OPSIFCPR 2 43301 620 43 4G4 068 43 469 068
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 a 0 0
w Iy w budzecie OPS [ POPR 4 2] 0 8]
85154 - Przeciwdzialanie alkoholizmowi 5 [ ] 0
w tyim: w budzecie OPS [ PCFR 8 o 0 a
852 - POMOC SPOLECZNA

BE20Z - Doty pormocy spoteczie) 7 BY 477 44 ﬂﬁh 944 098
w lym: w budzecie OFS / PCPR ;] Bo1 477 044 098 044 (098
85203 - Odrodkl Waparala o 18105 73 398/ 73098
w tym, w budzecle OFS / PCPR 10 18 105 73398 73 098
ﬁ%%ilvnﬁadama w zakresie przeciwdzialania pizemocy P 268 945 a5
w lym: w budzecl: OPS/ PCPR. 12 2820 455 855
B5213 - Skladki na ubezpiaczenis zdrowoine opiacane

Eovlecing oe: 18 soby uesssbiecace v apeiacn o | 14 300 L 1420
cantrum integranyi spoleczne

wtym: w budzecie OPS / PCPR 14 14360 15020 15 020
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WYSZCZ%ET)LNIENIE qRol: 2020 Rok n;nny 2021 Prognoza 2D2_2“_
el e e e s | & 116 321 86373 8673
w lym: w budzecie OPS 18 116 321 B6 373 86373
85215 - Dodalki mic;zk,un[nwa 17 32354 32583 32 583
w lyn. w budzecie OPS (L] 32384 32 583 3z ba3
B5Z16 - Zasiki siale 18 139 291 187 270 197 270
w lym: w budzecie OPS 20 188 791 197 270 1497 270
85218 - Powiatows Centra Fomocy Rodzinle H X X X
w lym: w butlzecie PCPR 22 X X X
85218 - Dérodki Pomocy Spojeczna) 23 1497 776 1 757 975 1 757 875
w lym: w budtecie OPS 24 1487 776 1 757 875 1757 875
esriania Svonioun obodh o Wysysowsi | 22 i 2400 240
w lym: w budzecie OPS / PCPR 28 750 2400 2400
gg_ﬁil;‘;:mm opiekurcze | speciallstyczne uslugl 7 73 696 Vi 104 967
w lym: w budiecia OPS / PCPR 28 731638 101 787 1ol 797
B5230 - Painoc w zakrasie dozywiania 7 66974 43 422 A3 422
W lyim. w budiecie OPS 3o 66 974 A3 422 43 42z
85231 - Pamoc dla cudzozismadw 3 a 0 o
w lym: w budecie OPS / PCPR az o 0 1]
W tym (2 wiersza 31) Wydalkl na pomoc dia
cudzozigmedw w cald integrac)l ze Srodowlskiem - 0 0 o
(cudzogiemey, kiarzy uzyskall slatus uchadicy lub
ochrong uzupainialaca)

w tyin: w budbecie OPS / PCPR 34 0 0 0
85232 - Cenlra Inlegragjl Spoleczna) 35 a 1} 1]
w lym. w budtecie OPS / PCPR 5 a 0 o
85278 - Usuwanle skutkow kigsk zywiolowych ar 10000 0 o]
W lym: w budzecie OPS / PGPR ] 10 000 ] ]
R5205 - Pozostala dziatsinoge jLE] 183-831 054 202 354 263
w tym: w budzecie OPS/ PCPR 40 183 83 354 283 354 283

8563 - POZOBTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ

B5311 « Rehabilitacja zawodowa | apoleczna psob a4 0 0 o
nigpeéhosprawnych

w lym: w budzecie OFS / FCPR 4z 0 0 0
85321 - Zespoly arzekania o niepeinosprawnoscl 43 0 o 0
wiym: w hudiecle dysporycii OPS / PCPR 44 o a 1}
B5324 - Parslwowy Fundus Rehabilitacjl Oséb i B . b
Mimpainosprawnyeh

w tym' w budzacie OPS / PCPR 48 a o i
R5395 - Pozostala dzlatalnose ar " o B
w rakresie politykl spolecenej

w tym: w budzecls OPS | PCPR 48 0 0 0

B64 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

:::;Lﬁ'l ; 'I:‘_'Dmnc materialng dla ucznidw o charakierze i 26 808 17 412 17412
Wty w budecie OPS / PCPR 2] 26 508 17412 17 412
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WYSZGZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022
85416 - Pomoc materialna dia uczniow o charakiorze &1 a b 0
motywacy|nym
w tym; w budzecie OPS / PCRR 57 a 0 0

886 - RODZINA

LBS501 - Swiadczanie wychowaweza 53 32 580 083 33 089 770 33099770
w lym; w budzecie OPS / PCPR 4 32 560 083 33 0599 770 33088770
BAG02 - Swiadrzania radzinne, Swiadczanie 7 funduszuy
alimantacyjnego oraz skiadki na ubezpinczania L 6 267 B08 6 4G5 344 B 466 D44
emerytalne | rentowe z ubszpleczenia spolacznego
w lym, w budzacle OPS / FCPR 56 8 287 GOB 6 466 344 6 466 J44
BES04 - Waplaranis rodziny 67 1179 632 6 202 76 202
w lym! w budzecie OFS / PCPR 1] 1179 632 16202 76 202
#5616 - Tworzena | funkejpnowanie zobkaw ] 4] 0 0
w tym; w budtacie OFS / PCPR (e 0 0 Q
85516 - Tworzenie | funkcjorowamia klubow a1 a 0 0
dzlaclgcych
w lyim; w budzecie OPS / PCPR 62 0 ] 0
85416 - Dzlannl oplekunowia a3 a 1] 0
w tym; w hudzece OFS / PCPR 2] a 0 a
BE508 - Rodziny zastepcza a5 116 B51 164 224 164 224
wiym: w buiizecie OPS / PCPR 8d 116 651 164 224 164 224
85510 - Dzlpialnosc placownk a7 7 oo 0 o
oplakunczo-wychowawczyoh
wiym; w budzecie OPS / PCPR B8 7 000 0 a
85613 - Sidadkl na ubmzpRezents zdrowoine oplacane
za nsoby poblerajace niekidre swiadczania rodzinne,
zgodnle z przepisami ustawy o swiadczeniach
rodzinnych oraz £a osaby pobisrajgce zasikl dia #9 27183 35 542 38 haz
opiekundw, zyodnie 2 preapisaml uslawy z dnla 4
kwietnin 2014 ¢ o ustaleniu | wyplacie zasilkow dia
aplakundw
wlym: w budzecis OPS / PCPR 0 27 183 35 542 35 542
B5414 - Skladkl na ubezpisczenn zdrowolne oplacane
za osnby przabywajace na urlopach wychowawczyeh, | 1 q 0 a
za osoby zatrudnions |ako nlanie oraz za osaby "
aprawujace osubislg opieke nad dziackiem
wlym: w budzacie OPS / PCPR 7z 0 ] 0
B5678 Usuwanie skulkow klesk zywiolowych 73 Q 0 0
w lym: w budzecie OPS / PCPR | a (] a

8. Aktywnos$¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spolecznej

Ft:mluu: Rz it H Unia Europejska
E::e] kie W o {f/ SIQSK|E- Turwpishi Pusdhiss Spatecsre

Aktywnoéé projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej polega na
realizacji projektéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego, udziatu w
konkursach ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spoteczne] oraz na realizacji



programow ostonowych. W roku oceny gmina Jasienica uczestniczyta: w jednym projekcie z EFS,
na tgczng kwote 104 283 zI. | ktére objely 29 osdb.

9. Wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

W gminie Jasienica nie zlecono organizacjom pozarzadowym w trybie dziatalnosci pozytku:
publicznego umoéw/zlecen.

10. Wnioski kornicowe

Ocena zasobow pomocy spotecznej dla gminy Jasienica za 2021 rok zostata przygotowana na
podstawie danych zebranych przez Osrodek Pomocy Spofecznej za posrednictwem systemu
Centralnej Aplikacji Statystycznej MRiPS, danych z Urzedu Gminy Jasienica, danych z Gminnego
Zespotu Obslugi Szkét i Przedszkoli, danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Bielsku-Biate],
Dane z Oceny umozliwiajg analizowanie i monitorowanie wystepowania probleméw spotecznych
oraz planowanie dziatarn aktywizujgcych jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze usiug
spofecznych. Zawarte w niej informacje sa materiatem pogladowym majacym ulatwi¢ wiadzom
gminy podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej
w kolejnym roku.
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