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Proiekt

UCHWAtA NR
RADY GMINY JASIENICA

z dnia .................... 2022 r.

w sprawie nabycia w drodze darowizny przez Gmin^ Jasienica prawa
wtasnosci nieruchomosci potozonej w obr^bie ewidencyjnym Jasienica

oznaczonej jako dz. 403/2.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzq.dzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 i 583) i art. 13 ust. 2,
art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1899), Rada Gminy Jasienica uchwala, co nast^puje:

§ 1. Nabyc w formie darowizny od Skarbu Panstwa, wolne od obci^zeri prawo
wtasnosci nieruchomosci gruntowej niezabudowanej, pofozonej w obr^bie
ewidencyjnym Jasienica, oznaczonej w ewidencji gruntow jako dz. 403/2 o pow.
0,0100 ha.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierzyc Wojtowi Gminy Jasienica.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjQcia.

R/ CA R AWN'/.

Mag|ya.l^^{anaKubica
/lti 414
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UZASADNIENIE

Przedmiotowa nieruchomosc wchodzi w sktad terenu, na ktorym realizowana jest inwestyq'a
polegajya na przebudowie uktadu drogowego w obr^bie Urz^du Gminy Jasienica i drogi ekspresowej S52.

Na przediniotowej nieruchomosci budowany b?dzie tqcznik drogi Strumienskiej z drogq Mi^dzyrzeckq.
Celem darowizny jest budowa i utrzymanie na dzialce 403/2 drogi o charakterze ogolnodost^pnym.

Gmina Jasienica nie ma mozliwosd nabycia przedmiotowej nieruchomosd z mocy prawa zgodnie

z art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 10 maja 1990r. przepisy wprowadzajye ustaw^ o samorzqdzie terytoriakiym

i ustaw^ o pracowmkach samorzqdowych (Dz. U. z 1990r. Nr 32 poz. 191 z pozn. zm.) jak rowrdez zgodnie

z art. 13 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 19 pazdziemika 1991r. o gospodarowamu nieruchomosciami rolnymi Skarbu
Panstwa (Dz. U. z 2022r. poz.514).

W zwi^zku z powyzszym wyst^puje si^ do Starosty Bielskiego o przekazanie dz. 403/2 na rzecz Gminy
Jasienica w formie darowizny.
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?
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UCHWAtA NR
RADY GMINY JASIENICA

zdnia .................... 2022 r.

w sprawie wspofdziatania z jednostkami samorzqdu terytorialnego
w celu utworzenia Klastra Energii Powiatu Bielskiego

Na podstawie art. 10 ust. 1 i 2 art. 18 ust. 2 pkt 12 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorz^dzie gminnym (Dz. U. z 2022r. poz. 559) oraz art. 2 pkt 15a
ustawy z dnia 20 lutego 2015r. o odnawialnych zrodtach energii (Dz. D. z 2021r.
poz. 610 z pozn. zm.)

Rada Gminy w Jasienicy
uchwala co nast^puje:

§ 1. Wyraza wol^ podj^cia wspotpracy zjednostkami samorz^du
terytorialnego w celu utworzenia Klastra Energii Powiatu Bielskiego.

§ 2. Zasady funkcjonowania Klastra Energii, o ktorym mowa w §1, zasady
wspotpracy jego cz^onkow, sposob wyznaczenia koordynatora oraz jego
obowi^zki i uprawnienia, okreslone zostan^ w porozumieniu cywilnoprawnym
o utworzeniu klastra energii, o ktorym mowa w art. 2 pkt 15a ustawy z dnia
20 lutego 2015r. o odnawialnych zrodtach energii.

§ 3. Wykonanie uchwa^y powierzyc Wojtowi Gminy Jasienica.

§ 4. Uchwa^a wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

RAD9/A P^AWNY
Jena^^-iaKubica
I^B/14

Id:\CF5F1760-0407-40B2-A877-lA2EB4C2268B. Projekt Strona 1



UZASADNIENIE

W zwiqzku z wyznaczeniem nowych kierunkow rozwoju opisanymi w

dokumentach strategicznych (Strategia na rzecz Odpowiedzialnego

Rozwoju do roku 2020 z perspektywq do 2030, Raport Polska 2030

wyzwania rozwojowe, Strategia Rozwoju Wojewodztwa Slqskiego

Slqskie 2030, Strategia Rozwoju Powiatu Bielskiego 2021 + ) w tym

dziatan zmierzajqcych do tzw. zielonej transformacji, powstata koncepcja

utworzenia Klastra Energii Powiatu Bielskiego. Definicja prawna, a takze

sposob funkcjonowania Klastra Energii zostafy okreslone w ustawie z

dnia 20 lutego 2015 o Odnawialnych Zrod^ach Energii (t.j. Dz. U. z 2021
poz.610 z pozn. zm.)

Ideq Klastra Energii jest dqzenie do wytwarzania i dystrybucji wjego

ramach i na obszarze jego funkcjonowania energii elektrycznej i cieplnej

na potrzebyjego Cztonkow. Instrumentami do osiqgni^cia tego celu sq

np. farmy fotowoltaiczne na terenie gmin, a takze mikro instalacje na

budynkach uzytecznosci publicznej. Wytworzona w ten sposob energia

elektryczna wykorzystywana b^dzie, jak wspomniano powyzej, na

potrzeby Cztonkow Klastra obnizajqc tym samym koszty zwiqzane

zakupem energii.

Waznq kwestiq, ktora wymaga podkreslenia jest to, ze w ramach nowej
perspektywy finansowanej UE (zarowno w dokumencie pn.: Fundusze
Europejskie dla Slqskiego na lata 2021-2027, a takze w Krajowym Planie
Odbudowy) pojawiajq si? srodki bezposrednio skierowane do takich
podmiotowjak spotecznosci energetyczne, wtym Klastry Energii, tub
dajq mozliwosci pozyskania srodkow Cztonkom klastra, co stanowic
b^dzie kryterium dost^pu do tych srodkow.

Cztonkami Klastra Energii Powiatu Bielskiego b^dq nast^pujqce gminy:

Bestwina, Buczkowice, Jasienica, Jaworze, Kozy, Porqbka, Szczyrk,
Wilamowice i Wilkowice oraz Powiat Bielski.



R

Pierwszy kwartat 2022 roku jest momentem strategicznym na podj^cie

dziatah zwiqzanych z utworzeniem Klastra w swietle pojawiajqcych si?

informacji, mowiqcych o tym, ze pierwsze nabory wnioskow w ramach
nowej perspektywy finansowej UE ukierunkowane b?dq wtasnie na

obszar zwiqzany z inwestycjami w odnawialne zrodta energii. Nabory te
przewidziane sq na czerwiec 2022r.

Zasady funkcjonowania Klastra orazjego struktura organizacyjna
uregulowane zostanq zapisami Porozumienia cywilnoprawnego

podpisanego przez wszystkich Cztonkow. Opracowany zostanie

Regulamin Klastra, w ktorym wskazane b^dq prawa i obowiqzki

Cztonkow, wskazanie Koordynatora, a takze uregulowane zostanq
kwestie dotyczqce przeptywow finansowych.

JOE/I^WNIK
^ospoLiarki' Komu'nalneL

CT5^^-
Andrzej Swierkot
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UCHWAtA NR
RADY GMINY JASIENICA

zdnia .................... 2022 r.

w sprawie przyj^cia projektu Regulaminu dostarczania wody
i odprowadzania sciekow na terenie Gminy Jasienica w celu przekazania

go do zaopiniowania organowi regulacyjnemu

Na podstawie art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 7 czerwca 2001r. o zbiorowym
zaopatrzeniu w wod^ i zbiorowym odprowadzaniu sciekow (Dz. U. z 2020r.
poz. 2028 z pozn. zm.) w zwi^zku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorz^dzie gminnym (Dz. U. z 2022r. poz. 559 z pozn. zm.).

Rada Gminy Jasienica
uchwala, co nast^puje:

§ 1. Przyjmuje SIQ projekt Regulaminu dostarczania wody i odprowadzania
sciekow na terenie Gminy Jasienica, w brzmieniu stanowi^cym zat^cznik do
niniejszej uchwaty, celem przekazania go do zaopiniowania organowi
regulacyjnemu.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si^ Wojtowi Gminy Jasienica.

§ 3. Uchwa+a wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

F?.ADCA

Magda]ena.
Kt&l4l4

RA NY

aKubica

Id: 41DF2DD7-E86C-403B-B376-22D881B5F7A7. Projekt Strona 1



Zat^cznik do uchwafy Nr
Rady Gminy Jasienica
z dnia....................2022 r.

REGULAMIN DOSTARCZANIA WODY I ODPROWADZANIA SCIEKOW NA TERENIE
GMINYJASIENICA

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorz^dzie gminnym (Dz.U. z 2022r., poz. 559 z pozn. zm.) oraz
art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 7 czerwca 2001r. o zbiorowym zaopatrzeniu
i zbiorowym odprowadzaniu sciekow (Dz. U. 2020r. poz. 2028 z pozn. zm.);

Rozdziat 1.

PRZEPISY OGOLNE

§ 1. Regulamin dostarczania wody i odprowadzania sciekow zwany dalej
regulaminem okresla prawa i obowi^zki przedsi^biorstwa wodoci^gowo-
kanalizacyjnego oraz odbiorcow ustug w zakresie zbiorowego zaopatrzenia
w wod^ przeznaczon^ do spozycia przez ludzi za pomoc^ urz^dzeh
wodoci^gowych i zbiorowego odprowadzania sciekow za pomoc^ urz^dzen
kanalizacyjnych na terenie Gminy Jasienica.

§ 2. 1. Ilekroc w regulaminie mowa jest o ,,ustawie" nalezy przez to rozumiec
ustaw^ z dnia 7 czerwca 2001r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodQ i zbiorowym
odprowadzaniu sciekow (Dz. D. 2020r. poz. 2028 z p6zn.zm.);

2. Uzytym w regulaminie poj^ciom nalezy przypisywac znaczenie jakie nadaje
im ustawa.

Rozdziat 2.
MINIMALNY POZIOM UStUG SWIADCZONYCH PRZEZ

PRZEDSI^BIORSTWO WODOCI/^GOWO-KANALIZACYJNE W ZAKRESIE
DOSTARCZANIA WODY I ODPROWADZANIA SCIEKOW

§ 3. Przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne ma obowi^zek zapewnic
nast^puj^cy minimalny poziom swiadczonych ustug w zakresie dostarczania
wody:

1) zapewnic ci^g^ i niezawodn^ dostaw^ wody w ilosci nie mniejszej niz 0,3 m3
na dobq, o cisnieniu w punkcie przy^czenia odbiorcy ustug do sieci
przedsi^biorstwa wodoci^gowo-kanalizacyjnego nie mniejszym niz 0,05 MPa
i nie wi^kszym niz 0,6 MPa, z zastrzezeniem wyj^tkow, o ktore wnioskuje
odbiorca us^ug, a przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne wyraza na to
zgod^,

2) w przypadku awarii urz^dzeh wodoci^gowych przedsiQbiorstwa wodoci^gowo-
kanalizacyjnego przywrocic zaopatrzenie w wod^ w terminie nie d^uzszym niz
48 godz., licz^c od momentu przyj^cia zg^oszenia o awarii,

Id: 41DF2DD7-E86C-403B-B376-22D881B5F7A7. Projekt Strona 1



3) w przypadku przeprowadzania planowanych napraw urz^dzeh
wodoci^gowych przedsiQbiorstwa wodoci^gowo-kanalizacyjnego przywrocic
zaopatrzenie w wod^ w terminie nie dtuzszym niz 12 godz., licz^c od
momentu wstrzymania zaopatrzenia w wod^,

4) zapewnic nalezyt^jakosc dostarczanej wody, ktora powinna bye zgodna
z przepisami wykonawczymi wydanymi na podstawie art. 13 ustawy, w tym
w zakresie: zelaza do 200 [jg/1, chloru wolnego do 0,3 mg/1, m^tnosci
1 NTU, pH 6,5 - 9,5, twardosci 60 - 500 mg/1, barwy - akceptowalnej i bez
nieprawid+owych zmian.

§ 4. Przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne ma obowi^zek zapewnic
nast^puj^cy minimalny poziom swiadczonych us+ug w zakresie odprowadzania
sciekow:

1) zapewnic ci^g^e i niezawodne odprowadzanie sciekow urz^dzeniami
kanalizacyjnymi w ilosci nie mniejszej niz 0,3 m3 na dob^,

2) w przypadku awarii urz^dzeh kanalizacyjnych przedsi^biorstwa
wodoci^gowo-kanalizacyjnego przywrocic odprowadzanie sciekow w terminie
nie d^uzszym niz 24 godz., licz^c od momentu przyj^cia zgtoszenia o awarii,

3) w przypadku przeprowadzania planowanych napraw urz^dzeh
kanalizacyjnych przedsi^biorstwa wodoci^gowo-kanalizacyjnego przywrocic
odprowadzanie sciekow w terminie nie dtuzszym niz 12 godz., licz^c od
momentu wstrzymania odprowadzania sciekow.

§ 5. Przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne moze ograniczyc
swiadczenie ustug w zakresie dostarczania wody wy^cznie w przypadku jej
niedoboru, w okolicznosciach okreslonych w zezwoleniu na prowadzenie
zbiorowego zaopatrzenia w wod^ i zbiorowego odprowadzania sciekow.

Rozdziat 3.

WARUNKI I TRYB ZAWIERANIA UMOW Z ODBIORCAMI UStUG

§ 6. Swiadczenie ustug zaopatrzenia w wod^ i odprowadzania sciekow odbywa
si^ w oparciu o pisemn^. umow^ zawart^ mi^dzy przedsiQbiorstwem
wodoci^gowo-kanalizacyjnym a odbiorc^ ustug, zgodnie z art. 6 ustawy.

§ 7. 1. Umowy mogq. bye zawierane w lokalu lub poza lokalem
przedsi^biorstwa wodoci^gowo-kanalizacyjnego.

2. W przypadku, jezeli przysztym odbiorc^jest konsument w rozumieniu
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2020r.
poz. 1740 z pozn. zm.), wowczas przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne
zobowi^zane jest do wypetnienia obowi^zkow okreslonych przepisami ustawy
z dnia 30 maja 2014r. o prawach konsumenta (Dz. U. z 2020r. poz. 287 z pozn.
zm.).

Id: 41DF2DD7-E86C-403B-B376-22D881B5F7A7. Projekt Strona 2



§ 8. 1. Przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne zawiera umow^ z osob^,
ktorej nieruchomosc zosta^a przy^czona do sieci i ktora ztozy^a pisemny wniosek
o zawarcie umowy zgodnie z ustaw^.

2. Wniosek o zawarcie umowy powinien zawierac:

1) dane osoby lub podmiotu wnioskuj^cego o zawarcie umowy,

2) wskazanie nieruchomosci, co do ktorej wnioskodawca chce zawrzec umow^,

3) wskazanie przeznaczenia pobieranej wody i rodzaju odprowadzanych
sciekow.

3, Przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne sporz^dza projekt umowy
w terminie 14 dni od dnia z^ozenia wniosku o zawarcie umowy, a zawarcie
umowy powinno nast^pic niezwtocznie po tym terminie, nie pozniej niz w ci^gu
30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku.

§ 9. 1. Na zasadach wskazanych w ustawie przedsi^biorstwo wodoci^gowo-
kanalizacyjne zawiera umowy z osobami korzystaj^cymi z lokali znajduj^cymi s\q
w budynku wielolokalowym na pisemny wniosek w+asciciela lub zarz^dcy
budynku wielolokalowego lub budynkow wielolokalowych.

2. W terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku, przedsi^biorstwo
wodoci^gowo-kanalizacyjne dokona sprawdzenia zgodnosci zabudowy
wodomierzy z obowi^zuj^cymi przepisami prawa.

3. PrzedsiQbiorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne sporz^dza projekty umow
w terminie 30 dni od dnia sprawdzenia zgodnosci zabudowy wodomierzy,
o ktorym mowa w ust. 3.

Rozdziat 4.

SPOSOB ROZLICZEN W OPARCIU 0 CENY I STAWKI OPtAT
USTALONE W TARYFACH

§ 10. 1. Rozliczenia za ustugi zaopatrzenia w wodQ i odprowadzania sciekow
s^ prowadzone przez przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne z odbiorcami
ustug na podstawie okreslonych w taryfach cen i stawek opfat oraz ilosci
dostarczonej wody lub odprowadzonych sciekow.

§ 11. 1. Ilosc dostarczonej wody ustala si^ na podstawie odczytu wskazan
wodomierza gtownego, a w przypadku jego braku w oparciu o przeci^tne normy
zuzycia.

2. Ilosc odprowadzonych sciekow ustala SJQ na podstawie wskazah urz^dzen
pomiarowych, a w razie braku urz^dzeh pomiarowych na podstawie umowy, jako
rownq. ilosci wody pobranej lub okreslonej w umowie, przy czym ilosc
bezpowrotnie zuzytej wody w rozliczeniach ilosci odprowadzonych sciekow ustala
si^ zgodnie art. 27 ust 6 ustawy.
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3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowego dzia^ania wodomierza gtownego
ilosc pobranej wody dostarczonej do nieruchomosci ustala si^ na podstawie
sredniego zuzycia wody w okresie 3 miesi^cy przed stwierdzeniem
nieprawid^owosci, a gdy nie jest to mozliwe, na podstawie sredniego zuzycia
wody w analogicznym okresie roku ubieg^ego lub iloczynu sredniomiesiQcznego
zuzycia wody w roku ubieg+ym i liczby miesi^cy nieprawid+owego dzia^ania
wodomierza.

4. W budynkach wielolokalowych dokonuje si^ odczytu wodomierza gtownego,
jak i wodomierzy zamontowanych przy punktach czerpalnych, jezeli umowy s^
zawarte z osobami korzystaj^cymi z lokali w budynku wielolokalowym oraz jego
w^ascicielem lub zarz^dc^.

5. Odczytow wskazah wodomierzy I urz^dzen pomiarowych dokonuje si^
w terminach wynikaj^cych z okreslonych w umowach okresach obrachunkowych.

§ 12. 1. Podstaw^ obci^zenia odbiorcy us^ug naleznosciami za us^ugi
swiadczone przez przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne jest faktura.

2. W przypadku budynku wielolokalowego, w ktorym odbiorcami us+ug s^
rowniez osoby korzystaj^ce z poszczegolnych lokali, przedsi^biorstwo
wodoci^gowo-kanalizacyjne wystawia odr^bn^ faktur^ zarz^dcy lub w+ascicielowi
takiego budynku oraz odr^bne faktury osobom korzystaj^cym z lokali.

Rozdziat 5.

WARUNKI PRZYtACZANIA DO SIECI

§ 13. 1. Wydawanie warunkow przy^czenia do sieci wodoci^gowej lub
kanalizacyjnej odbywa si^ w trybie I na zasadach przewidzianych w art. 19a
Ustawy.

2. Pisemny wniosek podmiotu ubiegaj^cego si^ o przy^czenie nieruchomosci
do sieci zawiera dane okreslone w art. 19a ust. 4 Ustawy. Poza elementami tarn
okreslonymi, wniosek maze zawierac rowniez:

1) wskazanie adresu do korespondencji, numeru telefonu do kontaktu, adresu
poczty elektronicznej (e-mail),

2) dat^ i podpis osoby ubiegaj^cej si^ o przy^czenie nieruchomosci do sieci,

3) okreslenie dobowego zapotrzebowania na wod^ oraz sredniej ilosci
przewidywanego poboru wody w 1/s, jej przeznaczenia i charakterystyki
zuzycia wody.

§ 14. 1. Warunki przy^czenia do sieci wodoci^gowej lub kanalizacyjnej
wydawane s^. przez przedsiQbiorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne w formie
pisemnej i powinny:

1) wskazywac miejsce przyt^czenia nieruchomosci do sieci wodoci^gowej lub
kanalizacyjnej,
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2) okreslac maksymaln^ ilosc wody dostarczanej do nieruchomosci z podzia^em
na poszczegolne cele, o lie wniosek dotyczyt wydania warunkow przy^czenia
do sieci wodoci^gowej,

3) wskazywac parametry techniczne i warunki formalno-prawne wykonania
przy^cza wodoci^gowego tub kanalizacyjnego,

4) okreslac maksymaln^ ilosc sciekow odprowadzanych i ich jakosc, o ile
wniosek dotyczyt wydania warunkow przy^czenia do sieci kanalizacyjnej,

5) okreslac warunki odbioru przyt^cza wodoci^gowego lub kanalizacyjnego,

6) zawierac za^cznik graficzny w postaci mapy z naniesion^ trasq. przy^cza
wodoci^gowego i/lub kanalizacyjnego,

7) w przypadku warunkow przy^czenia do sieci wodoci^gowej zawierac opis
przedstawiajyy schemat w^z+a wodomierzowego,

8) wskazywac okres waznosci wydanych warunkow przy^czenia do sieci
wodoci^gowej lub kanalizacyjnej okreslony w art. 19a ust. 7 Ustawy.

2. Przed planowanym przyst^pieniem do wykonania przy^cza w trybie,
o ktorym mowa w art. 29a ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane
(Dz. U. z 2021r. poz. 2351 z pozn. zm.) nalezy z+ozyc przedsi^biorstwu
wodoci^gowo-kanalizacyjnemu plan sytuacyjny na kopii aktualnej mapy
zasadniczej lub mapy jednostkowej przyj^tej do pahstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego sporz^dzony na podstawie warunkow
przy^czenia do sieci celem sprawdzenia jego zgodnosci z wydanymi warunkami
przy^czenia do sieci. Po potwierdzeniu zgodnosci planu sytuacyjnego
z wydanymi warunkami technicznymi do sieci nalezy uzgodnic termin wykonania
przy^czenia.

3. W przypadku braku mozliwosci wydania warunkow przyt^czenia do sieci
informacja ta przekazywana jest podmiotowi ubiegaj^cemu si^ o przy^czenie
w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem w terminie okreslonym w ustawie.

4. Przed podpisaniem umowy na dostaw^ wody lub odprowadzanie sciekow
przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne dokonuje odbioru wykonanego
przy^cza pod k^tem spe^nienia warunkow technicznych.

5. Po podpisaniu umowy, o ktorej mowa w ustQpie 4 niniejszego paragrafu
nast^puje przy^czenie do sieci.

Rozdziat 6.

WARUNKI TECHNICZNE OKRESLAJACE MOZLIWOSCI DOST^PU DO
UStUG WODOCIAGOWO KANALIZACY3NYCH

§ 15. 1. Ustala si^ techniczne warunki okreslajye mozliwosc dost^pu do
ustug wodoci^gowo-kanalizacyjnych:
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1) przytyza nalezy prowadzic najkrotsz^, bezkolizyjnq. tras^ na g^bokosci
zabezpieczaj^cej przed przemarzaniem,

2) srednice przytyzy wodoci^gowych nalezy dobrac w oparciu o przeptyw
obliczeniowy wody do budynkow lub obiektow nie mniejsze niz 0 40 mm,

3) przy+yza wodoci^gowe nalezy wykonac z materiatow posiadajyych
dopuszczenie do stosowania w budownictwie, atesty higieniczne zezwalaj^ce
na kontakt z wodq. przeznaczonq. do spozycia przez ludzi oraz z materia+ow
odpornych na dziatanie warunkow gruntowych, w tym na oddziatywania
warunkow fizyko-chemicznych gruntu tj. PE 100 RC SDR 11 lub z zeliwa
sferoidalnego,

4) od strony instalacji wewn^trznej na przyt^czu wodoci^gowym nalezy
zamontowac zawor antyskazeniowy i odcinaj^cy,

5) przy^cza kanalizacyjne nalezy wykonac z materia+ow posiadaj^cych
dopuszczenie do stosowania w budownictwie, zapewniaj^cych jego szczelnosc,
wytrzymatosc mechaniczn^, odpornosc na korozjQ chemiczn^ i scieranie tj.
PVC SDR 34 SN8 lite lub rur kamionkowych o srednicach nie mniejszych niz
160 mm,

6) przy^cza kanalizacyjne do budynkow zlokalizowanych ponizej powierzchni
terenu nalezy wyposazyc w urz^dzenia przeciwzalewowe.

2. Przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne zapewnia dost^p do us^ug
wodoci^gowo-kanalizacyjnych, gdy spetnione s^ nast^pujye techniczne
warunki;

1) parametry techniczne posiadanych urz^dzeh wodoci^gowych,
w szczegolnosci przepustowosc I cisnienie panujye w miejscu planowanego
przyt^czenia nieruchomosci, s^. odpowiednie do zapewnienia przysztemu
odbiorcy us+ug dostarczania wody w wymaganej ilosci, w tym z odpowiednim
strumieniem obj^tosci i pod odpowiednim cisnieniem, przy zachowaniu
warunkow dostarczania wody ustalonych dla przyt^czonych juz
nieruchomosci;

2) parametry techniczne posiadanych urz^dzeh kanalizacyjnych,
w szczegolnosci przepustowosc w miejscu planowanego przyt^czenia
nieruchomosci oraz technologia oczyszczania sciekow, sq. odpowiednie do
zapewnienia przysztemu odbiorcy ustug odprowadzania sciekow w wymaganej
ilosci, w tym z odpowiednim strumieniem obj^tosci, przy zachowaniu
warunkow odprowadzania sciekow ustalonych dla przyt^czonych juz
nieruchomosci.
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3. W celu uzyskania dostQpu do us^ug wodoci^gowych lub kanalizacyjnych
nalezy wykonac przy^cze o parametrach technicznych zgodnych z uzyskanymi
od przedsi^biorstwa wodoci^gowo-kanalizacyjnego ,,Warunkami przy^czenia do
sieci wodoci^gowej i/lub kanalizacyjnej".

4. Osoby zainteresowane przy^czeniem do sieci mog^ uzyskac informacjQ
o dost^pnosci ustug w przedsi^biorstwie wodoci^gowo-kanalizacyjnym.

5. Przyt^czenie do sieci wodoci^gowej lub kanalizacyjnej nast^pi bezposrednio
po spe^nieniu warunkow okreslonych w Rozdziale 7.

Rozdziat 7.

SPOSOB DOKONYWNIA PRZEZ PRZEDSI^BIORSTWO WODOCIAGOWO-
KANALIZACYJNE ODBIORU WYKONANEGO PRZYtACZA

§ 16. 1. Okreslone w warunkach przy^czenia do sieci wodoci^gowej lub
kanalizacyjnej ewentualne proby i odbiory czQsciowe oraz koncowe s^
przeprowadzane przy udziale upowaznionych przedstawicieli stron (odbiorcy
ustug i przedsi^biorstwa wodoci^gowo-kanalizacyjnego).

§ 17. 1. Po zgbszeniu w formie pisemnej gotowosci do odbioru przez podmiot
ubiegaj^cy SJQ o przyt^czenie nieruchomosci do sieci, przedsi^bjorstwo
wodoci^gowo-kanatizacyjne niezw+ocznie, nie pozniej niz w terminie 14 dni od
dnia zg^oszenia, dokonuje odbioru przy^cza, wyt^cznie w przypadku jego
wykonania zgodnie z wydanymi warunkami przy+^czenia do sieci wodoci^gowej
lub kanalizacyjnej.

2. W ramach prac zwi^zanych z odbiorem przy^cza, przedsiQbiorstwo
wodoci^gowo-kanalizacyjne dokonuje sprawdzenia zgodnosci wykonanych prac
z wydanymi przez przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne Warunkami
przy^czenia do sieci wodoci^gowej i/tub kanalizacyjnej oraz z planem
sytuacyjnym, o ktorym mowa w § 14 ust. 2 w zakresie:

1) u^ozenia rur w otwartym wykopie,

2) w^czenia do sieci wodoci^gowej i/lub kanalizacyjnej,

3) wykonania zabudowy podejscia pod montaz wodomierza na przy^czu
wodoci^gowym w budynku lub w studni wodomierzowej.

4) wykonania studni wodomierzowej na przyt^czu wodoci^gowym,

5) wykonania studzienek kanalizacyjnych na przy^czu kanalizacyjnym,

oraz bierze udziat przy wykonywanej probie szczelnosci przy^cza
wodoci^gowego i/lub kanalizacyjnego.

3. Odbior cz^sciowy jest wykonywany przed zasypaniem przy^cza. Wszelkie
odcinki przy^cza ulegaj^ce cz^sciowemu zakryciu (tzw. prace zanikaj^ce) nalezy
zgtaszac do przedsi^biorstwa wodoci^gowo-kanalizacyjnego celem odbioru
wykonanych robot przed zasypaniem odpowiednim gruntem.

Id: 41DF2DD7-E86C-403B-B376-22D881B5F7A7. Projekt Strona 7



4. Wyniki prob szczelnosci i odbiorow, o ktorych mowa w niniejszym
paragrafie s^ potwierdzane przez podmiot ubiegaj^cy s\q o przy^czenie
nieruchomosci do sieci i upowaznionego przedstawiciela przedsi^biorstwa
wodoci^gowo-kanalizacyjnego w sporz^dzanych protokotach w formie pisemnej.

§ 18. 1. Zgtoszenie odbioru technicznego przy^cza powinno zawierac dane
identyfikujq.ee podmiot ubiegajqcy s\q o przy^czenie nieruchomosci do sieci,
wskazanie wykonawcy przyt^cza, oswiadczenie o podsianych zgodach lub
uzgodnieniach, o ktorych mowa w wydanych warunkach przy^czenia do sieci,
oznaczenie daty i symbolu/numeru warunkow przyt^czenia do sieci
wodoci^gowej lub kanalizacyjnej.

2. Kohcowy protokot odbioru technicznego przyt^cza powinien zawierac:

1) dane charakteryzuj^ce po+ozenie nieruchomosci,

2) dane techniczne charakteryzuj^ce przedmiot odbioru (srednica, material
d^ugosc, elementy uzbrojenia),

3) uwagi dotyczye roznic pomi^dzy wydanymi warunkami przyt^czenia do sieci
wodoci^gowej lub kanalizacyjnej lub projektem, a sposobem realizacji
przy^cza, o ile wyst^puj^,

4) informacj^ o wykonaniu przyt^cza zgodnie z warunkami przy^czenia do sieci
wodoci^gowej lub kanalizacyjnej,

5) dat^ i podpis inwestora i przedstawiciela przedsi^biorstwa wodoci^gowo-
kanalizacyjnego.

3. Przed przyst^pieniem do sporz^dzenia protoko^u odbioru kohcowego
przytyza wodoci^gowego i/lub kanalizacyjnego, podmiot ubiegaj^cy si^
o przy^czenie nieruchomosci do sieci wodoci^gowej i/lub kanalizacyjnej
powinien udost^pnic przedsiQbiorstwu kopi^ szkicu i wykazu wspo^rz^dnych
geodezyjnej inwentaryzacji powykonawczej przyt^cza z^ozonej do panstwowego
zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

Rozdziat 8.

SPOSOB POST^POWANIA W PRZYPADKU NIEDOTRZYMANIA CIAGtOSCI
UStUG I ODPOWIEDNICH PARAMETROW DOSTARCZANEJ WODY

I WPROWADZANYCH DO SIECI KANALIZACYJNEJ SCIEKOW

§ 19. 1. 0 planowanych przerwach lub ograniczeniach w dostawie wody oraz
przewidywanym obnizeniu jej jakosci przedsi^biorstwo wodoci^gowo-
kanalizacyjne poinformuje odbiorcow ustug w sposob zwyczajowo przyj^ty (np.:
komunikaty w lokalnych rozgtosniach radiowych lub na stronie internetowej
przedsi^biorstwa wodoci^gowo-kanalizacyjnego, rozplakatowanie informacji na
afiszach og^oszeniowych) co najmniej na dwa dni przed planowanym terminem.

Id: 41DF2DD7-E86C-403B-B376-22D881B5F7A7. Projekt Strona 8



2. Informacje o wyst^pieniu nieplanowanej przerwy w dostawie wody lub
odprowadzaniu sciekow na skutek awarii urz^dzeh przedsiQbiorstwo
wodoci^gowo-kanalizacyjne zamieszcza na swojej stronie internetowej.

3. W razie przerwy w dostawie wody przekraczaj^cej 12 godzin
przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne zapewni zast^pczy punkt poboru
wody i poinformuje odbiorcow ustug o jego lokalizacji w analogiczny sposob,jak
w ust. 1.

4. W przypadku niedotrzymania odpowiednich parametrow dostarczanej
wody, przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne ma obowi^zek niezw^ocznie
poinformowac o tym fakcie odbiorcow ustug, w sposob zwyczajowo przyjQty,
w szczegolnosci na swojej stronie internetowej.

Rozdziat 9.

STANDARDY OBStUGI ODBIORCOW UStUG, W TYM SPOSOBY
ZAtATWIANIA REKLAMACJI ORAZ WYMIANY INFORMACJI

DOTYCZACYCH W SZCZEGOLNOSCI ZAKtOCEN W DOSTAWIE WODY
I ODPROWADZANIU SCIEKOW

§ 20. Przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne ma obowi^zek zapewnic
odbiorcom ustug:

1) mozliwosc catodobowego zgtaszania awarii urz^dzeh przedsi^biorstwa
wodoci^gowo-kanalizacyjnego, przerw w dostawie wody lub odprowadzaniu
sciekow oraz problemow z cisnieniem lub jakosci^ wody telefonicznie lub
przez strong internetow^ przedsi^biorstwa wodoci^gowo-kanalizacyjnego,

2) obs^ug^ w biurze obstugi klientow, w dni robocze od poniedzia^ku do pi^tku,
w godzinach 7.00-15.00,

3) mozliwosc sktadania skarg i wnioskow bezposrednio dyrekcji
przedsi^biorstwa wodoci^gowo-kanalizacyjnego w ustalonym przez
przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne w terminie, ktory nie moze bye
d^uzszy niz 2 tygodnie.

§ 21. 1. Odbiorca ustug ma prawo zgtaszania reklamacji dotycz^cych
w szczegolnosci:

1) wykonywania przez przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne umowy
w zakresie ilosci i jakosci swiadczonych ustug oraz wysokosci naliczonych
op^at za te ustugi;

2) funkcjonowania wodomierzy i urz^dzeh pomiarowych.

2. Odbiorca ustug zg^asza przedsi^biorstwu wodoci^gowo-kanalizacyjnemu
reklamacjQ w dowolnej formie ( np. pisemnie, telefonicznie, osobiscie itp.).
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3. Jezeli przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne udost^pnia odbiorcom
us^ug portal elektronicznego biura obs+ugi klienta, korespondencja reklamacyjna
z zarejestrowanymi uzytkownikami portalu moze odbywac si^ z wykorzystaniem
tego portalu.

4. Przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne rozpatruje zgtoszon^
reklamacj^ i udziela pisemnej odpowiedzi w terminie 14 dni od daty zgtoszenia.
W uzasadnionych przypadkach termin ten maze zostac przed^uzony o dalsze
14 dni, o czym przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne winno pisemnie
poinformowac odbiorc^ us^ug.

5. Przedsi^biorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne uprawnione jest do
wstrzymania rozpatrzenia reklamacji w przypadku zaniechania udost^pnienia
nieruchomosci przez odbiorc^ ustug.

Rozdziat 10.

WARUNKI DOSTARCZANIA WODY NA CELE PRZECIWPOZAROWE

§ 22. Woda do celow przeciwpozarowych jest w szczegolnosci dost^pna
z urz^dzeh wodoci^gowych posiadanych przez przedsiQbiorstwo wodociqgowo-
kanalizacyjne, w tym z hydrantow przeciwpozarowych zainstalowanych na sieci
wodoci^gowej.

§ 23. Jednostki strazy pozarnej prowadzye dzia^ania przeciwpozarowe na
obszarze gminy uprawnione s^ do poboru wody z urz^dzeh wodoci^gowych
przedsi^biorstwa wodoci^gowo-kanalizacyjnego na nast^puj^cych warunkach:

1) pobor wody odbywac si^ b^dzie w pierwszej kolejnosci z hydrantow
zlokalizowanych w miejscach wskazanych przez przedsi^biorstwo
wodoci^gowo-kanalizacyjne,

2) w uzasadnionych przypadkach jednostka strazy moze pobrac wod^ z innych
hydrantow niz opisanych w pkt 1, ale w tym przypadku przedsi^biorstwo
wodoci^gowo-kanalizacyjne nie gwarantuje odpowiedniego cisnienia wody
I wydajnosci,

3) jednostka strazy pozarnej zobowi^zana jest do:

a) prowadzenia biez^cej ewidencji miejsc, w ktorych zostata pobrana woda
oraz ilosci pobranej wody z urz^dzeh przedsi^biorstwa wodoci^gowo-
kanalizacyjnego,

b) niezwtocznego zawiadamiania przedsi^biorstwa wodoci^gowo-
kanalizacyjnego o dokonanym poborze wody z hydrantow, o ktorych mowa
w pkt 2,

c) sktadania przedsi^biorstwu wodoci^gowo-kanalizacyjnemu w terminie do
7 dni po uptywie kwartatu kwartalnych sprawozdah dotycz^cych miejsc
poboru wody i ilosci pobranej wody z urz^dzeh przedsi^biorstwa
wodoci^gowo-kanalizacyjnego na cele przeciwpozarowe.
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§ 24. W przypadku pobrania przez jednostk^ strazy pozarnej wody na cele
przeciwpozarowe z instalacji odbiorcy us+ug, jednostka ta zobowi^zana jest
niezw^ocznie przekazac przedsi^biorstwu wodoci^gowo-kanalizacyjnemu
informacj^ o ilosci pobranej wody, tak aby przedsi^biorstwo wodoci^gowo-
kanalizacyjne mogto prawid^owo rozliczyc dostaw^ wody dla tego odbiorcy ustug.

§ 25. PrzedsiQbiorstwo wodoci^gowo-kanalizacyjne obci^za GminQ Jasienica
za wod^ pobran^ na cele przeciwpozarowe, stosuj^c ceny ustalone w taryfie.
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 7 czerwca 2001r. o zbiorowyin zaopatrzeniu
w wod^ i zbiorowym odprowadzaniu sciekow (Dz. U. z 2020r. poz. 2028 z pozn. zm.),
uchwalenie Regulaminu dostarczania wody i odprowadzania sciekow nalezy do zadan
wlasnych gminy.

Na sesji w dniu 3 marca br. Rada Gmmy Jasienica podj^ta uchwal?
Nr XXXVIII/522/22 w sprawie przyj^cia projektu Regulaminu dostarczania wody
i odprowadzania sciekow na terenie Gminy Jasienica w celu przekazania go do zaopmiowania
organowi regulacyjnemu.

W dniu 31 marca 2022r. do tut. Urz^du wptyn^Io Postanowienie Dyrektora Regionalnego
Zarzq.du Gospodarki Wodnej w Gliwicach przestawiajq.ce opmi? do przedlozonego projektu
Regulaminu. Organ regulacyjny wskaza-1:/ ze § 9 ust. 2 oraz § 15 ust. 1 sq niezgodne
z przepisami ustawy z dnia 7 czerwca 2001 roku o zbiorowym zaopatrzeniu w wod?
i zbiorowym odprowadzaniu sciekow.

Po wprowadzeniu zmian w ww. paragrafach przedmiotowego Regulaminu, dzia-t'ajqc
na podstawie art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 7 czerwca 2001r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wod^
i zbiorowym odprowadzaniu sciekow (Dz. U. z 2020r. poz. 2028 z pozn. zm.), przedkladam
przedmiotow^ uchwal^ w sprawie przyj^cia projektu Regulammu dostarczania wody
i odprowadzania sciekow na terenie Gminy Jasienica w celu ponownego przekazania go do
zaopiniowania organowi regulacyjnemu.
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UCHWAtA NR XL/ /22
RADY GMINY 3ASIENICA

z dnia 19 maja 2022 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu: 1) Profilaktyki
i Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych oraz 2) Przeciwdziatania

Narkomanii dla Gminy Jasienica na 2022 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorz^dzie gminnym (Dz. U. z 2022r. poz.559 z pozn. zm.) w zwi^zku
z art. 41 ust. 1,2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r. poz.1119
z pozn. zm.), art. 10 ust. l-2b ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku
o przeciwdzia^aniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 2050 z pozn zm.)

RADA GMINY JASIENICA
uchwala

§ 1. 1. Gminny Program:

1) Profilaktyki i Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych oraz
2) Przeciwdzia+ania Narkomanii,

- dla Gminy Jasienica na 2022 rok, w brzmieniu, jak w za^czniku do niniejszej
uchwa^y.

§ 2. Program, o ktorym mowa w § 1 uwzgl^dnia cele operacyjne dotycz^ce
profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania
narkomanii okreslone w Narodowym Programie Zdrowia na lata 2021-2025,
stanowiyym zat^cznik do Rozporz^dzenia Rady Ministrow z dnia 30 marca
2021 roku w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021 -2025 (Dz.U.z
2021 r., poz.642)

§ 3. Traci moc uchwata Rady Gminy Jasienica nr XXXV/485/21 z dnia
9 grudnia 2021 r. w sprawie uchwalenia Gminnego Programu: 1) Profilaktyki
j Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych oraz 2) Przeciwdziatania Narkomanii
dla Gminy Jasienica na 2022 rok oraz uchwata Rady Gminy Jasienica nr
XXXVII/507/22 z dnia 27 stycznia 2022r. w sprawie zmiany uchwaty nr
XXXV/485/21 z dnia 9 grudnia 2021 r. w sprawie uchwalenia Gminnego
Programu: 1) Profilaktyki i Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych oraz 2)
Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Jasienica na 2022 rok.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si^ Wojtowi Gminy Jasienica.
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§ 5. Uchwa^a wchodzi w zycie z dniem 7 maja 2022 roku.
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Za^cznik do uchwafy Nr XL/
Rady Gminy Jasienica
z dnia 19 maja 2022 r.

/22

GMINNY PROGRAM: 1) PROFILAKTYKI I ROZWI^ZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH ORAZ 2) PRZECIWDZIAtANIA NARKOMANII DLA GMINY

JASIENICA NA LATA 2022

WstQp

W zwi^zku z nowelizacj^ ustawy o zdrowiu publicznym oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2021 roku, poz. 2469) samorz^dy gminne s^. zobowi^zane do
dnia 31 marca 2022 roku przyjy nowe, wspolne, gminne programy profilaktyki
i rozwiazywania problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii oraz
zawrzec w nich zadania zwi^zane z przeciwdziataniem uzaleznieniom
behawioralnym.

Zgodnie z ustaw^. z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdzia^aniu alkoholizmowi (tj. Dz. D. z 2021 r. poz. 1119 z ozn. zm.),
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzia^aniu narkomanii (tj. Dz. U. z 2020 r.
poz. 2050 z pozn. zm.), prowadzenie dzia^ah zwi^zanych z profilaktyk^
i rozwi^zywaniem problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii
nalezy do zadah w^asnych gminy. Realizacja tych zadah okreslona jest
w Gminnym Programie: 1) Profilaktyki i Rozwi^zywania Problemow
Alkoho/owych oraz 2) Przeciwdziatania Narkomanii, uchwalanymi przez Rad^
Gminy Jasienica.

Ustawa w sposob jednoznaczny okresla, iz srodki uzyskiwane przez gmin^
z op}at za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych - nie mogq.
bye wykorzystywane na zadne inne cele niz te, ktore zostaty okreslone
w Gminnym Programie: 1) Profilaktyki i Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych
oraz 2) Przeciwdziatania Narkomanii. Na realizacj^ zadah zawartych w Gminnym
Programie: 1) Profilaktyki i Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych oraz 2)
Przeciwdziafania Narkomanii, przeznacza si^ rowniez srodki wynikaj^ce
z dodatkowych optat za sprzedaz napojow alkoholowych w opakowaniach
jednostkowych o pojemnosci nieprzekraczaj^cej 300 ml (ustawa z dnia 14 lutego
2020 roku o zmianie niektorych ustaw w zwi^zku z promocj^ prozdrowotnych
wyborow konsumentow Dz.U. z 2020 r. poz. 1492)

Program oparty jest na analizie dokumentu ,,Diagnoza lokalnych problemow
spofecznych i uzaleznien behawioralnych", opracowanej w 2019 roku oraz na
diagnozie problemow spo+ecznych i alkoholowych, stanowi^cych podstaw^
zatozeh ^Gminnej Strategii Rozwi^zywania Problemow Spofecznych Gminy
Jasienica na lata 2021 -2030", przyj^tej do realizacji uchwat^ Rady Gminy
Jasienica Nr XXVIII/382/2021 z dnia 29 kwietnia 2021 roku.
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Gminny Program: 1) Profilaktyki i Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych
oraz 2) Przeciwdziafania Narkomanii dla Gminy Jasienica na rok 2022 uwzgl^dnia
cele operacyjne dotycz^ce profilaktyki i rozwi^zywania problemow alkoholowych
oraz przeciwdziatania narkomanii, okreslone w Narodowym Programie Zdrowia
na lata 2021-2025, stanowi^cym za^cznik do rozporz^dzenia Rady Ministrow
z dnia 30 marca 2021 r. w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-
2025 (Dz. U. z 2021 r. poz. 642).

Dziatania zawarte w Gminnym Program ie: 1) Profilaktyki i Rozwiqzywania
Problemow Alkoholowych oraz 2) Przeciwdziafania Narkomanii dla Gminy
Jasienica na 2022 rok koordynuje Gminna Komisja Rozwi^zywania Problemow
Alkoholowych w Jasienicy.
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Rozdziaf I

W Polsce nadal utrzymuj^si^ niekorzystne tendencje w zakresie konsumpcji
alkoholu, tak wsrod osob dorostych, jak i mtodziezy. Picie alkoholu jest
przyczyn^ ryzykownych zachowah (awantury, bojki, napady, pobicia,
prowadzenie pojazdow mechanicznych pod wp^ywem alkoholu, zerwanie wi^zi
rodzinnych itp.).

Wsrod mtodziezy naduzywanie alkoholu w powaznym stopniu zaburza zdolnosc
uczenia si^, zapami^tywania, logicznego myslenia i rozumowania, cz^sto bywa
rowniez zrodtem trudnosci w nauce oraz zdecydowanie ogranicza podejmowanie
w^asciwych decyzji, co do dalszej drogi zyciowej. Czyni spustoszenie w sferze
intelektualnej, duchowej i emocjonalnej. Naduzywanie alkoholu hamuje rozwoj
emocjonalny i opoznia dojrzewanie nastolatkow, ma tez istotny wp't'yw na ich
bezpieczehstwo oraz ryzyko wypadku.

Rowniez coraz cz^stsze przypadki ^czenia alkoholu z substancjami
odurzaj^cymi, w tym przede wszystkim z tzw. ,,dopalaczami" prowadzi do
zachowah niebezpiecznych dla zdrowia i zycia mtodych osob.

Edukacja spo^eczna w zakresie profilaktyki uzaleznieh, a przez to zmniejszenie
ilosci alkoholu spozywanego przez m^odziez, opieka zdrowotna, pomoc
psychologiczna, prawna i socjalna dla rodzin dotkni^tych marginalizacj^
i uzaleznieniem, przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz tworzenie dla dzieci
i m^odziezy alternatywnych miejsc i form kreatywnego sp^dzania czasu wolnego
sq priorytetowymi celami, jakie postawHa przed sob^Gmina Jasienica i Gminna
Komisja Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych w Jasienicy na 2022 rok
w zakresie realizacji lokalnej polityki prorodzinnej i prospotecznej.

Niestety sytuacja epidemiologiczna naszego kraju od 2020 roku spowodowata,
iz zmuszeni jestesmy do poszukiwania nowych hybrydowych form wsparcia dla
osob uzaleznionych, wspo^uzaleznionych i cztonkow ich rodzin ze wzgl^du na
koniecznosc zachowania dystansu spotecznego i srodkow ostroznosci w zwi^zku
z Covid 19.

1. Cele atowne proqramu:

1) dzia^ania na rzecz interdyscyplinarnego systemu, ^cz^cego rozne instytucje
i podmioty podejmujqce dziatania w zakresie profilaktyki i ograniczenia
rozmiarow alkoholizmu, narkomanii, uzaleznieh behawioralnych,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz wykluczenia spotecznego;

2) podwyzszanie kompetencji pracownikow instytucji, osob prawnych
i fizycznych do radzenia sobie z istniejqcymi problemami, wspieranie
powstawania i dziatalnosci roznych podmiotow, dziataj^cych na rzecz szeroko
rozumianej profilaktyki uzaleznieh, w tym uzaleznieh behawioralnych;
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3) sta^y rozwoj edukacji i podnoszenie swiadomosci spoteczehstwa, szczegolnie
wsrod dzieci i m+odziezy, w zakresie zagrozeh zwi^zanych ze spozyciem
alkoholu, narkotykow, dopalaczy czy zagrozeh w zakresie uzaleznien
behawioralnych;

4) zapewnienie dzieciom i mtodziezy dost^pu do programow profilaktycznych
i zaj^c opiekuhczo-wychowawczych, sportowych, kulturalnych, artystycznych,
promujyych wartosciowy, aktywny i zdrowy styl zycia oraz ucz^cych
umiej^tnosci potrzebnych do zycia bez nal-ogow.
2. Cele operacvine:

1) zwi^kszenie dost^pnosci i efektywnosci ustug profilaktycznych, szczegolnie
dla dzieci i mtodziezy z grup podwyzszonego ryzyka;

2) ograniczanie mozliwosci zakupu i spozycia alkoholu przez nieletnich
i nietrzezwych;

3) wspieranie i dofinansowanie powstawania miejsc przeznaczonych do
wypoczynku, rekreacji oraz rozwijania roznorodnych zainteresowan dla dzieci
i mtodziezy, wolnych od alkoholu, narkotykow i agresji;

4) budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spo^ecznej nad szkodliwymi
formami post^powania osob naduzywaj^cych alkoholu, narkotykow, dopalaczy
czy tez uzaleznionych behawioralnie;

5) uczenie wczesnego rozpoznania sygna^ow wskazuj^cych na rozwijanie siQ
procesu uzaleznienia i przemocy w rodzinie;

6) prowadzenie edukacji spotecznej na temat sytuacji i czynnikow ryzyka oraz
sposobow zapobiegania zagrozeniom alkoholowym i narkotykowym czy tez
uzaleznieniom behawioralnym;

7) zwi^kszenie dost^pnosci i skutecznosci zorganizowanych form pomocy
psychologicznej, prawnej, mediacyjnej, terapeutycznej i samopomocowej dla
osob uzaleznionych i cztonkow ich rodzin oraz osob uwik+anych w przemoc
domow^;

8) zmniejszenie indywidualnych strat spotecznych, moralnych, zdrowotnych
spowodowanych uzaleznieniem behawioralnym, spozywaniem alkoholu,
narkotykow, dopalaczy oraz przemoc^ w rodzinie;

9) zwi^kszenie stabilnosci I bezpieczehstwa srodowiska rodzinnego, szerzenie
idei mediacji w konfliktach rodzinnych.

Rozdziat II

Wskazniki efektvwnoscj Droqramu:

1. W zakresie zadan zwiqzanych z ograniczaniem spotecznych
skutkow alkoholizmu i narkomanii:
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1. Liczba wnioskow skierowanych do Gminnej Komisji Rozwi^zywania
Problemow Alkoholowych.

2. Liczba zaproszeh na rozmowy motywuj^ce, skierowanych do osob
uzaleznionych.

3. Liczba osob, z ktorymi przeprowadzono rozmowy motywujq.ee do leczenia.
4. Liczba spraw rozpatrzonych przez Gminn^ Komisj^ Rozwi^zywania

Problemow Alkoholowych.

5. Liczba wnioskow skierowanych przez Gminn^ Komisj^ Rozwi^zywania
Problemow Alkoholowych do S^du.

6. Liczba uczestnikow grup wsparcia, samopomocy dla osob uzaleznionych
j wsp6}uzaleznionych.

7. Liczba udzielonych porad psychologicznych, prawnych oraz informacyjno-
edukacyjnych w Punkcie Konsultacyjnym.

8. Liczba rodzin obj^tych pomoc^ spo^eczn^ z powodu alkoholizmu.

2. W zakresie zadan zwiqzanych z wdra±aniem programow
profilaktycznych i opiekunczo-wychowawczych:

- liczba dzieci, mtodziezy i rodzicow obj^tych programami edukacyjno-
wychowawczymi i profilaktycznymi z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi
i narkomanii oraz uzaleznieniom behawioralnym na terenie gminy;

- liczba dziatah skierowanych do mtodziezy zwi^zanych z promocj^ postaw
opartych na wartosciach zdrowego stylu zycia, bez natogow.
3. W zakresie roznych form o charakterze profilaktycznym

adresowanych do dzieci, mtodziezy, dorostych we wspofpracy z roznymi
podmiotami dziatajcicymi na rzecz szeroko rozumianej profilaktyki:
- rozne formy wypoczynku dla dzieci i m^odziezy (zimowiska, po^kolonie,
wyjazdy weekendowe, wycieczki, warsztaty z elementami programow
profilaktycznych);

- imprezy i inne dzia+ania trzezwosciowe;

- inne dziatania oparte na promocji zdrowego i aktywnego stylu zycia (zaj^cia
pozalekcyjne rozwijaj^ce pasje, m.in. sportowe, taneczne, artystyczne,
kulturalne).

Rozdziat III
Diaanoza svtuacii w aspekcie problemow alkoholowvch

Problemv alkoholowe w woiewodztwie slaskim:

(na podstawie Informatora Wojewodzkiego Osrodka Terapii Uzaleznienia
/' Wspofuzaleznienia).
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Problemy alkoholowe w wojewodztwie sl^skim s^ powszechnie postrzegane
jako jedne z najwazniejszych zagrozeh spo^ecznych obok biedy, bezrobocia,
zaniedbywania rodziny i przest^pczosci. Nalez^tu gtownie:
- naduzywanie alkoholu przez dorostych;

- picie alkoholu przez dzieci i mtodziez,

- przemoc w rodzinie.

Naiwaznieisze problemv alkoholowe woiewodztwa slaskieao wvrazaia
nastepuiace ws kazn i kj :

1. Ok. 95 tys. osob jest uzaleznionych od alkoholu, w tej grupie ok. 30%
stanowi^ kobiety.

2. Od 150 do 200 tys. osob to osoby nadmiernie pij^ce.

3. Okoto 10 - 15% populacji m^odziezy w wieku mi^dzy 14 a 18 r. z. pije
alkohol. Napoje alkoholowe s^^atwo dost^pne dla mtodziezy; 2/3 uczniow
pij^cych kupuje samodzielnie piwo w sklepach, 1/3 wino i tyle samo wodkQ.
Dzieci i m^odziez pij^w grupach rowiesniczych, na terenie szkoty i w domu.

4. Okoto 250 tys. osob boryka si^ z alkoholizmem najblizszych.

5. Naduzywanie alkoholu powoduje dezorganizacj^ w srodowisku pracy
i rodzinie:

a) absencj^, wypadki, obnizenie wydajnosci pracy,

b) alkoholow^ patologizacj^ bezrobotnych,

c) naruszenie prawa i porz^dku,

d) przemoc w rodzinie,

e) prowadzenie pojazdow w stanie nietrzezwosci,

f) zaburzenia zachowania spowodowane uzywaniem lub naduzywaniem alkoholu
w miejscach publicznych,

g) schorzenia psychosomatyczne,

h) zaburzenia emocjonalne u dzieci i ich demoralizacj^.

6. Przest^pstwa I wykroczenia zwi^zane z obrotem napojami alkoholowymi:
a) nielegalny import i sprzedaz alkoholu,

b) sprzedaz alkoholu osobom nieletnim i nietrzezwym,

c) niezgodna z prawem reklama i promocja napojow alkoholowych,
d) nielegalna produkcja i sprzedaz alkoholu.

Rynek napojow alkoholowych w Gminie Jasienica (stan na 29 listopada
2021 r.)
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1. GASTRONOMIA:

Typ alkoholu
Ilosc punktow sprzedazy napojow

alkoholowych
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Sprzedaz piwa - typ ,,A"
(nielimitowane, w tym sezonowe) 25 17 17 13 12 13

Sprzedaz alkohotu od 4,5% do 18% -
typ ,,B" 5 3 4 4 4 4

Sprzedaz alkoholu powyzejl8% - typ
'"

II

15 8 5 7 8

2. HANDEL DETALICZNY - SKLEPY:

Typ alkoholu
Ilosc punktow sprzedazy napojow

alkoholowych
2016 | 2017 2018 2019 | 2020 2021

Sprzedaz piwa - typ ,,A"
(nielimitowane, w tym sezonowe) 44 41 39 36 35 36

Sprzedaz alkoholu od 4,5% do 18% -
typ ,,B" 42 41 40 37 36 37

Sprzedaz alkoholu powyzejl8% - typ
"."

II

44 42 40 37 36 37

3. Liczba decyzji o wygasni^ciu zezwolenia w roku 2021 -3(9 zezwolen)
III. Zasobv w sferze profilaktvki i rozwiazvwania problemow

alkoholowvch i narkoman il.

Osobowe:

1. Gminna Komisja Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych - 9 osob
2. Zespot Gminnego Punktu Konsultacyjnego - 9 osob

3. Cz^onkowie Grupy AA w Swi^toszowce i w Mi^dzyrzeczu Gornym wraz
z opiekunem (umowa zlecenie) - ok. 70 osob

4. Mediatorzy (sprawy karne i nieletnich) - 3 osoby
Rzeczowe:

1. Obiekty sportowo - rekreacyjne: boiska - 20, sale gimnastyczne - 12,
place zabaw - 20

2. Lecznictwo odwykowe w BieIsku-Bia^ej i okolicy:

a) dwie przychodnie leczenia uzaleznieh w Bielsku-Bia+ej ul. Mostowa 1,
b) Centrum Psychiatrii w Katowicach Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu

i Wspotuzaleznienia Filia w Skoczowie ul. Katowicka 21;

c) Wojewodzki Szpital Psychiatryczny w Andrychowie, Oddziat Bulowice;
d) Osrodki Leczenia Uzaleznieh w Parzymiechach i Gorzycach.
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3. Lecznictwo odwykowe w wojewodztwie slqskim:

a.przychodnie terapii uzaleznienia od alkoholu i wspoluzaleznienia: 25
b.poradnie dla osob z problemem alkoholowym: 26

c.dzienne oddziaty terapii uzaleznienia od alkoholu: 11

d.catodobowe oddziaty terapii uzaleznienia od alkoholu: 8

e.oddzia^y leczenia alkoholowych zespo^ow abstynencyjnych: 4

4. Osrodek Przeciwdziatania Problemom Alkoholowym w Bielsku- Biatej ul. K.
Miarki 11.

Rozdziat IV

Podstawa prawna do dziatan z zakresu profilaktvki i rozwiazvwanja
problemow alkoholowvch, przeciwdziatania narkomanii i przemocv
w rodzinie.

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r. poz. 1119 z pozn zm.);

2. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.
z 2020 r. poz. 2050 z pozn. zm.),

3. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1249)

4. Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowieh publicznych (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1129 z pozn. zm.);

5. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2021 r.
poz. 305 z pozn. zm.);

6. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spo^ecznej (Dz.U. z 2021 r.
poz. 2268 z pozn. zm.)

7. Ustawa z dnia 28 lipca 2005 r. o kosztach s^dowych w sprawach cywilnych
(Dz.U. z 2021 r. poz. 2257 z pozn. zm.);

8. Ustawa z dnia 19 sierpnia z 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. z 2020 r. poz. 685);

9. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z pozn. zm.);

10. Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U.
z 2022 r. poz. 633 z pozn. zm.);

11. Ustawa z dnia 14 lutego 2020 roku o zmianie niektorych ustaw w zwi^zku
z promocj^ prozdrowotnych wyborow konsumentow (Dz.U z 2020 r. poz. 1492)
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12. Narodowy Program Profilaktyki i Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych
na lata 2011 - 2022;

13. Narodowy Program Przeciwdzia^ania Narkomanii na lata 2011 - 2022;
14. Ustawa z dnia 1 stycznia 2003 roku o Policji (Dz.U. z 2021 r.

poz. 1882 z pozn. zm.);

15. Uchwata Rady Gminy Jasienica Nr XXVII/382/2021 z dnia 29 kwietnia
2021 roku, w sprawie uchwalenia ,,Gminnej Strategii R.ozwi^zywania Problemow
Spofecznych Gminy Jasienica na lata 2022-2030".

16. Uchwata Rady Gminy Jasienica Nr XLVII/675/18 z dnia 26 lipca 2018 roku,
w sprawie ustalenia na terenie Gminy Jasienica liczby punktow sprzedazy
napojow zawieraj^cych powyzej 4,5% alkoholu oraz okreslenia zasad
usytuowania miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych na terenie
Gminy Jasienica.

Rozdziat V

Zrodta i zasadv finansowania

1. Zrod^em finansowania Gminnego Programu: 1) Profilaktyki i Rozwi^zywania
Problem 6w Alkoholowych oraz 2) Przeciwdziafania Narkomanii d la Gminy
Jasienica na rok 2022 s^. srodki finansowe pochodz^ce z op+at za korzystanie
z zezwoleh na sprzedaz napojow alkoholowych zgodnie z ,,art. II1. 1. W celu
pozyskania dodatkowych srodkow na finansowanie zadah okreslonych
w art. 4 1 ust.l gminy pobieraj^ optat^ za korzystanie z zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych, o ktorych mowa w art. 18." ktory stanowi: ,,dochody
z optat za wydawane zezwolenia (...) wykorzystywane b^dq na
realizacjQ gminnych programow profilaktyki i rozwiqzywania problemow
alkoholowych i nie mogq bye przeznaczane na inne cele".

2. Planowane dochody, wptywaj^ce z tytu^u op^at za wydanie zezwoleh na
sprzedaz napojow alkoholowych w tym optata za sprzedaz napojow alkoholowych
o ilosci nominalnej nieprzekraczaj^cej 300 ml (tzw. ma^pki) na rok 2022:
471 000,00 zt /stownie: czterysta siedemdziesi^t jeden tysiQcy zfotych 00/100/

3. Zadania realizowane w ramach niniejszego Programu mog^ bye rowniez
finansowane z dotacji i dotacji celowych oraz innych srodkow budzetowych
i pozabudzetowych, w tym europejskich, a takze darowizn, zapisow i innych
wptywow od osob prawnych i fizycznych.

Rozdziat VI

Realizatorzv Gjnjnneqo ProqramiL Profilaktvki i Rozwiazvwania
Problemow Alkoholowvch, Przeciwdziatania Narkomanii.

Realizatorem Gminnego Programu: 1) Profilaktyki i Rozwi^zywania Problemow
Alkoholowych oraz 2) Przeciwdziafania Narkomanii w Gminie Jasienica jest Urz^d
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Gminy Jasienica, przy wspotpracy z innymi podmiotami realizuj^cymi zadania
z zakresu profilaktyki alkoholowej i przeciwdziatania narkomanii.

Rozdziat VII

Zadania wtasne aminv realizowane w ramach aminneao proaramu.
zadanie sposob realizacji odpowiedzialni

I. ZwiQkszanie dost^pnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla
osob uzaleznionych od alkoholu i uzaleznien behawioralnych (zgodnie z
art. 41, ust. 1, pkt. 1 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi) i narkotykow (zgodnie z art.IO ust. 1
pkt I ustawy o przeciwdziataniu narkomanii).

1.
Motywowanie
do podj^cia
leczenia osob
uzaleznionych

l.Podejmowanie dziatah zmierzaj^cych
do skierowania na leczenie odwykowe -
na pisemny wniosek rodziny, osoby
fizycznej lub instytucji, we wspotpracy z
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spo^ecznej,
Komisariatem Policji, stuzb^ zdrowia I
innymi podmiotami.
2.Motywowanie do podj^cia leczenia osob
uzaleznionych i wspo^uzaleznionych.
3.Kierowanie osob uzaleznionych na
badanie przez biegtych w zakresie
uzaleznieh. Koszty opiniowania osob
uzaleznionych przez bieg+ych , niezb^dne
do prowadzenia spraw s^dowych
zwi^zanych z leczeniem osob
uzaleznionych.
4.Kierowanie wnioskow do s^du o
przymusowe leczenie odwykowe - w
przypadkach, gdy inne dost^pne srodki
zostaty wyczerpane.
S.Szkolenia w zakresie podniesienia
wiedzy i kompetencji cztenkow Komisji,
ze szczegolnym uwzgl^dnieniem
nabywania uprawnieh mediatorow i
wiedzy z zakresu uzaleznieh
behawioralnych.

Gminna Komisja
RPA

2. Dost^pnosc
informacji o
mozliwosciach
pomocy na
terenie Gminy

1. Realizacja dzia^ah informacyjno-
edukacyjnych.
2. Przygotowanie I druk broszur
informacyjnych, ulotek, plakatow o
dziatalnosci Gminnego Centrum
Profilaktyki i Gminnej Komisji RPA.
3. Organizowanie szkoleh, warsztatow,
konferencji na temat profilaktyki
uzaleznieh (alkoholizmu, narkomanii,
przemocy, dopalaczy, uzaleznieh
behawioralnych) we wspotpracy z GOPS,

Gminna Komisja
RPA
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dyrektorami szkot, s+uzb^ zdrowia, policj^
i organizacjami pozarz^dowymi.

3. Pierwszy
kontakt dla
osob z
problemem
uzaleznienia, w
tym
behawioralnego
i cztonkow ich
rodzin.

l.Mitingi grup AA organizowane w
Gminnym Centrum Profilaktyki.
Inicjowanie powstawania nowych grup
dla osob uzaleznionych i ich rodzin na
terenie Gminy.
2.1nformowanie o mozliwosciach pomocy
w ramach dzia^alnosci Gminnego
Centrum Profilaktyki - prowadzenie grup
wsparcia i poradnictwa oraz pomocy
psychologicznej indywidualnej i grupowej
dla osob uzaleznionych i cztonkow ich
rodzin.

3. Zakup materia+ow metodycznych dla
uczestnikow zaj^c (czasopisma, ksi^zki,
materiafy dydaktyczne).
4. Zabezpieczenie kosztow realizacji
zadah i dzia^ah w ramach funkcjonowania
grup samopomocowych dla osob
uzaleznionych i wspo^uzaleznionych
(m.in.koszty transportu, pocz^stunku,
organizacji imprez kulturalnych,
sportowych, artystycznych promuj^cych
zdrowy styl zycia bez na^ogow)..
5. Szkolenia podnosz^ce wiedz^ i
umiej^tnosci dla cz^onkow Gminnej
Komisji w ww. zakresie.
6. Wspotpraca grup AA z grupami
funkcjonuj^cymi w s^siednich gminach,
uczestnictwo i wspotfinansowanie udziatu
cztonkow grup AA i ich rodzin w
ogolnopolskich Dniach Trzezwosci i
innych imprezach regionalnych/
ogolnopolskich promuj^cych trzezwosc.

Gminna Komisja
RPA

4. Rehabilitacja
osob po
leczeniu
odwykowym.

l.Finansowanie dziatan na rzecz osob
uzaleznionych, w tym kosztow terapii oraz
kosztow wyjazdowych sesji terapeutycznych
(koszty terapii na wniosek osoby
uzaleznionej).
2.Finansowanie treningow rozwoju
osobistego dla osob po leczeniu odwykowym

Gminna Komisja
RPA

Id: ABA922EA-05CC-4B47-B772-3FC4642F3235. Projekt Strona 11



i dla osob doznaj^cych przemocy (koszty
terapii, pobytu na wniosek osoby
uzaleznionej).
3.Dofinansowanie roznorodnych dziatah
promujyych trzezwosc i pomocnych w
rehabilitacji osob w trakcie i po odbytym
leczeniu.
4.Dofinansowanie szkoleh/studiow
podyplomowych dla osob pracuj^cych w
Gminnym Centrum Profilaktyki, Punkcie
Konsultacyjnym i cztonkow Komisji ( m.in.
studium terapii uzaleznieh, studium biegtych
w zakresie uzaleznien).
5-Organizacja dziatari na rzecz osob
wspo^uzaleznionych, kosztow wyjazdowych
sesji terapeutycznych oraz innych form
wsparcia przeciwdziataj^cych wykluczeniu
spotecznemu (w tym kosztow terapii, pobytu,
transportu, zakupu materiatow
szkoleniowych).
6. Organizacja warsztatow artystycznych,
kulturalnych dla osob uczestnicz^cych w
dziataniach terapeutycznych, jako
zagospodarowanie wolnego czasu i
promowanie zdrowego stylu zycia bez
natogow.

II. Udzielanie rodzinom, w ktorych wyst^pujq problemy zwiqzane z
uzaleznieniem, w tym uzaleznieniem behawioralnym, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocq
w rodzinie ( zgodnie z art. 4l, ust. 1, pkt. 2 ustawy o przeciwdziataniu
alkoholizmowi i art.IO ust.l pkt 2 ustawy o przeciwdziataniu
narkomanii).

1. Dziatalnosc
Gminnego
Centrum
Profilaktyki i
Punktu
Konsultacyjneg
o ds.

l.Koszty zakupu nieruchomosci na terenie
Gminy Jasienica - stworzenie Gminnego
Centrum Profilaktyki.
Z.Koszty remontu i dostosowania budynku do
zadah Gminnego Centrum Profilaktyki.
3. Koszty funkcjonowania i wyposazenia, w
tym zakup sprz^tu biurowego, materia^ow
biurowych, metodycznych i innych
niezb^dnych dla prowadzenia dyzurow i zaj^c
w Punkcie Konsultacyjnym (PK) w ramach
nw.zadan:

a)porady prawne, psychologiczne i
psychospoteczne dla osob z problemem
alkoholowym, narkotykowym, osob
doznajq.cych przemocy i ich otoczenia,
uzaleznien behawioralnych
b)dyzury interwencyjno - motywujq.ee,
c)pomoc psychologiczna i spo^eczna dla osob
z rodzin z problemem alkoholowym,
narkotykowym, uzaleznieri behawioralnych,

Gminna Komisja
RPA

Specjalisci Punktu
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- alkoholizmu,
- narkomanii, w
tym dopalaczy
-uzaleznien
behawioralnych
- przemocy w
rodzinie

ze szczegolnym uwzgl^dnieniem osob
doznaj^cych przemocy,
d)psychoterapia indywidualna i grupowa,
e)organizacja zaj^c, warsztatow
kulturalnych, artystycznych, terapii
zaj^ciowej dla cz^-onkow grup
terapeutycznych, wspierajyych zdrowy styl
zycia bez natogow,
f)wsp6<-praca z GOPS i Policjq.,
g)superwizja osob udzielajq.cych pomocy.
2. Dofinansowanie kosztow wyjazdowych
sesji terapeutycznych dla podopiecznych
Gminnego Centrum Profilaktyki (m.in. koszty
pobytu, transportu, materiatow
metodycznych i innych).
3.Dofinansowanie szkolen i/lub ich
organizacja dla gminnych s^uzb spol-ecznych
i interwencyjnych celem podniesienia
skutecznosci pomocy.
4,. Organizacja dzia^an zmierzaj^cych do
integracji spotecznej osob uczestnicz^cych w
grupowych spotkaniach terapeutycznych w
Gminnym Centrum Profilaktyki ( organizacja
wyjazdow szkoleniowych, spotkah
swi^tecznych, warsztatow
kulturalnych/artystycznych)^

Konsultacyjnego

2.
Zapobieganie
patologiom
skierowane do
dzieci ze
srodowisk
wysokiego
ryzyka oraz
terapia
zaburzen
emocjonalnych.

l.Szkolenia, warsztaty podnoszye
kwalifikacje, w tym konsultacje
specjalistyczne (superwizje) dla osob
pracuj^cych w szkotach i placowkach opieki
dziennej nad dziecmi na terenie Gminy
Jasienica.

2.Dofinansowanie (koszty organizacji,
wyposazenia, wychowawcow, transportu,
material'ow metodycznych) innych form
opiekunczo-wychowawczych dla dzieci i
m^odziezy, realizuj^cych zadania z zakresu
realizacji programow profilaktycznych,
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i
propagowaniu zdrowego stylu zycia bez
natogow, prowadzonych przez instytucje
wspo^pracuj^ce w zakresie realizacji
Gminnego Programu.
3.Dofinansowanie zadan realizowanych przez
inne podmioty w zakresie dzia^ari profilaktyki
kreatywnej, kierowanych szczegotnie do
dzieci i mtodziezy lub tez do rodzicow i dzieci.

Gminna Komisja
RPA

Dyrektorzy
placowek

oswiatowych
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4.0rganizacja i dofinansowanie zaj^c
integracyjno-wypoczynkowych oraz
rozwijaj^cych pasje wsrod dzieci i m^odziezy
ze srodowisk zagrozonych marginalizacjq.
(m.in. taniec, zaj^cia artystyczne, kulturalne,
sportowe) we wspo^pracy m.in. z GOK,
Gminn^ Bibliotek^ Publiczn^ w Jasienicy oraz
z organizacjami pozarz^dowymi, spo^ecznymi
i koscielnymi.

Gminna Komisja
RPA

Jednostki gminne
wspotpracuj^ce

III. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i
edukacyjnej, w szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy, zgodnie z art. 41
ust.l pkt 3 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania
alkoholizmowi oraz art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy o przeciwdziataniu
narkomanii), z uwzglQdnieniem uzaleznien behawioralnych.

1. Realizacja
programow
profilaktyczno-
edukacyjnych.

1. Realizacja programow
profilaktyczno-wychowawczych z
zakresu profilaktyki uzaleznieh wsrod
dzieci i m^odziezy oraz nauczycieli i
rodzicow (koszty prowadzenia spotkan,
zakupu materia^ow metodycznych,
realizacji us^ug dodatkowych m.in.
transport).
Z.Dofinansowanie szkoleh z zakresu
realizacji programow profilaktyczno-
wychowawczych dla ich realizatorow.
3. Udziat w kampaniach spo^ecznych z
zakresu profilaktyki uzaleznieh
(alkoholizmu i narkomanii, uzaleznien
behawioralnych).

Gminna Komisja
RPA

Dyrektorzy
placowek

oswiatowych
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2. Promocja
zdrowego stylu
zycia, dziafania
w zakresie
profilaktyki
kreatywnej

l.Dofinansowanie zaj^c
pozalekcyjnych dla dzieci i
mtodziezy, zawierajyych elementy
profilaktyki kreatywnej i realizujye
programy profilaktyczne,
odbywaj^cych si^ poza terenem
szkoty.
2-Dofinansowanie zaj^c
srodowiskowych z elementami
profilaktyki kreatywnej
realizowanych przez organizacje
pozarz^dowe, instytucje, podmioty
wspotpracuj^ce, dla dzieci i
mtodziezy.
3.Wspieranie I finansowanie
profilaktycznych inicjatyw i imprez
(kulturalnych, rekreacyjnych,
sportowych) propaguj^cych
aktywne sp^dzanie czasu wolnego
bez natogow.
4.Remont/modernizacja/doposazeni
e bazy
sportowo/rekreacyjnej/kulturalnej
s^uz^cej do realizacji programow
profilaktycznych.
S.Dofinansowanie dziatah innych
podmiotow organizuj^cych rozne
formy wypoczynku i opieki dla dzieci
i mtodziezy, pot^czone z
profilaktyk^ i psychoedukacj^, ze
szczegolnym uwzgl^dnieniem dzieci
i mtodziezy ze srodowisk
zagrozonych marginalizacj^.
6-Zakup ksi^zek I publikacji o
tematyce zwi^zanej z szeroko
rozumian^ profilaktyk^,
uzaleznieniami, w tym
behawioralnymi oraz
przeciwdziataniem przemocy w
rodzinie.

Gminna Komisja
RPA

Dyrektorzy
placowek

oswiatowych
Organizacje
pozarzq^dowe

GBP

IV. Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i osob
fizycznych, stuzqcej rozwicizywaniu problemow alkoholowych (zgodnie z
art. 41 ust. 1 pkt 5 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi) oraz narkomanii (zgodnie z art. 10 ust.
1 pkt 4 ustawy o przeciwdziataniu narkomanii) i uzaleznien
behawioralnych.
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1. Wspotpraca z
instytucjami
spoza Gminy, z
ustug, ktorych
korzystajq
mieszkancy
Gminy

1. Koszty uczestnictwa w terapii
mieszkahcow Gminy Jasienica w
Poradniach Leczenia Uzaleznieh i innych
osrodkach i instytucjach prowadz^cych
lub wspieraj^cych procesy leczenia.
2. Dofinansowanie realizacji programow
zwi^zanych z promowaniem zdrowego
stylu zycia bez natogow, w tym z
zakresu bezpieczehstwa publicznego
(np. trzezwy kierowca ).

Gminna Komisja
RPA

2. Wspotpraca
na

terenie Gminy.

1. Organizowanie inicjatyw
bezalkoholowych dla mieszkahcow
Gminy Jasienica (festyny rodzinne,
jarmarki, bale etc.) propaguj^cych
trzezwosc w srodowisku lokalnym.
2. Wspotorganizowanie i finansowanie (z
GOPS, organizacjami pozarz^dowymi,
Radami Soteckimi, innymi podmiotami)
inicjatyw dla dzieci i m^odziezy, ze
szczegolnym uwzgl^dnieniem osob z
rodzin z problemem alkoholowym i
przemoc^ w rodzinie (m.in. Miko^ajki,
Dzieh Dziecka, Nowy Rok).
3.0rganizacja warsztatow
psychoedukacyjnych, artystycznych,
kulturalnych, sportowych propaguj^cych
zdrowy styl zycia bez na^ogow,
realizowanych we wspo^pracy z
instytucjami gminnymi (Gminna
Biblioteka Publiczna, Gminny Osrodek
Kultury, szkoty), organizacjami
pozarz^dowymi i koscielnymi - zakup
materiatow do zaj^c, koszty
realizatorow, transportu.

Gminna Komisja
RPA

Dyrektorzy
jednostek

organizacyjnych
gminy

V. Podejmowanie interwencji w zwi^zku z naruszeniem przepisow
okreslonych w art. 13/ i art. 15 ustawy, zgodnie z art. 41 ust. 1 pkt 6.

1. Kontrola
przestrzegania
zasad obrotu
napojami
alkoholowymi,
ograniczanie
dost^pnosci do
alkoholu.

l.Opiniowanie wnioskow o wydanie
zezwoleh na alkohol w zakresie
usytuowania punktow sprzedazy.
2.Kontrola przestrzegania zasad
okreslonych w ustawie, m. in. w
zakresie:

-w^asciwych i czytelnych informacji na
terenie placowki o szkodliwosci
spozywania alkoholu,
-nie podawania alkoholu nieletnim I
nietrzezwym.
S.Spotkania edukacyjno-szkoleniowe ze

Gminna Komisja
RPA
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sprzedawcami napojow alkoholowych z
terenu Gminy Jasienica.
4.Psychoedukacja spoteczna - artykuty w
lokalnej prasie, broszurki, ulotki, plakaty.
5-Kontrola przestrzegania zakazu
reklamy alkoholu.

Rozdziat VIII

Zasadv wvnaaradzama cztonkow Gminnei Komisii Profilaktvki i
Rozwiazvwania Problemow Alkoholowvch.

1. Cz}onkowje Komisji Profilaktyki I Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych
otrzymujq. wynagrodzenie w wysokosci:

1) Sekretarz Komisji 70% minjmalnego wynagrodzenia brutto miesiQcznie.
2) pozostali cz^onkowie Komisji 20% minimalnego wynagrodzenia brutto

miesi^cznie na podstawie listy obecnosci.

2. Program sporz^dzony jest na kwot^ 471 000 zt / czterysta
siedemdziesiqt jeden tysi^cy ztotych 00/100/ co stanowi planowany
dochod uzyskany z tytu^u op^at za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych
w 2022 roku.

Rozdziat IX

Gminne Centrum Profilaktykj i Punkt Konsultacvlnv_- celej^zadania.
I. Zatozenia oaolne.

1. Gminne Centrum Profilaktyki i Punkt Konsultacyjny spetniaj^ zadania
interwencyjno-wspieraj^ce w sprawach osob i rodzin z problemem alkoholowym,
narkotykowym (m.in. dopalacze), uzaleznieniem behawioralnym i problemem
przemocy w rodzinie.

2. Dzia^anie Centrum i punktu ma na celu ograniczanie i zmniejszanie
rozmiarow degradacji psychologiczno - spotecznej osob i rodzin z problemem
alkoholowym, narkotykowym, uzaleznieniem behawioralnym j przemocy
w rodzinie.

3. Zwi^kszenie dost^pnosci terapeutycznej dla osob uzaleznionych
i wspotuzaleznionych oraz osob doznaj^cych przemocy w rodzinie.
II. Zadania Gminneqo Centrum Profilaktvki i Punktu Konsultacvineao:

1. Udzielanie informacji o leczeniu osob z problemem alkoholowym,
narkotykowym, uzaleznieh behawioralnych.

2. Udzielanie informacji, pomocy terapeutycznej, psychologicznej
i socjoterapeutycznej dla cztonkow rodzin z problemem alkoholowym,
narkotykowym, uzaleznien behawioralnych i problemem przemocy w rodzinie.
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3. Udzielanie informacji o sposobach i mozliwosciach post^powania prawno-
administracyjnego wobec osob powodujyych problemy spoteczne na skutek
naduzywania alkoholu, narkotykow, uzaleznieh behawioralnych i stosowania
przemocy.

4. Wst^pne motywowanie do terapii osob i rodzin z problemem alkoholowym,
narkotykowym, uzaleznien behawioralnych.

5. Udzielanie informacji o grupach samopomocowych, stowarzyszeniach
i osrodkach zajmuj^cych si^ rozwi^zywaniem problemow alkoholowych,
narkotykowych, uzaleznieh behawioralnych i pomocy w przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

6. Dziatania informacyjne o uzaleznieniach i przemocy w rodzinie
w srodowisku lokalnym.

7. Udzielanie pomocy psychologicznej mieszkahcom gminy, ze szczegolnym
uwzgl^dnieniem dzieci i m^odziezy z rodzin zagrozonych marginalizacj^.

8. Prowadzenie grup wsparcia i samopomocy dla osob z problemem
alkoholowym i dla ofiar przemocy w rodzinie, indywidualna pomoc
psychologiczna.

9. Prowadzenie zaj^c (warsztaty, szkolenia, spotkania integracyjne)
wspierajyych zdrowy styl zycia bez na^ogow dla mieszkancow Gminy.

10. Prowadzenie interwencji kryzysowych.
Rozdziat X

Ewaluacia Gminnea o^ roq ram u .

1. Roczne sprawozdanie z dzia+alnosci Gminnej Komisji Profilaktyki
j Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych, Przeciwdzia+ania Narkomanii
przedtozone Wojtowi Gminy Jasienica.

2. Roczne sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych, Przeciwdziatania Narkomanii
przedstawione w formie informacji Radzie Gminy w Jasienicy.

Program opracowata:

Renata Szczepahska, Przewodniczq.ca GKRPA w Jasienicy, we wspotpracy
z cz^onkami Gminnej Komisji Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych
w Jasienicy oraz specjalistami Punktu Konsultacyjnego w Jasienicy.
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Uzasadnienie

do projektu uchwaly w sprawie uchwalenia Gminnego Programu: 1) Profilaktyki
i Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych oraz 2) Przeciwdzialania Narkomanii dla Gminy

Jasienica na 2022 rok

W zwi^zku z nowelizacj^ ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi,
oraz ustawy o przeciwdziataniu narkomanii wprowadzon^ ustaw^ o zmianie ustawy o zdrowiu
publicznym oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 nr 2469 z dnia 30.12.2021r ) samorz^dy
gminne s^ zobowiqzane do dnia 31 marca 2022 roku przyj^c nowe, wspolne, gminne programy
profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych oraz przeciwdzialania narkomanii oraz
zawrzec.w nich zadania zwiqzaiie z przeciwdziataniem uzaleznieniom behawioralnym, gdyz
programy uchwalone w roku 202 1 zachowuj^ moc do dnia 31.03.2022r (art.21 w/w ustawy).

Obowi^zek podj?cia tej uchwafy wynika z zapisow art. 4' ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982 r. o wychowaniu wtrzezwosci i przeciwdzialania alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z2021r.
poz. 1119), oraz art. 1 Oust. 1-4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii
(Dz. U. z 2020 r. poz. 2050, z pozn. zm.). Cytowana wyzej ustawa o wychowaniu w trzezwosci
oraz przeciwdzialaniu alkoholizmowi w art. 182 stanowi, ze srodki finansowe z oplat za korzystanie
z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych przeznacza si? na realizacj? Gminnych Programow
Profilaktyki i Rozwi^zywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii oraz
zadan realizowanych przez placowk? wsparcia dziennego i nie mog4 bye przeznaczone na inne cele.

Program uwzgl^dnia cele operacyjne dotycz^ce profilaktyki i rozwi^zywania problemow
alkoholowych oraz przeciwdzialania narkomanii, okreslone w Narodowym Programie Zdrowia na
lata 2021-2025, stanowi^cym zal^cznik do rozporz^dzenia Rady Ministrow z dnia 30 marca 2021 r.
w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2024 (Dz. U. z 2021r.poz.642).
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UCHWAtA NR
RADY GMINY JASIENICA

z dnia .................... 2022 r.

w sprawie sposobu sprawienia pogrzebu przez Gmin^ Jasienica

Na podstawie art. 18 ust, 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorz^dzie gminnym (Dz.U. z 2022 poz. 559) oraz art. 17 ust. 1 pkt 15,
art. 44 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021
poz. 2268 z pozn. zm.)

Rada Gminy Jasienica uchwala:

§ 1. Ustuga sprawowania pogrzebu przez Gmin^ Jasienica obejmuje:

1) zatatwienie formalnosci zwi^zanych ze zgonem i pogrzebem,

2) przewoz zwtok,

3) przechowywanie zwtok w chtodni oraz prosektorium,

4) przygotowanie zwtok do pochowku (zapewnienie stosownego ubrania,
kosmetyka, utozenie zwtok w trumnie),

5) zapewnienie trumny w przypadku pochowku tradycyjnego,

6) zapewnienie trumny do kremacji w przypadku kremacji zwtok, kremacja
zwtok, zapewnienie urny,

7) zorganizowanie ceremonii pogrzebowej,

8) zapewnienie miejsca na pochowek, wykopanie grobu,

9) zasypanie grobu i jego trwate uformowanie (drewniana obudowa),

10) zapewnienie tabliczki w celu trwatego oznaczenia grobu.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza SIQ Wojtowi Gminy Jasienica.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01.06.2022 roku.

Id: l?7F44Qi2-65F2-4E30-8977-A79E57CFB60A. Projekt
RADCAPRAWNY

Magdaletja^ria Kubica
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaty w sprawie sposobu sprawienia pogrzebu przez
Gmin^ Jasienica

Zgodnie z art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu

zmariych (Dz. U. z 2020 r. Nr 118, poz. 1947) zwtoki niepochowane przez najblizsz^ pozostal^

rodzin^ osoby zmarlej albo nieprzekazane uczelni lub federacji podmiotow systemu

szkolnictwa wyzszego i nauki s^ chowane przez gmin? wlasciw^ ze wzgl^du na miejsce zgonu,

a w przypadku osob pozbawionych wolnosci zmarlych w zakladach kamych lub aresztach

sledczych - przez dany zaklad kamy lub areszt sledczy.

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.

U. z 2021 r. poz. 2268 z pozn. zm.) do zadan wlasnych gminy o charakterze obowi^zkowym

nalezy sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.

Koniecznosc podj^cia uchwaly dotycz^cej ustalenia sposobu sprawienia pogrzebu przez

Gmin? wynika z art. 44 cytowanej ustawy, ktory stanowi, ze sprawienie pogrzebu odbywa si^

w sposob ustalony przez gmin^, zgodnie z wyznaniem zmarlego.

Bior^c powyzsze pod uwag?, podj^cie uchwalyjest w petai uzasadnione.

KI'&ROWNIK
Gminnego Osrodka P^mocy Spolecznej

w J^si^

mgrA^rfIeszti

Mcy

[a Bednarz
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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN

Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY

ZA ROK 2021

Na podstawie Gminnego Programu

Wspierania Rodziny

w Gminie Jasienica na lata 2020 - 2022
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Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2020-2022 zostat

opracowany w oparciu o ustaw? z dnia 9 czerwca 2011 r. o wsparciu

rodziny i systemie pieczy zast^pczej (Dz. U. z 2020, poz. 821 ze zm.)

i jest dokumentem majqcym na celu zbudowanie spojnego systemu
pomocy rodzinie wykorzystuj^c zasoby gminne.

Obowiqzek wspierania rodzin przezywajqcych trudnosci

wwypetnianiu funkcji opiekuhczo-wychowawczych, wynikajqcych

zzapisow art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny I systemie pieczy

zast^pczej, jest zadaniem wtasnym gminy. Zgodnie z art. 8 ma na celu:

wzmocnienie roll funkcji rodziny, rozwijanie umiej^tnosci opiekuhczo-

wychowawczych rodziny, podniesienie swiadomosci w planowaniu oraz

funkcjonowaniu rodziny, wzmacnianie integracji rodziny,

przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny, dqzenie

do reintegracji rodziny dzi^ki czemu zwi^ksza si? szanse na

pozostawienie dziecka wjego naturalnym srodowisku, a wi^c w rodzinie

dziecka, dzi^ki utrzymaniu tub przywroceniu zdolnosci rodziny do

petnienia swoich funkcji opiekunczo -wychowawczych.

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzqdzone na podstawie art. 179

ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i

systemie pieczy zast^pczej, ktory zobowiqzuje do ztozenia radzie gminy

rocznego sprawozdania z realizacji zadah do dnia 31 marca kazdego
roku.

W Gminie Jasienica zostat przyj^ty Gminny Program Wspierania

Rodziny na lata 2020 - 2022 uchwat^ Nr XVI/233/20 Rady Gminy

Jasienica dnia 5 marca 2020 roku. W 2021 roku Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w Jasienicy realizowat zadania w ramach Gminnego

Programu Wspierania Rodziny. Dotyczyty one poza pracq socjalnq,

wsparcie interdyscyplinarne, ustugi asystenta, pomoc finansowq

i rzeczowq dla rodzin oraz partycypowanie w kosztach za pobyt dzieci
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wpieczy zast^pczej tj.: w rodzinach zast^pczych spokrewnionych

i niespokrewnionych oraz zawodowych, jak rowniez za pobyt dzieci

w placowkach opiekuhczych.

Gtownym celem Gminnego Programu Wspierania Rodziny

wGminie Jasienica na lata 2020 - 2022 jest wspieranie rodzin

przezywajqcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych w procesie przywracania ich zdolnosci

do prawidtowego funkcjonowania.

Wsparcie rodziny powinno bye wczesne i miec charakter

profilaktyczny. Jednq z wazniejszych zasad jest zasada pomocniczosci.

Dziatania przyniosq najlepszy efekt, gdy b^dq odbywac si^ za zgod^

rodziny i zjej aktywnym udziatem.

Rok 2021 ze wzgl^du na trwaj^cq w dalszym ciqgu pandemic

rozpowszechniajqcego si? wirusa SARS-COV-2 i wywotujqcego chorob^

COVID-19 naktadat dodatkowe zadanie polegajqce na przeciwdziataniu

zakazeniu si^ rodzin nowym wirusem i wsparcie ich w przypadku

zachorowania. W czasie najwi^kszego zagrozenia zakazeniem Minister

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zarekomendowat zmian? kontaktu

pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej z rodzinq z osobistego

na wykorzystanie rozmowy telefonicznej lub innych kanatow komunikacji,

w tym rowniez przy uzyciu kamer. Zdarzato si?, ze praca w Osrodku

odbywata si? w sposob hybrydowy ze wzgl^du na bezpieczenstwo

i zdrowie pracownikow.

Dzi^ki wspotpracy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

wJasienicy z instytucjami takimi jak Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie w Bielsku-Biatej, Poradniq Psychologiczno-Pedagogicznq,

Miejskim Osrodkiem Terapii Uzaleznieh w Bielsku-Biatej, placowkami

oswiatowymi z terenu Gminy Jasienica w ramach gtownego celu
2



Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Jasienica na lata
2020 - 2022 podj^te zostaty nast^puj^ce dziatenia:

c

1. Diagnozowanie srodowisk rodzinnych

Diagnoza srodowisk rodzinnych polegata gfownie na

przeprowadzaniu wywiadow srodowiskowych przez pracownikow

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasienicy. W 2021 roku

pracownicy socjalni Osrodka przeprowadzili 21 wywiadow

srodowiskowych w 13 rodzinach przezywajqcych trudnosci opiekuhczo-

wychowawcze. W 22 rodzinach byte prowadzona praca socjalna

polegajqca na rozpoznawaniu deficytow w zakresie petnienia rol

rodzicielskich, zaniedbah wzgl^dem dzieci oraz ocenie sytuacji dziecka

w rodzinie, srodowisku szkolnym i rowiesniczym.

2. Rozwijanie umiej^tnosci opiekuriczo - wychowawczych

rodziny, zapewnienie jej specjalistycznego poradnictwa i
wsparcia

0 Zadanie to gtownie byto realizowane przez asystenta rodziny.
W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Jasienicy jest zatrudniony
1 asystent rodziny.

Asystent rodziny kierowany jest do pracy tylko z tymi rodzinami,

w ktorych sytuacja dziecka matoletniego wymaga wsparcia

zewn^trznego. Koniec zatrudnienia ustaje wowczas, gdy rodzina

osiqgnie samodzielnosc i prawidtowo wykonuje funkcje opiekuhczo -

wychowawcze. Gtownym zadaniem asystenta rodziny byto

pedagogizacja oraz wsparcie - nie tylko informacyjne, ale rowniez

emocjonalne czy rzeczowe rodzin. Celem pracy asystenta byto
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osiqgniecie przez rodziny, w ktorych pracowat podstawowego poziomu
stabilnosci zyciowej, ktora umozliwi jej wychowanie dzieci.

Praca asystenta rodziny polegata mi^dzy innymi na:

• wydobywaniu zasobow rodziny - jej zalet i wad, wskazaniu form

wykorzystania tego, co w niej dobre, pozyteczne;

• pomocy w organizacji dnia m.in. doradztwie w zakresie positkow,

form sp^dzania czasu wolnego z najblizszymi;

• zaciesnieniu wi^zi rodzinnych (poprzez rozmowy o problemach

rodziny, wspolne poszukiwanie rozwiqzah);

• wzroscie poczucia wartosci rodziny;

• pomocy w podejmowaniu dziatah na rzecz aktywizacji zawodowej

rodzicow pozostajqcych bez pracy.

Tabela nr 1. llosc rodzin, do ktorych skierowano asystenta rodziny
w 2021 roku.

Rok llosc rodzin
(lose dzieci w

tych rodzinach

Wydatki
zwiqzane z
asystentem

rodziny

2021 12 23 73412,40 zt

Zrodto: GOPS Jasienica

Do zadan asystenta rodziny nalezato rowniez monitorowanie

funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzinq. W roku 2021

asystent rodziny oprocz prowadzonej asystentury monitorowat 6 takich

rodzin.
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W 2021 roku praca asystenta rodziny w dalszym ci^gu potegata

na wspieraniu rodzin z zachowaniem rezimu sanitarnego w dobie wirusa

SARS-COV-2, takze w przypadku zachorowania cztonkow rodzin na

COVID-19. W czasie naj'wi^kszego zagrozenia zakazeniem kontakt

asystenta rodziny z rodzinami zmieniat form? z kontaktu osobistego

na kontakt polegaj^cy na rozmowach telefonicznej lub wykorzystaniu

innych komunikatorow, w tym rowniez przy uzyciu kamery/internetu.

Zadanie to wymagato z obydwu stron zaakceptowania nowej formy

wsparcia. Podczas rozmow telefonicznych asystent rodziny ustalat w

pierwszej kolejnosci sytuacj? rodzin, pozyskiwat informacj? czy rodzina

jest obj^ta kwarantannq, jak dtugo ona trwa i jakie sq najpilniejsze

potrzeby rodziny. Monitorowat biezqcq sytuacj? dzieci, a takze

pojawiajqce si? problemy.

0

3. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i
rodziny

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy zgodnie z art. 3

ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej wspierat osoby

i rodziny w wysitkach zmierzajqcych do zaspokojenia niezb^dnych

potrzeb i umozliwiat zycie w warunkach odpowiadajqcych godnosci

cztowieka. W ramach realizowanych zadah udzielana byta pomoc na

zakup zywnosci, odziezy i obuwia, srodkow czystosci, opatu, lekow,

dofinansowanie kosztow leczenia u specjalistow, optaty mieszkaniowe.

Rodziny korzystaty rowniez z dozywiania dla dzieci w przedszkolach
i szkotach.

W ramach programu ,,Positek w szkole i w domu" pomocq obj^to 20

dzieci, koszt positkow w 2021 roku wyniost 6372,40 zt. Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w Jasienicy w roku 2021 zakohczyt realizacj?
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rzqdowego programu ,,Dobry Start", ktory zostat przekazany do Zaktadu

Ubezpieczeh Spotecznych. Na realizacj^ programu ,,Dobry Start"

wydatkowano kwot^ 2790,00 zt.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy wyptacat, rowniez

dla dzieci swiadczenie wychowawcze w ramach Programu Rodzina

500+, ktory jest gtownym instrument polityki rodzinnej majqcym na cetu

popraw^ sytuacji demograficznej, redukcj^ ubostwa wsrod najmtodszych

oraz inwestycje w rodzin?. Na realizacj^ swiadczen wychowawczych

wGminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Jasienicy wydatkowano

tqcznie kwot? 33 099 770,37 zt. W 2021 r. 3589 rodzin z terenu Gminy

Jasienica pobierato swiadczenie wychowawcze, przeci^tnie w ciqgu

miesiqca na 5426 dzieci.

W 2021 roku 50 rodzin pobierato swiadczenia z funduszu

alimentacyjnego; przeci^tnie w ciqgu miesiqca ze swiadczeh z funduszu

alimentacyjnego korzystato 41 rodzin.

W 2021 roku 975 rodzin pobierato swiadczenia rodzinne, przeci^tnie

wciqgu miesiqca ze swiadczeh rodzinnych korzystato 748 rodzin. W

2021 roku wydano 1146 decyzji w sprawach dotyczqcych swiadczeh

rodzinnych.

Kotejnym wsparciem dla rodzin z dziecmi byta Karta Duzej Rodziny to

system znizek i dodatkowych uprawnieh dla rodzin 3+ zarowno

w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze Karty

Duzej Rodziny majq mozliwosc tahszego korzystania z oferty podmiotow

m.in. z branzy spozywczej, paliwowej, bankowej, transportowej,

edukacyjnej czy rekreacyjnej. Od 1 stycznia 2019 roku uprawnienie do

Karty Duzej Rodziny uzyskali wszyscy rodzice, ktorzy kiedykolwiek

posiadali na utrzymaniu co najmniej troje dzieci - bez wzgl^du na ich
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wiek w chwili sktadania wniosku. W 2021 roku tqcznie wydano 343 Karty
Duzej Rodziny dla 83 rodzin.

Udzielone powyzsze swiadczenia i pomoc w znacznym stopniu
przyczynita si$ do zabezpieczenia potrzeb bytowych dzieci i rodzin.

4. Zapobieganie powstaniu sytuacji kryzysowych wymagajc(cych
interwencji oraz rozwiqzywania juz istniejqcych sytuacji
kryzysowych

Gtowne sytuacje kryzysowa w rodzinie jakie majq miejsce jest
stosowanie przemocy w rodzinie. W 2021 roku do Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Jasienicy wptyn^to 29 Niebieskich Kart
dotyczqcych przemocy w rodzinie.

Przyczynq sporzqdzenia Niebieskich Kart oraz rozpocz^cia procedury
byty m. in. przemoc: fizyczna, psychiczna, seksualna, zaniedbanie,
niszczenie mienia, grozba karalna, uszkodzenia ciate.

W 2021 roku prowadzono 56 procedur ,,Niebieskich Kart". Liczba
osob w rodzinach, w ktorych prowadzone byty procedury ,,Niebieska

0 Karta" wynosita 195, w tym kobiet 66, m^zczyzn 78, dzieci 51. Procedury
,,Niebieskie Karty" w 2021 roku zostaty zakonczone w 24 rodzinach z
powodu ustania przemocy w rodzinie i zrealizowania indywidualnego
planu pomocy rodzinie oraz w 2 rodzinach na skutek rozstrzygni^cia o
braku zasadnosci podejmowania dziafah.

W ramach Punktu Konsultacyjnego prowadzonego przez Gminnq
Komisj? Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych w Jasienicy udzielono
170 porad i 85 konsultacji zwiqzanych z problemem przemocy w
rodzinie.
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5. Dqzenie do reintegracji rodzin poprzez pomoc rodzinie, z
ktorej dzieci zostaty umieszczone w pieczy zast^pczej

Waznym zadaniem asystenta rodziny w 2021 roku byta rowniez

praca z rodzinami biologicznymi dzieci umieszczonych poza rodzinq

(w rodzinnych i instytucjonalnych formach pieczy zast^pczej) pod

kqtem mozliwosci powrotu tych dzieci do rodzin biologicznych.

Dziatania asystenta i rodzin zmierzaty wowczas do ich

usamodzielnienia, poprawy sytuacji zyciowej, rozwi^zywaniu

problemow socjalno-bytowych, psychologicznych, wychowawczych w

taki sposob, by dzieci mogty z powrotem wrocic do rodziny

biologicznej, oraz aby mogfy si^ dalej wychowywac w srodowisku

zapewniaj^cym im poczucie bezpieczenstwa i prawidtowy rozwoj. W

roku 2021 asystent rodziny miat pod swoj^ opiekq jednq rodzin^, w

ktorej rodzicom biologicznym odebrano dzieci i skierowano je do

pieczy zast^pczej.

Tabela nr 2. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zast^pczej

oraz koszty utrzymania dzieci w rodzinnej pieczy zast^pczej w 2021
roku.

Rok

Liczba dzieci
kierowanych do
rodzinnej pieczy

zast^pczej

Liczba
wszystkich

dzieci
przebywajc|cych

w rodzinnej
pieczy

zast^pczej

Koszty
utrzymania
dzieci w

rodzinnej pieczy
zast^pczej

2021 1

Zrodto: GOPS Jasienica

31 141638,66 zt
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Tabela nr 3. Liczba dzleci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy
zast^pczej oraz koszty utrzymania dzieci w instytucjonalnej pieczy
zast^pczej w 2021 roku.

Rok

Liczba dzieci
kierowanych do
instytucjonalnej

pieczy
zast^pczej

Liczba wszystkich
dzieci

przebywajqcych
w instytucjonalnej
pieczy zast^pczej

2021 0 1

Koszty
utrzymania
dzieci w

instytucjonalnej
pieczy

zast^pczej
22585,62 zf

Zrodto: GOPS Jasienica

Po przeprowadzonej analizie z realizacji zadah z zakresu
wspierania rodziny nalezy stwierdzic, iz podejmowane przez Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy dziatania odzwierciedlajq
potrzeby rodzin z terenu Gminy Jasienica. Jednoczesnie wskazana jest
w latach nast^pnych dalsza kontynuacja powyzszych dziatah. Konieczne
jest rowniez wspotdziatanie wielu stuzb i organizacji dziatejqcych przede
wszystkim na rzecz rodziny i dzieci, bowiem wytqcznie praca zespotowa
stanowic b^dzie petne i kompleksowe wsparcie.

Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne w Jasienicy cafy czas
poszukuje nowych form pracy z rodzinq, by stworzyc optymalne warunki
dla poprawy jakosci zycia rodzin z dziecmi. Wsparcie rodziny powinno
miec charakter profilaktyczny, a samej rodzinie w pierwszej kolejnosci
powinno stwarzac si? mozliwosci samodzielnego zmierzenia si? ze
swoimi problemami. Tylko w takich okolicznosciach mozna zwi^kszyc jej
szanse na prawidfowe funkcjonowanie w srodowisku oraz wykorzystanie
wtasnej aktywnosci i wewn^trznego potencjatu w eel u zdobywania
nowych umiej^tnosci. Osiqgni^cie przez rodzin^ stabilnosci zyciowej,

9



ktora umozliwi jej wychowanie dzieci jest celem, ktorego osiqgni^cie
wspolnymi sitami daje najwi^kszq satysfakcj?. Majqc na uwadze
skutecznosc w udzielaniu pomocy rodzinom niewydolnym opiekuhczo -

wychowawczo, konieczne jest utrzymanie dotychczasowego kierunku
dziatan, a przede wszystkim wysokiej aktywnosci pozostatych instytucji

i organizacji majqcych w swoich zadaniach prac^ z rodzin^.
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy zostat powotany

uchwatq Rady Gminy Jasienica z dnia 16 grudnia 1999 roku nrXIII/97/99

w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Jasienicy.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy w okresie

sprawozdawczym realizowat zadania wtasne oraz zadania zlecone

zzakresu administracji rzqdowej wynikajqce z ponizszych ustaw
i rozporzqdzen:

1. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej

2. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych

3. Ustawy z dnia 1 1 lutego 2016r. o pomocy pahstwa wwychowywaniu

dzieci

4. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow

5. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptecie zasitkow dla

opiekunow

6. Ustawy z dnia 4 listopada 2016 o wsparciu kobiet w ciqzy i rodzin

,,Za zyciem"

7. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny

8. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zast^pczej

9. Ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

srodkow publicznych

10. Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie

11. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi
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12. Rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 w sprawie

szczegotowych warunkow realizacji rzqdowego programu ,,Dobry

Start"

13. Uchwaty nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018

w sprawie ustanowienia wieloletniego rzqdowego programu

,,Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023

14. Rozporzqdzenie Ministra Ktimatu z dnia 2 pazdziernika 2020 r.

wsprawie okreslenia wzoru z^dania wydania zaswiadczenia

o wysokosci przeci^tnego miesi^cznego dochodu przypadajqcego

na jednego cztonka gospodarstwa domowego osoby fizycznej oraz

wzoru tego zaswiadczenia, dotyczy programu ,,Czyste powietrze"

15. Uchwat rady gminy, zawartych umow i porozumien.

1. STRUKTURA ORGANIZACYJNA GMINNEGO OSRODKA

POMOCY SPOtECZNEJ W JASIENICY

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Jasienicy funkcjonuj^

nast^pujqce dziaty: Pomocy Spotecznej, Swiadczeh Rodzinnych
i Funduszu Alimentacyjnego, Ksi^gowo-Administracyjny. Oddzielne

stanowisko obejmuje osoba do spraw Kadr. Ponadto w GOPS swoje

zadania realizuje Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania

przemocy w rodzinie w Gminie Jasienicy.
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Schemat nr 1. Struktura organizacyjna GOPS w Jasienicy

GLOWNY
KSI^GOWY

DZIAL KSI^GOWO -
ADMINISTRACYJNY

KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W

JASIENICY

KIEROWNIK DZIALU
POMOCY

SPOLECZNEJ

DZIAL POMOCY
SPOLECZNEJ

KLUB INTEGRACJI
SPOLECZNEJ

KIEROWNIK DZIALU
SWTADCZEN

RODZINNYCH I
FUNDUSZU

ALIMENTACYJNEGO

DZIAL SWIADCZEN
RODZINNYCH I

FUNDUSZU
ALIMENTACYJNEGO

SAMODZIELNE
STANOWISKO

DS. KADR

II. BUDZET ORAZ STRUKTURA WSZYSTKICH WYDATKOW

W PODZIALE NA ZADANIA

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy w roku

budzetowym 2021 na realizacj? zadan zleconych i wtasnych wydatkowat

tqczn^ kwot?: 43 470 353,98 zt z czego:

Ze srodkow budzetu gminy: 2 997 582,31 zt

Ze srodkow budzetu panstwa: 40 472 771,67 zt

Szczegotowq struktur? wydatkow uwzgt^dniajqcq rodzaje realizowanych
zadah przedstawia zestawienie ponizej.
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Tabela nr 1. Struktura wszystkich wydatkow GOPS w 2021 roku

w podziale na zadania

Podziat zgodnie z
klasyfikacjq
budzetowq

Wydatki pokryte ze
srodkow gminy

Wydatki pokryte
z dotacji

zewn^trznych
85195

Ochrona Zdrowia
0,00 34,00

85202
Domy Pomocy

Spotecznej

944 098,09 0,00

85203
Osrodki wsparcia

73 397,50 0,00

85205
Zadania w zakresie

przeciwdziatania
przemocy w rodzinie

955,40 0,00

85213
Sktadki na

ubezpieczenie
zdrowotne optacane za

osoby pobierajqce
swiadczenia z pomocy

spotecznej

0,00 15020,25

85214
Zasitki i pomoc w

naturze oraz sktadki na
ubezpieczenie

emerytalne i rentowe

41 494,00 44 878,78

85215
Dodatki mieszkaniowe

31 010,92 1 571,88

85216
Zasitki state

0,00 197270,29

85219
Osrodek Pomocy

Spotecznej

1 478 856,86 279118,36

85220
Mieszkania chronione

2 400,00 0,00

85228
Ustugi opiekuhcze i

specjalistyczne ustugi
opiekuhcze

94464,52 7 332,00

85230 17422,40 26 000,00

4



Pomoc w zakresie
dozywiania. Pomoc

spoteczna
85295

SENIOR+
50 000,00 200 000,00

85295
Projekt ,,Aktywna

integracja w Gminie
Jasienica"

24 314,00 79 969,40

85415
Pomoc materiatna dla

uczniow

3 482,40 13929,58

85501
Swiadczenia

wychowawcze.
Rodzina (500+)

0,00 33 099 770,37

85502
Swiadczenia rodzinne,

swiadczenia z
funduszu

alimentacyjnego oraz
sktadki na

ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z

ubezpieczenia
spotecznego.

49,54 6 466 294,43

85503
Karta Duzej Rodziny

0,00 1 250,00

85504
Swiadczenie dobry
start. Wspieranie

rodziny

71 412,40 4 790,00

85508
Rodziny zast^pcze

164224,28 0,00

85513
Sktadki na

ubezpieczenie
zdrowotne

0,00 35 542,33

RAZEM 2 997 582,31 40 472771,67
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III. ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOtECZNEJ

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania wtasne

gminyjak i zlecone z zakresu administracji rzqdowej dotyczqce udzielania

pomocy osobom i rodzinom najbardziej potrzebujqcym. Podstawowym

celem okreslonym ustaw^ o pomocy spotecznej jest umozliwienie osobom

i rodzinom przezvv'yci^zenie trudnych sytuacji zyciovv'ych, ktor/ch nie sq

w stanie pokonac przy wykorzystaniu wtasnych srodkow, mozliwosci

i uprawnieh. Cel ten Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy

realizuje zarowno poprzez formy pomocy finansowej, rzeczowej jak

i ustug opiekuhczych, ale rowniez poprzez swiadczenie pracy socjalnej,

czy kierowanie do domow pomocy spotecznej osob niezdolnych do

pozostania w srodowisku domowym gtownie z przyczyn zdrowotnych

i samoobstugowych. Osrodek petni rowniez rol? koordynujqcq w zakresie

realizacji zadah pomocy spotecznej poprzez wspotprac? z innymi

instytucjami polityki spotecznej oraz organizacjami pozarzqdowymi,

stowarzyszeniami, kosciotami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

W roku 2021 pomocq Osrodka niezaleznie od rodzaju i formy

wsparcia obj^to 185 rodzin, wtym wytqcznie w postaci pracy socjalnej 63

rodziny. Praca socjalna prowadzona byta m.in. w oparciu o kontrakt

socjalny, majqcy na celu znalezienie najlepszego rozwiqzania dla

trudnych sytuacji zyciowych klienta. Byto to rowniez szeroko rozumiane

poradnictwo rodzinne i zawodowe, pomoc w zatatwianiu spraw w innych

instytucjach i organizacjach, motywowanie do podj^cia terapii np.

uzaleznieh, czy podj^cia pracy.

Kryteria dochodowe uprawniaj^ce do przyznania swiadczeh

z pomocy spotecznej w 2021 roku to:

• dla osoby samotnie gospodarujqcej - maksymalnie 701 z\\

• dla osoby w rodzinie - maksymalnie 528 zt.
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Rzeczywistq liczb? rodzin i osob obj^tych pomocq (niezaleznie od

rodzaju, form i zrodta finansowania oraz typy rodzin obj^tych pomocq)

przedstawiajq ponizsze tabele:

Tabela nr 2. Liczba osob i rodzin obj^tych pomocq w 2021 roku

Liczba osob,
ktorym

przyznano
decyzjq

swiadczenie

Liczba
rodzin
ogotem

Liczba osob
w rodzinach

Swiadczenia w ramach
zadah zleconych i zadah
wtasnych (bez wzgl^du na
ich rodzaj, form?, liczb?
oraz zrodto finansowania)

124 105 163

Swiadczenia przyznane w
ramach zadah zleconych
bez wzgl^du na ich
rodzaj, form? i liczb^

0 0 0

Swiadczenia przyznane w
ramach zadah wtasnych
bez wzgl^du na ich
rodzaj, form^ i liczb^

124 105 163

Pomoc udzielana
wytqcznie w postaci pracy
socjalnej
Zrodto : GOPS Jasienica

x 138 269

Tabela nr 3. Typy rodzin obj^tych pomocq w 2021 roku

Lp. Typy rodzin Liczba rodzin Liczba osob
w rodzinach

1. | Rodziny z dziecmi
37 153

2. Rodziny niepetne
3

15

15

81
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3. | Rodziny wielodzietne

4. | Rodziny emerytow i rencistow
33 43

Zrodto : GOPS Jasienica

Jak wynika z danych zawartych w powyzszej tabeli najliczniejsz^

grup? rodzin obj^tych pomocq finansowq Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Jasienicy w 2021 roku stanowity rodziny wychowujqce

dzieci oraz rodziny rencistow i emerytow.

Najcz^sciej wyst^pujqce powody przyznawania pomocy przez

Osrodek w 2021 roku obrazuje ponizsza tabela :

Tabela nr 4. Powody przyznania pomocy w 2021 roku.

Lp. Powod trudnej sytuacji
zyciowej

Liczba rodzin Liczba osob
w rodzinach

1. Ubostwo 63 86
2. Bezrobocie 29 56
3. | Niepetnosprawnosc 70 94

4.

Potrzeba ochrony
macierzyhstwa
wtym:
-wielodzietnosc

8

3

38

17

5.

Bezradnosc w sprawach
opiekuhczo- wychowawczych
i prowadzeniu gospodarstwa
domowego
wtym:
- rodziny niepetne
- rodziny wielodzietne

16

4
3

38

16
17

6. | Dtugotrwata choroba 79 98
7. Alkoholizm 6 6

8.
Trudnosci w przystosowaniu
do zycia po opuszczeniu
zaktadu karnego

3 3

Zrodto : GOPS Jasienica
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W 2021 roku wydatki Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Jasienicy na zadania z zakresu pomocy spotecznej obrazuje ponizsza

tabela.

Tabela nr 5. Struktura wydatkow GOPS w 2021 roku w podziale na
zadania

Lp. Rodzaj swiadczenia Liczba
osob

Kwota wyptaconych
swiadczeri

Zadania wtesne

1. | Zasitki state (dotacje) 38 197270,29
2. | Zasitki okresowe (dotacje) 26 44 878,78
3. Dozywianie ogotem

• dotacja
• wtasne

- zasitki celowe na zakup
zywnosci w ramach
rzqdowego programu
,,Positek w szkole i w domu"
• dotacja
• wtasne

- zakup positkow dla dzieci w
szkotach:
• dotacja
• wtasne

82

55

20

43 422,40
26 000,00
17422,40

24481,34
12568,66

1 518,66
4 853,74

4. Zasitki celowe i specjalne
celowe (wtasne), zakup
odziezy, obuwia, opatu,
zywnosci, artykutow
szkolnych, drobne remonty,
leki, swiadczenia medyczne
it£_

53 38 074,00

5.
6.
7.

Zdarzenia losowe (wtasne) 1 4 000,00
Schronienie (wtasne) 4 73 397,50
Pobyt w domu pomocy
spotecznej (wtasne)

32 944 098,09

8. Sprawienie pogrzebu
(wtasne)

1 3 420,00
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9. Pomoc w formie ustug
opiekunczych i
specjalistycznych ustug
opiekuhczych (wtasne)

25 94 464,52

10. Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne podopiecznych

32 15020,25

Zadania zlecone
11. Pomoc w formie

specjalistycznych ustug
opiekuhczych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi
(dotacja)

0 0

12. Wynagrodzenie nalezne
opiekunowi z tytutu
sprawowania opieki
przyznane przez sqd

1 6 055,36

13. Zasitki celowy z tytutu kl^ski
zywiotowej

0 0

Zrodto : GOPS Jasienica

Swiadczeniami udzielonymi z zadan wtasnych s^ zasitki state, zasitki

okresowe, zasitki celowe, specjalne zasitki celowe, positki dla dzieci,

ustugi opiekuhcze, swiadczenia na pokrycie kosztow pobytu osob

w domach pomocy spotecznej oraz pomoc rzeczowa.

Tabela nr 6. Udzielone swiadczenia z zadah wtasnych w 2021 roku:

LP. Forma pomocy
Liczba osob

ktorym
przyznano

swiadczenie

Liczba
swiadczen

1. Zasitki state 38 394

2. Zasitki okresowe - ogotem 26 142

z powodu:
- bezrobocia
- dtugotrwatej choroby
- niepetnosprawnosci
- innych przyczyn

18
5
7
1

91
18
32
1

10



3. Positek dla dzieci 20 1 836

4. Ustugi opiekuhcze 25 2747

5. Zasitki celowe na pokrycie
wydatkow powstafych w
wyniku zdarzenia
losowego

1 1

6. Zasitki celowe ogotem
wtym:
zasitki celowe specjalne

53

17

85

26

7. Liczba osob
przebywaj^cych w DPS

32 269

8. Schronienie

Zrodto : GOPS Jasienica
4 43

W ramach zadan zleconych Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

wJasienicy w 2021 roku zgodnie z postanowieniem sqdu wyptacit
wynagrodzenie dla jednego opiekuna prawnego osoby catkowicie
ubezwtasnowolnionej w kwocie 6 055,36 zt.

Tabela nr 7. Formy pomocy udzielone z zadah zleconych w 2021 roku.
Lp. Forma pomocy Liczba osob Liczba

swiadczen

1.
Specjalistyczne ustugi
opiekuhcze dla osob z
zaburzeniami psychicznymi

0 0

2.

Wynagrodzenie wyptacone
opiekunowi prawnemu z tytutu
sprawowania opieki przyznanej
przez S^d

1 12
(miesi^cy)

3.
Zasitki na pokrycie wydatkow
zwiqzanych z kl^sk^ zywiotowq 0 0

Zrodto : GOPS Jasienica
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1. Zasitki state

W ramach zadah wtasnych gminy Osrodek przyznawat zasitki state

oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Zasitek staty przystuguje petnoletniej osobie samotnie

gospodarujqcej lub petnoletniej osobie pozostajqcej w rodzinie, catkowicie

niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, jezeli jej

dochod jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie

gospodarujqcej tub kiedy dochod na osob^ w rodzinie jest nizszy od

kryterium dochodowego na osob^ w rodzinie. Zasitek staty jest

swiadczeniem dla osob catkowicie niezdolnych do pracy z powodu wieku

lub niepefnosprawnosci. Z uwagi na sposob obliczania tego zasitku jest on

swiadczeniem wyrownuj^cym dochod osoby uprawnionej do wysokosci

odpowiedniego kryterium dochodowego. Maksymalna wysokosc zasitku

statego dla osoby samotnie gospodarujqcej w roku 2021 wynosita

645,00 z\.

Ogotem w 2021 roku, z tej formy pomocy skorzystato 38 osob,

wyptacono 394 swiadczenia, na tqcznq kwot^ 197270,29 zt. Srodki

pieni^zne w catosci pochodzity z dotacji celowej z budzetu pahstwa. Dla

osob pobierajqcych zasitki state Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

w Jasienicy odprowadzit sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w wysokosci

15 020,25 zt.

2. Zasitki okresowe

Zasitek okresowy przystuguje w szczegolnosci ze wzgl^du na

dtugotrwatq chorob?, niepetnosprawnosc, bezrobocie, niemozliwosc

otrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych systemow

ubezpieczenia spotecznego:
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a) osobie samotnie gospodarujqcej, ktorej dochod jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujqcej,

b) rodzinie, ktorej dochod jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Zasitek okresowy ustala si^ do wysokosci roznicy mi^dzy kryterium

dochodowym, a dochodem osoby lub rodziny. Minimalna wysokosc

zasitku okresowego wynosi 20 zt miesi^cznie. Ogotem w 2021 roku na

zasitki okresowe wydatkowano kwot? 44 878,78 zt, wyptacono 142
swiadczenia dla 26 osob.

3. Zakup positkow oraz zasitki na zakup zywnosci w ramach

programu ,,Positek w szkole i w domu"

W 2021 roku Osrodek realizowat rzqdowy Program ,,Positek w szkole

i w domu". Pomoc w formie dozywiania udzielana byta w przedszkolach

i szkotach. Ztej formy pomocy mogty skorzystac osoby, bqdz rodziny,

ktorych dochod nie przekraczat odpowiednio 150 % kwoty kryterium

dochodowego osoby samotnie gospodarujqcej tub rodziny. Program

realizowany byt zgodnie z porozumieniem zawartym z Wojewodq. Na

realizacj? Programu wydatkowano kwot$ 43 422,40 zt, z tego z zadah

wtesnych 40 % -17 422,40 zt, zas z dotacji 60 % - 26 000 zt. Z Programu

w formie swiadczenia pieni?znego na zakup positku lub zywnosci

skorzystato ogotem 55 osob, w tym gtownie osoby starsze i

niepetnosprawne. Koszt swiadczen pieni^znych wyniost 37 050,00 zt,

a dla 20 dzieci finansowano gorqce positki w szkotach i przedszkolach.
Koszt positkow dla dzieci wynosit 6 372,40 z\.

4. Zasitki celowe i specjalne celowe

Zasitek celowy maze bye przyznany na zaspokojenie niezb^dnej

potrzeby zyciowej, a w szczegolnosci na pokrycie cz^sci lub catosci

kosztow zakupu zywnosci, lekow i leczenia, opatu, odziezy, niezb^dnych
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przedmiotow uzytku domowego, koniecznych i niezb^dnych drobnych

remontow i napraw w mieszkaniu, a takze pokrycie kosztow pogrzebu.

W 2021 roku Osrodek przyznat pomoc w formie zasitkow celowych

i specjalnych zasitkow celowych w t^cznej kwocie 38 074,00 zt dla 53

rodzin. w tym: zasitki celowe 26 024,00 zt, zasitki celowe specjalne

w wysokosci 8 050,00 zt dla 17 rodzin, zasitek celowy z powodu zdarzenia

losowego w wysokosci 4 000,00 zt wyptacono dla 1 rodziny. Zasitki

specjalne celowe przyznano osobom i rodzinom, gdzie przekroczone

zostato kryterium dochodowe, awyst^powate szczegolna okolicznosc

trudnej sytuacji zyciowe np. ci^zka choroba lub niepetnosprawnosc.

5. Schronienie

Gmina ma obowi^zek zapewnic schronienie, odziez i positek osobom

tego pozbawionym. Ze srodkow GOPS pokrywane byty koszty pobytu

naszych mieszkahcow w schroniskach i noclegowniach. Na ten eel

w 2021 r. wydatkowano kwot? 73 397,50 z\. Ze schronienia w 2021 roku

w schroniskach dla osob bezdomnych bez us{ug opiekuhczych

skorzystaty 2 osoby, ze schronienia z ustugami opiekuhczymi skorzystaty

rowniez 2 osoby.

6. Pobyt w domu pomocy spotecznej

Zgodnie z ustawq o pomocy spotecznej, Osrodek wydawat decyzje

o skierowaniu do domow pomocy spotecznej i odptatnosci za pobyt dla

osob w podesztym wieku i wymagajqcych catodobowej pomocy osob

drugich i nie majqcych zapewnionej pomocy przez osoby z najblizszej

rodziny. Pracownicy socjalni kompletowali dokumenty niezb^dne do

uzyskania skierowania i umieszczenia w domach pomocy spotecznej,

a takze przeprowadzali wywiady srodowiskowe u osob zobowi^zanych do
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ponoszenia odptatnosci za pobyt najblizszych w domach pomocy
spotecznej.

W 2021 roku Gmina Jasienica ponosita wydatki zwiqzane

z przebywaniem 28 osob w domach pomocy spotecznej na terenie

powiatu i wojewodztwa. Roczny koszt utrzymania w tych placowkach
wyniosf 944 098,09 zt.

7. Pomoc w formie ustug opiekuriczych i specjalistycznych usfug
opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi

Pomoc w postaci ustug opiekuhczych realizowana jest w celu
udzielenia pomocy osobie wymagajqcej pomocy I wsparcia w srodowisku

lokalnym. W 2021 roku korzystato tqcznie z pomocy 25 osob w formie

ustug opiekuhczych, tqczny koszt ustug opiekuhczych wyniost 94 464,52
zt.

W Gminie Jasienica, w wielu rodzinach nadal funkcjonuje przekonanie,

ze oddanie osoby starszej do domu pomocy spotecznej jest negatywnie

odbierane, szczegolnie gdy dzieci otrzymaty od rodzicow gospodarstwo

rolne tub dom. Tarn nadal mieszkajq rodziny wielopokoleniowe, a pomoc
w postaci ustug opiekuhczych udzielana jest tylko wtedy, gdy opieka osob

wspolnie zamieszkujqcy jest niewystarczajqca z powodu np. braku

umiej^tnosci opiekowania si? osobq lezqcq lub koniecznosciq

podejmowania pracy zawodowej. Cz^sto z pomocy usfug opiekuhczych
korzystajq osoby, ktore sq samotne, niemajqce bliskiej rodziny. Ustugi

opiekuncze sq odptatne, jezeli dochod osoby samotnie gospodarujqcej tub

rodziny przekracza kryterium dochodowe okreslone w ustawie o pomocy
spotecznej.
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8. Wynagrodzenie za sprawowanie opieki

Zgodnie z art. 53a ustawy o pomocy spotecznej, wynagrodzenie za

sprawowanie opieki wyptaca si^ w wysokosci ustalonej przez sqd.

WGminie Jasienica w 2021 wynagrodzenie za sprawowanie opieki

wyptacano 1 osobie, sprawujqcej opiek^ nad osobq ubezwtasnowolnionq.

tqczny koszt wyniost: 6 555,36 zt.

IV. ZADANIA Z ZAKRESU SWIADCZEN RODZINNYCH I

FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO ORAZ POMOCY

PANSTWA W WYCHOWANIU DZIECI

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicyjako zadanie

zlecone z zakresu administracji rzqdowej realizowat wyptat? swiadczen

rodzinnych, swiadczeh z funduszu alimentacyjnego, zasitkow dla

opiekunow, jednorazowego swiadczenia ,,Za zyciem". Ogotem na ten eel

wydatkowano kwot? 6 466 294,43 zt.

1. Swiadczenia rodzinne

Swiadczenia rodzinne dzielq si? na dwie grupy. Do pierwszej nalezy

zasitek rodzinny wraz z dodatkami, jednorazowa zapomoga z tytutu

urodzenia si^ dziecka, swiadczenie rodzicielskie, a do drugiej swiadczenia

opiekuncze: zasitek piel^gnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy

i swiadczenie piel^gnacyjne.

Zasitek rodzinny ma charakter powszechnego swiadczenia

socjalnego, kierowanego do wszystkich rodzin osiqgajqcy okreslony
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dochod i wychowujqcych dzieci. Kryteria dochodowe uprawniaj^ce do
przyznania swiadczeh rodzinnych to:

na jedn^ osob$ w rodzinie - maksymalnie 674 zt;

na jednq osob? w rodzinie jesli w rodzinie jest dziecko
niepetnosprawne - maksymalnie 764 zt

Natomiast swiadczenia opiekuncze sq scisle zwiqzane
z niepetnosprawnosci^.

Zasitek dla opiekuna przystuguje osobom, ktore z dniem 1 lipca 2013

r. na skutek zmiany przepisow utracity prawo do swiadczenia

piel^gnacyjnego, w zwiqzku z wygasni^ciem z mocy prawa decyzji

przyznaj^cej prawo do swiadczenia piel^gnacyjnego. W 2021 r. 3 osoby
byty uprawnione do pobierania zasitku dla opiekuna.

W 2021 roku 975 rodzin pobierato swiadczenia rodzinne; przeci^tnie

w ciqgu miesiqca ze swiadczeh rodzinnych korzystato 748 rodzin.

W 2021 roku wydano 1146 decyzji w sprawach dotyczqcych swiadczeh

rodzinnych. W 2021 roku Osrodek prowadzit post^powania

administracyjnewzakresie nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych,

w wyniku ktorych odzyskat swiadczenia nienaleznie pobrane na tqcznq
kwot^ 20 014,14 zt, z czego:

- kwota w wysokosci 14 183,66 z\ pomniejszyta naleznq dotacj^, gdyz

dotyczyta nienaleznie pobranych swiadczeh w 2021 roku;

- kwota w wysokosci 5 830,48 zt zostata zwrocona do budzetu pahstwa,

gdyz dotyczyta nienaleznie pobranych swiadczeh z lat ubiegtych.
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Tabela nr 8. Struktura wydatkow na swiadczenia rodzinne w roku 2021

LP. Rodzaj swiadczenia Liczba
swiadczen

Kwota wyptaconych
swiadczen w ztotych

Zasitek rodzinny wraz z dodatkami do zasitku rodzinnego
1. Zasitek rodzinny

9380 1 045 337,76
2 Dodatek z tytutu

urodzenia dziecka 91 36461,20
3. Dodatek z tytutu opieki

nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu
wychowawczego 472 182237,86

4. Dodatek z tytutu
samotnego
wychowywania dziecka 370 69 629,54

5. Dodatek z tytutu
ksztatcenia i rehabilitacji
dziecka

niepetnosprawnego 776 79 254,01
6. Dodatek z tytutu

rozpocz^cia roku
szkolnego 1 125 53 678,88

7. Dodatek z tytutu
wychowania dziecka w
rodzinie wielodzietnej 2129 190864,30

8. Na pokrycie wydatkow
zwiqzanych z
zamieszkiwaniem w
miejscowosci, w ktorej
znajduje si? siedziba
szkoty 0 0

9. Na pokrycie wydatkow
zwiqzanych z dojazdem
do miejscowosci, w ktorej
znajduje si? siedziba
szkoty 1307 84 733,91

Swiadczenia opiekuncze
10. Zasitek piel^gnacyjny

5283 1 138556,00
11. Swiadczenie

piel^gnacyjne 1 177 2316126,70
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*,

12. Specjalny zasitek
opiekuhczy 103 63 860,00
Jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia si^ dziecka

13. Jednorazowa zapomoga
z tytufu urodzenia si?
dziecka 144 144000,00

Swiadczenie rodzicielskie
15. I Swiadczenie rodzicielskie 345 315615,20

Zasitek dla opiekuna
16. | Zasitek dla opiekuna 35 21 700,00

Skfadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
17. Sktadki na ubezpieczenie

emerytalne i rentowe
optacane za osoby
pobierajqce swiadczenie
piel^gnacyjne 625 306271,53

18. Skfadki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe
optacane za osoby
pobierajqce specjalny
zasitek opiekuhczy 73 12 142,73

19. Sktadki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe
optacane za osoby
pobierajqce zasitek dla
opiekuna 23 3924,37

Zrodto : GOPS Jasienica

2. Swiadczenia wychowawcze

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy wyptacat w ramach

Programu Rodzina 500+, ktory jest gtownym instrument polityki rodzinnej

majqcym na celu popraw? sytuacji demograficznej, redukcj? ubostwa

wsrod najmtodszych oraz inwestycje w rodzin^. Swiadczenie

wychowawcze przystuguje:

1) matce albo ojcu, jezeli dziecko wspolnie zamieszkuje i pozostaje na

utrzymaniu matki albo ojca, z zastrzezeniem w przypadku gdy

dziecko, zgodnie z orzeczeniem sqdu, jest pod opiekq
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naprzemiennq obydwojga rodzicow rozwiedzionych, zyjqcych

wseparacji lub zyj^cych w rozt^czeniu sprawowan^ w

porownywalnych i powtarzajqcych si? okresach, kwot^ swiadczenia

wychowawczego ustala si? kazdemu z rodzicow wwysokosci

potowy kwoty przystugujqcego za dany miesiqc swiadczenia

wychowawczego.

2) opiekunowi faktycznemu dziecka jezeli dziecko wspolnie

zamieszkuje i pozostaje na utrzymaniu opiekuna faktycznego, albo

3) opiekunowi prawnemu dziecka, albo

4) dyrektorowi domu pomocy spotecznej

na kazde dziecko do ukonczenia przez nie 18 roku zycia, bez wzgl^du

na dochody rodziny. Swiadczenie to ma na celu cz^sciowe pokrycie

wydatkow zwi^zanych z wychowywaniem dziecka, z opiek^ nad nim

i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.

Na realizacj^ swiadczeh wychowawczych w Gminnym Osrodku

Pomocy Spotecznej w Jasienicy wydatkowano tqcznie kwot^

33099770,37 zt. W 2021 r. 3589 rodzin z terenu Gminy Jasienica

pobierato swiadczenie wychowawcze, przeci^tnie w ciqgu miesiqca na

5743 dzieci.

W 2021 r. wydano 38 decyzji w sprawach swiadczenia wychowawczego

oraz 3609 informacji przyznaj^cych swiadczenia wychowawcze.

Tabela nr 9. Liczba oraz kwota wyptaconych swiadczen

wychowawczych.

Lp. Rodzaj swiadczenia
Liczba

wyptaconych
swiadczeh w

2021 r.

Kwota
wyptaconych
swiadczen w

2021 r.

1.
Swiadczenie
wychowawcze 65936 32826806,11

Zrodto : GOPS Jasienica
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3. Wsparcie kobietw ciqzy i rodzin ,,Za zyciem"

Od 1 stycznia 2017 roku z tytutu urodzenia dziecka z ci^zkim

i nieodwracalnym uposledzeniem albo nieuleczalnq chorobq zagrazajqc^

zyciu, powstate w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie

porodu przystuguje prawo do jednorazowego swiadczenia w wysokosci

4000,00 zt przyznany na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o

wsparciu kobiet w ciqzy i rodzin ,,Za zyciem". Swiadczenie to przystuguje
matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi

faktycznemu dziecka bez wzgl^du na dochod. W 2021 r. 2 osobom

wyptacono jednorazowe swiadczenie pieni^zne z tytutu urodzenia

dziecka.

4. Realizacja rzqdowego programu ,,Dobry start"

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy w roku 2021

zakohczyt realizacje rzqdowego programu ,,Dobry Start", ktory zostat

przekazany do Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych.

Na realizacj? programu ,,Dobry Start" w 2021 roku wydatkowano kwot?
2 790,00 zt.

5. Fundusz alimentacyjny

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego sq formq pomocy

finansowej panstwa skierowanq do osob uprawnionych do alimentow od

rodzica na podstawie wyroku sqdu lub na drodze ugody

sqdowej, w sytuacji gdy komornik nie moze ich wyegzekwowac.

W 2021 r. 50 rodzin pobierato swiadczenia z funduszu

alimentacyjnego; przeci^tnie w ciqgu miesi^ca ze swiadczeh z funduszu

alimentacyjnego korzystato 41 rodzin.
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W 2021 r. organ wtasciwy wierzyciela wydat 50 decyzji w sprawach

dotyczqcych swiadczen z funduszu alimentacyjnego.

6. Post^powanie wobec dtuznikow alimentacyjnych

Dtuznik alimentacyjny jest zobowiqzany do zwrotu organowi

wtasciwemu wierzyciela naleznosci w wysokosci swiadczeh wyptaconych

z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej tqcznie z ustawowymi

odsetkami.

Kwoty zwrocone przez dtuznikow alimentacyjnych wynosky:

99 103,11 z^ztytutu wyptaconych swiadczeh z funduszu alimentacyjnego,

z tego:

- przekazane na dochody budzetu pahstwa 76 471,87 z\ (w tym odsetki

ustawowe za opoznienie 42 816,65 zt);

- przekazane na dochody wtasne organu wtasciwego wierzyciela

22 631,24 zt.

W 2021 roku wobec 103 dtuznikow alimentacyjnych podj^to

i prowadzono dziatania zmierzajqce do zwi^kszenia ich odpowiedzialnosci

oraz doprowadzenia do skutecznego egzekwowania i realizowania

zobowiqzah alimentacyjnych. W 2021 r. wydano 4 decyzje uznajqce

dtuznikow alimentacyjnych za uchylajqcych si? od zobowiqzah

alimentacyjnych oraz ztozono 13 wnioskow o sciganie za przest^pstwa

okreslone w art. 209 Kodeksu karnego. Ponadto skierowano do starosty

4 wnioski o zatrzymanie prawa jazdy dtuznikom alimentacyjnym.

W sprawach dtuznikow alimentacyjnych podejmowano i prowadzono

czynnosci nie tylko zsamymi dtuznikami alimentacyjnymi, a takze z

komornikami sqdowymi, organami wtasciwymi wierzyciela, organami

wtasciwymi dtuznika, Powiatowym Urz^dem Pracy, Prokuratur^

Rejonow^, Starostwem Powiatowym, Policjq, CEPiK i innymi.
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W 2021 roku do biura informacji gospodarczej przekazano 9 informacji
o zobowiqzaniu lub zobowiqzaniach dfuznikow alimentacyjnych,
w przypadku powstania zalegtosci za okres dtuzszy niz 6 miesi^cy.

V. POZOSTAtE ZADANIA

1. Karta Duzej Rodziny

Rzqdowy program Karty Duzej Rodziny prowadzony jest od czerwca

2014r. Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnieh

dla rodzin 3+ zarowno w instytucjach publicznych, jak i w firmach

prywatnych. Posiadacze KDR majq mozliwosc tahszego korzystania

z oferty podmiotow m.in. z branzy spozywczej, paliwowej, bankowej,

transportowej, edukacyjnej czy rekreacyjnej. Od 1 stycznia 2019 roku

uprawnienie do Karty Duzej Rodziny uzyskali wszyscy rodzice, ktorzy
kiedykolwiek posiadali na utrzymaniu co najmniej troje dzieci - bez
wzgl^du na ich wiek w chwili sktadania wniosku. W 2021 roku tqcznie
wydano 343 Karty Duzej Rodziny dla 83 rodzin.

2. Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa

W 2021 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizowat

rowniez dziatania w ramach Programu Operacyjnego Pomoc

Zywnosciowa 2014-2020. POPZjest krajowym programem operacyjnym
wspotfinansowanym ze srodkow Europejskiego Funduszu Najbardziej
Potrzebujqcym, ktory realizowany jest w oparciu o rozporzqdzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady Nr 223/2014 z dnia 11 marca 2014 r.

w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujqcym.
Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa przyczynia si^ do

ograniczania ubostwa poprzez zwi^kszenie bezpieczenstwa
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zywnosciowego dla najbardziej potrzebujqcych mieszkahcow Gminy oraz

realizowat dziatania na rzecz wtqczenia spotecznego.

W ramach Podprogramu 2020 POPZ latem 2021 zostaty zorganizowane
dla naszych mieszkahcow warsztaty zdalne - psychologiczne „ Jak sobie

radzic ze stresem i trudnymi emocjami pojawiaj^cymi si^ w obliczu

epidemii koronawirusa, przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci - „ Jak

kupowac by nie marnowac" oraz ekonomiczne ,,0szcz^dzanie od juniora

do seniora".

Pomoc w ramach POPZ kierowana byta do osob i rodzin, ktore

z powodu niskich dochodow nie mogty zapewnic sobie lub rodzinie

odpowiednich produktow zywnosciowych i dlatego tez trafite do

ograniczonej liczby osob znajduj^cych si^ w najtrudniejszej sytuacji,

stanowiqc systematyczne wsparcie. Pomoc udzielana byta w postaci

artykutow spozywczych, ktore przekazywane byty zakwalifikowanym

osobom bezptatnie.

W 2021 roku wydano artykuty spozywcze dla 227 najubozszych

mieszkahcow Gminy Jasienica, w tqcznej ilosci 9,800 kg. Wielkosc

i asortyment produktow zywnosciowych dla osob potrzebujqcych

okreslane sq corocznie wwytycznych Instytucji Zarz^dzajqcych. Dziatania

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w transporcie i dostarczaniu

artykutow spozywczych do mieszkahcow Gminy Jasienica w 2021 roku

wspierane byty przez Wojska Obrony Terytorialnej, a nast^pnie Firm?

,,Pestampol" Pana Pawta Piecucha oraz Ustugi transportowo-

mechaniczne Pana Tomasza Kusia z Jasienicy.

3. Potwierdzenie prawa do bezptatnych swiadczeri opieki zdrowotnej

Osrodek pomocy spotecznej realizuje zadanie gminy polegajqce na

ustalaniu uprawnieh osob do bezptatnej opieki zdrowotnej, finansowanej

ze srodkow publicznych. Prawo do bezptatnych swiadczeh zdrowotnych
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okresla art. 54 ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych

ze srodkow publicznych i wydawane jest na okres 90 dni, w 2021 roku
wydano 13 decyzji w tej sprawie dla 11 osob.

4. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

Zgodnie z ustawq o pomocy spotecznej za osoby pobierajqce zasitki

state Osrodek optaca sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w wysokosci

9% od kwoty swiadczenia w okresie pobierania zasitku. Sktadka

zdrowotna optecana jest w sytuacji, gdy osoba nie ma mozliwosci

posiadania ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu np. jako cztonek

rodziny. Dla osob pobierajqcych zasitki state Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej w Jasienicy odprowadzit sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
w wysokosci 15 020,25 zt.

5. Wspieranie rodziny i piecza zast^pcza

W 2021 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej (dalej GOPS)

realizowat rowniez zadania dotyczqce wspierania rodziny i pieczy

zast^pczej. Dotyczyty one poza pracq socjalnq, wypfat swiadczen za

pobyt dzieci w pieczy zast^pczej tj.: w rodzinach zast^pczych

spokrewnionych i niespokrewnionych oraz zawodowych, jak rowniez za
pobyt dzieci w placowkach opiekuhczych.

Od lipca 2013 roku GOPS w Jasienicy wspiera rodziny z problemami

opiekuhczo-wychowawczymi poprzez kierowanie do tych rodzin asystenta
rodziny.

W swietle ustawy o wspieraniu rodziny i systemic pieczy zast^pczej
z 9 czerwca 2011 roku rola asystenta polega na wspieraniu rodziny, aby
samodzielnie mogta pokonywac trudnosci zyciowe, zwtaszcza dotycz^ce
opieki i wychowania dzieci. Asystent rodziny prowadzi prac? z rodzinq

w miejscu jej zamieszkania, lub w miejscu wskazanym przez rodzin?
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(asystent maksymalnie moze zajmowac si? 15 rodzinami, co wynika

z ustawy).

Termin wyprowadzono od stowa asysta, ktore jest okresleniem

osoby towarzyszqcej, wspotobecnej, pomagaj^cej, b^dqcej w pogotowiu.

Gtownym zadaniem asystenta rodzinyjest pedagogizacja oraz wsparcie -

nie tylko informacyjne, instrumentalne, czasem rzeczowe, ale rowniez

emocjonalne. Celem pracy asystenta jest osiqgni^cie przez rodzin?

podstawowego poziomu stabilnosci zyciowej, ktora umozliwi jej

prawidtowe wychowanie dzieci.

Przyktadowy zakres wspotpracy asystent<^>rodzina:

• wydobywanie zasobow rodziny - jej zalet i wad, wskazanie form
wykorzystania tego, co w niej dobre, pozyteczne;

• pomocw organizacji dnia m. in. doradztwo w zakresie positkow, form
sp^dzania czasu wolnego z najblizszymi;

• zaciesnienie wi^zi rodzinnych (rozmowy o problemach rodziny,
wspolne poszukiwanie rozwiqzah);

• wzrost poczucia wartosci rodziny;

• dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej.

Waznym zadaniem asystenta rodziny jest rowniez praca z rodzin^

biologicznq dziecka umieszczonego poza rodzinq (w rodzinnych

i instytucjonalnych formach pieczy zast^pczej) pod kqtem mozliwosci

powrotu dziecka do rodziny biologicznej. Wowczas konieczne Jest

opracowanie we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatora Rodzinnej

Pieczy Zast^pczej planu pracy z rodzinq, ktory jest skoordynowany

z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zast^pczej. Dziatania

asystenta i rodziny zmierzajq wowczas do jej usamodzielnienia, poprawy

sytuacji zyciowej, rozwiqzywaniu problemow socjalnych,

psychologicznych, wychowawczych w taki sposob, by dzieci mogty
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z powrotem wrocic do rodziny biologicznej, oraz aby mogty si^ dalej
wychowywac w srodowisku zapewniajqcym im poczucie bezpieczehstwa
i prawidtowy rozwoj. W roku 2021 asystent rodziny miat pod swojq opiekq

jednq rodzin?, w ktorych rodzicom biologicznym odebrano dzieci
i skierowano do pieczy zast^pczej.

Warto wspomniec, ze do zadan asystenta rodziny nalezy rowniez

monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakohczeniu pracy
z rodzinq. W roku 2021 asystent rodziny oprocz prowadzonej asystentury
monitorowat 6 rodzin.

W 2021 roku praca asystenta rodziny w dalszym ciqgu polegata
na wspieraniu rodzin z zachowaniem rezimu sanitarnego w dobie wirusa

SARS-COV-2, takze w przypadku zachorowania cztonkow rodzin na
COVID-19. W czasie najwi^kszego zagrozenia zakazeniem kontakt
asystenta rodziny z rodzinami zmieniat form^ z kontaktu osobistego
na kontakt polegajqcy na rozmowach telefonicznej lub wykorzystaniu
innych komunikatorow, w tym rowniez przy uzyciu kamery/internetu.

Zadanie to wymagato z obydwu stron zaakceptowania nowej formy
wsparcia. Podczas rozmow telefonicznych asystent rodziny ustalat
w pierwszej kolejnosci sytuacj^ rodzin, pozyskiwat informacj^ czy rodzina

jest obj?ta kwarantannq, jak dtugo ona trwa i jakie sq najpilniejsze
potrzeby rodziny. Monitorowat biezqcq sytuacj? dzieci, a takze
pojawiajqce si$ problemy.

Szczegotowe dane dotycz^ce realizacji zadah z zakresu pieczy
zast^pczej w 2021 roku obrazujq ponizsze tabele:

27



Tabela nr 10. llosc rodzin, do ktorych skierowano asystenta rodziny.

Rok llosc rodzin
llosc dzieci w

tych rodzinach

Wydatki na
utrzymanie
asystentow

rodziny

2020 9 16 61435,32

2021 12

Zrodto: GOPS Jasienica

23 73412,40

Liczba rodzin zast^pczych w 2021 roku sprawujqcych opiek^ nad dziecmi

na terenie Gminy Jasienica wynosita 13, natomiast liczba dzieci i osob

petnoletnich przebywajqcych w tych rodzinach ogotem wynosita 25.

Liczba dzieci pochodzqcych z terenu gminy Jasienica umieszczonych

w rodzinach zast^pczych na terenie innych gmin powiatu bielskiego

wynosita 8 osob.

Tabela nr 11. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zast^pczej oraz koszty utrzymania dzieci w rodzinnej pieczy zast^pczej.

Rok

Liczba dzieci
kierowanych do
rodzinnej pieczy

zast^pczej

Liczba
wszystkich

dzieci
przebywajqcych

w rodzinnej
pieczy

zast^pczej

Koszty
utrzymania

dzieci w
rodzinnej pieczy

zast^pczej

2020 5 30 116650,95

2021 1 31 141638,66
Zrodto: GOPS Jasienica

28



Tabela nr 12. Liczba dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy
zast^pczej oraz koszty utrzymania dzieci w instytucjonalnej pieczy
zast^pczej.

Rok

Liczba dzieci
kierowanych do
instytucjonalnej

pieczy
zast^pczej

Liczba wszystkich
dzieci

przebywajqcych
w instytucjonalnej
pieczy zast^pczej

Koszty
utrzy mania
dzieci w

instytucjonalnej
pieczy

zast^pczej
2020 0 1 7000,00

2021 0 1 22585,62
Zrodto : GOPS Jasienica

W 2021 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy

realizowat zadania z Ustawy o wspieraniu kobiet w ciqzy i rodzin ,,Za

zyciem". W 2021 roku do naszej Gminy wptyn^ty 2 wnioski owyptat^

jednorazowego swiadczenia z tytutu urodzenia si? niepetnosprawnego

dziecka, ktore rodziny otrzymaty w tqcznej wysokosci 8 000,00 zt. Zadna

z tych rodzin nie wnioskowate o obj^cie wsparciem asystenta rodziny.

6. Pomoc materialna o charakterze socjalnym

Stypendium szkolne maze otrzymac uczen znajdujqcy si? w trudnej

sytuacji materialnej, wynikajqcej z niskich dochodow na osob? w rodzinie,

w szczegolnosci gdy w rodzinie tej wyst?puje: bezrobocie,

niepetnosprawnosc, ci^zka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnosc, brak

umiej^tnosci wypetniania funkcji opiekuhczo-wychowawczych, alkoholizm

lub narkomania, a takze gdy rodzinajest niepetna tub wystqpito zdarzenie

losowe. Stypendium szkolne moze bye udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub cz^sciowego pokrycia kosztow udziatu

w zaj^ciach edukacyjnych, w tym wyrownawczych, wykraczajqcych

poza zaj^cia realizowane w szkole w ramach planu nauczania,
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atakze udziatu wzaj^ciach edukacyjnych realizowanych poza

szkotq;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym

w szczegolnosci zakupu podr^cznikow.

Wysokosc stypendium wyptacanego uczniowi wynosi od 111,60 zt

do 188,00 z\ miesi^cznie i moze bye wyptacone od jednego do dziesi^ciu

miesi^cy w danym roku szkolnym. Dochod uprawniaj^cy do ubiegania si^

w stypendium szkolne wynosR 528,00 zt/netto na osob? w rodzinie.

Wysokosc ww. kwoty wyliczana jest na podstawie ustawy o pomocy

spotecznej i wskazana jest w art. 90d ust. 7 ustawy o systemic oswiaty.

W 2021 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy

wyptacit stypendia dla 24 uczniow na t^cznq kwot? 17 411,98 zt.

7. Dodatki mieszkaniowe i energetyczne

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy osobom

znajdujqcym si? w trudnej sytuacji materialnej wyptaca pomoc w formie

dodatku mieszkaniowego przeznaczonego na utrzymanie posiadanego

lub wynajmowanego mieszkania lub domu jednorodzinnego. Warunkiem

uzyskania takiej pomocy jest spetnienie rownoczesnie dwoch ponizej

opisanych warunkow:

do 30.06.2021

• sredni miesi^czny dochod na jednego cztonka gospodarstwa

domowego nie przekracza w gospodarstwie jednoosobowym 175%

kwoty najnizszej emerytury (obowiqzujqcym w dniu ztozenia

wniosku) i 125%tej kwotywgospodarstwwieloosobowym,

od 01.07.2021
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• sredni miesi^czny dochod na jednego cztonka gospodarstwa

domowego nie przekracza w gospodarstwie jednoosobowym 40%

przeci^tnego wynagrodzenia w gospodarstwie domowym i 30% tej

kwoty w gospodarstw wieloosobowym,

powierzchnia uzytkowa lokalu mieszkalnego nie moze

przekraczac ustalonego w Ustawie kryterium powierzchniowego.

Gminny Osrodek Pomocy przyznaje rowniez dodatki energetyczne,

o ktore maze ubiegac si? osoba:

ktorej przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu ustawy

z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

ktora jest strong umowy sprzedazy energii elektrycznej.

W 2021 roku z dodatku mieszkaniowego skorzystato 18 rodzin,

wydano 30 decyzji, wyptacono 145 dodatkow na tqcznq kwot^ 31 010,92

zt. Natomiast 5 rodzinom wydano 9 decyzji i wyptacono 41 dodatkow

energetycznych na tqczna kwot? 569,77 z\.

8. Zaswiadczenia w sprawie programu ,,Czyste powietrze"

Od pazdziernika 2020 roku poszczegolni pracownicy Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasienicy zostali upowaznieni do

prowadzenia post^powah w sprawach o wydanie zaswiadczenia

owysokosci przeci^tnego miesi^cznego dochodu przypadajqcego na

jednego cztonka gospodarstwa domowego w sprawach przyznania

dofinansowania z Narodowego Funduszu lub wojewodzkiego funduszu

ochrony srodowiska. Przedmiotowe zaswiadczenie jest wymagane przy

sktadaniu wniosku o przyznanie podwyzszonego poziomu dofinansowania

do wojewodzkiego funduszu ochrony srodowiska i gospodarki wodnej.

W 2021 roku wydano 65 takich zaswiadczeh.
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9. Projekt „ Aktywna Integracja w Gminie Jasienica"

W 2021 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy

rozpoczqt realizacj^ projektu pt. „ Aktywna integracja w Gminie Jasienica

" wspotfinansowanego przez Uni? Europejskq w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego

Projekt realizowany jest w ramach Osi Priorytetowej: IX. Wtqczenie

spoteczne, Dziatanie 9.1. Aktywna integracja, Poddziatanie: 9.1.5.

Programy aktywnej integracji osob i grup zagrozonych wykluczeniem

spotecznym - konkurs Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewodztwa Slqskiego na lata 2014-2020 .

Projekt jest skierowany gtownie do osob:

zagrozonych ubostwem i wykluczeniem spotecznym,

otoczenia osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w zakresie

niezb^dnym do wsparcia osob wykluczonych lub zagrozonych

wykluczeniem spotecznych w ramach projektu,

pozostaj^cych bez zatrudnienia ( osoby bezrobotne i nieaktywne

zawodowo),

ubogich osob pracujqcych,

osob niepetnosprawnych

korzystajqcych/kwalifikujqcych si? do korzystania ze swiadczeh

pomocy spotecznej zgodnie z art. 7 ustawy o pomocy spotecznej;

. o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy o zatrudnieniu socjalnym;

niesamodzielnych;

korzystajqcych z Programu Operacyjnego Pomoc Zywieniowa.

W 2021 roku udziat w projekcie wzi^to 29 osob zakwalifikowanych

w lipcu 2021 roku, byty to gtownie osoby w podesztym wieku, rencisci,
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emeryci, osoby niepetnosprawne fizycznie tub intelektualnie oraz osoby

bezrobotne.

Gfownym celem projektu byto podniesienie aktywnosci spotecznej,

jak i zawodowej uczestnikow i uczestniczek projektu oraz wzmocnienie ich

wtym zakresie. W ramach projektu realizowane byty ustugi aktywnej

integracji o charakterze:

spotecznym, ktorych celem byto nabycie, przywrocenie lub

wzmocnienie kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci

i aktywnosci spotecznej;

zawodowym, ktorych celem byfa pomoc w podj^ciu decyzji

dotyczqcej wyboru lub zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje

i kwalifikacje zawodowe oraz umiej^tnosci pozqdane na rynku

pracy, pomoc w utrzymaniu zatrudnienia;

edukacyjnym, ktorych celem byt wzrost poziomu wyksztateenia,

dostosowanie wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych do potrzeb

rynku pracy;

zdrowotnym, ktorych celem byto wyeliminowanie tub ztagodzenie

barier zdrowotnych utrudniajqcych funkcjonowanie

w spoteczenstwie tub powodujqcych oddalenie od rynku pracy.

W 2021 roku w ramach projektu uczestnicy i uczestniczki projektu

skorzystali z nast^pujqcych form wsparcia:

• w ramach komponentu zdrowotnego brail udziat w zaj^ciach

grupowych z edukacji zdrowotnej;

• wyjazdu socjoterapeutycznego ,,Laboratorium Kreatywnosci",

podczas wyjazdu odbyto si^ 20 godzin warsztatow

socjoterapeutycznych- zaj^c integracyjnych i cwiczeh maj^cych

na celu zwi^kszenie motywacji do dziatania, poprawy wtasnej

33



dotychczasowej sytuacji zyciowej, ksztattowanie umiej^tnosci

pracy w grupie, wspotdziatania i wspotpracy ze srodowiskiem

lokalnym, w tym z pozostafymi osobami uczestniczqcymi

w projekcie;

treningu motywacyjnego - 20 godzin;

• treningu umiej^tnosci spotecznych - 6 godzin;

• w grudniu 2021 roku zorganizowano warsztaty swiqteczne, na

ktorych uczestnicy i uczestniczki projektu ozdabiali pierniki

swiqteczne, przygotowywali drobne upominki dla bliskich osob;

ponadto dla uczestnikow i uczestniczek Projektu zorganizowano

dziatanie srodowiskowe - wyjazd do Muzeum Juliana Fatata

w Bystrej oraz do GOK ,,Promyk" w Bystrej na seans filmowy.

Koszt realizacji projektu w 2021 roku wyniost 79 969,40 zt, z tego

wktad wtasny Gminy wyniost 24 314,00 zt.

10. Program resortowy Ministra Rodziny i Polityki

Spotecznej ,,Asystent osobisty osoby niepefnosprawnej"

Gmina Jasienica w 2021 r. przystqpita do realizacji Programu

Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Asystent osobisty

osoby niepe^nosprawnej"- edycja 2021. Realizatorem projektu byt Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy.

Celem programu byto zapewnienie dost^pnosci do ustugi asystenta

tj. wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu

w zyciu spotecznym osob niepetnosprawnych.

Ustugi asystenta w szczegolnosci polegaty na :

• wykonywaniu czynnosci dnia codziennego - w tym przez dzieci

z orzeczeniem o niepetnosprawnosci- takze w zaprowadzaniu

i przyprowadzaniu ich do/z placowki oswiatowej
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zafatwianiu spraw urz^dowych,

wyjsciu, powrocie oraz/lub dojazdach w wybrane przez uczestnika

Programu miejsce(np. dom, praca, placowki oswiatowe

i szkoleniowe, swiqtynie, placowki stuzby zdrowia i rehabilitacyjne,

gabinety lekarskie, urz^dy, znajomi, rodzina, instytucje finansowe,

wydarzenia kulturalne/rozrywkowe/spoteczne/, sportowe itp.)

• wyjsciu, powrocie oraz/lub dojazdach na rehabilitacj^ i zaj^cia
terapeutyczne,

zakupach, zzastrzezeniem aktywnego udziatu uczestnika Programu

przy ich realizacji,

nawiqzaniu kontaktu/wspofpracy z roznego rodzaju organizacjami

korzystaniu z dobr kultury( tj. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki,

wystawy itp.).

Wsparciem zostato obj?tych 13 niepetnosprawnych mieszkahcow

Gminy Jasienica ze znacznym bqdz umiarkowanym stopniem

niepetnosprawnosci. Program finansowany byt ze srodkow

Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych.

W zwiqzku z panujqcym na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stanem

epidemii wirusa SARS-CoV-2 fa takze zbiegiem roznych

nieprzewidywalnych sytuacji, brakiem podmiotow do realizacji zadania

faktyczna realizacja Programu rozpocz^ta si? od lipca 2021 r.

Dla asystentow zakupiono srodki ochrony osobistej (tj. maseczki,

r^kawiczki, ptyny do dezynfekcji), wobec czego swiadczone usfugi

odbywaty si$ zgodnie z zachowaniem najwyzszego rezimu sanitarnego.

tqczna kwota wykorzystanych srodkow na realizacj^ Programu wyniosta
59 687,53 zt.
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11. Program resortowy Ministra Rodziny i Polityki

Spotecznej ,,0pieka wytchnieniowa"

Rowniez w 2021r. Gmina Jasienica przystqpita do realizacji

Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej

,,0pieka wytchnieniowa" - edycja 2021 r. Realizatorem projektu byt

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy. Gtownym celem

Programu byto wsparcie cztonkow rodzin lub opiekunow

sprawuj^cych bezposredniq opiek^ nad:

dziecmi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,

osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci oraz

orzeczeniami rownowaznymi, poprzez czasowe odci^zenie

od codziennych obowiqzkow tqczqcych si? ze

sprawowaniem opieki, zapewnienie czasu na odpoczynek

1 regeneracj?.

Wsparciem zostato obj^tych 9 osob w formie pobytu dziennego oraz

4 osoby w formie pobytu catodobowego. Program finansowany bytze

srodkow Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob

Niepetnosprawnych.

Faktyczna realizacja programu rozpocz^a si^ we wrzesniu 2021.

Utrudnieniem w realizacji byto brak podmiotow realizujqcych ustug^ opieki

wytchnieniowej, rozprzestrzenianie si^ pandemii Covid I obawy osob

sprawuj^cych opiek? nad osobami z niepetnosprawnosciami.

tqczna kwota wykorzystanych srodkow na realizacj? Programu

wyniosta 59 280,00 z\.

36



(^

12. Gminny Zespot Interdyscyplinarny

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w roku 2021 w Jasienicy

odpowiadat rowniez za realizacj? zadan wynikajqcych z Ustawy

o przeciwdziataniu przemocyw rodzinie. Dziatania podejmowane na rzecz

przeciwdziatania przemocy w rodzinie w ramach tej ustawy byty

prowadzone rzez Gminny Zespot Interdyscyplinarny w Jasienicy.

W sktad Zespotu wchodzq:

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasienicy -
Agnieszka Bednarz, b?dqca zarazem Przewodniczqc^ Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego;
Dyrektor Gminnego Zespotu Obstugi Szkot i Przedszkoli w Jasienicy
- Urszula Bujok petniqca funkcj^ Zast^pcy Przewodniczqcego
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego;
Starszy pracownik socjalny - Anita Budny - sekretarz Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego;
Komendant Komisariatu Policji w Jasienicy - podinsp. mgr Jarostaw
Czylok od 29.09.2021
Zast^pca Komendanta Komisariatu Policji w Jasienicy- sierz. szt.
Mariusz Ptaszek do 28.09.2021

Dzielnicowy Komisariatu Policji w Jasienicy - mt asp. Wiestaw
Sabela,;

Kierownik filii SGZOZ w Grodzcu - dr Matgorzata Gotyszny;
Prokurator - Ewa Rymarowicz;
Kurator zawodowy - Krzysztof Kocur;
Przewodniczqca GKRPA w Jasienicy - Renata Szczepahska.

Pracq Zespotu Interdyscyplinarnego kierowata Przewodniczqca Zespotu
Agnieszka Bednarz.

W 2021 roku dziatalnosc Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

oraz grup roboczych powofywanych do realizacji procedury Niebieskiej

Karty w konkretnych rodzinach byty czasowo utrudniane przez kolejne fate

epidemii Covid- 19.0bostrzenia obowiqzujqce w kraju znacznie utrudniaty

prac^ wedtug dotychczas przyj^tych zasad, zwtaszcza w kwestii spotkah
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cztonkow Zespotu i Grup Roboczych. Mimo to w 2021 roku odbyty si? 4

posiedzenia Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego, na ktorych

analizowano dziatania Zespotu oraz omawiano trudniejsze indywidualne

przypadki z prowadzonych na terenie Gminy Jasienica procedur

Niebieskiej Karty. Podejmowano rowniez dyskusj? na temat mozliwosci

pracy Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych w warunkach

pandemii koronawirusa. Natomiast posiedzenia powotywanych grup

roboczych wokresie nasilonej fali epidemii COVID-19 odbywaty si?

poprzez kontakt telefoniczny, a w wyjqtkowych sytuacjach rowniez

osobisty zarowno z cztonkami grup jak i cztonkami rodzin, w ktorych byta

prowadzona procedura Niebieskiej Karty.

Gtownym zadaniem Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w 2021

roku byto koordynowanie i integracja dziatah przedstawicieli roznych

podmiotow oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy

w rodzinie.

Do zadah Zespotu nalezato w szczegolnosci:

• diagnozowanie problemu przemocy rodzinach;

podejmowanie wszelkich dziatan w srodowiskach zagrozonym

przemocq w rodzinie majqcych na celu przeciwdziatanie temu

zjawiskowi;

inicjowanie interwencji w srodowiskach dotkni^tych przemocq

w rodzinie;

rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach

i mozliwosciach udzielenia pomocy w srodowisku lokalnym;

inicjowanie dziaten w stosunku do osob stosujqcych przemoc

w rodzinach;

ocena i weryfikacja prowadzonych dziatah, w tym dziatah grup

roboczych;
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omawianie biez^cych problemow wymagajqcych rozstrzygni^cia

przez Zespot;

prowadzenie petnej dokumentacji z prac Zespotu

Interdyscyplinarnego: protokotow z posiedzen, sprawozdah

z realizacja dziatah itp. Do zadah grup roboczych nalezato w 2021

roku, w szczegolnosci:

opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych

przypadkach wystqpienia przemocy w rodzinie;

monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzito do roznych

form przemocy oraz rodzin zagrozonych wystqpieniem przemocy;

dokumentowanie dziatah podejmowanych wobec rodzin, w ktorych

dochodzito do aktow przemocy oraz monitorowanie efektow tych

dziatah.

W 2021 roku do Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Jasienicy

wptyn^o 29 ,,Niebieskich Kart - A", w tym:

• 6 Niebieskich Kart - A sporzqdzonych przez Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w Jasienicy;

16 Niebieskich Kart- A sporzqdzonych przez Komisariat Poticji

w Jasienicy;

• 2 Niebieskie Karty- A sporzqdzone przez Oswiat?;

2 Niebieskie Karty- A sporzqdzona przez Gminny Zespot

Interdyscyplinarny;

1 Niebieska Karta- A- sporzqdzona przez Gminnq Komisj^ do spraw

Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych;

1 Niebieska Karta- A - sporzqdzona przez Podbeskidzki Osrodek

Interwencji Kryzysowej.

39



Przyczynq sporzqdzenia Niebieskich Kart oraz rozpocz^cia procedury

byty m. in. przemoc: fizyczna, psychiczna, seksualna, zaniedbanie,

niszczenie mienia, grozba karalna, uszkodzenia data.

W 2021 roku prowadzono 56 procedur ,,Niebieskich Kart".

Sporz^dzono 19 ,,Niebieskich Kart - C" oraz 16 ,,Niebieskich Kart - D".

W omawianym okresie odbyty si$ 87 posiedzenia grup roboczych, ktorych

prac? koordynowali pracownicy socjalni GOPS w Jasienicy. Liczba osob

w rodzinach, w ktorych prowadzone byty procedury ,,Niebieska Karta"

wynosita 195, w tym kobiet 66, 78 m^zczyzn, dzieci 51. Procedury

,,Niebieskie Karty" w 2021 roku zostaty zakohczone w 24 rodzinach

z powodu ustania przemocy w rodzinie i zrealizowania indywidualnego

planu pomocy rodzinie oraz w 2 rodzinach na skutek rozstrzygni^cia

o braku zasadnosci podejmowania dziatah.

W ramach Punktu Konsultacyjnego prowadzonego przez Gminnq

Komisj? Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych w Jasienicy udzielono

170 porad i 85 konsultacji zwiqzanych z problemem przemocy w rodzinie.

Z uwagi na fakt, iz Zespot Interdyscyplinarny to grupa osob -

specjalistow z roznych instytucji, majqcych ustawowy obowiqzek aby

przeciwdziatac przemocy w rodzinach, pojawiaty si? trudnosci

z zebraniem tych osob w jednym dogodnym dla wszystkich cztonkow

czasie. Dodatkowym utrudnieniem w 2021 roku byt czas pandemii w kraju

oraz podejmowanie wszelkich dziatah w trybie rezimu sanitarnego. Mimo

to zarowno cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego, jak i grup roboczych

wykonywali swoje zadania zgodnie z Ustaw^ o przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie w ramach swoich obowiqzkow stuzbowych lub zawodowych.

Jednakze zdecydowana wi^kszosc tych obowi^zkow spoczywata na

kadrze Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasienicy, ktory
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odpowiadat za koordynowanie dziatah przedstawicieli instytucji
dziataj^cych na rzecz przeciwdziafania przemocy w rodzinie.

VI. ZATRUDNIENIE W GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOtECZNEJ
WJASIENICY

Wedfug stanu na 31 grudnia 2021 r. w Gminny Osrodku Pomocy
Spotecznej wJasienicy zatrudnionych byto ogotem 26 osob, w tym
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy, 7 pracownikow w Dziale
Swiadczeh Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego (w tym Kierownik
Dziatu), 11 osob wykonujqcych zadania z zakresu pomocy spotecznej, tj.:
6 pracownikow socjalnych, 1 asystent rodziny oraz 3 opiekunki realizujqce
ustugi opiekuncze oraz Kierownik Dziatu Pomocy Spotecznej. Dziat
Ksi^gowo-Administracyjny liczyt 7 osob (wtym Kierownik Dziatu). Zgodnie
z ustawq o pomocy spotecznej Osrodek Pomocy Spotecznej powinien
zatrudniac pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci
gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym
wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkahcow. Gmina Jasienica liczy
ponad 24 700 mieszkancow, zatrudnionych pracownikow socjalnych na
dzieh 31.12.2021 byto 6. Wszyscy pracownicy posiadajq odpowiednie
kwalifikacje zawodowe i wyksztatcenie kierunkowe. Pracownicy biorq
udziat w szkoleniach i konferencjach, ktore pog^biajq umiej^tnosci
zawodowe oraz pozwalajq na rozwoj osobisty.

Reasumujqc na dzien 31.12.2021 roku Osrodek zatrudniat 26
pracownikow na podstawie umowy o prac^. Ponadto w ramach umow
cywilnoprawnych podj?to wspotprac^ z trzema zleceniobiorcami: tj.:

- informatykiem (od stycznia do grudnia 2021 r.)

- oraz na okres jednego miesiqca (styczeh 2021 r.) z osobq, ktora
swiadczyfa ustugi zwiqzane z archiwizacjq dokumentow,
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- osobq do ustug konsultacyjnych w ramach Strategii Rozwiqzywania

Problemow Spotecznych.

Tabela nr 13. Liczba osob zatrudnionych w GOPS Jasienica na dzieh

31.12.2021 roku.

LP. Wyszczegolnienie Liczba
zatrudnionych

osob

Liczba osob w
przeliczeniu na

etaty
1. I Kierownik GOPS 1 1

2.
Dziat Pomocy
Spotecznej
- Kierownik Dziatu
- Pracownicy socjalni
- Opiekunki
Asystent rodziny

11

1
6
3
1

0,89

1
6
1,8
1

3.
Dzia^ Swiadczeh
Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego (w tym
Kierownik Dziatu)

7 7

4.
Dziat Ksi^gowo-
Administracyjny:
- Ksi^gowosc (w tym
Kierownik Dziatu)
- Sekretarka
- Sprzqtaczka
Kadry/Ptace

7

4
1
1
1

0,87

3,6
1

0,50
1

Zrodto: GOPS Jasienica
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy zgodnie

z Uchwatq Rady Gminy Jasienica Nr XXVI/353/21 z dnia 4 lutego 2021 r.

w sprawie Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

oraz Ochrony Ofiar w Rodzinie na lata 2021-2023 przedktada

sprawozdanie z powyzszego programu za 2021 rok.

Celem gtownym programu jest przeciwdziatanie przemocy

wrodzinie, zwi^kszenie dost^pnosci i skutecznosci profesjonalnej

pomocy oraz ochrona osob doznajqcych przemocy w rodzinie na terenie
Gminy Jasienica

Cel gtowny Programu realizowany byf w 2021 roku w oparciu o cele
szczegotowe:

1. Podniesienie poziomu wiedzy i swiadomosci mieszkahcow Gminy

Jasienica dotyczqcej zjawiska przemocy w rodzinie.



2. Zwi^kszenie dost^pnosci dziaten profilaktycznych w zakresie

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

3. Zapewnienie rodzinom, w ktorych wst^puje zjawisko przemocy

w rodzinie kompleksowej pomocy.

4. Zintegrowanie srodowisk oraz zwi^kszenie kompetencji

zawodowych pracownikow jednostek, stuzb oraz organizacji

zajmuj^cych si? przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

Cele Programu byty realizowane przez:

1. Systematyczne diagnozowanie zjawiska przemocyw rodzinie.

2. Podnoszenie swiadomosci spotecznej na temat zjawiska przemocy

w rodzinie i kreowanie postaw wolnych od przemocy - adresaci:

dzieci, mtodziez, osoby doroste, rodziny oraz spotecznosc lokalna.

3. Udzielanie kompleksowej i profesjonalnej pomocy osobom

dotkni^tym przemocq w rodzinie, ze szczegolnym uwzgl^dnieniem

dzieci oraz osob starszych.

4. Kierowanie do programow korekcyjno- edukacyjnych osob

stosujqcych przemoc w rodzinie.

5. Podnoszenie kompetencji, wiedzy i umiej^tnosci pracownikow

instytucji dziatajqcych w obszarze zjawiska przemocy w rodzinie.

1. Systematyczne diagnozowanie zjawiska przemocy w rodzinie

poprzez zebranie szczegotowych informacji na temat rozmiary

zjawiska przemocy w gminie Jasienica:

Od stycznia 2021 roku do grudnia 2021 roku wptyn^y do Gminnego

Zespotu Interdyscyplinarnego w Jasienicy 29 ,,Niebieskie Karty - A":

6 ,,Niebieskich Kart - A" sporzqdzone przez Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Jasienicy;



•

•

17 ,,Niebieskich Kart - A" sporzqdzonych przez Komisariat Policji
w Jasienicy;

2 ,,Niebieskie Karty-A" sporzqdzone przez Oswiat?;

2 ,,Niebieskie Karty - A" sporzqdzone przez Gminny Zespot
Interdyscyplinarny;

1 „ Niebieskq Kart? - A" sporzqdzonq przez Gminn^ Komisj^
Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych;

1 „ Niebieskq Kart? - A" sporzqdzonq przez Podbeskidzki Osrodek
Interwencji Kryzysowej;

1 ,,Niebieskq Kart^ - A" sporz^dzone przez Ochron? Zdrowia.

Przyczyn^ sporzqdzenia ,,Niebieskich Kart" byta m.in. przemoc:

fizyczna, psychiczna, seksualna, zaniedbanie, niszczenie mienia, grozba
karalna, uszkodzenia data.

W roku 2021 prowadzono 56 procedur ,,Niebieskiej Karty".

Sporzqdzono 19 ,,Niebieskich Kart - C" oraz 18 ,,Niebieskich Kart - D".

2. Podnoszenie swiadomosci spotecznej na temat zjawiska

przemocy w rodzinie i kreowanie postaw wolnych od przemocy-

adresaci: dzieci, mtodziez, osoby doroste, rodziny, spotecznosc
lokalna.

Skuteczne przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oparte jest na

nieustannym przekazywaniu wiedzy przyczyniajqcej si^ do podnoszenia

swiadomosci spotecznej na temat przyczyn i skutkow przemocy. Dziatania

tego rodzaju oparte sq na edukowaniu dzieci, mtodziezy, rodzicow, osob

dorostych z uwzgt^dnieniem grup szczegolnie narazonych na przemoc
czyli osoby starsze, osoby niepetnosprawne oraz dzieci.

Cel ten byt realizowany w 2021 roku poprzez:



przeprowadzone w szkotach naszej gminy zaj^cia informacyjno-

edukacyjne i profilaktyczne:

- Zespot Szkolno-Przedszkolny w Itownicy realizowat program

profilaktyczny ,,Sp6jrz inaczej" we wszystkich oddziatach klasowych

(klasy 1-8); ponadto nauczyciel wychowania do zycia w rodzinie

realizowat program T. Krola „ W^drujqc ku dorostosci", w ramach

ktorego poruszat tematy zwiqzane z przemocq; w szkole

zorganizowano takze dwa razy zaj^cia profilaktyczno- warsztatowe

ze specjalistq ds. uzaleznieh, narkomanii i dopalaczy z Punktu

Konsultacyjnego w Jasienicy;

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Rudzicy przeprowadzi^

dziatania profilaktyczne poprzez prelekcje dla uczniow realizowane

przez specjalist^ ds. uzaleznieh z punktu Konsultacyjnego w

Jasienicy oraz specjalistq od spraw behawioralnych dla uczniow,

rodzicow i nauczycieli;

- Zespot Szkolno-Przedszkolny w Grodzcu realizowat program

profilaktyczny ,,Sp6jrz inaczej"; ponadto organizowat spotkania

z policjantem dotyczqce tematyki przemocy; pedagog szkolny

przeprowadzit w poszczegolnych klasach zaj^cia na temat:

,,Stalking, hejting, cyberprzemoc", " Rozoznaj^ zachowania ulegte,

agresywne i asertywne", " Konflikty i sposoby i ch

rozwiqzywania", " Rodzinny kryzys" oraz " Moje prawa- wazna

sprawa";

- Szkota Podstawowa w Swi^toszowce prowadzita dziatania

profilaktyczne poprzez warsztaty dla uczniow na temat przemocy

oraz zachowah ryzykownych; ponadto w klasach VII-VIII



przeprowadzono pogadank? na temat: „ Hejt i mowa nienawisci"

poprowadzonq przez specjalist? ds. uzaleznieh z Punktu

Konsultacyjnego w Jasienicy;

- Zespot Szkolno-Przedszkolny w Mazaricowicach realizowat

program profilaktyczny " Spojrz inaczej", organizowat spotkania

z pedagogami zwiqzane z profilaktykq przemocy, przeprowadzit

warsztaty profilaktyczne dla jednej klasy 7 i klas 8 na temat hejtu,

mowy nienawisci i przemocy , szczegolnie z uwzgl^dnieniem

cyberprzestrzeni;

Ponadto szkoty prowadzity dziatania profilaktyczne w ramach godzin

wychowawczych z udziatem pedagoga szkolnego wedtug wtasnych

programow, jak rowniez umieszczano informacje na gazetkach

szkolnych i rozdawano ulotki dotyczqce problematyki przemocy w
rodzinie.

umieszczanie artykutow na temat przemocy w rodzinie oraz informacji

o mozliwosci uzyskania pomocy w przypadku stosowania przemocy

w rodzinie w gazecie ,,Jasienica", na stronach internetowych Gminy

Jasienica oraz Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasienicy.

3. Udzielanie kompleksowej i profesjonalnej pomocy osobom

dotkni^tym przemocq w rodzinie, ze szczegolnym uwzgl^dnieniem

dzieci oraz osob starszych:

Udzielanie skutecznej pomocy osobom doznajqcym przemocy w rodzinie

wymaga zroznicowanych dziatan takich jak poradnictwo. Bardzo wazne

jest rowniez upowszechnianie informacji w roznych formach o podmiotach

zajmujqcych si^ profesjonalnym udzielaniem pomocy takim osobom.



Monitorowanie ww. celu przeprowadzono na podstawie ponizszych

wskaznikow:

Instytucja prowadzqca poradnictwo w zakresie przeciwdziatania

przemocy w rodzinie na terenie naszej gminy to Gminna Komisja ds.

Profilaktyki i Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych w ramach

ktorej jest prowadzony Punkt Konsultacyjny w Jasienicy. W 2020

roku w Punkcie tym udzielono 170 porad i 85 konsultacji zwiqzanych

z przemocq w rodzinie.

Liczba posiedzeh Zespotu Interdyscyplinarnego- w 2021 roku odbyty

si? 4 spotkania Zespotu.

Liczba utworzonych grup roboczych - w 2021 roku powotano 29

nowych grup roboczych w oparciu o sporzqdzone formularze

,,Niebieskie Karty- A" z osobami doznajqcymi przemocy.

Liczba posiedzeh grup roboczych- Niebieskie Karty byty

przedmiotem analizy powotanych grup roboczych oraz konkretnych

dziatah podejmowanych przez poszczegolnych czfonkow grup

roboczych. W omawianym okresie odbyto si? 87 posiedzeh tych

grup.

Liczba rodzin obj^tych pomocq grup roboczych- 56 rodzin byto

obj^tych pomocq grup roboczych w 2020r., liczba osob w rodzinach,

ktorych prowadzona byta procedura ,,Niebieskie Karty" wynosita

195, wtym kobiet 66, m^zczyzn 78, dzieci 51.

Liczba zakonczonych procedur ,,Niebieskiej Karty" - procedura

,,Niebieskiej Karty" w 2021 roku zostata zakohczona w 24 rodzinach na

wskutek ustania przemocy w rodzinie i zrealizowania indywidualnego

planu pomocy rodzinie oraz w 2 rodzinach na skutek rozstrzygni^cia

o braku zasadnosci podejmowania dziatah.



4. Kierowanie do programow korekcyjno- edukacyjnych osob
stosujqcych przemoc w rodzinie:

Z terenu Gminy Jasienica nikt nie wzi^t udziatu w Programie

oddziafywah korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujqcych przemoc

w rodzinie prowadzonym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Bielsku-Biatej.

5. Podnoszenie kompetencji, wiedzy i umiej^tnosci pracownikow
instytucji dziatajqcych w obszarze zjawiska przemocy w rodzinie:

Celem Programu jest zwi^kszenie skutecznosci przeciwdziatania

przemocy w rodzinie i ograniczenie tego zjawiska oraz skutkow jego
stosowania, a takze tworzenie sieci wsparcia realizowanego przez osoby

profesjonalnie pomagajqce: pracownikow socjalnych, pedagogow,
policjantow, lekarzy i piel^gniarki. Dlatego osobyte muszq bye nieustannie
wspierane w realizowaniu swoich zadah na rzecz osob doznajqcych

przemocy poprzez systematyczne podnoszenie swoich kompetencji.

Do monitorowania powyzszego celu stuzy liczba szkolen,

warsztatow i konferencji dla przedstawicieli instytucji dziatajqcych na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

W 2021 roku ze wzgl^du na sytuacj? epidemiologicznq i zwiqzane z
niq obostrzenia nie odbyto si? zadne szkotenie stacjonarne. Cztonek
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Jasienicy ukonczyt Studium

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie I stopnia prowadzone przez
Stowarzyszenie na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
,,Niebieska Linia".



Podsumowujqc w okresie sprawozdawczym zadania z zakresu

przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Jasienica

realizowane byty na wszystkich poziomach. Podj^to wiele dziatan w

kierunku pomocy osobom doznajqcym przemocy w rodzinie. W ramach

prac Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych zdiagnozowano

sytuacj? rodzin, w ktorych dochodzito do przemocy poprzez wszcz^cie

procedury ,,Niebieska Karta". Dzi^ki funkcjonowaniu Zespotu

Interdyscyplinarnego nast^pita efektywniejsza koordynacja dziatah

skierowanych na rozwiqzywanie problemow konkretnej rodziny,

wypracowanie modelu wspotpracy instytucjonalnej, mozliwosc

poszerzenia fachowej wiedzy w roznych zakresach. Ponadto nast^pita

rzetelna wymiana informacji i doswiadczeh poprzez rozwini^cie

wspotpracy mi^dzy instytucjami dziatajqcymi na rzecz przeciwdziatenia

przemocy w rodzinie.

Nalezy kontynuowac realizacj^ dotychczasowych zadah,

jednoczesnie ktadqc nacisk na:

- monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie oraz zasobow w kategorii

problemow przemocowych,

- rozwijanie wspotpracy mi^dzy instytucjami zajmujqcymi si^ pomocq

osobom pokrzywdzonym przemocq w rodzinie,

- pozyskiwanie dobrych praktyk i innych dodatkowych form ochrony dla

osob doznajqcych przemocy w rodzinie poza procedurami ,,Niebieskich

Kart"'.»)

podnoszenie kompetencji specjalistow dziatajqcych na rzecz

przeciwdziatania przemocyw rodzinie.,



- kontynuowanie i rozwoj profesjonalnych form pomocy, zwtaszcza

psychologicznej dla dzieci wychowuj^cych si? w rodzinach alkoholowych

j przemocowych;

- szerzenie swiadomosci spotecznej gtownie psychoedukacja rodzicow;

- zwi^kszenie dziatan profilaktycznych skierowanych do rodzin, grup

rowiesniczych;

- poprawa dost^pnosci do pomocy medycznej.

KIEROW^IK
Gminnego Osrodkg Pomocy Spoleeznej

w^ienicy

mgrAgffies^ka Bednarz
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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat oraz
samorz^d wojewodztwa zobowiqzani s^ do sporz^dzenia corocznie oceny zasobow pomocy
spotecznej w oparciu o analiz? lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej, ktora w szczegolnosci
winna obejmowac: infrastruktur^, kadr?, organizacje pozarz^dowe, naktady finansowe ponoszone
na zadania pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystaj^cych z pomocy
spotecznej. Niniejsza analiza opisuje ww. sytuacj? w gminie Jasienica.
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Jest to gmina wiejska , lezs[ca w powiecie bielskim. Gmina Jasienica graniczy z gminami:
Jaworze, Brenna, Skoczow, Chybie, Czechowice-Dziedzice, Bielsko-Bia^a. Powierzchnia gminy
Jasienica wynosi 91km2 , co stanowi 20,0% powierzchni powiatu , 0,7% powierzchni
wojewodztwa . G^stosc zaludnienia w gminie wynosi 268 osob, w powiecie 362 osoby, w
wojewodztwie 366 osob.
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Ponizej prezentujemy szczegotowe dane o:

sytuacji demograficznej,
rynku pracy, infrastrukturze spotecznej,
korzystaj^cych z pomocy i wsparcia,
swiadczeniach pomocy spotecznej,
zasobach instytucjonalnych pomocy i wsparcia,
kadrze pomocy spotecznej,
srodkach finansowych na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki
spotecznej w budzecie jednostki samonz^du terytorialnego,
aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej,
wspotpracy z organizacjami pozarz^dowymi w obszarze pomocy i wsparcia gminy
Jasienica.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej
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Wedtug stanu na 30 czerwca 2021 , liczba ludnosci gminy Jasienica wyniosta 24.353 osob ,
z czego 51% stanowity kobiety, a 49% m?zczyzni.
Liczba ludnosci gminy stanowi 14,63% ludnosci powiatu, 0,54% ludnosci wojewodztwa.

Struktura ludnosci gminy przedstawiata si? nast^pujqco:

osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowity 23% ,
osoby w wieku produkcyjnym 60% ,
osoby w wieku poprodukcyjnym 17% .

W latach 2020-2021 liczba ludnosci wzroste o 0,57%".

Wedtug stanu na 31 grudnia 2021 stopa bezrobocia dla powiatu bielskiego wynosita 3,5% , dla
wojewodztwa sl^skiego wynosita 4,2%. Liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych w gminie
Jasienica wynosite 240 , w tym 59% stanowity kobiety, 41% m?zczyzni. Udziat dtugotrwale
bezrobotnych w stosunku do ogolnej liczby ludnosci wyniost 39% .

^•^•^
€"^ ^€^

Wzasobach infrastruktury spotecznej gminy znajduj^si?:

2 ztobki niepubliczne dysponuj^ce 43 miejscami,
4 kluby dzieci^ce (placowki niepubliczne) dysponuj^ce 94 miejscami
8 przedszkoli publicznych wraz z 1 oddziatem przedszkolnym przy publicznej szkole
podstawowej, dysponuj^cych 1060 miejscami,
3 przedszkola niepubliczne dysponuj^ce 102 miejscami
8 swietlic szkolnych

Na terenie gminy nie funkcjonuje opiekun dzienny.

Ponizej prezentujemywformie graficznej i tabelarycznej szczegotowe dane dotycz^ce demografii
(liczb? ludnosci w podziale na ptec i grupy wiekowe), rynku pracy (liczb? osob bezrobotnych,
liczb? bezrobotnych dtugotrwale, liczb? osob bezrobotnych z prawem do zasitku, wskaznik
bezrobocia wsrod beneficjentow pomocy spotecznej) j infrastruktury spotecznej (liczba ztobkow,
liczba opiekunow dziennych, liczba miejsc w ztobkach, liczba dzieci ktorym nie przyznano miejsca)
oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spotecznej zawieraj^ce dane wtasne
jednostki dotycz^ce: liczby mieszkan komunalnych, socjalnych, liczby osob oczekuj^cych na
mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokow eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego,
iiczby klubow i innych miejsc spotkan dla seniorow oraz ticzby hospicjow na terenie gminy
Jasienica.
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Liczba osob bezrobotnych, liczba dtugotrwale bezrobotnych oraz liczba osob bezrobotnych z prawem do
zasitku (poziom
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Wykres prezentuje liczb^ osob bezrobotnych, liczb? bezrobotnych dtugotrwale oraz liczb? osob
bezrobotnych z prawem do zasitku, ogotem i w podziale na ptec.
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Wskaznik bezrobocia wsrod beneficjentow pomocy spotecznej. Wskaznik obliczanyjako stosunek liczby
osob w rodzinach korzystaj^cych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby osob w rodzinach
korzystaj^cych z pomocy ogotem.
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Liczba placowek i miejsc dla dzieci
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Liczba placowek i miejsc dla dzieci
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INFRASTRUKTURA SPOtECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021

INFRASTRUKTURA SPOtECZNA

Liczba mieszkari komunatnych w zasobie gminy 1 47

Liczba wnioskow zlozonych na mieszkanie komunalne
z zasobow gminy 2 0

w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkari socjalnych (lokali)

3 24

Liczba oczekujqcych na mieszkanie socjafne 4 15

Liczba wyrokow eksmisyjnych bez wskazania lokalu
socjalnego 5 0

Liczba kfufaow i innych miejsc spotKari dla seniorow 6 6

Liczba hospicjow 7 0

Liczba osrodkow dla cudzoziemcow 8 x

Prognoza 2022*

46

0

24

19

0

1

0

x

* Wielkosc prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu tub spadku. W przypadku braku mozliwosci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac liczby odpowiadaj^ce danym z kolumny "Rok oceny 2021".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

46

0

24

19

0

1

0

x

3. Dane o korzystajc[cych z pomocy i wsparcia

Pomoc i wsparcie w gminie Jasienica z pomocy spotecznej w 2021 roku uzyskato
^cznie 652 osoby, co stanowito 2,6% wszystkich mieszkahcow gminy. W roku oceny, w stosunku
do 2020 roku, t^czna liczba osob korzystaj^cych z pomocy i wsparcia zmniejszyta si? o 8 osob.
Natomiast liczba rodzin, ktorym przyznano swiadczenie z pomocy spotecznej zmniejszyta si^ w
stosunku do roku poprzedniego o 27 osob. W przypadku dtugotrwale korzystajs[cych z pomocy
spotecznej ich liczba osiqgn^ta poziom 63 osob, co oznaczato spadek w stosunku do roku 2020
o 3 osoby.

Ponizsza mapa przedstawia liczb? osob, ktorym udzielono pomocy i wsparcia na terenie powiatu
bielskiego.
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W gminie Jasienica najcz^sciej wyst^puj^cymi przyczynami trudnej sytuacji zyciowej osob i
rodzin a jednoczesnie powodami ubiegania si? o pomoc spoteczn^, wskazanymi przez osrodki
pomocy spotecznej w 2021 roku byto kolejno: dtugotrwata choroba, niepetnosprawnosc, ubostwo,
bezrobocie, bezradnosc w prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegotowe dane dotycz^ce:

liczby rodzin i osob w rodzinach korzystajc[cych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i
ptec,
wskaznika deprywacji lokalnej,
ticzby dtugotrwale korzystaj^cych z pomocy spotecznej w podziale na ptec i grupy
wiekowe,
liczby osob i rodzin korzystaj^cych ze swiadczeh pieni^znych i niepieni^znych,
ticzby rodzin korzystajyych z poradnictwa specjalistycznego,
wskaznika pracy socjalnej,
wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy.
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Liczba osob korzystaj^cych ze swiadczen na podstawie
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Liczba osob korzystaj^cych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i ptec wg liczby wyptaconych
swiadczen
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Wskaznik deprywacji lokalnej
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Liczba rodzin i ticzba osob w rodzinach korzystaj^cych z pomocy spotecznej
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Liczba kobiet korzystaj^cych z pomocy spotecznej
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Liczba m^zczyzn korzystaj^cych z pomocy spotecznej
•---.•-• •^•"?m;-^-r.~.':-.".--'^-'.-'^-'m^."S^5^£3E1FSE^??e^r%^

Poziom

I Jasienica

L._-^-.......__...-.._

Powiat (srednia)

~'?""?^%'3^BlW-aWWW';-%3.y/?;':---.-1-'

..^seass^i&s!:
i 0-17

Produkcyjny

2016

Liczba m^zczyzn korzystajqcych z pomocy

,2017
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2018.^fc...2Q1l^^202Q^. 2021
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0-17 |
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Produkcyjny ]

_„,____L.-
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271 27j___22 151421
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16 13111 16 12
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Liczba swiadczen pieni^znych i niepieni^znych z pomocy spotecznej
[M;uj,^^..^,'^^.-;-.,?^--,.".->;.s.n..-.-,n.,.^^^w,¥tW)M^^rt(^W^P^^ .•''••—•.•.•'•.,•.• ,:--:-,^-:T-rWI,X

Rodzaj Swiadczenia

swiadczenia niepieni^zne

swiadczenia pieni^zne

JU^ba_§wiadcze^|
5096|

798 i

13,54%

0

swiadczenia
niepieni^zne
swiadczenia
pieni^zne

86,46%

Liczba swiadczen

0
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Liczba osob korzystaj^cych z swiadczen pieni?znych i niepieni?znych

Liczba osob

Rodzaj swiadczenia ^~y^ W^6^^^^^^^^^[^
swiadczenia niepieni^zne

swiadczenia pieni^zne
--1—

166

189|
..9l!
147

49|
-i-

147
J

2020 2021

60 ! 49 I 49 i

128] 110! 84|

Liczba osob korzystajyych z swiadczen pieni^znych i niepieni^znych
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swiadczenia niepieni^zne, Liczba osob •• swiadczenia niepieni^zne, Linia trendu
swiadczenia pieni^zne, Liczba osob •• swiadczenia pieni^zne, Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajqcych z swiadczeh pieni^znych i niepieni^znych

.,..L Liczba

Rodzaj swiadczenia

swiadczenia niepieni^zne

2016 2017 2018 2019 2020

swiadczenia pieni^zne

swiadczenia niepieni^zne
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48 I 26 I 34 i 301

146r 147 126

0

2016
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0
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Rodzaje swiadczeh, z ktorych korzystaj^ poszczegotne typy rodzin

, OgotemTypyrodzin ,g

I jednoosobowe

wieloosobowe
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231

70[
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n

Liczba rodzin pobieraj^cych swiadczenia

p^
jednoosobowe wieloosobowe

Typy rodzin

swiadczenia niepieni?zne B swiadczenia pieni?zne

23



Rpdzaje swiadczen, z kt6rychj(oraystaj^j>oszczegolne typy rodzin ze wzgl^du na liczb? dzieci
^S3S&

Swiadczenia niepieni?zneTyp rodziny

bez dzieci

jedno dziecko

dwoje dzieci

troje dzieci

czworo i wi^cej dzieci

inne

^ Og6tem

sss^^s^-
.,^

Liczba Swiadczert

Swiadczenia pieni?zne ..;s
4071 j

251

m
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743 i

27]
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^y!3EBM__. 2291
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Powody udzielania pomocy rodzinom

j Powody udzielenia pomocy^^parcia^'ranKirifl ]^7^
i DI-UGOTRWALA LUB CI^ZKA CHOROBA

NIEPEtNOSPRAWNOSC

i UBOSTWO

; BEZROBOCIE

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OG(")tEM

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA

ALKOHOLIZ^4

BEZDOMNOSC

mmCZBARC^i

-—f

BEZRADNO$C W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOt.EM - W
TYM: RODZINY NIEPELNE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM:POTRZEBA
OCHRONY WIELODZIETNOSCI

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OG6tEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

i TRUDNO$CI W PRZY5TOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU
Z ZAKtADU KARNEGO

SYTUACJA KRYZYSOWA

ZDARZENIE LOSOWE

Powody udzielenia pomocy i wsparcia

i6Lafl
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29J
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3|
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1

ALKOHOLIZM, 6
ZDARZENIE LOSOWE, 1 BEZDOMNOSC. 4
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OCHRONY...

POTRZEBA
OCHRONY...

NIEPEtNOSPRAWNO$C, 70

.--.I!:

BEZRADNO$C W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I...

BEZRADNOSC W
SPRAWACH...

BEZRADNO§C W
SPRAWACH...

BEZROBOCIE, 29

Dt-UGOTRWAtLA LUB
CI^ZKA CHOROBA, 79
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Gtowne powody przyznania swiadczen w roku

Pow6d przyznania

! Dtugotrwate lub ci^zka choroba

Niepetnosprawnosc

Ubostwo

Bezdomnosc

Bezrobode

''BfiEI::
^Og6tem

4549|

3870

2386

1 270 j

Liczba swiadczefi

Swiadczenia niepieni^zne swiadczeritapieni?zne

39351

3245

1 7s7l
1 231 !

.1_264.L....___..___.__..__...-.._....._1.J:)1ZJ

Liczba swiadczen

6141
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247
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Dtugotrwata lub
ci^zka choroba

uSsK.

Niepetnosprawnosc
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I- Ji

0
0 1 000 2 000 3 000 4 000

swiadczenia niepieni^zne •swiadczenia pieni^zne

5000
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Gtowne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Powod przyznania

I Dtugotrwata lub ci^zka
! choroba

I Niepetnosprawnosc

' Ubostwo

Bezrobode

Typ rodziny Typ rodziny Typ rodziny

Ogotem 1-osobowa 2-osobowa 3-osobowa

Typ
rodziny

4 i wi^cej

.)
osob

• bezradnosc w sprawach
i opiekunczo-wychowawczych ]
I i prowadzenia gospodarstwa
I domowego |

831

73;

591

..30.1...

9!

J..

72 i
61 i

49

20 I

7|

_!

6

3{

.4—..

.Js4

1

4
,-^.

^ 31

1

^
-5J

1

.....,-...._..........._J._-_.^...-.,..--_-.....1^^...-._..-._-_.-L_

Liczba rodzin pobierajqcych swiadczenia wg powodow

j

1 Dtugotrwata lub ci?zka
choroba Typ rodziny

2 Niepehiosprawnosc Typ
rodziny

3 Ubostwo Typ rodziny

4 Bezrobocie Typ rodziny

5 bezradnosc w sprawach
opiekuhczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa

domowego Typ rodziny

0 15

1-osobowa U2-osobowa

30 45 60 75

3-osobowa • 4 i wi^cej osob

90
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Liczba osob korzystaj^cych ze ustug opiekunczych
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0
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Ustugi opiekuncze - ogotem, Liczba osob • Ushigi opiekuncze - ogotem. Linia trendu

2021

0
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Liczba rodzin korzystaj^cych zporadnictwa specjalistycznego

Rodzaj

Poradnictwo specjalistyczne
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Liczba rodzin w latach
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4] 121 9j 10

Liczba rodzin

2021

.1L 10

/

2017 2018 2019 2020 2021

Rok

Poradnictwo speq'alistyczne, Liczba rodzin
Poradnictwo speqalistyczne, Linia trendu
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin obj^tych pracq socjalnq do
rodzin osob, ktorym przyznano swiadczenie pomnozony przez 100%

2018 2019 2020 2021.2016^^2017
Wskaznik pracy socjalnej | 171,79%! 214,29% i 171,43%| 177,46%; 127,87%; 208,57%

l^ro^^^ 1""^"^^^^^^^^^^
Praca socjalna ogotem

400

335 330| 264 252

Wskaznik pracy soqalnej

156

319,92%

219

0

0

350

300
•aT

279,93%
$
aj
a.

239.94% 0

^
s

ro ^g- 250 199.95%
K.s

& •y20C 159,96% 0}2
-°CL

s^
5 -<150 119.97%

ss
J3.t/1

$ SL100 79,98%
^.

39,99%50

0
2016 2017 2018 2019 2020

Rok

2021
0,00%

Liczba rodzin, ktor/m przyznano swiadczenia
Praca socjalna ogotem
Wartosc wskaznika pracy socjalnej
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Kontrakt socjalny
Wskaznik obliczanyjako udziat osob obj^tych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogolnej liczbie osob nim obj^tych^

Liczba os6b obj?tych Ss
kontraktami/projektami

soqalnymi ; s' I

82 i 82 |

! Rok [ Praca socjalna Liczba
kontraktow/projektow

2018

2019

2020

2021

Liczba

kontraktow/projektow

! KONTRAKT i
SOCJALNY cz?sc A |

KONTRAKT I

SOCJALNY cz^sc B !
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SOCJALNY cz?sc B |

KONTRAKT I
SOCJALNY cz?sc A I

KONTRAKT I
SOCJALNY cz^sc B

KONTRAKT iSOCJALNY cz^sc A |
KONTRAKT I
SOCJALNY cz?sd B I

-I-

0

"L.....
0

_4.——
8I

-—-)-
0
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Swiadczenia pieni^zne z pomocy spotecznej
••^•"""""""""""f!^^s"^"'r^~ " '• •• " ----••••••-••••-

^K. Rok •^ff^SfV Kwota swiadczeh pieni^;
2017

2018

2019

2020

2021

420 876,44 zt i

372 729,22 z<

337 287,85 zt i
-•!

....„„-_L-

374185,97 zt i

325 590,68 z<

Kwota swiadczeh pieni^znych

0

449 999.91 zt

399 999,92 zt

349 999,93 zt

299 999,94 zt

249 999,95 z)

199 999,96 zt

149 999,97 zt

99 999,98 zt

49 999,99 zt

0,00 zt
2017 2018 2019

Rok

2020 2021

swiadczenia pi^zne, Kwota swiadczen pieni^znych
swiadczenia pi^zne, Linia trendu

0
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Podstawowe statystyki dla swiadczen pieni^znych

ffis^,;. .,':lozlom
Gmina

Wiersz

RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OG6t.EM

RAZEM - ZASItKI STALE - OGOtEM

Powiat (srednia) | FtAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOtEM

RAZEM - ZASIt.KI STAtE - OG6(lEM

Wojewodztwo (srednia) ; RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOtEM

RAZEM - ZASItKI STAfcE - OG6t.EM

Kraj (srednia) \ RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGCULEM

RAZEM - ZASILKI STALE - OGOtEM

--•rS-SPSI
Liczba swiadczen aa

-.^;

142]

394|

___^
333

"867]
998|

622
„-....„„]

711 I

Liczba swiadczen
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1 000
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Powiat (srednia)
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0

DANE 0 KORZYSTAJ/VCYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

OSOBY I RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osob 1 660 652

OSOBY I RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE

Liczba osob 2 151 124

W tym: osoby dtugotrwale korzystajq.ee 3 66 63

WiekO-17 4 28 20

Wiek produkcyjny * 5 95 74

Wiek poprodukcyjny 6 28 32

Liczba rodzin 7 122 105

Liczba osob w rodzinach 210 163

w tym: KOBIEFi' (z wierszy 2-6)

Ogc^em g 65 55

W tym: osoby dlugotrwale korzystajqce 10 29 25

WiekO-17 11 16 13

Wiek 18-59 12 31 20

Wiek 60 lat i wi^cej 13 18 22

OSOBY I RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY

Liczba osob ogofem 14 147

Liczba rodzin 15 147

Liczba osob w rodzinach 16 216

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktow socjalnych - ogcrfem 17 8

Liczba osob obj?tych kontraktem soqalnym - ogotem 18

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat. m^zczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i wi^cej, m^zczyzni 65 i wi^cej

144

144

208

44

56

652

124

631

201

741

321

1051

163]

551

251

13|

201

221

1441

1441

2081

441

561
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3.1. Dane o korzystajqcych z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS oraz MOPS, MOPR

Pomoc i wsparcie w gminie Jasienica z pomocy spotecznej w 2021 roku w postaci swiadczen
pieni^znych uzyskaty 84 osoby, zas w postaci swiadczeh niepieni^znych 49 osob.

Odptatnosc gminy za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej dotyczyta 28 osob.

Liczba osob w powiecie bielskim, za ktore gminy ponosz^odpowiedzialnosc zwiqzans[z pobytem
w Domu Pomocy Spotecznej.

ice

0
Bielsko-Biala

od4do10

od 11 do 13

od 14 do 19

ce

od 20 do 54

l>n* danyd)

Wgminie funkcjonowatjeden asystent rodziny, ktory objqt swoj^opiek^ 12 rodzin.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej I tabelarycznej szczegotowe dane dotycz^ce:
swiadczeh pieni^znych z pomocy spotecznej w podziale na zasitki state, okresowe oraz celowe,
liczby asystentow rodziny, liczby rodzin wspieranych i ticzby osob obj^tych pracc[ asystenta
rodziny.
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Liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin obj?tych prac^ asystenta rodziny

Liczba asystentow rodziny w gminie

I Liczba rodzin, ktore korzystaly z ustug asystentow rodziny

11

18|

11 1 1 1

141 14 8 12|

Liczba asystenow rodziny oraz liczba rodzin

21

18

15

12

9

6

3

0
0 —
2017 2018 2019

Rok

2020 2021

Liczba asystentow rodziny w gminie
Liczba rodzin, ktore korzystaty z ustug asystentow rodziny

0
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Dane o osobach korzystajqcych z pomocy i wsparcia
GMINA -ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniaj^ wytqcznie gminy i miasta na prawach powiatu
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

SWIADCZENIA PIENI^ZNE Z POMOCY SPOtECZNEJ

ZASItEKSTAtY

Liczba osob 1 36 38 381

Kwota swiadczen w zlotych 2 189291 197270 197270

W tym: (wiersze 3-6)

Zasitek staly dla os6b samotnie gospodarujvych

Liczba osob 3 33 36 361

Kwota swiadczeh w ztotych 4 189159 191 744 191 7441

ZasHek staty ctla osoby w rodzinie

Liczba osob 5 3 2 2|

Kwota swiactczen w zlotych 6 132 5526 5 5261

ZASILEK OKRESOWY

Liczba osob 7 35 26 26]

Kwota swiadczeri w ztotych 8 65458 44879 448791

Wtym: (wiersze9-16)

Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia

Liczba osob 9 24 18 18|

Kwota swiadczeh w ztotych 10 39889 29165 29165|

Zasitek okresowy z tytuhi dlugotrwalej choroby

Liczba osob 11 5 5|

Kwota swiadczen w ztotych 12 8045 6664 6664]

Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci

Liczba osob 13 7 7 7

Kwota swiadczen w ztotych 14 12853 8749 8749|

Zasilek okresowy z tytulu moztiwosci utrzymania tub nabycia uprawnleri
do swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego

Liczba osob 15 3 0 01

0|Kwota swiadczeh w ztotych 16 2631 0

Zasilek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b

Liczba osob 17 0 0 0|

0Kwota swiadczeh w z-totych 18 0 0

ZASItEK CELOWY

Liczba osob 19 93 69 68

Kwota swiadczeri w ztotych 20 104288 79 124 79124|

W tym: (wiersze 21 - 22)

ZASItEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSIt.EK W SZKOLE 1 W DOMU"

Liczba osob 21 93 55 55

Kwota swiadczeri w zfotych 22 59623 37050 37050|

ZASItEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1 i 2
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0

0

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

Liczba osob 23 0 0

Kwota swiadczen w zfotych 24 0 0

SWIADCZENIA NIEPIENI^ZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

POSItEK OGOtEM

Liczba osob 25 26 20

Kwota swiadczen w ztotych 26 7148 6372

Wtym:(zwierszy25-26)

DLA DZIECI

Liczba osob 27 26 20

Kwota swiadczen w ztotych 28 7 148 6372

W tym (z wierszy 25-26):

POSIt-EK
swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletnjego "POSItEK W SZKOLE I W DOMU"

Liczba osob 29 26 20

Kwota swiadczen w zfotych 30 7 148 6372

W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI

Liczba osob 31 26 20

Kwota swjadczeri w ztotych 32 7 148 6372

SCHRONtENIE-OGOtEM

Liczba osob 33 2 4

Kwota swiadczen w ztotych 34 18105 73398

UBRANIE

Liczba osob 35 0 0

<wota swiadczeri w ztotych 36 0 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

.iczba osob 37 0 1

(wota swiadczen w ztotych 38 0 3420

ODPtATNOSC GMINYZA POBYTW DOMU POMOCYSPOLECZNEJ

.iczba osob 39 30 28

:wota swiadczeri w ztotych 40 891 477 944 098

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZAST^PCZA

Liczba rodzin obj^ta pracqasystenta rodziny 41 8 12

.iczba rodzin wspieraj^cych 42 0 0

iczba asystenlow rodziny 43 1 1

idplatnosc za pobyt dziecka w pieczy zast^pczej w
totych 44 123651 164224

o

c
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6372
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0

0

0

28

944 098

12

0

1

164224

4. Inne rodzaje pomocy i swiadczen

SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE
Liczba pobieraj^cych w roku oceny swiadczenie wychowawcze wyniosta 3589 rodzin.
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W stosunku do roku poprzedniego liczba ta wzroste o 208 rodzin (co stanowi wzrost o 6,15 %
w stosunku do roku poprzedniego).
Catkowita kwota przyznanego swiadczenia w formie swiadczenia wychowawczego wyniosta
32 826 808,00 zt i w porownaniu z rokiem poprzednim wzrosta o 499 580,00 zt.

+
w-

^

(
\

RODZINA

+
'

ZASItKI RODZINNE I DODATKI DO ZASItKOW RODZINNYCH
Sredniomiesi?czna liczba pobieraj^cych w roku oceny zasitek rodzinny wraz z dodatkami oraz
jednorazow^ zapomog? z tytutu urodzenia dziecka wyniosta 346 rodzin . W stosunku do roku
poprzedniego liczba ta zmalata o 85 rodzin (co stanowi spadek o 19,72 % w stosunku do roku
popnzedniego).
Catkowita kwota przyznanego swiadczenia w formie zasitku rodzinnego wraz z dodatkami i
jednorazow^ zapomog^ z tytutu urodzenia dziecka wyniosta 1 886 196,19 zt i w porownaniu z
rokiem poprzednim zmalata o 394 082,21 zt.

I/

<K
Ponizej prezentujemy w formie graficznej I tabelarycznej szczegotowe dane dotycz^ce:

kwoty swiadczenia wychowawczego w ci^gu roku,
liczby rodzin i kwoty swiadczeh w zakresie zasitkow rodzinnych, dodatkow do zasitkow
rodzinnych, jednorazowych dodatkow z tytutu urodzenia si? dziecka, jednorazowej
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka,
liczby i kwot swiadczen pielQgnacyjnych,
zasitku piel^gnacyjnego, zasitku piel?gnacyjnego dla niepetnosprawnego dziecka, dla
osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o roznych stopniach niepetnosprawnosci,
zasitku piel^gnacyjnego dla osob, ktore ukohczyty 75 lat, specjalnego zasitku
opiekuhczego, zasitku dla opiekuna, swiadczen alimentacyjnych.
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$wiadczenie wychowawcze - kwota swiadczen
7-t-'4"f'ti.e'i'i't^fwev»t*etv/-f.t-:»yf.v:a -- .-..•..;•,•• .-.•••;

^»E^.
2017
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16 909 878,00 ztl
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32 826 808,00 zt
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Sredniomiesi^czna liczba rodzin korzystajqcych z zasitkow rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystajqcych
z jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

———r_':_-:,;^-''--%"%g»g^?^S?5®i^
^r~^-~~--~-~~~~~i'' Liczba rodzin
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Kwot? zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami ogotem wyptaconych w ciqgu roku
w ^^^-.^.*.^i-,"7;-;w-^^^^--.^^.^^.,-'.,./,-;;.,...~.;-,.<^.y>.<?^?»w»>^^

0

2017| 2 843 020,14 zt I
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-20201_........2..280.278'40zt.l
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Kwota zasitkow rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowej
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka
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2 999 999,94 zt
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Liczba swiadczen: swiadczenie piel^gnacyjne, zasitek piel^gnacyjny, zasitek piel^gnacyjny dla
niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o roznych stopniach
niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla osob, ktore ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy,
zasitek dla opiekuna

Swiadczenia opiekuhcze

Zasifek piel^gnacyjny - ogotem |

Zasitek piel^gnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka [

Zasitek piel^gnacyjny - osobie niepetnosprawnej w [
wieku powyzej 16. roku zycia o znacznym stopniu |
niepetnosprawnosci

Zasitek piel^gnacyjny - osobie, ktora ukohczyta 75 lat

Zasitek piel^gnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia legitymujqcej si?
orzeczeniem o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos^
powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia

Swiadczenie piel^gnacyjne

Specjalny zasitek opiekunczy

Swiadczenia opiekuhcze ogotem - Zasitek
piel^gnacyjny, swiadczenia piel^gnacyne, specjalny
zasitek opiekuhczy
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Kwota swiadczeh: swiadczenie piel^gnacyjne, zasitek piel^gnacyjny, zasitek piel^gnacyjny dla
niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o roznych stopniach
niepetnosprawnosci, zasitek piel^gnacyjny dla osob ktore ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy,
zasitek dla opiekuna

c
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Liczba osob korzystaj^cych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegolnych latach

Liczba osob
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Liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegolnych latach
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegolnych latach [w zt]
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INNE RODZAJE POMOCY I SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 1 19 18 17

Kwota swiadczeri w ztotych 2 32022 31011 30000

DODATKI ENERGETCCZNE

Liczba gospodarstw domowych 3 4 5 4

Kwota swiadczeri w ztotych 4 372 570 201

c

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe osob i rodzin potrzebuj^cych pomocy,
ale takze pomoc instytucjonalna, swiadczona przez placowki pomocy spotecznej. W gminie
Jasienica prowadz^ dziatalnosc nast?pujq.ce instytucje pomocy spotecznej, finansowane z
budzetu gminy: Klub Seniora Senior+ . Klub powstat kohcem roku 2021, a swojsi dziatalnosc
rozpoczqf poczqtkiem roku 2022.

fW, f

<

w
>

I. -•

c1

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021

OSRODKI WSPARCIA - OGOtEM

Liczba miejsc w placowkach ogolem 1 0

Liczba osob korzystaj^cych 2 0

Liczba osob oczekujqcych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 3 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 0

Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogolem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

5 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w
zlotych) 6 0

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierezy 7-27):

SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placowkach ogo^em 7 0

Liczba osob korzystaj^cych 8 0

Liczba osob umieszczonych g 0

Liczba osob oczekuj^cych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 10 0

Kadra pfacowek - liczba osob zatrudnionych ogo^em
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 11 0

Prognoza 2022

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

25

25

2

0

0

110000

0

0

0

0

0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

Roczny koszt prowadzenia
I utrzymanja placowek (w zfotych)

12 0 0 0

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placowkach ogotem 13 0 0 0

Liczba osob korzystaj^cych 14 0 0 0

Liczba osob oczekujq.cych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

15 0 0 0

Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogolem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

16 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w ztotych)

17 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejscw placowkach ogotem 18 0 0 25

Liczba osob korzystaj^cych 19 0 0 25

Liczba osob oczekuj^cych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

20 0 0 2

Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogotem
(wg sfsnu na 31 grudnia danego roku)

21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w
ztotych)

22 0 0 110000

SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USI-UGAMI OPIEKUNCZYMI

LJczba miejscw placowkach ogo+em 23 0 0 0

0

0

Liczba osob konzystajqcych 24 0 0

Liczba osob skierowanych wwyniku eRsmisji 25 0 0

Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogotem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

26 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w ztotych)

27 0 0 0

OGRZEWALNIE

Liczba miejsc w placowkach ogotem 28 0 0 0

0Liczba osob korzystaj^cych 29 0 0

Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogotem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

30 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utreymania placowek (w ztotych)

31 0 0 0

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placowkach ogolem 32 0 0 0

0

0

Liczba osob korcystaj^cych 33 0 0

Liczba osob skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0

Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogofem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

35 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania piacowek (w
ztotych)

36 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 | Rok oceny 2021 | Prognoza 2022

DOMY POMOCY SPOI-ECZNEJ

Liczba miejsc w ptacowkach ogc^em 1 0 0| 0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

Liczba osob korzystajqcych 2 0 0

Liczba osob umieszczonych 3 0 0

Liczba osob oczekuj^cych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 5 0 0

Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych og6<em
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 6 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania ptacowek (w ztotych) 7 0 0

MIESZKANIA CHRONIONE OGOtEM

Liczba miejsc w placowkach ogofem 8 0 0

Liczba osob korzystaj^cych g 0 0

Liczba osob umieszczonych 10 0 0

Liczba osob oczekuj^cych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 11 0 0

Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogotem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 12 0 0

Roczny koszt prowadzenia
utrzymania placowek (w ztotych) 13 0 0

OSRODKI INTERWENCJI KRY2YSOWEJ OGOtEM (powiatowe)

Licz.ba miejsc w pfacowkach ogcrfem 14 0 0

Liczba osob korzystajqcych 15 0 0

PLACOWKI SPECJALISTrCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba osob korzystajqcych 16 0 0

Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogotem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 17 0 0

Roczny koszt prowadzenia
utrzymania placowek (w zfotych) 18 0 0

PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placowkach ogotem 19 0 0

Liczba osob korzystajqcych 20 0 0

Kadra placowek - dczba osob zatrudnionych ogotem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0

Roczny koszt prowadzenia
utrzymania placowek (w ztatych) 22 0 0

PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOI-EM

Liczba miej'sc w ptacowkach ogotem 23 x x

Liczba osob korzystaj^cych 24 x x

<adra placowek - liczba osob zatrudnionych ogotem
wg stanu na 31 grudnia danego roku) 25 x x

Roczny koszt prowadzenia
utrzymania placowek (w ztotych) 26 x x

Wtym: PLACOWKI T/PU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placowkach ogotem 27 x x

.iczba osob korzystaj^cych 2B x x

;adra placowek - liczba osob zatrudnionych ogolem
wg stanu na 31 grudnia danego roku) 23 x x

toczny koszt prowadzenia
utrzymanis pfac6wek (w ztotych) 30 x x

CENTRUM INTEGRACJI SPOtECZNEJ

x

x

x

x

x

x

x

x

0

c

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0|

0

0|

0|

0

0|

0|

0|

0

0|
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WYSZCZEG6LNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

Liczba uczestnikdw zaj^c 31 0 0 0

KLUB INTEGRACJI SPOtECZNEJ

Liczba uczestnikow zaj^c 32 0 0 3

WARS2TAT TERAPII ZAJ^CIOWEJ

Liczba uczestnikow zaj^c 33 0 0 01

Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogotem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

34 0 0 0|

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w zfotych)

35 0 0 0|

ZAKtAD AKT«WNOSCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestnikow zaj^c 36 0 0 0]

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczegolnienie Rok 2020 | Rok oceny 2021 | Prognoza 2022

Spoldzielnie socjalne
dlaktorychJSTjest
zatozydelem lub
cztonkiem

Liczba spoldzielni socjatnych 1 1

Liczba osob zatrudnionych
w spoldzielniach socjalnych
(ogolem wg stanu na 31
grudnia danego roku)

2

W tym, z: wiersza powyzej,
liczba osob, o ktdrych
mowa w art- 4 ust. 1
ustawy o spoldzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spoldzielniach socjalnych
(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

3

0

0

0

0

0

0

0|

0|

01

Liczba organizacji pozarz^do\wych w obszarze
wt^czenia spolecznego dziatajqcych na terenie JST

4 0 0 01

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

A c

?

^0

t
^^ ^-J\^7

^ /
0

Ẑ-J

W roku oceny, kadra osrodka pomocy spotecznej liczyta 26 osob w tym:

kadra kierownicza 4 osoby,
pracownicy socjalni 6 osob,,
pozostali pracownicy 16 osob.
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Sposrod zatrudnionych w osrodku pomocy spotecznej pracownikow 19 posiada wyksztatcenie
wyzsze, 4 wyksztatcenie srednie.

Specjalizacj? I i II stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada 3 pracownikow
socjalnych. Wsrod pracownikow 5 osob posiada specjalizacj? z organizacji pomocy spotecznej.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegotowe dane dotycz^ce liczby pracownikow
jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikow socjalnych, wskaznika specjatizacji
pracownikow socjalnych.

0

0
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

Zatrudnieni

I Ogotem we wszystkich rodzajach placowek

Kierownicy, dyrektorzy, zast^pcy
i.—.
i

Liczba osob

2018 2019 2020

241 241 27

11 11 3!

.::1
2021...J
—

4̂|

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej -osoby
zatrudnione

35

30

25

20

15

10

5

0
2018 2019

B Liczba pracownikow ogotem

2020

Kadra kierownicza

2021
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Kadra jednostek organizacyjnychpompcyspotecznej
s^Rok^^^Wskaznik^^

20161 88,89%

20171 100,00%!

2018

I 2019

L2020-J
I 2021j

77,78% I
:':-^-1

75,00% |

87,50% !

14,29%

119,94%

99,95%

0

79,96%

59,97%

39,98%

19,99%

0,00%
2016 2017 2018 2019

Rok

2020 2021

0
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Czy osrodek spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000
osob tub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin korzystaj^cych z pracy
socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikow socjalnych

Rok

iu™^,.,,,,

Czy spefniony
warunek ustawowy
dot. pracownikow

socjalnych

:"1

wv^^a^,:

r---

2017

2018

2019

2020

2021

I

Liczba rodzin

Liczba w gminie Liczba
mieszkahc6w korzystajya z pracownikow

wg GUS pracy socjalnych
soqalnej

330! 8

1

Tak 23850

Tak 26423991

Tak 24117 2521

Tak 24491 156

Tak 24731 219

91

8i

..-i!
7|
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze wjednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku 2021 wjednostce pomocy spotecznej zatrudnienie pomocnicze nie byto realizowane.

6.2. Zespoty pracy socjalnej i integracji spotecznej wjednostce pomocy spotecznej

W 2021 roku w jednostce pomocy spotecznej nie zostaty powotane zespoty pracy socjalnej i
integracji spotecznej, o ktorych mowa w artykule 110 ust?p 3 ustawy o pomocy spotecznej.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorz^du terytorialnego

W gminie Jasienica srodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spotecznej
wyniosty w 2021 roku 43 470 354 zt.. Poziom wydatkow w stosunku do roku poprzedniego wzrost
o 167 936 zt (co stanowi 0,39%).

W dziale 855 - Rodzina wydatkowano 39 843 333 zt co stanowi 91,66% ogolnych wydatkoww
zakresie polityki spotecznej.
W dziale 852 - Pomoc spoteczna wydatkowano 3 609 575 zt co stanowi 8,30% ogolnych
wydatkow w zakresie polityki spotecznej.
W dziale 851 - Ochrona zdrowia wydatkowano 34 zt co stanowi 0% ogotnych wydatkow w
zakresie polityki spotecznej.
W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza wydatkowano 17 412 z} co stanowi 0,04%
ogotnych wydatkow w zakresie polityki spotecznej.

Najwi?cej srodkow wydano na nast^puj^ce pozycje budzetowe: Swiadczenia
Wychowawcze - 33 099 770 zt, Swiadczenia Rodzinne - 6 466 344 zt oraz Osrodki Pomocy
Spotecznej (utrzymanie) -1 757 975 zt.

WYDATKI W OBSZARACH POUTYKI SPCM.ECZNEJ W JEDNOSTKACH SAMOR2ADU TERyTORIALNEGO

852-.-855 ROOZINA

ss

^

?

855 - RODZINA

852 - POMOC SPOfcECZNA

854 - EDUKACTJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
851 - OCHRONA ZDROWIA

853 - POZOSTAtE ZADANIA W ZAKRESIE POLIT^Kl SPOtECZNEJ
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WYDATKI W OBS2ARACHPOLITYKI SPOtECZNEJ W OPS / PCPR

852-„855 - ROOZINA

855 - RODZINA

852 - POMOC SPOtECZNA

854 - EDUKAC/JNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

851 - OCHRONA ZDROWIA

853 - POZOSTAfcE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYK1 SPOdECZNEJ

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOtECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOtECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZ^DU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WtASNE I ZADANIA ZLECONE - w ztotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021

OGOtEM

OGOtEM (dzialy) 1 43 301 620

W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 43 301 620

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 0

85154 - Przeciwdzialanie alkoholizmowi 5 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 0

852 - POMOC SPOtECZNA

85202 - Domy pomocy spo^eczne] 7 891 477

w tym: w budzede OPS / PCPR a 891 477

85203 - Osrodki Wsparcia 9 18105

w tym: w budzede OPS / PCPR 10 18105

85205 - Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie

11 2920

w tym: w budzede OPS / PCPR 12 2920

85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane
za osoby pobierajq.ee niektore swiadczenia z pomocy
spotecznej oraz za osoby uczestniczace w zaj^ciach w
centrum integracji spotecznej

13 14390

w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 14390

Prognoza 2022

43 469 068

43 469 068

0

0

0

0

944 098

944 098

73398

73398

955

955

15020

15020

43 469 068

43 469 068

0

0

0

0

944 098

944 098

73398

73398

955

955

15020

15020
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WYSZCZEG6LNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021

85214 - Zasilki okresowe, celowe i pomoc w naturze
oraz skladkj na ubezpieczenia emerytalne ) rentowe 15 116321

w tym: w budzecie OPS 16 116321

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 32394

w tym: w budzecie OPS 18 32394

85216-Zasilki state 19 189291

w tyffl: w budzecie OPS 20 189291

85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 x

wtym:wbudzeciePCPR 22 x

85219 - Osrodki Pomocy Spotecznej 23 1 497 776

w tym; w budzecie OPS 24 1 497 776

85220 - Jednostki specjalistycznego poradnich/va,
mieszkania chronione i osrodkj interwencji kryzysowej 25 750

w tym: w budzede OPS / PCPR 26 750

85228 - Ustugi opiekuhcze i specjafistyczne us^ugi
opiekuhcze 27 73636

w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 73636

85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 66974

w tym: w budzede OPS 30 66974

85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0

W lym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemcow w celu integracji ze srodowiskiem
[cudzoziemcy, ktorzy uzyskaji status uchodzcy lub
ochron? uzupelniajqcq)

33 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0

85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0

85278 - Usuwanie skutkow kl^sk zywiolowych 37 10000

w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 10000

85295 - Pozostala dziafalnosc 39 193 831

w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 193831

Prognoza 2022

86373

86373

32583

32583

197270

197270

x

x

1 757 975

1 757 975

2400

2400

101 797

101 797

43422

43422

0

0

0

0

0

0

0

0

354 283

354 283

853 - POZOSTAtE ZADANIA W ZAKRESIE POLIFrKI SPCM-EC2NEJ

85311 - RehabJlitaqa zawodowa i spo^eczna osob
niepe^nosprawnych

41 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0

35321' Zespofy orzekania o niepefnosprawnoscj 43 0 0

w tym: w budzecie dyspozycji OPS/PCPR 44 0 0

55324 - Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
»<iepe)nosprawnych 45 0 0

vtym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0

S5395 - Pozostata dziatelnosc
N zakresie polityki spotecznej

47 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 0 0

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

S5415 - Pomoc materialna dla uczniow o charakterze
socjalnym 49 26598 17412

tym: w budzecie OPS / PCPR 50 26598 17412

86373]

86373|

32583|

325S3|

197270|

197270]

x

x

17579751

17579751

2400

2400|

1017971

101 7971

43422

43422]

0

0|

0|

0|

0|

0|

0|

0|

354283]

354 283

0|

0|

0|

0|

0|

0|

0|

0|

17412]

17412)

58



WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

85416 - Pomoc materialna dla uczniow o charakterze
motywacyjnym

51 0 0 0

w tym; w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0

855 - RODZINA

^85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 32 569 083 33 099 770 33 099 770

w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 32 569 083 33 099 770 33 099 770

85502 - Swiadczenia rodzinne, swiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia
emerytalne s rentowe z ubezpjeczenia spotecznego

55 6 267 608 6 466 344 6 466 344

w tym; w budzecie OPS / PCPR 56 6 267 608 6 466 344 6 466 344

85504 - Wspieranie rodziny 57 1 179632 76202 76202

w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 1 179632 76202 76202

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkow 59 0 0 0

w tym: w budzede OPS / PCPR 60 0 0 0

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie klubow
dzieci^cych

61 0 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0

85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0

85508 - Rodziny zast^pcze 65 116651 164224 164224

w tym: w budzede OPS / PCPR 66 116651 164224 164224

85510 - Dzia^alnosc pfacowek
o p iek u h czo-wychowawczych

67 7000 0 0

w tym: w budzede OPS / PCPR 68 7000 0 0

85513 - SMadki na ubezpieczenie zdrowotne optecane
za osoby pobieraj^ce niektore swiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o swiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajqce zasilki dla
opiekunow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnja 2014 r, o ustaleniu i wyp^acie zasifkow dla
opiekunow

69 27183 35542 35542

w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 27183 35542 35542

85514 - Skladki na ubezpieczenie zdrowotne opiacane
za osoby przebywajqce na urlopach wychowawczych,
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawuj^ce osobista opiek^ nad dzieckiem

71 0 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0

85578 Usuwanie skutkow kl^sk zywiotowych 73 0 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywnosc projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

Fundutze
Europejskfe
ni>gf*pn a»piaftit?'iy

R^eupoipoUt*
Polska ^ Sl^skie. Unia Europejska

Crttp<iita Fu^ittU Spotecffff

Aktywnosc projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej polega na
reatizacji projektow finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, udziatu w
konkursach ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej oraz na realizacji
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programowostonowych. Wroku oceny gmina Jasienica uczestniczyta: wjednym projekcie z EFS,
na tqczn^ kwot? 104 283 zL , ktore obj^ty 29 osob.

9. Wspotpraca z organizacjami pozarzqdowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

W gminie Jasienica nie zlecono organizacjom pozarz^dowym w trybie dziatalnosci pozytku.
pubticznego umow/zlecen.

10. Wnioski koricowe

Ocena zasobow pomocy spotecznej dla gminy Jasienica za 2021 rok zostata przygotowana na
podstawie danych zebranych przez Osrodek Pomocy Spotecznej za posrednictwem systemu
Centralnej Aplikacji Statystycznej MRiPS, danych z Urz?du Gminy Jasienica, danych z Gminnego
Zespotu Obstugi Szkot i Przedszkoli, danych z Powiatowego Urz^du Pracy w Bielsku-Biatej.
Dane z Oceny umozliwiaj^analizowanie i monitorowanie wyst?powania problemow spotecznych
oraz planowanie dziaten aktywizuj^cych jednostki samorz^du terytorialnego w obszarze ustug
spotecznych. Zawarte w niej informacje s^ materiatem poglqdowym maj^cym utatwic wtadzom
gminy podejmowanie decyzji zwi^zanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej
w kolejnym roku.

0
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