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Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych na podstawie obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze

W swietle obowigzujacych przepiséw Dyrektor Gminnego Zespotu Obstugi Szkét Przedszkoli w
Jasienicy jest administratorem Paristwa danych osobowych.

Dane kontaktowe administratora: Jasienica 845, 43-385 Jasienica, tel. 33/821-26-41 e-mail:
grosip@ijasienica.pl

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych GZOSiP w Jasienicy: Jasienica 845, 43-385 Jasienica, tel.
33/821-26-41 e-mail: jod@gzosip.jasienica.pl . Z inspektorem danych mozna sie kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Panstwa dane bedg przetwarzane na podstawie obowigzku prawnego, cigzacego na Administratorze

( dane wymagane przepisami prawa ) albo dobrowolnej zgody ( dane wykraczajace poza obowigzek
ustawowy i dane wrazliwe ).

Panstwa dane osobowe nie beda wykorzystywane do celdéw innych niz te, dla ktdrych zostaty
pierwotnie zebrane.

Dane mogg by¢ przekazywane innym organom i podmiotom wyfgcznie na podstawie obowiazujgcych
przepiséw prawa.

Panistwa dane nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowych.

Paristwa dane bedg przechowywane przez trzy miesigce od dnia zakoriczenia naboru, a nastepnie beda
bez porozumienia zniszczone.

Maja prawo Parstwo do:

* dostgpu i sprostowania danych osobowych,
® usunigcia swoich danych osobowych,
¢ ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

W przypadku, gdy przetwarzamy Paristwa dane na podstawie zgody majg Paristwo prawo do jej

wycofania. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.

Stawki 2. 00-193 Warszawa, gdy uznajg Paristwo, ze przetwarzanie Pafstwa danych narusza przepisy
RODO.

Obowigzek podania danych osobowych wynika z ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy oraz
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych. Podanie danych w zakresie
szerszym niz wymieniony w powyzszych ustawach jest dobrowolne.



