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WOITA GMINY JASIENICA
Z dnia 19 marca 2025 r.

w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu
kryzysowym (Dz. U. z 2023 r. poz.122)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powotuje Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej
~GZZK".

§ 2. 1. W sktad Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wchodza:
1) Szef Zespotu — Wajt
2) Koordynatorzy funkcyjni:

a) koordynator wykrywania zagrozen i alarmowania - inspektor Referatu
Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska, Kierownik Ref. Podatkow;

b) koordynator ratownictwa - Komendant gminny OSP;

c) koordynator ewakuacji - Zastepca Wéijta;

d) koordynator pomocy humanitarnej i spotecznej - Kierownik GOPS;

e) koordynator zabezpieczenia medycznego i sanitarnego - Kierownik SGZ0Z;

f) koordynator ochrony srodowiska i rolnictwa - Kierownik Referatu
Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska;

g) koordynator zabezpieczenia logistycznego i wsparcia - Skarbnik Gminy;

h) koordynator odbudowy - Kierownik Referatu Rozwoju Gospodarczego
i Budownictwa;

i) koordynator polityki informacyjnej - Kierownik Referatu Organizacyjnego
i Spraw Spotecznych;

j) koordynator ochrony infrastruktury — Dyrektor Zaktadu Komunalnego;
k) koordynator programéw kryzysowych - podinspektor ZKiO:

1) koordynator bezpieczenstwa i porzadku publicznego - Komendant
Komisariatu Policji;

m) koordynator zabezpieczenia weterynaryjnego - lekarz weterynarii.
3) Gminne Centrum Zarzadzania Kryzysowego: Kierownik stuzby dyzurnej

a) Kierownik stuzby I zmiany,



- dyzurny,
- dyzurny, tacznik kierowca,
b) Kierownik stuzby II zmiany,
- dyzurny,
- dyzurny, facznik kierowca.
4) Grupa zabezpieczenia logistycznego :
- Inspektor Referatu Rozwoju Gospodarczego i Budownictwa,
- Kierownik Ref. budzetowego - Gtdwna Ksiegowa,
- Inspektor Referatu Rozwoju Gospodarczego i Budownictwa,
- Inspektor Referatu Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska,
- Inspektor Referatu Organizacyjnego i Spraw Spotecznych,

2. Wéjt gminy w zaleznosci od uzasadnionych potrzeb, do sktadu wyzej
wymienionych grup moze powotac specjalistéw, ekspertéw, osoby zaufania
spotecznego, a takze przedstawicieli organéw administracji publicznej lub
spotecznych organizacji ratowniczych.

§ 3. Szef GZZK jest odpowiedzialny za funkcjonowanie Gminnego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego, a w szczegdlnosci za realizacje nastepujacych zadan
zarzadzania kryzysowego :

1) Kierowanie dziataniami zwigzanymi z monitorowaniem, planowaniem,
reagowaniem i usuwaniem skutkdéw zagrozen na terenie Gminy Jasienica.

2) Realizacje zadan z zakresu planowania.

3) Organizowanie, prowadzenie i zarzadzanie szkolen, éwiczen i treningdw.

4) Wykonywanie przedsiewzie¢ osiggania wyzszych stanéw gotowosci obronnej
wynikajacych z planu operacyjnego.

5) Przeciwdziatanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym.
§ 4. Do zadan GZZK nalezy w szczegdlnosci :

1) Ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen na administrowanym terenie,
mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych
zagrozen.

2) Przygotowanie propozycji dziatan i przedstawienie wojtowi wnioskdw
dotyczacych ich wykonania, zmiany lub zaniechania dziatai ujetych
w gminnym planie zarzadzania kryzysowego.

3) Przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych
z zagrozeniami w ramach Systemu Wczesnego Ostrzegania.



4) Opiniowanie planu zarzadzania kryzysowego w przypadku braku uzgodnien
pomiedzy koordynatorami funkcyjnymi.

§ 5. W sytuacjach kryzysowych, kleski zywiotowej lub zdarzenia noszacego
znamiona kleski zywiotowej, stosownie do rodzaju zagrozen GZZK, koordynuje
dziatania poprzez Gminne Centrum Zarzadzania Kryzysowego, ktére funkcjonuje:

- w warunkach normalnych w godzinach pracy urzedu : pracownicy
obstugujacy: sekretariat urzedu, dziennik podawczy, Biuro Zarzadzania
Kryzysowego i Spraw Obronnych i inny merytoryczny pracownik.

- W warunkach kryzysu dyzur petniony jest catodobowo przez wyznaczonych
pracownikéw urzedu: dyzur I i II zmiana statego dyzuru, oraz wyznaczonego
koordynatora funkcyjnego.

§ 6. Gminne Centrum Zarzadzania Kryzysowego na obszarze Gminy zapewnia
realizacje nastepujacych zadan :

1) Alarmuje cztonkéw Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,
a w sytuacjach kryzysowych zapewnienia catodobowy dyzur w celu
zapewnienia przeptywu informacji oraz dokumentowania prowadzonych
CZynnosci.

2) Wspétdziata z centrami zarzadzania kryzysowego organéw administracji
publicznej w zakresie wymiany i obiegu informacji.

3) Nadzoruje system wykrywania i alarmowania oraz system wczesnego
ostrzegania ludnosci.

4) Wspétpracuje z podmiotami realizujgcymi monitoring $rodowiska poprzez
wymiang informacji mogacych mie¢ wptyw na Srodowisko w obszarze gminy.

5) Wspétdziata z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze
i humanitarne na terenie gminy.

6) Realizuje zadania statego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci
obronnej panstwa.

§ 7. Grupa zabezpieczenia logistycznego wykonuje zadania:
1) Zapewnia warunki socjalno-bytowych dla zespotu ZK i 0séb poszkodowanych.

2) Zabezpiecza wyzywienia dla oséb bioracych udziat w akcjach ratunkowych
i pracach zespotu.

3) Zawiera umowy na dostawy towaréw, ustug i sprzetu technicznego na
potrzeby akcji ratunkowych.

4) Zabezpiecza Srodki finansowe na zakup towardw i ustug.
5) Zabezpiecza catodobowg pomoc medyczna.

§ 8. 1. GZZK pracuje zgodnie z rozkltadem czasu pracy obowigzujacym
W urzedzie.



2. W czasie sytuacji kryzysowych oraz obowigzywania stanu kleski zywiotowej
GZZK pracuje w trybie ciggtym, z zapewnieniem zmianowej pracy oséb
wchodzacych (wyznaczonych) w jego sktad.

§ 9. 1. Posiedzenie GZZK w okreslonym skfadzie osobowym zwotuje jego szef
w zaleznosci od potrzeb i zaistniatej sytuacji.

2. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen,
koordynacji lub kierowania dziataniami na obszarze gminy szef zespotu moze
zarzadzi¢ posiedzenie zespotu gminnego w trybie natychmiastowym.

§ 10. GZZK dziata i pracuje na podstawie nastepujacych dokumentéw:
1) Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.
2) Protokotéw posiedzen wraz z listg obecnoéci zebranych.
3) Tresci podjetych ustaleh.
4) Zeszytu ewidencji informacji i zdarzen.

5) Raportu odbudowy a w szczegdlnosci: protokotu szkéd, wstepnego bilansu
potrzeb srodkéw finansowych na odbudowe, planéw zwigzanych z odbudowa.

6) Innych niezbednych dokumentéw : plany, mapy, baza materiatowa.

§ 11. Traci moc Zarzadzenie Nr 0152/64/2007 Wéjta Gminy Jasienica,
W sprawie powotania Gminnego Zespotu Reagowania z dnia 8 pazdziernika

2007 r.
§ 12. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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