WOJT GRINY JASIERICA
43385 LASIENICA 158 ) . o
Wéjt Gminy Jasienica
oglasza nabor na stanowisko urzednicze w referacie Organizacyjnym i Spraw
Spotecznych.
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Wymagania niezbedne:

Posiadanie obywatelstwa polskiego.

Petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelnych praw publicznych.
Niekaralnos$¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Wyksztalcenie minimum Srednie

Znajomosc¢ przepisdéw ustawy o samorzadzie gminnym, kodeks postepowania
administracyjnego.
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II. Wymagania dodatkowe:

Komunikatywnosé

Dobra organizacja pracy

Znajomos$é podstawowych programéw komputerowych
Dyspozycyjnosé
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1. Zakres wykonywanych zadan:

Obstuga biura Rady Gminy:

Przygotowywanie materialow na Sesje Rady.

Protokolowanie Sesji Rady i posiedzen Komisji Rady.

Ustalanie harmonogramu pracy Komisji.

Obstuga kancelaryjna Przewodniczacego Rady.

Przyjmowanie, rejestrowanie korespondencji wptywajacej do Rady.
Prowadzenie rejestru uchwal.
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IV.  Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.
2. Zyciorys /CV/,
3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (druk dostepny w

zataczniku ogloszenia).
4. Kserokopie dokumentdw potwierdzajace wyksztalcenie oraz inne posiadane
kwalifikacje.
5. Wiasnorgcznie podpisane o$wiadczenia o:
- nie karalnosci za przestgpstwa popelnione umysinie,
- stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku,
- tredei: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie o
prace dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U.Nr 101 poz. 926, z poZn. zm.).

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie na dzienniku podawczym w Urzedzie
Gminy Jasienica z dopiskiem , Nabor na stanowisko urzednicze w Referacie




Organizacyjnym i Spraw Spolecznych” w terminie do dnia 16 styczaia 2009 do godziny
15%.

Dokumenty ktére wplyng do Urzedu po uptywie okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane.

Informacja o kandydatach, ktérzy spetnili wymogi formalne i zakwalifikowali sie do
kolejnego etapu naboru oraz o wynikach naboru bedzie umieszezona na stronie Biuletynu

Informacji Publicznej Urzedu Gminy i na tablicy informacyjnej Urzedu.

Zastrzega sig, iz oglaszajacy moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczyé
postepowanie o naborze bez wylaniania kandydatow.
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