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Oglasza nabor na stanowisko ksiggowego w GZOSiP w Jasienicy do prowadzenia ksiggowosci w
czesci szhol i przedszholi Gminy Jasienica

Zakres podstawowych zadan realizowanych na stanowisku;
1) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowiazujacymi przepisami i zasadami,
2) biezace prowadzenie ksiegowosci i sprawozdawczosci finansowej,
3) prowadzenie gospodarki finansowej w tym planowanie budzetu,
4) wykonywanie dyspozycji $rodkami pieni¢znymi
Wymagania niezbedne:
1, Kandydatem na stanowisko ksiggowego moze by¢ osoba, ktéra spelnia nastgpujace kryteria:
1} posiada obywatelstwo polskie
2} ma peha zdolno$é do czynnosei prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych
3) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wymienionym stanowisku
4) ukoniczyla érednia, policealng lub pomaturalng szkolg zawodows o kierunku ekonomicznym
5) posiada co najmniej 3 letni staz pracy
6) nie byla prawomocnie skazana za przestepstwa : przeciwko mieniu , przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucji pafistwowych oraz samorzadu terytorialnego , przeciwko wiarygodnosci
dokumentéw lub za przestgpstwo karne skarbowe
2. Dodatkowe wymagania stawiane kandydatowi:
1) umiejetnosci:
o analitycznego my§lenia
e rzeczowej argumentacji i klarownego sposobu przedstawienia pogladéw wspétpracy w zespole
s wspblpracy w zespole
2) znajomo$é przepiséw prawa w zakresie samorzadu terytorialnego, prawa o finansach publicznych,
KPA, Ustawe o Systemie Odwiaty
3) zdolnoéé organizacyjna
4) odpornosc na stres
5) samodzielnosé
6) komunikatywnosé
7) dokladnosé, odpowiedzialnoéé i sumiennoéé
8) obshiga komputera m. In. MS Word, Excel oraz system informacji prawnej Lex
Wymagane dokumenty:
1) zyciorys { CV)
2} list motywacyjny
3) oryginat lub uwierzytelniona kopia potwierdzajaca wyksztatcenie
4) kwestionariusz osobowy
5) o$wiadczenie kandydata o korzystaniv z petni praw publicznych oraz o niekaralnosci
6) oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr
101, p0z.926 z p6n. zm )
7) odpisy innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Gminnego Zespotu Obstugi Szkél i Przedszkoli w
Jasienicy , Jasienica 159 (budynek Urzedu Gminy ) na I pigtrze pokéj nr 120 z dopiskiem ,, Dotyczy naboru
na stanowisko ksiggowego” w terminie do dnia 23 marca 2009r. do godziny 15",

Dokumenty, ktore wplyna do GZOSiP po uplywie okreslonego terminu nie bgda rozpatrywane. Dyrektor
GZOSIP zastrzega sobie prawo odstapienia od procedur naboru w kazdym momencie postepowania bez podania
przyczyny.

Informacja o kandydatach, ktérzy spetili wymagania formalne i zakwalifikowali sie do kolejnego etapu naboru
oraz o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informac Publicznej Urzgdu Gminy i na
tablicy informacyjnej Urzedu.

Zastrzega sie, ze Dyrektor GZOSIiP w Jasienicy moze w kazdym czasie, bez podania przyczyny, zakonczy¢
postepowanie o naborze bez wytonienia kandydatow.
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