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Wojt Gminy Jasienica
oglasza otwarty 1 konkurencyjny nab6r na wolne stanowisko
Dyrektora Zaktadu Komunalnego w Jasienicy

Wymagania niezbedne:

posiadanie obywatelstwa polskiego

pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za przestgpstwa popelnione umyélnie: przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

wyksztatcenie wyzsze

minimum 5 letni staz pracy

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
nieposzlakowana opinia,

znajomos¢ przepisow w zakresie: finanséw publicznych, zamowien publicznych,
ustawy o gospodarce komunalnej, prawa pracy, ustawy o pracownikach
samorzadowych, doswiadczenie w zakresie pozyskiwania §rodkéw unijnych.

II. Wymagania dodatkowe:
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. kierowanie pracg Zakiadu- planowanie, organizacja 1 nadzér nad realizacja zadan
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komunikatywnos¢,

dyspozycyjnose,

dobra organizacja pracy,

umiejetnosé planowania i kierowania zespolem,
asertywnosc,

odpornosé na stres,

prawo jazdy kat. B,

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Zakladu, gospodarowanie finansami,

wykonywanie funkcji pracodawcy w stosunku do pracownikéw Zaktadu,
opracowywanie oraz realizacja plandéw finansowych,

zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej, gospodarczej i technicznej
Zakladu.

. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys — curriculum vitae,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk dostepny w
zalaczniku do ogloszenia)

kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie, kserokopie zaswiadczen o
ukonczonych kursach, szkoleniach,

kserokopie §wiadectw pracy,

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnoset prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

os$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popetnione umysine, $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,



8. oswiadczenie o stanie zdrowia, pozwalajacym na zatrudnienie na danym stanowisku,
9. koncepcja zarzadzania Zakladem.

V. Warunki zatrudnienia:

1. wymiar etatu — pelny wymiar czasu pracy

2. umowa o pracg na czas okreslony, w trakcie trwania umowy — sluzba przygotowawcza.
Pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbg przygotowawcza jest warunkiem
dalszego zatrudnienia pracownika.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie na dzienniku
podawczym w Urzedzie Gminy Jasienica, z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko Dyrektora
Zaktadu Komunalnego, w terminie do dnia 19 pazdziernika 2009 r. do godziny 15 %.

Aplikacje, ktére wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Jasienica.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: kwestionariusz osobowy i CV powinny by¢
opatrzone klauzula:

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 1. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. 22002 r. Nr 101, poz. 926 z p6ézn. zm.)
oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223,
poz. 1458).

VI. Inne informacje:

Dokumenty aplikacyjne nie beda odsylane, nieodebrane osobiscie przez zainteresowanych
po szesciu miesigcach od dnia zlozenia bedg podlegaly zniszczeniu.
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