WOJT GMINY JASIENICA

43385 TASIENT_CA 158

OrS.1110/9 /09 Jasienica , dnia 3 grudnia 2009r.

Wit Gminy Jasienica

oglasza nabér na stanowisko podinspektora w Referacie Budownictwa i Rozwoju
Gospodarczego Urzedu Gminy Jasienica .

I Wymagania niezbedne:
1. Obywatelstwo polskie.
2. Pelna zdolnosé do czynnosci prawnych, korzystanie z pelni praw publicznych.
3. Osoba nie byla karana za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestegpstwo skarbowe.
4. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wymienionym stanowisku.

5. Wyksztalcenie wyzsze : prawnicze,administracyjne ,geodezyjne lub w zakresie
gospodarki nieruchomosciami.

II Wymagania dodatkowe:

1. Doswiadezenie zawodowe z zakresu spraw geodezyjnych lub gospodarki
nieruchomosciami .

2. Znajomos¢ ustaw:
- 0 samorzadzie gminnym,
- 0 gospodarce nieruchomosgciami,
- 0 finansach publicznych,
- kodeks postgpowania administracyjnego.

3. Umiejetnos$c analitycznego myslenia.

4. Komunikatywnos¢ i umiejetnosc pracy w zespole.

5. Doktadnosé, odpowiedzialnosé i sumiennosé.

6. Prawo jazdy kat.B

IIT Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1.Prowadzenie spraw dotyczacych zarzadzania zasobami gruntow komunalnych.
2.0pracowywanie decyzji administracyjnych na podziat nieruchomosci.
3. Ustalanie oplat rocznych z tytulu wieczystego uzytkowania..
4. Przygotowywanie uméw dzierzawy gruntéw komunalnych.

IV Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny.
2.Zyciorys CV.
3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie / druk dostgpny
w zalaczniku do ogloszenia/.
4. Kserokopie dyplomu potwierdzajacego wyksztalcenie, kserokopie zaswiadczen
o ukonczonych kursach, szkoleniach.



5. Kserokopie §wiadectw pracy.

6.0swiadczenie o pelne) zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw
publicznych.

7. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popetnione umyslnie, Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

8. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym stanowisku.

V Warunki zatrudnienia:
1. Pelny etat.
2. Umowa o prace na czas okreslony , w trakcie umowy — shuzba przygotowawcza
Pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza jest warunkiem
dalszego zatrudnienia pracownika.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie na dzienniku
podawczym w Urzgdzie Gminy Jasienica , z dopiskiem ,,Naboér na stanowisko inspektora
wBRG Nr OrS.1110/ 9/09” , w terminie do dnia 18 grudnia 2009r. do godziny 14%.00.

Aplikacje , ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Jasienica.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: kwestionariusz osobowy 1 CV powinny by¢ opatrzone
klauzula: _

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r.

o ochronie danych osobowych /Dz. U, z 2002r. Nr 101, poz. 926, z pdz.zm./ oraz ustawa

z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych /Dz. U.Nr 223, poz. 1458/.

VI Dokumenty aplikacyjne nie beda odsylane, nieodebrane osobiscie przez zainteresowanych
Po szesciu miesigcach od dnia ztozenia beda podlegaty zniszczeniu.




