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OrS.1110/4/10
Wojt Gminy Jasienica
oglasza nabdr na stanowisko podinspektora/inspektora
w Referacie Budownictwa i Rozwoju Gospodarczego.

I. Wymagania niezbedne :
1.Posiadanie obywatelstwa polskiego.
2.Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
3.Niekaralnos¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie:przestepstwo $cigane z

oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.,

4.Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.
5.Wyksztalcenie wyzsze budowlane.
6.Nieposzlakowana opinia.

II. Wymagania dodatkowe :
1.Znajomos¢ przepisoOw ustaw :

- 0 samorzadzie gminnym,

- prawo budowlane,

- 0 planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

- 0 drogach publicznych,

- kodeks postgpowania administracyjnego.
2.Uprawnienia budowlane,
3.Komunikatywnos¢.
4.Umiejetnos¢ redagowania pism.
5.Umiejetnosé pracy w zespole.
6.Dyspozycyjnosé.
7.Bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera.
8.Prawo jazdy kat.B.

Il .Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :
1.Prowadzenie kompletnej dokumentacji inwestycji i remontow w zakresie
przygotowania, realizacji oraz zakofczenia i rozliczenia zadania.
2. Sporzadzanie sprawozdan z realizacji inwestycji 1 remontéw prowadzonych
przez Gming.

IV. Wymagane dokumenty :
1.Zyciorys /CV/.
2.List motywacyjny.
3.Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace] si¢ o zatrudnienie / druk dostgpny
w zalaczniku do ogloszenia/.
4 Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz inne posiadane
kwalifikacje.
5.Kserokopie swiadectw pracy.
6.0swiadczenie o pelnej zdolnoscei do czynnoéei prawnych i korzystaniu z
peini praw publicznych.
7. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popelnione umyslnie, §cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe



8. Oswiadczenie o stanie zdrowia, pozwalajacym na zatrudnienie na danym stanowisku .

V. Warunki zatrudnienia:
1. Wymiar etatu - pelny wymiar czasu pracy.
2. Umowa o prace na czas okreslony, w trakcie trwania umowy — stuzba przygotowawcza.
Pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza jest warunkiem
dalszego zatrudnienia pracownika.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie na dzienniku
podawczym w Urzedzie Gminy Jasienica , z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko podinspektora/
inspektora do Referatu Budownictwa i Rozwoju Gospodarczego w Urzedzie Gminy Jasienica
OrS.1110/4/10r.”, w terminie do dnia 25 maja 2010r. do godziny 16.00.

Aplikacje , ktore wplyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;
oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Jasienica.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: kwestionariusz osobowy i CV powinny by¢ opatrzone
klauzula:

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r.

0 ochronie danych osobowych /Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926, z péz.zm./ oraz ustawg

z dmia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych /Dz.U. Nr 223, poz. 1458/.

V1. Inne informacje:

Dokumenty aplikacyjne nie beda odsylane, nicodebrane osobiscie przez zainteresowanych
po szesciu miesigcach od dnia zlozenia beda podlegaly zniszczeniu.
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